STUDIO NOTARILE MARCHETTI
Via Agnello n. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021848 r.a.

N. 9.35% di rep. N. 4.886 di racc.
Verbale di assemblea straocrdinaria

di societa quotata

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno 2012 (duem:iladedici)
il gicorne 23 {ventitre)
del mese di novembre
in Milano, Piazzetta Enrico Cuccia n. 1.
Avanti a me Carlo Marchetti, notalce in Milano, iscritte pres-
sp 11 Ceollegic Netarile di Milazno, & comparse i1l signor:
- Pagliaroc Renato, natc a Milanc 11 Z{0 febbraic 1957, domi-
clliato per la carica in Milanoe, plazzetta Enrico Cuccila n.
1, deila cul identita personale 1ic notaioc scno certo, 11 gua-
le, dichiarande di agire nella sua veste di Presidente del
Corsiglic di Amministrazicne e, come tale, neil’interesse
della sgcieta per azicnl guotata denominata:

"Mediobanca - Banca di Credite Finanziario®

Sociata per Azioni
ed in forms abbreviata: "Mediobanca" S.p.A., con sede legale
in Milanc, PFiazzetta Enrico Cuccia n. 1, capitale sociale eu-
ro 430.564.606,00 interamente wversato, codice fiscale, parti-
ta IVA e numerc di iscrizione al Regisgtro delle Imprese di
Milano: 00714490158, iscritta al EK.E.A. gi Milano al n.
343508, aderente al Feondo Interbancaric di Tutela del Deposi-
ti e a1 Fondo HWazionale di Garanzia, iscritta all'Albo delle
Banche, Capogruppc del Gruppe Bancaric Medighanca iscritto
all'bdibo dei Gruppi Bancari &l n. 106831, (la "Socdietdm"),
mi «chiede di far <constare, per guantce concerne la parte
straordinaria, dell'assemblea della Sgcietd riunitasi in Mi-
lano, 1in via Filodrammatici n. 32, in data

27 (ventisette) ottobre 2012 {duemiladodici)
giusta 1’'avviso di cul infra, per discutere e deliberare
sull’ordine del giorno pure infre riprodottc.
Aderendo alla richiesta, do atto che 11 resoconto dello svol-
gimento della predetta assembles stracrdineria ¢ gquelle di
seguito riportato.
& %k &

Il dottor Renate Pagliaro, al termine della trattazione della
parte ordinaria deil'ocrdine del giorno, oggetto di separata

verbalizzazicne, alile ocre 15,37, passa alla trattazione della

parte stracrdinaria deilo stesse e, presiedendo l'assemblea
ai sensi dell'art. 9 dello Statute Scciale, nella sua guzlita
di FPresidente del Consiglio di Amminisirazione, incarica me
notaic della redazicne del wverbale e richiama ftutte le comu-
nicazicni rese in apertura dei lavori assembleari e di segui-
to trascritte:

- ltavvisc di convocazdone dell'fAssemblea & stato pubblicato
sul site internet della societa, in Bersa Itallana S.p.A. e
sul SoleZicre i1 Z7 settembre Z01Z con 1l seguente

Ordine del giorno




 Parte ordinaria

fGmissis)

Parfe straordinaria

1} Attribuzione al Consiglic di Amministrazione della Ffa-

F

coltd, a’ senzi deil’zrt.2443 del codice civile, di aumentare

a-pagamento il capitale sociale per un importe massimo di no-

minali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare
alla sotteoscrizicne di investitori professionali itagliani ed
esteri, cocn esclusione del diriitto di opzione, al sensi e nel
rispetto del disposto dellfart. 2441 guarto comma, secondo
periodo, codice civile; conseguente modifica dell’art. 4 del-
1o statutc sociale e delibere relative. Ulteriori modifiche
statutarie;

~ non sono state presentate da parte dei soci richieste di
integrazione dell’ordine del gilorno dell’ assenplea néd propo-
ste di delibera sugli argomenti di cuil sopra ai sensi e nel
termine di 10 giecrni di cui alifart. 126-bis del D.Lgs.
58/1998;

- sonc staitl espletati gli adempimenti relativi all’ informa-
tiva verso il pubblico, la Banca dfltalia e la Consocb ai sen-

i di legge; la documentazions relativa alil’odierna Assemblea

o

— che & stata distribuits agll intsrvvenutli - & rimasta depo-
sitata, presso la sede sociale e gili uffici della Borsa lta-
liana S.p.A. a disposizione dei richiedenti nei termini pre-
visti dalla normativa vigesnts nonchd consultablile sul sito
internet della banca;

- sono presenti, al moments dellfavvio dei lavori assemblaa-
ri, 1 Consiglier) di Amministrazione Signori: Alberto Nagel
(Amministratcore Delegato), Marco Troncheaitti Provera (Vice
Presidente), Francesaco Saverio Vinci (Diretfcore Gensrale),
adngelo Casd, Christian Collin, Alessandro Decio, Bruno Ermol-
11, Anne Marie Idrac, Vansssa Laberenns =2d Elisabsita Magli-
strettis

~ sone altres) presentl tutti i Sindaci Signori: Natale Fred-

di {Presidente), Maurizia Angelo Comnano ¢ Gabriele Villa;
- le zionl emesse sono n. 261.129.212 pari a euro

&
430.564.606;
- la Socletd detiene nel propric portafoglio n., 17.810.000 a-
zionli proprie dei walors nowminals di euro 0,50 cadauna, 11
cul diritte di voto 2 sospsso.
_ha:

- informato che l'elenco nominativo del partecipanti, in pro-

Ancora, 11 Fresgident

pric o per delega, completo di tutti i dati vichiestl dalla
Consob, wverra allegato al wverbale deil'odierna Assemblea, co-
me parte integrante del medesimo unitamsntz all'elenco delle
persone ammesse ad audiendum. Da tale elencoe sard possibile
rizavare 1 nominativi Zeil soci che hannoe espresso voto favo-
revele alle deliberazioni che verranno proposte;

- invitato 1 partecipanti all'ZAssemblza a far presente even-
tuali szituvazioni di carenza di legiittimazions al voto al sen-

ha



51 della discipiina wigente; nessunc ha presc la parcla;

-~ segnalato che sono statl effettuati 1 riscontrl per 1'am-
missione al voto del soggetti che, sulla base delle informa-
zionl disponibili, risultinoe possedere partecipazioni che
comportino cbblighi di autoxizzazicne o di comunicazione;

- informato che, come indicaio nell’ avviso di convecazione,
Mediobanca ha nominato Spafid S.p.A., societa fiduciaria,
guale rappresentante designato per il conferimentce delle de-
leghe ai sensi deilfart. l35-undecies del D.Lgs. 58/1998 met-
tendo a disposizione sul sito internet il medulo per 1l con-
ferimentc della delega. Spafid, in gquanto controlliata da Me-
diockanca si trova potenzialmente in confiittc di interessi.
Il Rappresentante Designato ha comunicato che sonc state ri-
lasciate due deleghe per n., Z.721.675% azioni corredate da i-
struzioni di voto;

- quanto al sistema di votazione, date lettura delle seguentil
istruzioni: “La votazione sugli argomenti allfordine del
giorno sara effettuata, ai sensi dell'art. 127 dello Statuto
sociale, con voto elettronico espresso mediante 1’apparecchio
che vi & statc consegnate all’ingresso. Gli apparecchi saran-
ne attivati all’inizio delle operazioni di veto. L7gvvio del-
le operazioni oi vote sara comunicate ed Iindicate sullo
schermo 1in sala. Il display dell’apparecchio indichera le ge-
neralita dell’azionista in propric o per delega e il numero
di azioni per le guali guesti ha diritte di esprimere il vo-
to. Quande saré richiesto di procedere alla votazione, 17a-
zionista o il delegate dovranne esprimere 1l loro volo pre-
mende uno sclo deil pulsanti presenti sul telecomando contras-
segnati rispettivamente con le scritte “FAVOREVOLE”, “CONTRA-
RIOC” oppure “ASTENUTO” per approvare, respingere o astenersi
sulla delibera proposta e immediatamente dopo il tasto “OK”.
Fino & quando guest/ultimo taste non sara premuto, 1'interes-
sgto potra modificare 1’7intenzicne di voto. Una volta premutc
il rtasto “OK” 11 wvoto non sard meodificabile. Il voto cosl e-
spresso sard visualizzato sul display del telecomando fino al
termine delle operazioni di veto. lLa chiusura delle operazio-
ni di veote sara comunicata ed indicata sullc schermo in sala.
Nel casc di azionisti presenti in propric o per delega e di
portatori di pin di una delega, sul display dell’apparecchic
in lorc possesse verranne visualizzate in successicne le in-
dicazicni relative alle singcle deleghe o ai gruppi di dele-
ghe per le quall sono chiamati ad esprimere 11 veoto. Nel caso
di un rilevante numerce di deleghe sono stati consegnsti due o
pit telecomandi al [fine di consentire comungue 17esercizia
del diritteo di veto per tuktte le azioni rappresentate., Per
ultericori informazioni invite gli azionisti e 1 delegati a
rivelgersi al perscnale presente in sala. Qualora per motivi
tecnici non fosse possibile avvalersi della votazicne elet-
tronica, si procedera alla votazione per alzata di manoc. I
voti espressi Iin gala con modalitd diverse da guelle indicate
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sono nmulli. Lfapparecchio che wvi € stato consegnato dovrd es-
sere wutilizzatoe inoltre per entrare ed uscire dalla sala du-
rante i lavori assembleari; chiedo guindi la Veostra cortese
collaborazione affinché s5i possane rilevare dall'elenco dai
partecipanti allegato al vwverbale 1 noeminativi del soggettil
che si sono allontanati prima di ogni votazione;

- invitato a consantire che assistano ai laveori alocuni gior-

nalisti (i cui nominativi saranno riportati in sallegate al

O

verpale]l e precisatce che in sala sono presenki altresl dipen-
denti del Gruppo e personale di  supporte per il corretio
svolgimento dei lavori;

~ comunicato <he, seconds le risultanze del libro soci, inte-
grate dalle comunicazioni ricevute e da altre informazioni a
disposizione, risultano partecipare direttamente o tramite
societda controllate, in misura superilorse al 2% del capitale

sociale pari a euro 430,564,606, i seguenti soci:

Azionista n. azioni pari al
Gruppo UNICREDITO 75.034.635 8,74L%
Sruppo BOLLORE’ 51.668.175 6, d00%
Gruppo GROUPAMA 42.430.160 4,927%
Sruppe FINSCE 33.334.88¢6 3,871%
Gruppo MEDIOLANUM 23.445.110 3,419%
FONDAZIONE CASSA RISPARMIO

I8 BOLOGNA 25.368.135 2,946%
Gruppo ITALMOBILIARE 22.568,992 2,621%
Sruppo BENETTON 18,625,029 2,163%
FONDAZTONE CAS5A RISPARMIO )

VR VI BL & AN 18.004.504 2,098%
Gruppo FININVESY 17.713.785 2,057%

- in cgonformita allia normativa vigente, segnalato che esiste
un acceordo relativoe alla partecipazions al capitale di Medio-
banca, depositate pressc il Registize Impressz di Milanc noncha
disponikile sul z2ito internet, pesr una percentuale di parte-
cipazione complessivamente vincolakta pari al 42,13%; i detta-
gli dei soci partecipanti al patto sono riportati nel docu-
mento a disposizione degli intervenutli e vengono allegati al
pressnts verbale:

- segnalate che 17Antitrust ha imposto ad Unipol di vendere
la quota del 3,83% di Medichanca e depositare guindi le azio-
ni in un deposito fiduciario vincolate con istruzioni “perma-
nenti e irrevocabili di astenersi dal partecipars ad assem-
bleze Medicbanca e dall’esercitare i diritti di wvobto connessi”;
- informate che lo sgvolglimento dell'Assemblea wviene, come di
consueto, audic/video registrato all’esclusivo scopo di faci-
litare la redazione del wverbale = che le registrazioni, com-
wvletata la verbzalizzarzione, verranno eliminate;

- pregato 1 partecipanti che desideranc intervenire nella di-
scugsione 4i comurnicario a me Notaio;
- ricordato che ciascun partecipante, guando sarda wvenuto 1l

suo turnoe pev parlare, dovra cortesemcnte pariare dall’ apoo-

X



sita postazione a meta sala.

* k %
Tutte <id premesso, 11 Presidente:
- comunica che sonoe presenti n. 810 Azionisti partecipanti
all'Assemblea, 1n propric o per delega, per complessive n,
490.586.376 azioni ordinarie, regelarmente depositate ed a-
venti diritteo ad altrettanti woti, <che rappresentanc il
56,27% del capitale =soclale e dichiara che 1'assembiea & dun-—
gque validamente costituita anche in sede straordinaria;
- prima di passare alla trattazione dell’ordine del giorno,
rivolge una wviva, personale precghiera a colore che intendano
prendere la parcla di essere per quante pessibile sintetici,
invitande a contenere in 10 minuti la durata di ciascun in-
tervento, fatta avvertenza che trascorse tale termine, docpo
un breve preavviso, la Presidenza si avvarrd della facelta di
interrompere il colliegamento.
E qguindi 11 Presidente, in relazicne all'unico puntoc allfor-
dine del giornc della parte straordinaria, ricorda che:
- lo stesse riguarda il rinnove della delega — scaduta lo
scorso luglic — &l Consiglioc di Amministrazione ai sensi de-
gli articoli 2443 del codice civile della facoltd di aumenta-
ye a pagamento il capitale soclale per massimi nominali eure
40 milioni, anche tramite warrant, da riservare ad investito-
ri professionail, con esclusicne del diritto di opzicne, e la
conseguente modifica dell'art. 4 delle Statuto; vengone poi
proposte alcune wulteriori modifiche statutarie wvolte princi-
palmente a introdurre le novita legislative in materia di
c.d. “guote di genere” per la composizicne del Cconsiglic di
Arministrazione e del Collegio Sindacale delle societa quota-
te; =1 tratta in particolare di inserire nelle statuto un
criteric di riparto nella composizione deglli organi socialil
che assicuri lfequilibric tra il genere femminile e maschile
in mode che guello meno rappresentato ottenga aimeno un guin-
te {nel corso del primo mandatoc) owvverc un terze (nei due
successivi mandati) degli Amministratori eletti e dei Sindaci
effettivi. La decorrenza delle nucve norme & fissata a parti=-
re dal primo rinnovo degli organi sociali successive al 12 a-
gosto 2012 e pertanto per Mediobanca in occasione del rinnove
degli organi sociall in scadenza con 1fapprovazione del bi-
lancic al 39 glugno 2014;
- le altre modifiche riguardano:
- ia convocazlione unica per ie assemblee;
—-- ia previsione che &almeno un terzo del Consiglic di Ammi-
nistrazione sla costituito da Amministratorl indipendenti ai
sensi del Codice stessc. Anche guesta modifica avra decorren-
za dal rinnove del Consiglic nel 2014;
-- la denominazione del “Comitato per il Contrello interno”
viene modificata in “Comitato controlle e rischi” come indi-
cato dal Codice di Autcdisciplina delle sccieta quotate;
-- 11 richiamo esplicite allie previsioeni di legge wvigenti
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.nelle clausole statutarie di incompatibilita per gli organi

snciali,

quindi i1} Presidente:

t=1

- informa che sone stati espletati tutti gli adempimenti neil
confronti degli ©Organi di Vigillanza e in particclare che la
Banca @' Italia ha rilasciato il “provvedimento di accertamen-—
Lo alle modifiche statutarle proposte:

~ Pprogone di omettere la letfura della relazione del Consi-
glio di ARnministrazione all’assembiea straordinaria; 17 assem=-
blea unanime acconsente;

- apre guindi la discussione.

Baxa, Si rammarica del fatto che 1raumsnto di capitale previ-
sto non sia riservato al soci, e domanda se vi sono gla ildse
su possibili investitori cui offrire ie nuove azioni.

Il Presidente preclisa che la proposta 2 quella di rinnovare
la preesistente delega al Consiglic per effettuare nel futurc
eventuali coperazioni <di aumente di capitale con templ e pro-
cedure pitt flessibili rispetto alla delibera assembleare. Al-
io stato non wi & comungue alcun specificeo programma in tal
S2Ns0.

Baboni chiede se questo non possa essere cohsiderato un buon
momento per dar corso ad una operazione di ricapitalizzazio-
ne, magarl combinandola ad un aumento gratulco e ad una emis-
sione di obbligazioni convertibili.

I1 dott. Nagel ovcsserva chs in una siltuazione di corsi di

borsa depressi non & opportunce preomucvere aumenti  di t
le, in considerazicne soprattutto dei buoni ratios di cap
talizeazione della Banca.

Nessun altro chisdendo di intervenire, il Presidente:

- dichiara chiusa la discussione;
- da atto che sone ora presenti n. 808 azionisti, in proprio
o per delega che hanno certificate la lore legilittimazione a
partecipare alla Assemblea per complessive n. 49%0.585.526 a-
zioni sociali, aventl diritte ad altrettanti wvotl per un va-
lore nominale pari al 56,97% dal capitale sociale;
- per colore che non avesserco presenziato alla riunions dal
vrincipio, ripropeone 1finvito a segnalare eventuali situazio-
ni di esclusione dal diritto di wvoto al sensl dellia discipli-
na vigente;
- pone ail wvoti (alle ore 15%,43) mediante utilizzo del sistama
dl wvote sopra illustrato, la deliberazicne relativa alila ds-
lega al Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2443
.o, ad aumentare 11 capifale sociale riservate ad investito-
ri professionali italiani ed esteri e la conseguente modifica
all'art 4 dello 3tatuto sociale, secondo guanto ssposto nella
relazions del Consiglio di Amminisbrazicone e gui di seguito
riprodotta:
"LfAssemblea straocordinaria degli Azionisti di Medicbanca:
- udita la proposta del Consiglioc di Amministrazione

delibera:



1) di attribuire al Congiglic di Amministrazione Ja facolta,
ai sensi dell’art. 2443 codice civile, di sumentare a paga-
mento, in una o pid velte, epntro il termine di cingue anni
dalla data della presente deliberazione, il capitale soclale,
per un importe massime di nominali 40 (quaranta) milioni di
euro dnche tramite warrant, mediante emissicne di massime n.
80 (ottante) milieni oi azioni ordinarie da nominali eurc
0,50 (zere virgola cingquanta) cadauvna, da riservare alla sot-
toscrizione di investitori professicnali 1teliani ed esteri,
con esclusione del diritto di copzione, ai sensi e nel rispet-
te del disposto dell’art. 2441 quarto comma, seconde pericdo,
codice eivile, nel rigpettc della procedura e delle condizio-
ni ivi previste, con facolté pertanto di stabilire di volta
in volta, sempre nel rispetto di quanto prescritto dall’art.
2441, quarte comma, secondo periocdo, codice civile, 1l prezzo
di emissicone delle azioni;
2) di modificare l7art. 4 (guattro) dellce statuto sociale co-
me di seguito riportato:
“Art. 4 )
Il capitale soclale sottoscrittc e versate & di 430.564.60¢6
eure, rappresentato da n. B61.128.212 azicni da nominali 0,50
eurc cadauna.
Il capitale soccilale pud egsere aumentate seccnde le disposi-
zioni di legge, anche a norma dell’art. 2441, quarto comma,
secondo pericdo, del codice civile, nel rispetto delle condi-
zieni e della precedura ivi previste.
E consentita, nel modi e nelle forme di legge, lf'assegnazione
di wutili &i prestatori di lavoro dipendenti della Societa o
di societé controllate, mediante 1’emissione di azioni al
sensi dellfart. 2349 del codice civile.
Le gzioni sono neminative.
L’Assemblea straordinaria del 30 luglio 2001 ha integrato la
delibera dell’assemblea straordinaria del 2Z8 ottobre 20600
concernente l7aumento di capitale riservato & dipendenti del
Gruppo bancario mediante emigsicne di massime n. 13 milioni
di azioni ordinarie aventi il wvalore nominale unitarioc e-
spresso in eureo pari a 0,50 aumentandone l1/importo a massimi
75 milioni di euro mediante emissione di massime n. 50 milio-
ni di aszioni ordinsrie da nominali 0,50 euro cilascuna, godi-
mento regolare, da riservare per la sottoscrizione entro il
1% luglio 2015 a dipendenti del Gruppe bancario con esclusio-
ne del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, ottave
comma, del codice civile. Di gueste numerce 50 milioni di a-
zionl sono state sottoscritte numero 37.812.250 nucve azioni.
Per le combinate risultanze delle delibere delle Assemblee
straordinarie del 25 gilugno 2004 e del 28 cttobre 2004 il ca-
pitale & stato aumentateo, per un importo di massimi 7,5 mi-
lioni di eure, medisznte emissione di massime n. 15 milioni di
azioni ordinarie di valore nominale pari a euro 0,50 cilascu-
na, godimente regolare, da rigservare per la sottoscrizicne
7



entro il 1 luglio 2020 ai sensi dell’art. 2441, ottavo e
guinto comma, del codice aivile:

- & dipendenti del Gruppe Medichanca, per massime n. 11 mi-
lionl di azioni;

- ad Amministratori della Banca, investiti di particolari ca-
riche, per massime n. 4 milioni di azieni (ora residuate in
2,5 milioni).

Ii'Assemblea stracrdinaria del 27 giugno 2007 ha aumentato il
capltale scciale per un importe di massimi 20 milioni di eu-
ro, mediante emissione di massime n. 40 milioni di azioni or-
dinarie oi valore nominale pari a euro 3,50 ciascuna, godi-
mentu regoligre, da riservare per la sottoscrizione entro il
I° Juglic 2022 ai sensi dell’art, 2441, ottavo comma, del co-
dice civile, a dipendenti del Gruppo Mediobanca.

E attribuita al Consiglic di Amministrazione la facolta, ar
sensi dell’art. 2443 del codice civile, di aumentare gratui-
tamente, ai sensi dellfart. 2349 del codice civile, in una o
piu wvelte, entro il 28 ottobre 2015, il capitale sociale, per
un dmporto massimo Jdi nominali 10 milioni di eure, mediance
emissione di non oltre n. 20 milioni di azioni ordinarie da
nominali euro §,50, godimento regolare, da assegnare af di-
pendenti del Gruppo Mediobanca in esecuzione e nel rispetto
delle condizioni dei piani di performance share approvati
dall’Assemblea.

E attribuita al Consiglic di Amministrazione la facolta, a’
sensi dellfart. 2443 del codice civile, di aumentare a paga-
mento efo gratuitamente, in una o pin volte, enitro 11 28 ot-
tobre 2016, il eapitale sociale, per un importo massimo i
nominali 100 milioni di euro anche tramite warrant, mediants
emissione di massime n. 200 milioni i azioni ordinarie da
nominali eurc 0,50, da offrire in opzione ¢ assegnare agli a-
venti diritto e conseguentemente, la facoltd di stabilire, di
volta in volta, il prezzo di emissione delle azioni, compreso
il sovrapprezzo e il godimento nonché 1%eventuale destinazio~
ne al servizio di warrant delle emittende azionl nonché la
facolta, a’ sensi dell’art. 2420-ter del codice civile, di e-
mettere, in wuna o pin volte, entro 11 28 ottobre 2016, obbli-
gazioni convertibili in asioni ordinarie e/o cum warrant, per
un importo massimo di pominali 2 miliardi di eurc, da offrire
in opzione agli azionisti aventi diritto, stabilendosi che
Itesercizio delle predette deleghe non potrd in alcun modo
comportare 1l’emizsione di un numero complessive di azioni su-
periore a 200 milioni.

E attribuita al Consiglio di Amministrarzione la facolta, a’
sensi dell’art. 2443 del codice civile, di aumentare a paga-
menta, in upa o pia volte, entro 11 27 ottobre 2017, il capi-
tale sociale, per un importo massimo di nomingli 40 milioni
di euroc anche tramite warrant, mediante emissione di massime
n. 80 milioni di azioni ordinarie da nominali euro 0,50, da
riservare alla sottosorizione Jdi investiteri professionali i-
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taliani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai

sensi @ nel rispetto del digpeste dell’art. 2441 guarto con-

ma, seconds periodo, codice civile, nel rispetto della proce-

dura e delle condizieni ivi previste.”;

3) di delegare sin d’cra al Presidente del Ceonsiglio di Ammi-~

nistrazione, &llfAmministrateore Delegato e al Direttore Gene-

rele pro tempore in carica, anche disgiuntamente fra loro, di

effettusre, a tuttl gli effetti di legge, 17adeguamente delle

espressionl numeriche dellfart. 4 dello statuto, concernenti

il capitale =ociale, in relazicne sll'avvenuta scttoscrizicne

delle azioni emesse;

4} di conferire al Presidente, all’Amministratore Delegato e

al Direttocre Generale pro tempore in carica, anche disgiunta-

mente fra di loro, 1 pin empi poteri per Introdurre nella

presente deliberazione le eventuali medificazionl, variazioni

o aggiunte c¢he risultassero necessarie ¢ comungue richieste

dalle autoritd competenti,”

L' Assemblea approva a magglocranza.

Contrarie: n. 1.501.841 azicni.

Astenute: n., 19,649 azioni.

Favorevoli: n. 489.027.311 azioni,

Non votanti: n. 36.725% azioni.

I1 tutte come da dettagli allegati.

Il Presidente proclame i}l risultato e guindi:

- da atto che sone ora presenti n. 806 azionisti, 1in proprio

o per delega che hannc certificato 1a lore legittimazicone a

partecipare alla Assemblea per complessive n. 4%0.380.275 a-

zioni scciali, aventi diritto ad altrettantl veoti per un va-

lore nominale pari al 56,97% del capltale scciale;

- per coloro che non avesserce presenziato alia riunicne dal

principic, ripropene l7invite & segnalare eventuali situazic-

ni di esclusione dal diritto di votc ai sensi della discipli-

na vigente;

- pone &i voti (alie ore 15,45} mediante utilizzo del sistema

di wvoto sopra illustrate, la deliberazicne relativa alle al-

tre ulteriori modifiche statutarie, seconde guanto esposto

nella relazione del Consiglic di Amministrazione e quil di se-

guite riprodotta:

"IfAssemblea straordinparia degll azionisti Jdi MEDTOEANCA:

- udita la Relazicne del Consiglic di Amministrazlone
delibera:

1} di modificare gli artt. 6 (sel), 7 (sette), 1i0 (dieci), 15

fguindici), 19 (diciannove), Z2ZZ (ventidue) e Z8% (ventinove)

dellc statuto soclale come segue:

Art. 6

L’Assemblea ordinaria & convocata almence una velta all’annc

entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizic sociale.

L’Assemblea, ordinaria e straordinaria, delibera sulle mate-

rie ad essa attrikbuite dalla vigente disciplina o dal presen-

te gtatuto.



Le deliberazioni concernenti la fusione neli casi previsti da-
gli artt. 2505 e 2505-bis del codice civile, anchs guale ri-
chiamati dall’art. 2508-ter del codice civile, 1’istituzione
o la scoppressicne di sedi secondarie, la riduzione del capi-
tale in caso di recesso del socio, gli adeguamentl dello Sta-
tuto g disposiziconi normative, il trasferimento della sede

iale nel territorio nazionale, scno neli limiti di legge
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riservate al Consiglio di Amministrazione.

Le formalita e i poteri di convocazione sono quelll di legge.
Nell’avvise di convocazione viene indicato il giorne per 17u-
nica cenvocazione.

rt. 7

Il dirivte di intervento e di veto in Assembles & regolato
dalla legge.

E legittimato a partecipare e volare il soggetto per il guale
I’emittente abbia ricevuto, entro la fine del 3° giocrno di
mercato aperto precedente la riunione, upa comunicazione ef-
fettuata dall’intermediaric sulla base delle evidenze relati-
ve al termine delila giornata contahile del 7° giorno di mer-
cato apertc precedente la data fissata per 1'Assemblea, 1In u-
nica convocazione.

Resta ferma la legittimazione all’intervento e al voto gualo-
ra la comunicazione sia pervenuta all’emittente oltre 1 ter-
mini indicati al comma precedente purché entro 17inizio del
lavori assembleari della singola convocazions,

I soggettd legittimati all’intervento ed &l voto possono far-
si rappresentare in Asgssemblea con delega scritta ovvers con-
ferita in via elettronica gquando previsto dalle disposizioni
regolamentari e in conformita alle stesse, zalve le ifncompa-
Eibilitd e 1 limiti previsti dalla Jegge.

La delega pud essere notificata in manisra elettronica me-
dignte 17utilizzo di apposita sezione del sito internet della
Societa secondo le modalitd indicate nell’avviso di convoca-
zione.

Art. 10

LrAssemblea ordinaria é valida gualungue sia la parte di ca-
pitale sociale rappresentata e delibera a maggioranza assolu-
e

L’Azsemblea stracrdinaria & valida con la pregsenze di almenc
1/5 del capitale sociale e delibera ool voto favorevele di
almeno 2/3 del capitale rappresentato in Assembles.

Per la nomina del Consiglio 4di Amministrazicne = del Collegio
Sindacale 81 applicanc rispettivamente I17art. 15 & 17art. 29.

Art. I5

I1 Consiglio di Amministrazione & composto da gulindici a ven-

titré componenti. La durata del loro mandato & fissata in tre

i
oy
&

arcizi, salvo diverss disposizicne della delibera di nomina.
I componenti del Consiglio di Amministrazions devono possede-

re, a pena di ineleggibilita o, nel casc che vengano meno

rr
1]

0

successivamente, di decadenza, 1 reguisitl espressamente pr
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visti dalla normativa, anche regelamentare, pro tempore vi-
gente.
Almenc tre Consiglieri devono possedere 1 requisiti di indi-
pendenza di cui allfart. 148, comma terzo, del D. Lygs.
58/1988. Almeno un terzo dei Congiglieri {che possence coeinci-
dere con guelll muniti dei sopra citati reguisitli di indipen-
denza) devonoe peossedere anche 1 reguisiti di indipendenza per
gli stessi espressamente previsti dal Codice di Autediscipli-
na delle societd guoctate. Il venire meno del reguisitoc di in-
dipendenza gquale sopra definito in cape ad un amministratore
non ne determing lé& decadenza se 1 reguisiti permangonc 1in
cape &l numero minimo di amministratori che secondo 1l pre-
sente Statuto, nel rispetto della normativa vigente, devoeno
posseders tale reguisito.
Cingue Consiglieri sono scelti tra i dipendenti che da almeno
tre anni sianc Dirigenti di societa appartenentli al Gruppo
Bancario Mediobanca.
Non pud essere eletto Consigliere chi abbia compiute il set-
tantacinguesime anno di eta.
La nominz dei Consiglieri avviene sulla base di liste nelle
guali ai c&ndidati € assegnata una numerazicne progressiva.
Le liste possonc essere presentate dal Consiglico di Ammini-
strazione e/o da tantl aziconisti che rappresentino complessi-
vamente glmence la percentuale di capitale sociale stabilita
dalle disposizioni regolamentari pro tempore vigenti e indi-~
cata nell’avviso di convecazione dell’Assemblea. La titola-
ritd della gqucta minima di partecipazicone per la presentazioc-
ne delle liste & determinata con riferimento alle azioni che
risultance registrate a favore del socie nel giorno in cui Ie
liste sonc depositate pressc l'emittente. La relativa certi-
ficazione pud essere prodotta anche successivamente al depo-
sito purché entro 1l termine previsto per la pubblicazione
delle liste da parte dell’emittente.
Le liste presentate dai soci, sottoscritte dall’azicnista o
dsgli azionisti che le presentanc {anche per delega ad uno di
essi), devono contenere un numero Jdi candidati non superiore
al numero massime dei componenti da eleggere & devonc essere
depeositate presso la sede della Societa almenc venticingue
giorni prima di guellc fissato per 17Assemblea in unica con-
vocazione e di c¢ido sara fatta menzione nell’avvisc di ceonvo-
cazlone.
La lista eventualmente presentata dal Consiglic di Ammini-
strazione deve essere depositata e resa pubblica con le stes-
e modalité previste per Ie liste del soci almeno trenta
giorni prima di gquello fissato per [1’Assemblea in unica con-
vocazione.
Le liste che contengonoe un numero i candidati pari o supe-
riore ai due terzi dei Consiglieri da nominare devono conte-
nere cinque candidati, elencati continuativamente & partire
dal secondo, 1in possesso del reguisiti previsti dal preceden-
11



Le liste che contengono un numsro di candidzti pari o supe-
ricre a tre devono assicurare Il rispetto dell’eguilibrio fra
i generi almeno nella misura minima richiesta dalla normati-
va, anche regolamsntare, pro tempore vigente.

Unitamente e contastualmente a clascuna lista & déposzitate -
con le altre informazioni e dichiarazioni richieste dalla
normativa pro tempuore vigente - il curriculum contenente Jle
caratteristiche professionali deli singoli candidati, insieme
con le dichiarazioni con le guali 1 singoli candidati atte-
stano, sotto la propria responsabilita, 17jinesistenza di cau-
se di incompatibilita o di ineleggibilita, e cosl pure 1’esi-
stenza del regquisiti prescritti dalla legge e dal presente
Statuto, nonché 17elenco degll incarichi di amministrazione e
cointrollo da essi ricoperti presso altre societbd.

Le Iiste presentate senza 17osservanza delle disposizioni che
precedono sono considerate come non presentate.

I componenti del Consiglio di Amministrazione uscenti sono
rieleggibilli.

Un soclio non pud presentare ne votare pil di una lista, anche
se per interposta persona o per 11 tramite di societd fidu-
ciarie. I soci appartenenti al medesime gruppo - per essc in-
tendendosi i1 controllante, le sgocleta controllate e le so-
cieta sottoposte a comune controlle — e 1 scei che aderiscano
ad un patto parasociale al sensi dell’art. 122 del P. Lgs. n.
58/1888 avente ad oggettc agzioni dell’emittente non possono
presentare o votare pia di una lista, anche s2 per lnterposta
persena o per Al tramite di societd Ffiduciarie. Un candidato
puo essere presente in una scla lista, a pena di ineleggibi-
1ita.

All’elezione dei Consiglieri si procede come segue: dalla 1i-
sta che ha cttenuto il maggior numero di voti sono trattl, in
base all’ordine progressive con il guale sono stati elencati,
tutti 1 componenti eccetto uno,; dalla lista che & risultata
seconda per maggior numerc di voti e che non sia stata pre-
sentata dal Consiglio di Amministrazions ovverc pressntata e
votata da parte di soci collegati, ai sensi della vigente di-
sciplina, con i soci che hanno presentato o votato la lista
risultata prima per numero di votl viene tratto, in base
gll’ordine progressive indicato nella lIista, 17altro compo-
nente.

Nel caso di parita di wvotl fra pit liste si procede ad una
votazione di bhallottaggio.

Se in base al procedimento anzidetto non risultassero eletti
1n numerc sufficiente Consiglisri aventl 1 reguisiti di cui
ai commi terzo e guarto del! presente articolo e qualora il
numere del Consiglieri del genere meno rappresentate sia in-
feriore a quello previstoe della normativa vigente, si proce-
derd ad escludere tanti candidati eletti qguanto necessario,
tratfi fra quelll che nella lista di maggloranza sono upltiml
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nell’ordine di elencazione, sostituendoll con 1 candidati mu-
niti dei necessari reguisiti, o caratteristiche, tratfi dalla
stessa lista In base all’ordine progressivoe di elencazione.
Qualcra con guesto criterico non fosse possibile completare il
numere dei Consiglieri da eleggere, all’elezione dei Consi-
glieri mancantl provvede - sempre nel rispetto dei requisiti
di cul ai commi terzo e guarto del presente articolc ¢ della
normativa vigente In materia di equilibrio fra 1 generi -
1'Assembles seduta stante, con deliberazione assunta a mag-
gioranza semplice su preoposta dei Soci presenti.

Nel casec di presentazione di un’unica lista, 1l Consiglio di
Amministrazione & tratto per interco dalla stessa, gqualcra ot-
tenga la meggioranza richiesta dalla legge per I'Assemblea
ordinaria.

Per la nomina di gueil Consiglieri che per gualsiasi ragione
non s8i siano potuti eleggere con 11 procedimento previste nel
commi precedenti ovverc nel c¢aso in cul non vengano presenta-
te liste, I1'Assemblea delibera a maggiocranza relativa, fermc
il rispetto dei reguisiti previsti dal presente articolc 15,
commi terze e gquarto e dells normetive vigente in materiaz di
egquilibrio tra i generi.

In caso di cessazicone anticipata dall’ufficio di une o pil
Consiglieri si procede ai sensi dell’art., 2386 ceod. civ.,
fermo restando lfebblige di rispettare le disposizioni rela-
tive alla composizione del Consiglio di cui al presente arti-
celo 15, commi terzo e guartoe e dellsa normative vigente din
materia di eguilibrico tre i generi. Gli amministratorli cocp-
tati dal Consiglio dureranne in carica fino alla successiva
Assemblea che dovra provvedere alla sostituzione del Consi-
gliere cessato.

L*Assemblea delibera a maggioranza relativa, nel rispetto
delle disposizioni relative alla compesizione del Consiglio
di cui al presente articole 15, commi terzo e quarto e della
nermativa vigente in materia di egquilibric tra 1 generi. La
sostituzione di amministratori tratti dalla lista di minoran-
za avviene, ove possibile, con amministratori non eletfl
tratti dalla medesima lista nel rispetto della normativa vi-
gente in materia di equilibrio tra 1 generi.

Al fini del presente articolo 11 contrcello ricorre, anche con
riferimento a soggetti non aventi forma societaria, nel casi
previsti dall’art. 23 D. Lgs. 24 febbraio 1898, n. 58.

Senc comungue fatte salve diverse ed ulteriori dispesizioni
attinenti alla nomina e ail regquisiti dei componenti del Con-
siglio di Amministraezione previste da indercgabili norme di
legge © regolamentari.

Gualora, per dimissioni o per altra causa, venga & nancare
prima della scadenza del mandato pid della metd degli Ammini-
stratori, si ritiene dimissiconario l'interce Consiglic e si
deve convocare 1'Assembles per le nueve nomine. Il Consiglio
restera peraltro in carica fino & che l’Assemblea avrd deli-
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berato in merito al suo rinnovo e Sard intervenuta l’accetta-

zione da parte odi almenc la meta dei nuovi Amministratori.
Art. 19
Il Consiglioc di Amministrazione costitulsce nel propric ambi-
to i seguenti Comitati:
i) un Comitato Nomine composto da oingue componsnti del guale
fanno parte di diritto il Presidente Jdel Consiglio di Ammini-
strazione, I1’Amministratore Delegato, 1l Direttore Generale
se nominatc e da almeno due amministratori aventi i
regquisiti di indipendenza ai sensi del Codice di Autodisci-
plina. Il Comitato vaglia e istruisce Jle proposte 1in ordine
alla presentazione di wuna 1lista per la nominag del Consiglio
di Amminjstrazione, alla cooptagione di consiglieri cessati,
21da nomina del Comitato Esecutive, alla nomina dell’dmmini-
Stratore Delegato, e su proposta di guest’ultimo, guelle re-
lative alla nomina del Direttore Generale; per tali incomben-
ze 11 Comitato, nel caso in cul ne faccia parte anche i1 Di-
rettore Generale, & integrato da due consiglieri indipendenti
ai sensi dJdel Codice di Autodisciplina.
I1 Consiglic incltre delega il Comitato Nomine & deliberare
sulle proposte formulate dall’Amministratore Delegalbo sentito
i1 Presidente relative alle determinazioni da assumere nelle
assemblee delle socletd partecipate di cui al punto 4), se-
condo comma, del precedente articolo 18 in merito alla nomina
degli organi seciall. I1 Comitate delibera a maggioranza dei
componenti. In caso di paritd, la decisione viene rimessa al-
la competenza del CTonsiglio di Amministrazione;
ii) un Comitato per le Remunerazioni compostoc da clingue a
sette componenti non esecutivi, i cul almeno la maggioranza
indipendenti ai sensi del Codice di Autodisciplina con fun-
zioni consultive e istruttorie per la determinazione dei com-
pensi degli amministratori muniti di particolari cariche e
del Direttore Generale, se nominato. I1 Comitate si esprime
altresi sulle politiche di remunerazions = di fidelizzazione
relative al personale del Gruppo presentate dall’Amministra-
tore Delegatos
i1ii) un Comitato controclilo e rischi compesto da tre a cingue
consiglieri indipendenti a&ai sensi del Codice di Autodiscipli-
na, che svolge in particolare funzioni consultive & istrutto-
rie sul sistema dei controlll interni, sulla gestione dei ri-
schi, sullfassstto Iinformatico contabhile.
Art. 22
Il Consiglio di Amministrazione nomina un Comitato Esecubivo
composto da massimi nove amministratori, stakilendone 1 pote-
ri in econformita all’articolo 23, primo comma, del presente
statuto,
Sono componenti di diritto del Comitatoe Esecutivo il Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione e i cingue amministra;
tori Dirigenti del Gruppe muniti del reguisiti di cui al
guarta comma del precodente art. 15 ed elsttil dalla lista che
14



ha ricevuto il maggior numerc di voti.
Ferme le dispesizioni di legge, 1 compenenti del Comitatoc E-
secutive con 1 reguisiti di cul al guarte comma dell”art. 15
song tenuti a dedicarsi in via esclusiva agllc svolgimente
delle attivitd inerenti alla carica e - sgalve diversa deter-
mingzione del Consiglio di Amministrazicne - non posSscno
svolgere incarichi di amministrazione, direzicne, controllo o
di altra natura in altre societa o enti che non sianc parte-
cipati da Medicbanca. Ferme le disposizioni di legoe, gli al-
tri componenti del Comitato Esecutive - salvo diversa deter-
minazicone del Consiglio di Amministrazione - non possono
svolgere Iincarichi di amministrazione, direzicne, controllc o
di altra natura in altri gruppi bancari o assicurativi.
G111 amministratori che sianc anche Dirigenti del Gruppo Ean-
caric e, 1in tale gualita, siano stati chiamati a far parte
del Comitate Esecutive cessano dalla carica di amministratore
in caso di cessazione del rapporto di lavero cen la societa
di appartenenza del Gruppo Bancario,
I componenti del Comitato Esecutive decadone inoltre dalla
carica di amministratore in caso di violazione degli cbblighi
di cuili &l precedente terzo comma. La decadenza e pronunciata
dal Consiglic di Amministrazione.
In tutti i casi in cui si renda necessaric integrere il Comi-
tate FEsecutivo, provvede 11 Consiglio di Amministrazione nel
rispette delle disposizioni relative alla compozizione del
Comitato Esecutivo.
Il Comitate & presieduto dal Presidente del Consiglic di Am-
ministrazione.
Il Comitatc resta in carice per tutta la durata del Consiglic
di Amministrazicne che lo nomina.
Alle riunioni del Cemitato Esecutive partecipa i1 Collegio
Sindacale.
Il Comitato elegge un Segretario, anche tra socggetti esterni
al Comitato.
Art. Z39
L’Assembles ordinaria nomina tre Sindaci effettivi e tre
supplenti e fissa 1l emclumentce per esercizio spettante a cia-
scun sindaco. Per la durata del loro ufficico si osservanc le
narme vigenti.
I componenti del Collegic Sindacale devono possedere, & pena
di ineleggibilitd o, nel case che vengano meno successivamen-
te, di decadenza, 1 requisiti, ivi inclusi guelll relativi al
cumulc degli incarichi, per gli stessl espressamente previsti
dalla rormativa, anche regelamentare, pro tempere vigente.
In particelare per qguanto attlene ai requisiti di professio-
nalitd, si intendone attivita strettamente attinenti a guella
della societa guelle di cul all’art. 1 del Testo Unice Banca-
rio, nonché la prestazicne di servizi di investimento o la
gesticne collettivae del risparmic, come definite entrambe dal
D.Lgs. n. 58 del 1888,

15



1 componenti del Collegio Sindacale non possono ricoprire ca-
riche in organi diversi da guelli di controllo in altre so-
cieta del Gruppe nonché in societa nelle guali Medicbanca de-
tenga, anche Indirettamente, una partecipazione strategica
come gualificata dalle Disposizioni di Vigilanza della Banca
d’realia. .

Inoltre, ferme le disposizioni di legge, non possong sssere
eletti, e se eletti decadono dall’ufficio, i candidati che
ricoprano 1’incarico Jdi Consigllere di amministrazione, diri-
gante o funrionario in societa o enti, ovvero comungue colla-
borine alla gestione di imprese, che operinoc, direttaments o
indirettamente, ed anche per mezzo di societd controllate,
negli stessi settori di Medichanca.

I componenti del Collegio Sindacale uscenti sono risleggibili.
La nomina deil Sindaci avviene sulla base di liste nelle gquali
ai candidatl & assegnata una numerazione progressiva. Clascu-
nag lista € composta di due sezioni: 1’una per 1 candidati al-
la carica di Sindaco effettivo e 17altra per i candidati alla
carica Jdi Sindaco supplente. Le liste che confengono un nume-
ro di ecandidati pari o superiore a tre devono assicurare il
rispetto dell’equilibrio fra i generi almenc nella misura mi-
nima richiesta dalla normativa, anche regolamentare, pro tem-
pore vigente. La titolaritad della guota minima di partecipa-
zione per la presentazione delle liste, stabilita secondo
gquanto indicate nell’art. 15 in relszione alla nomina del
Consigiic di Amministrazione, & determinats con riferimento
alle azioni che risultano registrats a favore del socic nel
gilorno in cul le liste sono depositate presse lfemittente.

Un azionista non pud presentars né votare pit di una lista,
anche se per Interposta personz o per il tramite di societa
fiduciarie., Gli azionisti appartensnti al medssimo gruppo -
per esso intendendesi il controllante, le societd controllate
e le societa sottoposte a comune controlleo - e gli azionisti
che aderiscano ad un patto parasocciale al sensi dell’articolo
122 del D.Lgs. n. 58/19%8 avente ad oggetto azioni dell’emit-

tente non possono presentare o votare pit di una lista, anche
=]

Ly

per interposta persona o per 1l tramite di sooietd fidu-
clarie. Un candidatso pud essere presente in una sola lista, a
pene Jdi ineleggibilitsa.

Le liste sono depositate presso la sede sociale almeno ventl-
cingue glorni di calendarioc prima di guellc fissato per lfas-
semblea in unica convocazione chiamata a deliberare sulla no-
mina dei sgindaci, corredate:

a} delle infermazioni relative all’identitd degli azicnisti
che hanno presentato le liste, con 1’indicazione della per-
centuale di partecipazione complessivamente detenuta,; la cer-
tificazione dalla quale risulti la titolaritd di tale parte-
cipazione pud essere prodotta anche suwccessivamente, purché
entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste da
parte dell’emittento;
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B} di una dichisrazione degli azicnisti che hanno presentato
la lista e diversi da gquelli che detengono, anche congiunta-
mente, una partecipazione di controllo o di maggicranza rela-
tiva, attestante l’assenza o la presenza di rapporti di col-
legamento previsti dall’articolo 144-guinguiles, prime comma,
del Regolamento Consob 11971/18%29 con questi ultimir o
c}) di un’esauriente Iinformativa sulle caratteristiche perso-
nali e professionali dei candidati, dell’elenco degli incari-
chi di amministrazicne e controlle da essi ricoperti presso
altre societd, nonché di una dichiarazione del medesimi can-
didati attestante il possessce del regquisitli previsti dalla
legge e dal presente statuto e della lorc accettazione della
candidatura.
Le liste presentate senza l’osservanza delle disposizioni che
precedono sono considerate come non préesentate.
Nel caso in cui alla data di scadenza del termine per la pre-
sentazione delle liste sia stata deposifata una sola lista,
ovvero soltanto liste presentate da azicnisti che, dalle di-
chiargzioni rese ai sensi del comma 2, lettera b} del presen-
te articoleo, risultino collegsti tra Joro al sensi dell’arti-
colo 144-guinguies, prime comma, del Regolamente Consob
11971/1928, possong essere presentate liste sino al terzo
giorno di calendario successivo a tale data. In tal casc 1la
soglia di cui &l settimo comma che precede & ridotta alla
meta.
Le proposte di npomina vengonc messe a disposizione del pub-
blicoe nei termini e nelle modalitd previsti dalla legge.
I! Presidente dell’assemklea, prima 4di aprire la vetazione,
richiama le eventuall dichiarazioni di cui al comma 9, lette-
ra b)) del presente articolo, ed invits gli szionisti interve-
nuti in assgemblea che non hanno depositato o concorsc a depo-
sitare delle liste, a dichiarare eventuali rapporti di colle-
gaments previsti dall’art. 144-guinguies, primc comma, del
Regolamento Consob 11971/1999 con 1 soci che hannc presentato
le liste ¢ con gquelll che detengono, anche congiuntamente, u-
na partecipazione di controllo o di magglioranza relativa.
Qualora un soggetto che risulti collegato ad uno o piu azia-
nistli c¢he hanno presentatoe o veotate la lista risultatas prima
per numerce di wvoti abbia votato per unz lista di minoranza
l'esistenza i tale rapporto di collegamento assume rilievo
soltanto se il vote sia state determinante per 17elezione del
sindaco.
All’elezione dei sindaci =i procede come segue:
a) dalla lista che ha cttenuto in assemblea 1l magglor numerc
dei voti, sono tratti, in base all’ordine progressive con il
guale sono elencati nelle sezioni della lista, due sindaci
effettivi e due sindaci supplenti;
b) dalla seconda lista che ha ottenute in Assemblea 11 secon-
do maggior numerec dei wvoti e che, ai sensi della disciplina
anche regolamentare vigente, non sia collegata neppure 1ndi-
17



rettamente con i soci che hanno presentato o votato la lista
che ha ottenute J1 maggior numero di woti, sono tratti, in
base all’ordine progressive con il gquale sono elencati nelle
sezioni della lista, un sindaco effettive ed un sindaco sup-
plente.

Nell’ipotesi ¢he pin liste abbiano oftenute 1o stesso numero
di voti, si procede ad wvna nuova votazione di hallottaggio
tra tali lista, risulrando eletti 1 candidati della lista che
ottenga ia maggicranza semplice deil wvotl.

# elette alla carica di Presidente del (Collegic Sindacale il
candidato al primo posto dells sezione dei candidatl alla ca-
rica oi sindace effettive della lists risultats seconda per
numero di voti.

Qualora =sia state presentata una sola Jlista, 17Assemblea ea-
sprime 1l proprio voto su di essa; qualora Ia lista olttengas
la maggioranza richiesta dalla legge per 1’assemblea ordina-
ria, risultano eletti sindacli effettivi 1 tre candidati indi-
cati in ordine progressive nella sezione relativa e sindaci
supplenti 1 tre cvendideil indicati in ordine progressive nel-
la sezione relativay la presidenza del Collegic Sindacale
speltita alla perscona indicata al primo posto della sezione dei
candidati alla carica di sindaco effettive nella lista pre-
santata.

Qualora la composizione del Collegio non rispetti 1 eguilli-
brico dei generi previsto dalla normativa, &anche regolamenta-
re, vigente, si procederd alle necessarie sosktituzicni secon-
cdo Ieordine di presentazione deli candidati,

In mancanza di liste e nel caso in cul attraverso i1l meccani-
smo del voto per lista 11 numero Jdi candidati eletti risultl
inferiore al numeroc stebilito dal presente statuto, i1 Colle-
gic Sindacale viene, rispettivamente, npominatec o Iintegrato
dall’Assemblea  con  le maggioranze di  legge nel rispetto
dell’egquilibric fra 1 generi previsto dalla normativa, anche
regolamentare, vigente.

Qualora sianc state presentate pin liste, in casc di scstitua-
zlone di un sindaco subentra 11 supplente appartenente alla
medesima lista di guello cessato secondo 1 ordine progressivo
di elencazione nel rispettoc del principio di eguilibrio tra i
generi.

puande I1’assemblea deve provvedere alla nomina del sindaci

effettivi e/c dei supplenti negessaria per 1/integrazione del

Collegio sindacale si procede - sgempre nel rispetto del prin-
cipio di eguilibrio tra 1 generi - come segus: gualora si

debba provvedere alla sostituzione di sindaci eletti nella
lista di maggioranza o nell’unica Jlista ¢ dei sindaci nominati
direttamente dall’Assemblea, la nomina avviene con votazicone
a maggioranza relativa senza vincolo di lista; gualora, inve-
ce, ooccorra sostituire sindaci elstti nella lista di minoran-
za, l’assemblea 11 scstitulsce con voto a magglioranza relati-
va, scegliendoli fra 1 candidati indicati nella lista di cui

18



faceva parte il sindaco da scstituire o, in subordine, fra i
candidati collocati nelle eventuali ulteriori liste di mino-
ranza.
In mancanza di candidati della o delle liste di minoranza la
nominag avviene mediante la votazione di una o pia liste, com-
poste da un numero di candidati non superiore a gquelli da e-
leggere e tali da assicurare il rispetto del principio di e-
quilibrio tra i generi, presentate prima dell’assemblea con
17osservanza delle disposizioni dettate nel pregsente articolo
per la nomina del Collegio Sindacale, fermo restando che non
potranno essere presentate l1liste (e se presentate saranno
prive di effetto) da parte dei soci che, secondo le comunica—
zioni rese ai sensi della vigente disciplina, detengeno, an=-
che indirettamente, la maggioranza relativa dei voti eserci-
tabili in Assemblea, o del soci ad essi collegati come defi-
niti dalle vwigenti disposizioni normative e regolamentari.
Risulteranno eletti 1 candidati compresi nella lista che ha
ottenute il maggior numero di voti.
In mancanza di liste presentate nell’osservanza di quanto s0-
pra, la nomina avviene con votazione a maggloranza relativa
senza vincolo di lista nel rispetto del principic di equili-
brio tra 1 generi.
In ogni ipotesi di sostituzione del Presidente il sindaco su-
bentrante assume anche la carica di Presidente del Collegic
Sindacale.
2} di conferire al PFPresidente, all’Bmministratore Delegato e
al Direttore Generale, anche disgiluntamente fra di lore, 1
pit ampi poteri per introdurre nella presente deliberazione
le eventuall modificazioni, variazioni o aggiunte che risul-
tassero necessarie o comungue richieste dalle auterita compe-
tentis
3} di autcrizzare il Presidente, l1l’Amministratore Delegato e
il Direttore Generale, anche disgiuntamente fra di loro, ad
adempiere ad ogni formalita necessaria affinché le adottate
deliberazicni siano iscritte nel Registro delle Imprese."
L' Assemblea approva a maggioranza.
Contrarie: n. 1.501.841 azieoni.
Astenute: n. 22.449% azioni.
Favorevoli: n, 48%.022.360 azioni.
Non wvoltanti: n. 33.625 azioni.
Il tuttc come da dettagli allegati.
11 Presidente proclama il risultate.

* w &
f£sauriti tutti gli argomenti all'ordine del giorno, il Presi-
dente dichiara chiusa 1'Assemblea zlle ore 15,47 (quindici e
quarantasette).

v w %
11 Comparente mi chiede l'allegazicne al presente verbale:
- del documente riportante 1 dettagli dei socl partecipanti
al patto relative alla partecipazione al capitale di Medio-
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"bdngd, ‘che al pressnte varbale s allega sotbo YaN;
- della Relazione 1liustrabiva all'Rssemblea straordinaris
nonché del provvedimento di  accertamentoe di Banea d'Ital
atle modifiche statutarie, che al presente verhaie si allega-
no in unico fasciceolo sotto wBv;
- del nuove testo di  3latute sociale, che tiene conto di
quanto sopra deliberato, che al presents verbale si allaga
sotlLo rCv;
- dell’glenco nominative degll intervenuti, chea, unitamante
ai dettagli delle wvotazioni si allega al presente werbale in
vnicoe fascicolo sotto oo,

Del
presente ho dato leltura al Comparents, che lo approva £ con
0 sobttouscrive, owmessa per sua espressa dispensa la letti-

ra degli ailegati, alle ore 17,00 {diciassette).

Consta
con menzi moccanici da persona di mia
vugne  completatl per trentanove pagine =

della gquarantesima sin gui.
IF.to Renate Pagliaro

F.to Cario Marchetti notaic



Elenco Partecipanti al Patto Mediobanca

GRUPPO A

UniCredit 5.p.A.

Gruppo Mediotanum

Commerzbank

Sal. Oppenheim {Deutsche Bank A.G.)
TOTALE GRUPPO A

GRUPPO B

Gruppo Fondiaria - Sai

ltaimobitiare S.p.A.

Ediziene S.r.l.

Gruppo Assicurazioni Generati

Pirelli & C. S.p.A.

FIN.PRIV. S.r.l.

Fininvest S.p.A.

Ferrero 5.p.A.

Dorint Holding S.A. (D. defla Valie)

Gruppo Pecci

Sinpar S.p.A. {fam. Lucchini)

Eredi Oscar Zannoni

Angelini Partecipazioni Finanziarie S.r.1. (F. Angelini)
Mais Partecipazioni Stabili S.r.1. (1. Seragnoli) {*¥)
SOFIST S.p.A. {A. Ratti}

Vittoria Assicurazioni 5.p.A. (C. Acutis)
Marco Bruneili

Candy S.p.A. {fam. Fumagalii}

H-INVEST 5.p.A. {E. Doris)

Romano Minozzi

Poligrafici Editoriale S.p.A.

Famigiia Gavio

TOTALE GRUPFPO B

GRUPPO C

Financiére du Perguet S.A. (Gruppo Bolloré)
Gruppo Groupama

Santusa Holding Soc. Limitada (Banco Santander S.A.)
TOTALE GRUPPO C

TOTALE SINDACATO

dati al 28 ottobre 2011

F.to Renato Pagliaro

F.to Carlo Marchetti notaio

74.531.792
29.095.110
14.683.575
14.683.575
132.994.052

33.019.886
22.568.992
18.625.029
17.201.061
15.753.367
14.340.218
8.600.531
5.722.500
4.095.000
4.087.650
3.370.500
2.625.000
1.858.200
1.811.315
1.690.500
1.225.350
1.365.000
1.155.000
1.818.886
929,100
§29.100
743.284
163.635.469

48.115.373
26.655.467
15.835.709
50.606.549
387.236.070

34,34%

8,53%
5,83%
4,81%
£,44%
4,07%
2,70%
2,22%
1,48%
1,06%
1,06%
0,87%
0,68%
0,48%
0,49%
0,84%
032%
0,35%
0,30%
QA%
0,24%
0,24%
0,20%

42,26%

12,43%
6,88%
4,09%
23,40%

100,00%

8,66%
3,38%
1,70%
1,70%

15,44%

3,83%
2,62%
2,16%
2,00%
1,83%
1,67%
1,00%
0,66%
0,48%
047%
0,39%
0,30%
0,22%
0,22%
0,20%
0,14%
0,16%
0,13%
0,21%
0,11%
0,11%
0,08%
19,00%

5,59%
3,10%
1,84%
10,53%
44 97%
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Relazione del Consiglio di Amministrazione

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi delPart.2443 del codice
civile, di ammentare a pagamento il capitale sociale per un immporto massimo di nominali 40
milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di investitori
professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi e nel rispetto del
disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile; conseguente modifica
delPart. 4 delio statuto sociale e delibere relative. Ulteriori modifiche statutarie,

Signori Azionisti,

' Assemblea straordinaria del 27 giugno 2007 aveva attribuito a! Consiglic di Gestione (ora Consiglio di
Amministrazione), ai sensi dellart. 2443 codice civile, la facoltd di aumentare il capitale sociale entro il
termine di cinque anni per un importo di nominali massimi euro 40 milioni anche tramite warrant, mediante
emissione di massime n. 8 milioni di azieni ordinarie da nominal euro 0,5 cadauna da riservare alla
sottoscrizione di investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi e nel
rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile, nel rispetto della procedura
e delle condizioni ivi previste, con facolta pertanto di stabilire di volta in volta, sempre nel rispetto di quanto
preseritto dallart. 2441, quarto comma, secondo periodo, codice civile, il prezzo di emissione delle azioni.

Tenuto conto che la delega & scaduta il 27 giugno 2012, Vi proponiamo di rinnovaria per it medesimo
importe. 11 ricorso alla delega consente di abbreviare i tempi di esecuzione delle eventuali operazioni di
aumento di capitale e di stabilirne dimensioni in funzione delle specifiche opportunita. Ii tale modo I'Istituto
potra procedere ad operazioni di capitalizzazione riservate esclusivamente ad investitori professionali,
italiani ed esteri, cogliendo tempestivamente opportunita presenti sul mercato, ampliando ulteriormente la
base azionaria della societd e selezionando in modo rapido ed efficiente gii investitori cui offrire in
sottoscrizione le azioni di nuova emissione. -

Con l'occasione sottoponiamo alla Vostra approvazione modifiche minori dello statuto agli artt. 6,7,
10, 15, 19, 22 ¢ 29.

In particolare le modifiche aghi artt. 15 e 2¢ delio statuto recepiscono principalmente le novitd
introdotte dalla legge n. 120 del 12 luglio 2011 che integra gli artt. 147-ter e 148 del D.Lgs. 58/98 (TUF} in
materia delle c.d. “quote di genere” per la composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale delle societd quotate. In particolare le societd quotate devono inserire nello statuto un criterio di
riparto nella composizione degli organi socialk che assicuri 'equilibrio tra il genere femminile e maschile in
modo che quelio meno rappresentato ottenga almeno un quinto (nel corso del primo mandato) ovvero un
terzo (nei due successivi mandati) degli Amministratori eletti e dei Sindaci effettivi. La decorrenza delle
nuove norme & fissata a partire dal primo rinnovo degli organi sociali successivo al 12 agosto 2012 e pertanto
per Mediobanca in occasione del rinnovo degli organi sociali in scadenza con 'approvazione del bilancio al
30 giugno 2014.

Le altre modifiche riguardano:

# gliartt. 6, 7, 10, 15 e 29: in ottemperanza alle disposizioni del D. Lgs. n. 91/2012 che stabiliscono la
convocazione unica per le assemblee;

¢ lart 15: al fine di rispettare quanto previsto dal Codice di Autodisciplina delle societd quotate dello
scorso dicembre che, in linea con la best practice internazionale in materia di governance, si prevede
che, per gh emittenti appartenenti allindice FISE-Mib, almeno un terzo del Consiglio di
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Amministrazione sia costituito da Amministratori indipendenti ai sensi del Codice stesso. Anche questa
medifica avra decorrenza dat rinnovo del Consiglio nel 2014;

Fart. 19: la denominazione del “Comitato per il Controllo interno” viene modificata in “Comitato
controllo e rischi” come indicato dal Codice di Autodisciplina delle societa quotate:

il comma 3 dell'art. 22 e il comma 5 dell’'art.29: T'art. 36 del Decreto Legge n. 20: del 6/12/2011
convertito con Legge n. 214 del 22/12/2011 ha introdotto il divieto ai titolari di cariche di organi
gestionali, di sorveghianza e di controllo e ai funzionari di vertice di imprese o gruppi di imprese operanti
nei mercati del credito, assicurativi e finanyiari di assumere o esercitare analoghe cariche in imprese o
gruppi di imprese concorrenti.

Le modifiche proposte non dannoe luoge a diritto di recesso e sono soggetie all’autorizzazione di Banca

d’Italia.

1.

Vi invitiamo pertanto ad approvare le seguenti delibere:

“I’Assemblea stracrdinaria degli Azionisti di Mediobanca:

udita {a proposta del Consiglio di Amministrazione

1}

delibera:

di ativibuire al Consiglic di Amministrazione la facoltd, ai sensi dell’art. 24413 codice civile, di aumentare
a pagaiento, in una o piv volte, entro il termine di cingue anni dalla data della presente deliberazione, il
capitale sociale, per un importo massimo di nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant,
mediante emissione di massime n. 80 milioni di azioni ordinarie da norminali euro 0,50 cadansa, da
riservare alla sottoscrizione di investitori professienali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di
opzione, ai sensi e nel rispetto del disposto dell'art. 2441 quarto comma, secoendo periodo, codice civile,
nel vispetto della procedura e delle condizioni ivi previste, con facoltd pertanto di stabilire di volta in
volta, sempre nel rispetto di quanto prescritto dall’art. 2441, quarte comma, secondo periodo, codice
civile, il prezzo di emissione delle azioni

di modificare 'art. 4 dello statuto sociale come di seguito riportato:

TESTO VIGENTE : TESTO PROPOSTO
Art. 4 Art. 4
1l capitale sociale sottoseritto e versato é di invariato

430.564.606  ewro, rappresentatc da o
861.129.212 azioni da nominali 0,50 cure cadauna.

I} capitale sociale pud essere aumentato tnvariato

secondo le disposizioni di legge, anche a norma
dellart. 2441, quarto comma, secondo periodo, del
codice civile, nel rispetto delle condizioni e deila
procedura ivi previste.

R consentita, nei modi e nelle forme di legge, invariato
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Passegnazione di utili ai prestatori di lavoro
dipendenti della Societid ¢ di societd controllate,
mediante Pemissione di azioni ail sensi dell’art.
2349 del codice civile.

Le azioni sono nominative.

L’Assemblea straordinaria del 30 luglio 2001
ha integrato la  delibera dell’Assemblea
straordinaria del 28 ottobre 2000 concernente
Yaumento d&i capitale riservato a dipendenti del
Gruppo bancario mediante emissione di massime
n. 13 milioni di azioni ordinarie aventi il valore
nominale unitario espresso in ewre pari a 9,50
aumentandone Yimporte a massimi 25 milioni di
euro mediante emissione di massime n. 50 milioni
di azioni ordinarie da nominali 0,50 euro
ciascuna, godimento regolare, da riservare per la
settoserizione entro il 1° luglio 2015 a dipendenti
del Gruppo bancario con esclusione del diritto di
opzione ai sensi delfart. 2441, ottave comma, del
codice civile. Di queste numero 50 miliont di
azioni sono state sottoscritte numero 37.819.250
nuove azioni.

Per le combinate risultanze delic delibere
delle Assemblee straordinarie del 25 giugno 2004
e del 28  ottobre 2004 il capitale é stato
aumentato, per un importo di massimi 7,5 mitioni
di euro, mediante emissione di massime n. i5
milioni di azioni ordinarie di valore nominale pari
a euro 0,50 elascuna, godimento regolare, da
riservare per la sottoscrizione entro il 1° luglio
2020 ai sensi dell’art. 2441, ottavo e quinto
comma, del codice civile:
€ a dipendenti del Gruppo Mediobanca, per

massime n. 11 milioni di azioni;
¥ ad Amministratori della Banca, investiti di

particolari cariche, per massime n. 4 miliond

di azioni (ora residuate in 2,5 milioni}.

¥ attribuita al Comsiglic di Amministrazione la
facoltd, a° sensi dell’art. 2443 del codice civile, di
aumentare a pagamento, in una o pia volte, entro
il 27 giugno 2012, il capitale sociale, per un
importo massimo di nominali 40 milioni di euro
anche tramite warrant, mediante emissione di
massime n. 80 milioni di azioni ordinarie da
nominali eure ©,50, da riservare alla
sottoscrizione di investitorl professionali italiant
ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai
sensi e nel rispetto del disposto dell'art. 2441
quarto comma, secondo periedo, codice civile, nel

invariato

tnvariato

invariato
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rispetio della procedura e delle condizioni i
Ppreviste.

E'Assemblea straordinaria del 27 glugno 200y
ha aumentato il capitale sociale per un importo &
massint 20 milioni di enro, mediante emissione &i
massime n. 40 milioni di azioni ordinarie di valore
noininale pari a eurc 0,50 ciascuna, godimento
regolare, da riservare per la sottoserizione entro it
1% luglio 2022 ai sensi dell'art. 2441, oftave
comma, del codice civile, a dipendenti del Gruppe
Mediobanca.

E attribuita al Consiglio di Amministrazione
la facolia, a’ sensi dell’art. 2443 del codice civile, di
aumentare gratuitamente, ai sensi dellart, 2349
del codice civile, in una o piu volte, entro il 28
otiobre 2015, i capitale sociale, per un imporic
massime di nominali 10 milioni di euro, mediante
emissione di non olire n. 20 milioni ¢&i azioni
ordinarie da nominali euro 0,50, godimento
regolare, da assegnare ai dipendenti del Gruppo
Mediobanca in esecuzione e nel rispetto delle
condizionmi dei piani i performance share
approvati dall’Assemblea,

E attribuita al Consiglio di Amministrazione
la facoltd, a’ sensi dell’art, 2443 del codice civile, di
aumentare a pagametrto efo gratuitamente, in una
o pil volte, entro il 28 ottobre 2016, i capitale
sociale, per un importo massimo di nominali 100
milioni di ewro anche tramite warrant, mediante
emissione di massime n. 200 milioni & azieni
ordinarie da nominali euro 0,50, da offrire in
opzione o assegnare agli aventi diritto e
conseguentemente, la facoltd di stabilire, di volta
in volta, il prezzo di emissione delle azioni,
compreso il sovrapprezzo ¢ # godimente nonché
Yeventuale destinazione al servizio di warrant
delle emittende azioni nonché la facoltd, a' sensi
dell’art. 2420-ter del codice civile, di emettere, in
una o pil volte, entro i 28 ottobre 2016,
obbligazioni convertibili in azioni ordinarie efo
eum watrrant, per un importo massimo di nominali
2 miliardi di eure, da offrire in opzione agli
azionisti aventi diritto, stabilendosi che I'esercizio
delle predette deleghe non potra in aleun modo
comportare Pemissione di un numero complessivo
di azioni superiore a 200 milioni.

sondizieniivi-previste:

tnvariato

invariato

invariato

I attribuita al Consiglio di Anuministrazione
Ia facoltd, &’ sensi dell’art. 2443 del codice
civile, di aumentare a pagamento, it una o
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pit volte, entro il 27 ottobre 2017, il capitale
sociale, per un importo massimo di nominali
40 milioni di euro anche tramite warrant,
mediante emissione di massime n. 8o milioni
di azioni ordinarie da nominali euro 0,50, da
riservare alla sotioscrizione di investitori
professionali  italiani ed esteri, con
esclusione del diritto di opzione, ai sensi e
nel rispetto del disposte dell’art. 2441 quarto
comma, secondo periodo, codice civile, nel
rispetto della procedura e delle condizioni ivi
previste,

3} di delegare sin d’ora al Presidente del Consiglio di Amministrazione, al’ Amministratore Delegato e al
Direttore Generale pro tempore in carica, anche disgiuntamente fra loro, di effettuare, a tutti gli effetti di
legge, Tadeguamento delle espressioni numeriche deli’art. 4 dello statuto, concernenti il capitale sociale,
in relazione al¥avvenuta sottoscrizione delle azioni emesse;

4) di conferire al Presidente, all Amministratore Delegato e al Direttore Generale pro tempore in carica,
anche disgiuntamente fra di lore, i pitt ampi poteri per introdurre nella presente deliberazione le
eventuali modificazioni, variazioni o aggiunte che risultassero necessarie o comunque richieste dalle
autoritd competenti.”
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2, “L’Assemblea straordinaria degh azionisti di MEDIOBANCA:
udita la Relazione del Consiglio di Amministrazione
delibera:

1) dimodificare gli artt. 6, 7, 10, 15, 19, 22 e 29 dello statuto sociale come segue:
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Statato Mediobanca

STATUTO VIGENTE

TITOLO 1
Coslituzione, sede, durata e oggetto della societa
Art. 1

T costituita una Societd per Azioni, denominata
“MEDIOBANCA - Banca di Credito Finanziario” Societh per
Azioni ed in forma abbreviata “MEDIOBANCA” S.p.A.

Essa ha la propria sede in Milano, piazzetta Entico
Cuccia, 1.

Art. 2
La durata della Societa ¢ fissata sino al 30 giugno 2050.
Art. 3

Oggetto della Societa ¢ la raccolta del risparmio e
Iesercizio del credito nelle forme consentite, con
speciale riguardo al finanziamento a medio e lungo
termine delle imprese.

Nell'osservanza delle disposizioni vigenti, la socletd pud
compiere tutte le operadoni e 1 servizi banecari,
finanziari, di intermediazione, nonché ogni altra
operazione strumentale o comungue connessa al
raggiungimento dello scopo sociale.

La Societ, nella sua qualita di capogruppo dell’'omonimo
Gruppo bancario, ai sensi dell’art. 61, comma 4 dei D.Lgs.
1 settembre 1993 n. 385, emana, nell’ esercizio delt’attivita
di direzione e coordinamento, disposizioni alle sccieta
componenti i gruppo per l'esccuzione delle istruzioni
impartite dalla Banca d’Italia neil'interesse della stabilita
del gruppo stesso.

TITOLO IX
Del capitale sociale e delle azioni
Arl. 4
Il capitale sociale sottoseritto e versato & di 430.564.606

euro, rappresentato da n. 861.129.212 azioni da nominali
0,50 eurc cadauna,

STATUTO PROPOSTO
TITOLO I
Costituzione, sede, durata ¢ oggetto della societa
Art. 1

invariato

tnvariato

At 2
tnvariato
Art. 3

invariato

invariato

trrvariate

TITOLO 11
Del capitale sociale e delle azioni
Art. 4

invariato
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Il capitale sociale pud essere aumentate secondo le
disposizioni di legge, anche a norma dell'art. 2441,
gtiarto comma, secondo periode, del codice civile, nel
rispetto delle condiziont e della procedura ivi previste.

E consentita, nei modi e nelle forme di legge,
Passegnazione di utili ai prestatori di lavoro dipendenti
della Sccietda o di societd controllate, mediante
I'emissione di azioni ai sensi dell'art. 2349 del codice
civile,

Le azioni sono nominative.

UAssemblea straordinaria del 30 laugho 200: ha
integrato la delibera delt’Assembilea straordinaria del 28
ottobre 2000 concernente l'aumento di  capitale
riservato a dipendenti del Gruppo bancario mediante
emissione di massime n. 13 milioni di azioni ordinarie
aventi il valore nominale unitario espresso in euro pari a
0,50 aumentandone 'importo a massimi 25 milioni di
euro mediante emissione di massime n. 50 milioni di
azioni ordinarie da nominali 0,50 curo ciaseuna,
godimento regolare, da riservare per la sottoscrizione
entre il 1° lnglio 2015 a dipendenti del Gruppo bancario
con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art.
2441, ottavo comma, del codice civite. Di queste numero
50 milioni di azioni sono state sottoscritte numero
37.81¢.250 nuove azioni,

Per le combinate risultanze delle delibere delle
Assemblee siraordinarie del 25 giugno 2004 e del 28
ottobre 2004 il capitale & stato aumentato, per un
importo di massimi 7,5 milioni d curo, mediante
emissione di massime n. 15 milioni di azioni ordinarie di
valore nominate pari a eurc 0,50 ciascuna, godimento
regolare, da riservare per la sottoscrizione entro i 1°
luglio 2020 ai sensi dell'art. 2441, ottave ¢ quinto
comina, del codice civile:
a dipendenti del Gruppo Mediobanca, per massime n.
11 milioni di azioni;
- ad Amministratori della Banea, investiti di particolari
cariche, per massime n. 4 milioni di azioni (ora
residuate in 2,5 milioni),

E attribuita al Consiglio di Ammiristrazione }a facoltd, a
senst dell’art. 2443 del codice civile, di aumentare a
pagamento, in una o pill volte, entro il 27 giugno 2012, il
capitale sociale, per un importo massime di nominali 40
milioni di euro anche tramite warrant, mediante
emissione di massime n. 80 milioni di azioni ordinarie
da nominali euro 0,50, da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione
del diritto di opzione, ai sensi e nel rispetto del disposto

invariato

nvariato

invariato

tnvariato

muariato

nvaricto
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delPart. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice
civile, nel rispetto della procedura e delle condizioni ivi
previste,

L’Assemblea straordinaria del 27 giugno 2007 ha invariato
aumentato il capitale sociale per un importo di massimi

o0 milioni di euro, mediante emissione di massime n. 40

milioni di azioni ordinarie di valore nominale pari a euro

0,50 ciascuna, godimento regolare, da riservare per la

sottoscrizione entro il 1° luglio 2022 ai sensi dell'art.

2441, ottavo comma, del codice civile, a dipendenti del

Gruppo Mediobanca.

I7 agtribuita al Consiglio di Amministrazione la facoltd, invaritato
a' sensi dell'art. 2443 del codice civile, di aumentare
gratuitarnente, ai sensi dell’art. 2349 del codice civile, in
una o piil volte, entro il 28 ottobre 2015, il capitale
sociale, per un importo massimo éi nominali 10 milioni
di euro, mediante emissione di non oltre n. 20 milioni di
azioni ordinarie da nominali euro ©,50, godimento
regolare, da assegnare ai dipendenti del Gruppe
Mediobanca in esecuzione e nel rispetto delle condizioni
dei piani di performance share approvati dall’Assemblea.

7 attribuita al Consiglio di Amministrazione la facolta, invariato
a’ sensi dell’art. 2443 del codice civile, di aumentare a
pagamento e/o gratuitamente, in una o pitl volte, entro il
28 ottobre 2016, il capitale sociale, per un importo
massimo di nominali 100 milioni di euro anche tramite
warrant, mediante emissione di massime n. 200 milioni
di azioni ordinarie da nominali euro 0,50, da offrire in
opzione o assegnare agh aventi diritto e
conseguentemente, la facoitd di stabilire, di volta in
volta, il prezzo di emissione delle azioni, compreso il
sovrapprezzo e il godimente nonché TIeventuale
destinazione al servizio di warrant delie emittende azioni
nonché la facoltd, a° sensi dell’art. 2420-ter del codice
civile, di emettere, in una o piil voite, entro il 28 ottobre
2016, obbligazioni convertibili in azioni ordinarie efo
cum warrant, per un importo massimo di nominali 2
miliardi di euro, da offrire in opzione agli azionist aventi
diritto, stabilendosi che 'esercizio delle predette deleghe
non potrd in aleun modo comportare I'emissione di un
numero complessivo di azioni superiore a 200 milioni,

TITOLO I TITOLO I
Delle Assemblee Delle Assemblee
Art. 5 Art. 5
Le Assemblee sono convocate in Milano o in altra localita invariato

in Ttalia, designata nell'avviso di convocazione.




MEDIOBANCA
Berdns el ol Fonmencireie o

Art. 6

DAssemuhles ordinarla & conveoeata almeno una volta
allanno entro centoventi giorni dalla  chivsura
dellesercizio sociale.

L’Assemblea, ordinaria ¢ straordinaria, delibera sulie
materie ad essa attribuite daila vigente disciplina o dal
presente statuto,

Le deliberazioni concernenti la fusione nei casi previsti
dagli artt. 2505 e 2505-bis del codice civile, anche quale
richiamati  dall'art. 2s06-ter  del  codice civile,
listituzione o© la soppressione di sedi secondarie, la
riduzione del capitale in caso di recesso del socio, gli
adeguamenti dello Statuto a disposizioni normative, il
wrasferimento della sede sociule nel territorio nazionale,
sono nei limiti di legge riservate al Consiglio di
Amministrazicne.

Le formalita ¢ i poteri di convocazione sono guelli di
legge,

NelP’avviso di convocazione viene indicato il giorno per
la prima convocazione, e pud essere fissato il giorno per
lz seconda e per la terza convocazione.

1/Assemblea, ordinaria o straordinaria, pud, in
alternativa, essere convocata in unica convocazione, con
applicazione delle maggioranze precisate nel successivo
arf. 10.

Art. 7

Ii diritte di intervento e di voto in Assemblea & regolato
dalla legge.

E legittimato a partecipare e votare il soggetto per il
quale Temittente abbia ricevuto, entro la fine del 3°
giorno di mercato aperto precedente la riunione, una
comunicazione effettuata dall'intermediario sulla base
detle evidenze relative al termine della giornata contabile
del 7° giorno di mercato aperto precedente la data fissata
per I'Assemblea, in prima o unica convocazione.

Resta ferma la legittimazione aflintervento e al voto
qualora la comunicazione sia pervenuta all'emittente
oltre i termini indicati al comma precedente purché
entro linizio dei lavori assembleari della singela
eonvocazione,

I soggetti legittimati all'intervento ed al voto possono

Art. 6

RUGriuio
tnvariato

thvariato

nvariafo

Nell'avviso di convocazione viene indicato il giorne per
Punica lo—peime convocazione—e-pud-essere—fHssato—il

giemno-perlasceonda e perla-terza convoensione:
EhAssembles—ordinamda—o—straordinarie—pud,—in

altemahva—essef&eonvoeah—m—umea—eeﬁwmzmn%eeﬂ

appl*eaﬂeﬂe—éeﬂeﬂﬂaggwmnze—;afeeﬁa%e—ﬁel—sueeesswe
art-10r

Art. 7

nuariato

1 legitimato a partecipare e votare il soggetto per il
quale l'emittente abbia ricevuto, entro la fine del 3°
giorno di mercato aperte precedente la riunione, una
comunicazione effettuata dall'intermediario sulla base
delle evidenze relative al termine della giornata contabile
del 7° giorsio di mercato aperto precedente a data fissata
per 'Assembles, in prima-e unica convocazione.

invariato

invariato

Lo
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farsi rappresentare in Assemblea con delega scritta
ovvero conferita in via elettronica quando previsto dalle
disposizioni regolamentari e in conformitd alle stesse,
salve le incompatibilita e i limiti previsti dalla legge.

La delega pud cssere notificata in maniera elettronica
mediante Tutilizzo di apposita sezione del sito internet
della Societd secondo le modatita indicate nell'avviso di
convocazione,

Art. 8
Qgni azione da diritte ad un vote.
Art. o

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione o, in sua assenza, nell’ordine, dal Vice
Presidente pil anziano di eta, dail’altro Vice Presidente,
se nominato, ovverc dal Consigliere pill anziano di eta.

It Presidenie & assistitc da un Segretaric. Nei casi di cui
all’art. 2375 del codice civile ed in ogni altro caso in cui
lo ritenga opportuno, il Presidente si fara assistere da un
Notaio per la redazione det verbale.

Spetta al Presidente dellAssemblea constatare la
regolare costituzione della stessa, accertare l'identita e la
legittimazione dei presenti, dirigere e regolare lo
svolgimento dell’Assemblea ed accertare e proclamare 1
risultati delle votazioni.

Art. 10

Per la validita della costituzione dell’Assemblea, sia
ordinaria sia straordinaria, e per la validitd delle lore
deliberazioni, si osservano le dispesizioni di legge.

In caso di unica convocazione, 'Assemblea ordinaria &
valida qualunque sia la parte di capitale sociale
rappresentata e delibera a maggioranza assoluta,
L'Assemblea straordinaria & valida con la presenza di
almenc 1/5 del capitale sociale e delibera col voto
favorevole di almeno 2/3 del capitale rappresentato in

Assemblea, :
Per la nomina del Consiglio di Amministrazione e del
Collegio Sindacale si applicano rispettivamente lart. 15 €
l'art. 29.

Art. 11

Le operazioni con parti correlate, anche di competenza

tnvariate

Art. 8
tnvariato
Art. g

invariato

tnvariato

invariato

In-easo-di-uniea-eonveeazione, 1L’ Assemblea ordinaria &
valida qualunque sia la parte di capitale sociale
rappresentata e delibera a maggioranza assoluta.
L’Assemblea straordinaria & valida con la presenza di
almeno 1i/5 del capitale sociale e delibera col voto
favorevole di almeno 2/3 del capitale rappresentato in
Assemblea,

invariato

Art. 11

nuariato

ix
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assembleare o da sottoporre allautorizzazione dei soci

ex arl. 2364 c.c., sono deliberate nel rispetto delle

procedure approvate dal Consiglio di Amministrazione
ai sensi della normativa vigente,

Nei cast di urgenza, le operazioni (anche di societa
controflate} con parti correlate diverse da quelle di
competenza  assembleare o da sottoporre
all'autorizzazione dei soci ex art. 2364 c.c. possono
essere deliberate in deroga alle procedure di cui &
precedente comma purché — ferma lefficacia delle
delibere assunte e ferma lPosservanza delle ulteriori
condizioni dalla stessa procedura previste — siano
successivamente oggetto di una delibera non vincolante
dell’Assemblea da assumere sulla base di una relazione
del Consiglio e delle valutazioni del Collegio Sindacale
sulle ragioni di urgenza.

Art, 12

Le deliberazioni sono prese validamente per alzata di
mano, ¢ con altra medalitd, comunque palese, anche
elettronica eventualmente proposta dal Presidente, salve
diversa inderogabile disposizione di legge.

Le deliberazioni dell’Assembilea, prese in conformita di
legge e del presente Statuto, sono obbligatorie per tutti i
Soci, ancorché dissenzienti o assenti.

Al soci che non abbiano concorse allapprovazione delle

deliberazioni riguardanti:

a) Ia proroga deltermine;

b) Pintroduzione ¢ la rimozione di vinceli alla
circolazione dei titoli azionari

non spetta il diritto di recesso, relativamente a tutie o

parte delle loro azioni.

I Soci hanno diritto di prendere visione di tutti gh atti
depositati presso la sede sociale per ie Assemblee gia
convocate e di ottenerne copia a proprie spese,

Art. 13

L’Assemblea stabilisce il compenso fisso per esercizio dei
componenti del Consiglio di Amministrazione, alPatto
della nomina per lintera durata del loro ufficio, da
ripartirsi tra i singoli component seconde e
determinazioni  del  medesimo  Consiglic  di
Amministrazione.

L'Assemblea approva altest le politiche di
remunerazione e i piani di compensi basati su strumenti
finanziari a favore dei consiglieri di Amministrazione, di

invariato

Art. 12

invariato

invariato

invariato

invariato

Art, 13

nvariato

nvariaio
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dipendenti e di collaboratori del Gruppo.
TITOLO IV
Dell’Amministrazione
Art. 14

La gestione deghi affari sociali spetta al Consiglio i
Amministrazione, che la esercita avvalendosi del Comiitato
Esecutivo, dell’Amministratore Delegato e del Direttore
Generale, se nominato, secondo quanto previsto dal
presente Titolo IV,

Capo I- Del Consiglio di Amministrazione
Art. 15

11 Consiglio di Amministrazione ¢ composto da quindici
a ventitré componenti. La durata del loro mandato &
fissata in tre eserciz, salvo diversa disposizione della
delibera di romina.

I componenti del Consiglio di Amministrazione devono
possedere, a pena di ineleggibilitd o, nel caso che
vengane meno successivamente, di decadenza, i requisiti
espressamente  previsti dalla normativa, anche
regolamentare, pro tempare vigente,

Almeno tre Consiglieri deveno possedere i requisiti di
indipendenza di cui all'art. 148, comma terzo, del D. Lgs.
58/1998. Almeno guattro Consiglieri (che posseno
coincidere con quelli muniti dei sopra citati requisiti di
indipendenza) devono possedere anche i requisiti di
indipendenza per gli stessi espressamente previsti dal
Codice di Autodisciplina emanate da Borsa Italiana
S.p.A. Tl venire meno del requisito di indipendenza quale
sopra definito in capo ad un amministratore non ne
determina la decadenza se i requisiti permangono in
capo al numero minimo di amministratori che secondo il
presente Statuto, nel rispetto della normativa vigente,
devono possedere tale requisito.

Cinque Consiglieri sono scelti tra i dipendenti che da
almenc tre anni sianc Dirigenti di societd appartenenti
al Gruppo Bancario Mediobanca.

Non pud essere eletto Consigliere chi abbia compiuto i
settantacinquesimo anno di etd.

La nomina dei Consiglieri avviene sulla base di liste nelle
quali ai candidati € assegnata una nuwmerazione

TITOLO IV
Dell’Amministrazione
Art. 14

nvariato

Capo I - Del Consiglio di Amministrazione
Art, 15

invariato

invariato

Almeno tre Consiglieri devono possedere 1 requisiti di
indipendenza di cui all’art. 148, comma terzo, del D. Lgs.
58/1008. Almeno—quettre Almeno un terzo dei
Consiglieri (che possono coincidere con quelli muniti det
sopra citali requisiti di indipendenza) devono possedere
anche i requisiti di indipendenza per gli stessi
espressamente previsti dal Codice di Autodisciplina
delle socictd quotate emensto—de—Boersa—Italiana
$:p-A- Il venire meno del requisito di indipendenza quale
sopra definito in capo ad un amministratore non ne
determina la decadenza se i requisiti permangono in
capo al numero minimo di amministratori che secondo il
presente Statuto, nel rispetto della normativa vigente,
devono possedere tale requisite.

invariato

nvariato

fnvariato
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progressiva. Le liste possono essere presentate dal
Consiglio di Amministrazione efo da tanti azionisti che
rappresentino complessivamente almeno la percentuale
di capitale sociale stabilita dalle disposizioni
regolamentari pro tempore vigenti e indicata nellavviso
di convocazione dellAssemblea. La titclarita della quota
minima di partecipazione per la presentazione delle liste
e determinata con riferimento alle azioni che risultano
registrate a favore del socio nel giorno in eui le liste sono
depositate presso l'emittente. La relativa certificazione
pud essere prodotta anche successivamente al deposito
purché entro it termine previsto per la pubblicazione
delle liste da parte dell’ emittente.,

Le liste presentate dai soci, sottoseritte dall'azienista o
dagli azionisti che le presentano (anche per delega ad
uno di essi), devono contenere un numero di candidati
nich superiore al numerd massimo dei componenti da
eleggere e devono essere depositate presso la sede detla
Societa almeno venticingue giorni prima di quello fissato
per 'Assemblea in prima o unica eonvoeazione e di ¢id
sara fatta menzione nell’avviso di convocazione.

La lista eventualmente presentata dal Consiglio &
Amministrazione deve essere depositata e resa pubbliea
con le stesse modaliti previste per le liste dei soci
almeno trenta giorni prima di quelle fissato per
I'’Assemblea in prima o unica convacazione,

Le liste che contengeno un numero di candidati pari o
superiore ai due terzi dei Consiglieri da nominare
devono  comntenere  cinque candidati, elencati
continuativamente a partire dat secondo, in possesso dei
requisiti previsti dal precedente comma 4.

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista &
depositato - con le alire informazioni e dichiarazioni
richieste dalla normativa pro tempore vigente - il
curricnlum eontenente le caratteristiche professionali
dei singoli candidati, insieme con le dichiarazioni con le
guali i singeli candidati attestano, sotte la propria
responsabilitd, 'inesistenza di canse di incompatibilita o
di ineleggibilita, e cosi pure lesistenza dei requisiti
prescritti dalla legge e dal presente Statuio, nonché
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo da
essi ricoperti presso altre societ,

Le liste presentate dai soci, sottoscritte dall’azionista o
dagli azionisti che le presentano (anche per delega ad
uno di essi), devono contenere un sumero di candidati
non supetiore al numere massimo dei componenti da
eleggere ¢ devono essere depositate presso ia sede della
Societd almeno venticingue giorni prima di quello fissato -
per I'Assemblea in prima-e unica convocazione e di cio
sara fatta menzione nell’avviso di convocazione,

La lista eventualmente presentata dal! Consiglio &
Amministrazione deve essere depositata e resa pubblica
coni le stesse modalith previste per le lste dei soci
almeno trenta giorni prima di quello fissate per
l'Assemblea in prisreo unica convoecazione.

o

invariato

Le lisie che contengono un numero di candidati
pari ¢ superiore a tre devono assicurare il
rispetto dell’equilibrio fra i generi almeno nella
misura nrinima richiesta dalla normativa, anche
regolamentare, pro tempore vigente.

nvariato
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Le liste presentate senza P'osservanza delle disposizioni
che precedono sono considerate come non presentate.

I componenti del Consiglio di Amministrazione uscenti
sono rieleggibili.

Un socio non pud presentare né votare pin di una lista,
anche se per interposta persona o per il tramite di
societd fiduciarie. I soci appartenenti al medesimo
gruppo — per esso intendendosi il controllante, le societd
controliate e le societd sottoposte a comune controllo — e
i soci che aderiscano ad un patto parasociale ai sensi
delPart. 122 del I, Lgs. n. 58/1998 avente ad oggetto
azioni dell’emittente non possono presentare o votare
pif di una lista, anche se per interposta persona o per il
tramite di societd fiduciarie. Un candidato pud essere
presente in una sola lista, a pena di ineleggibilita.

All’elezione dei Consiglieri si procede come segue: dzalla
lista che ha ottenuto il maggior numero di vofi sono
tratti, in base all’ordine progressivo con il quale sono
stati elencati, tutti i componenti eccetto uno; dalla lista
che & risuitata seconda per maggior numerc di voti e che
non --sia  stata presentata dal Consiglic di
Ammiinistrazione ovvero presentata e votata da parte di
soci collegati, ai sensi della vigente disciplina, con i soci
che hanno presentato o votato la lista risultata prima per
numerc 4i voti viene tratto, in base ail'ordine
progressivo indicato nella lista, Paltro componente.

Nel case di parita di voti fra pit liste si procede ad una
votazione di ballottaggio.

Se in base al procedimento anzidetto non risultassero
eletti in numere sufficiente Consiglieri avent i requisiti
di cui ai commi terzo e quarto del presente articolo, si
procedera ad escludere tanti candidati eletti quanto
necessario, tratti fra quelli che nella lista di maggioranza
sono ultimi nefl’ordine di elencazione, sostitizendoli con i
candidati muniti dei necessari requisiti, tratti dalla
stessa lista in base all’'ordine progressivo di elencazione.
Qualora con questo criteric non fosse posstbile
completare il numerc dei Consiglieri da eleggere,
all’elezione dei Consiglieri mancanti provvede - sempre
nel rispetto dei requisid di cui ai commi terzo e quarto
del presente articolo - I'Assemblea seduta stante, con
deliberazione assunta a maggioranza semplice su
proposta dei Soci presenti,

tnvariato

invariato

invariagfo

invariato

invariato

Se in base al procedimento anzidetto non risultassero
eletti in numero sufficiente Consiglieri aventi i requisiti
di cui ai commi terzo e quarto del presente articolo e
gqualora il numero dei Counsiglieri  del genere
meno rappresentato sia inferiore a quello
previsto della normativa vigente, si procederd ad
eschudere tanti candidati eletti quanto necessario, trathi
fra quelli che nella lista di maggioranza sonc ultimi
nell'ordine di elencazione, sostituendoli con i candidati
muniti dei necessari requisiti, o caratteristiche, tratii
dalla stessa lista in base alPordine progressivo di
elencazione. Qualora con questo criterio non fosse
possibile completare i numero dei Censiglieri da
eleggere, all'elezione dei Consiglieri mancanti provvede -
sempre nel rispetto dei requisiti di eui ai commi terzo e
quarto del presente articole e della normativa
vigente in materia di equilihrio tra i generi -
I'Assemblea seduta stante, con deliberazione assunta a
maggioranza semplice su proposta dei Soci presenti.
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Nel caso di presentazione di un’unica lista, il Consiglio i
Amministrazione & tratto per intero dalla stessa, qualora
ottenga Ia maggioranza richiesta dalla legge per
P'Assemblea ordinaria.

Per la nomina di quei Consiglieri che per qualsiasi
ragione non si siane potuti eleggere con il procedimento
previsto nei commi precedenti ovvero nel caso in cui non
vengano presentate liste, T'Assemblea delibera a
waggioranzy relative, fermo I rispeito del requisii
previsti dal presente articolo 15, commi terzo e quarto.

In caso di eessazione anticipata dall'ufficio di uno o pil
Consiglieri si procede ai sensi delPart. 2386 cod. civ,,
fermo restando l'obblige di rispettare le disposizioni
velative afla composizione del Consiglio di cui al presente
articolo 15, eommi terzo e quarto. Gli amministratori
cooptati dal Consiglio dureranno in carica fino alla
successiva  Assemblea che dowrd provvedere alla
sostituzione del Consigliere cessato. L’Assemblea
delibera a maggioranza relativa, net rispetto delle
disposizioni relative alla composizione del Consiglio di
cui al presente articolo 15, commi terzo e quarto. La
sostituzicne di amministratori tratti dalla lista di
minoranza avviene, ove possibile, con amministratort
non eletti tratti dalla medesima lista.

Al fini del presente articelo il controllo ricorre, anche
con riferimento a soggett non avent forma societaria,
nei casi previsii dall’art. 03 D. Lgs, 24 febbraio 1908, n.
58.

Sono comunqgue fatie salve diverse ed wulteriori
disposizioni attinenti alla nomina e ai requisiti dei
componenti del Consiglio di Amministrazione previste
da inderogabili norme di legge o regolamentari.

Qualora, per dimissioni o per altra causa, venga a
mancare prima della scadenza del mandato pit della
metda degl Amministratori, si ritiene dimissionario
I'intero Consiglio e si deve convocare 'Assemblea per le
nuove nomine. II Consiglic restera peraliro in carica fino
a che T'Assemblea avra deliberato in merito al suo
rinnove e sara intervenuia 'aceettazione da parte di
almeno la metd dei nuovi Amministratori.

invariato

Per la nomina di quei Consiglieri che per qualsiasi
ragione non si sianc potuti eleggere con il procedimento
previsto nei commi precedenti ovverg nel caso in cui non
vengano presentate liste, 'Assemblea delibera a
muaggioranze relativa, fermo il rispetto del requisiti
previsti dal presente articolo 15, commi terzo e quarto e
delia normativa vigente in materia di equilibrio
traigeneri.

In caso di cessazione anticipata dall'ufficio ¢i uno o pit
Consiglieri st procede ai sensi deli’art. 2386 cod. civ.,
fermo restando l'obbligo di rispettare le disposizioni
relative alla composizione del Consiglio di cui al presente
articolo 15, commi terzo e quarto e della normativa
vigente in materia di eqguilibrio tra 1 generi. GH
amministratori eooptati dal Consiglio dureranno in
carica fino alla successiva Assemblea che dovrd
provvedere alla sostituzione del Consigliere cessato.
P’Assemblea delibera 2 maggioranza relativa, nel
rispetto delle disposizioni refative alla composizione del
Consiglic di eni al presente articolo 15, commi terze e
quarto ¢ della normativa vigente in materia di
equilibric tra i gemeri La sosttuzione di
amministratori fratti dalla lista di minoranza avviene,
ove possibile, con amministratori non eletti tratti dalla
medesima lista nel rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi.

invariato

nvariato

nvariato
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Art, 16

il Consiglic di Amministrazione elegge nel proprio seno
il Presidente, une o due Vice Presidenti e
I'Amministratore Delegato di cui all'art. 25 che restano
in carica per tutta la durata del loro mandato di
Ammministratori,

Non pud essere nominato Presidente o Amministratore
Delegato c¢hi abbia compiuto rispettivamente il
settantesimo e il sessantacinquesimo anno di eta.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente ne
fanne le veci, netf'ordine, il Vice Presidente phi anziano
di etd, laliro Vice Presidente se nominato, e
I'Amministratore pitt anziano di eta.

Il Presidente convoca le riunioni del Consiglic fissandone
Yordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede
affinché sulie materie allordine del giorno vengano
fornite a tutti i Consiglieri informazioni adeguate.

1l Presidente promuocve leffettivo funzionamento del
sistema di governo socictario, garantendo l'equilibrio di
poteri rispetto allAmministratore Delegato e agli altri
amministratori esecutivi; si pene come interlocutore degli
organi interni di controlle e dei comitati interni;
sovrintende, - - coordinandosi  con  TAmministratore
Delegato, alle relazioni esterne ed istituzionali.

Il Consiglio elegge pure un Segretario, i quale pud essere
scelto anche all'infuori dei suoi componenti. In caso di
assenza o di impedimento del Segretario, il Consiglio
designa chi debba sostituirlo.

Art. 17

11 Consiglic di Amministrazione & convocate presse la
Sede sociale o altrove dal Presidente ¢ da chi ne fa le
veci, per sua iniziativa o su richiesta di aimeno tre
componenti, Si riunisce di regola aimeno cinque volte
I'anno.

Il Consiglio pud ineclire essere convecato — previa
comunicazione al Presidente del Consiglio di
Amministrazione — dal Collegic Sindacale o da uno dei
suoi component,

La convocazione del Consiglio viene effettuata mediante
comunicazione scritta per via telematica, per fax, per
lettera o per telegramma da spedire almeno cinque
giorni prima di quello fissato per la riunione; in caso di
urgenza detto termine pud essere ridotlo a due giorni.

Art. 16

invariato

tnvariato

noariato

invariaio

tnvariato

nvariato

Axrt. 17

invariato

invariato

invariato
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L’avviso di convocazione dovra contenere la indicazione
del lnogo, del giorno e dell'ora della riunione, nonché
Telenco, anche sintetico, delle materie da trattare.

B ammessa la riunione per videoconferenza o
teleconferenza, purché sia  garantita l'esatta
identificazione delle persone legittimate a presenziare, la
possibilitd di intervenire oralmente, in tempo reale, su
tutti gli argomenti, nonché la possibilitd per ciascuno di
ricevere o trasmettere documeantazions; dovranne tuitavia
essere presenti nel lnogo delia riunione il Presidente del
Consiglio di Amministrazione, 'Amministratore Delegato
ed il Segretario.

Il Consiglio pud tuttavia validamente deliberare anche in
mancanza di formale convocazione, se partecipano aila
riunione tuti i suci component e tutti i Sindael effettivi
in earica.

Art. 18

1l Consiglio, secondo guanto in appresso indicato, delega
la gestione corrente della Societs al Comitato Esecutivo ¢
all Amministratore Delegato, che la csercitano sceonds
le linee e gii indirizzi formulati dal Consigho di
Amministrazione,

Fermo quanto previsto dalla legge e dalle disposizioni

regolamentari e di vigilanza di tempe in tempo vigenti, e

ferme altresi le competenze dell’Assemblea, sono

riservate alla esclusiva competenza del Consiglio le
seguenti materie:

1) Yapprovazione delle linee e degli indirizz strategici,
dei piani industriali e finanziari, dei budget, e della
politica di gestione dei rischi e dei controlli interni;

2} Tlapprovazione delle relazioni trimestrali e
semestrali ¢ del progetto di bilancio di esercizio e
consolidati;

3} le decisioni concernenti ’assunzione o la cessione di
partecipazioni che modifichine la composizione det
Gruppe Bancario, di importo superiore a 500nln o
comunque di partecipazioni di importo superiore a
750 mln;

4) la movimentazione, per quote superiori al 15% del

possesso risultante all'inizio di ciascun esercizio

delle partecipazioni detenute in Assicurazioni

Generali S.p.A., RCS MediaGroup S.p.A. e Teleo

S.pAg

la nomina e la revoca del Comitato Esecutivo di eni

al’art. 22 con i poteri previsti alf’art. 23, ¢ Ia

determinazione di eventuali ulteriori poteri;

6) la nomina € la revoca dell’ Amministratore Delegato
con i poteri previsti dall’art. 25, la attribuzione di

n
R

tnvariato

invariato

Art. 18

nuariato

invariato
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7)
8)

9)
10)

11)

eventuali ulteriori poteri e la determinazione della
remunerazione;

la nomina e la revoca del Direttore Generale ¢ la
determinazione dei relativi poteri e remunerazione;
1a nomina del Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari e dei responsabili delle
funzioni di revisione interna e di conformit;

le proposte da sottoporre alt Assemblea ordinaria ¢
straordinaria;
I'approvazione o la
regolament inferni;
Taccertamento, in occasione della nomina e
comungue annualmente, del possesso da parte dei
componenti del Consiglio stesso e del Collegio
Sindacale dei requisiti di professionalitd, di
onorabilitA e di indipendenza richiesti dalla
normativa vigente e dallo statuto.

modifica di eventuali

Fermeo comungque il diritto di presentare proposte di ogni
consigliere, il Consiglio di norma delibera su proposta del
Comitato Esecutivo ovvero dell Amministratore Delegato.

il Consiglio di Amministrazione pud avocare le delibere
relative ad operazioni che ricadono nei poteri delegati al
Comitato Esecutivo e all Amministratore Delegato con il
voto favorevele della maggioranza dei componenti in
garica.

Art, 19

Il Consiglio i Amministrazione costituisce nel proprio
ambito i seguenti Comitat:

y

un Comitato Nomine composte da cinque
componenti del guale fanno parte &i diritte il
Presidente del Consiglio di Amministrazione,
I’'Amministratore Delegato, il Direttore Generale se
nominato e da almeno due amministratori avent i
requisiti di indipendenza ai sensi del Codice di
Autodisciplina. Il Comitato vaglia e istruisce le
proposte in ordine alla presentazione di una lista
per ia nomina del Consiglio di Amministrazione,
alla cooptazione di consiglieri cessati, alla nomina
del Comitato Esecutivo, alfa nomina
del’ Amministratore Delegato, e su proposta di
quest’ultimo, quelle relative alla nomina del
Direttore Generale; per tali incombenze il
Comitato, nel caso in cui ne faccia parte anche il
Direttore Generale, & integrato da due consiglieri
indipendenti ai sensi del Codice di Autodisciplina.

1l Consiglio inoltre delega il Comitato Nomine a
deliberare sulle proposte formulate
dall’Amministratore Delegato sentito il Presidente
relative alle determinazioni da assumere nelle

invariato

invariato

Art. 19

Il Consiglio di Amministrazione costituisce nel proprio
ambito i seguenti Comitati:

i

un Comitato Nomine composto da cingue
componenti del gquale fanno parte di diritto il
Presidente del Consiglio di Amministrazione,
FAmministratore Delegato, i Direttore Generale se
nominate e da almeno due amministratori aventi i
requisiti di indipendenza ai sensi del Codice di
Autodisciplina. Il Comitato vaglia e istruisce le
proposte in ordine alla presentazione di una lista
per la nomina del Consiglio di Amministrazione,
alia cooptazione di consiglieri cessad, alla nomina
del Comitato Esecutivo, alla nomina
del’Amministratore Delegato, ¢ su proposta di
quest'ultimo, quelle relative alla nomina del
Direttore Generale; per tali incombenze il
Comitato, nel caso in cui ne faccia parte anche il
Direttore Generale, & integrato da due consiglieri
indipendenti ai sensi del Codice di Autodisciplina.

Il Consiglio inoltre delega il Comitate Nomine a
deliberare sulle proposte formulate
dall’ Amministratore Delegato sentito il Presidente
relative alle determinazioni da assumere nelle
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assemblee delle societd partecipate di cui al punto
4), secondo comma, del precedente articolo 18 in
merito alla nomina degli organi sociali. Il Comitato
delibera o maggioranza dei cornpunenti. In cago di
parita, la decisione viene rimessa alla competenza
del Consiglio di Amministrazione;

un Comitato per e Remunerazioni composto da
cingue a sette componenti non esecutivi, di cui
almeno la maggioranza indipendenti ai sensi del
Codice di Autodisciplina con funzioni consultive e
istruttorie per ta determinazione dei compensi degli
amministratori muniti di particolarl cariche e del
Direttore Generale, se nominato. I Comitato si
esprime altresi sulle politiche di remunerazione e di
fidelizzazione relative al persomale del Gruppo
presentate dall’ Amministratore Delegato;

un Cemitato per il Controlio interno composto da
tre a cinque consigiieri indipendenti ai sensi del
Codice di Autodiscipling, che svolge in particolare
funzioni consultive e istruttorie sul sistema dei
controlli interni, sulla gestione dei rischi,
sull’assetto informatico contabile,

i}

1t}

Art, 20

Per la wvaliditd delle deliberazioni del Consiglic ¢
necessaria ia presenza della maggioranza dei Consiglieri
in cariea. Il Consiglio delibera con i} voto favorevole della
maggioranza dei consiglieri presenti. Per le delibere
relative alle materie di cui all'art. 18 secondo comima,
punti 5), 6), e 7}, il Consiglio delibera con il guorum
indicato al quarto comma det medesimo articolo t8.

In caso di parita prevale il voto del Presidente del
Consiglio di Amministrazione.

Nel caso di astensione dal voto per la sussistenza di un
interesse che, per conto proprio o di terzi, abbiano
nell’operazione, 1 Consiglieri astenuti sono computati ai
fini della regolare costituzione det Consiglio e non sono
computati ai fini della determinazione della maggioranza
richiesta per 'approvazione della deliberazione.

Gli organi dclegati ai sensi delPart. 238t cod. civ.
iiferiscone al Consiglio di Amministrazione per ogni
trimestre sull'andamento generale della gestione, sulla
sua prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di
maggior rilievo, per dimensione o -caratteristiche,
effettuate dalla societa e dalle sue controllate.

Art 21

Le deliberazioni debbono essere constatate in verbali

it}

iii)

assemblee delle societh partecipate di cui al punto
4), secondo comma, del precedente articolo 18 in
merito alla nomina degli organi sociali. I1 Comitato
delibera a maggioranza dei componenti. {n caso &i
paritd, la decisione viene rimessa alla competenza
del Consiglio di Amministrazione;

un Comitato per le Remunerazioni composto da
cingue a sette componenti non esecutivi, di eui
almeno la maggioranza indipendenti ai sensi del
Codice di Autodisciplina con {funzioni consultive e
istruttorie per la determinazione dei compensi degli
amministratori munili di particelari cariche e del
Direttore Generale, se nominato. Il Comitato si
esprime altresi sulle politiche di remunerazione e di
fidelizzazione relative al personale del Gruppo
presentate dall Amministratore Delegato;

un Comitato per-i—Gcontrollo interne e rischi
composto da tre a cinque consiglieri indipendentt a
sensi del Codice di Autodiscipling, che svolge in
particolare funzioni comsultive e istruttorie sul
sistema dei contrelli interni, sulla gestione dei
rischi, sull’assetto informatico contabile.

Art, 20

invariato

invariato

invariato

nvariaio

Art, =

tnvariato
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che, traseritti su apposito libro tenuto a norma di legge,
sono firmati dal Presidente, o da chi ne fa le veci, da un
altro memnbro del Consiglio e dal Segretario.

Gli estratti dei verbali firmati dal Presidente ¢ da due
Amministratori e controfirmati dal Segretaric fanno
piena prova.

Capo II - Del Comitato Esceutivo
Art, 22

Il Consiglio di Amministrazionec nomina un Comitato
Esecutivo composto da massimi nove amministratori,
stabilendone i poteri in conformitd all’articolo 23, primo
comma, del presente statuto.

Sono componenti di diritto del Comitato Esecutivo il
Presidente del Consiglio di Amministrazione e i cinque
amministratori Dirigenti del Gruppo muniti dei requisiti
di cui al quarto comma del precedente art. 15 ed eletti
dalla lista che ha ricevuto il maggior numero di voti.

I componenti del Comitato Esecutivo con i requisiti di
cui al quarto comma delt’art. 15 sono tenuti a dedicaxsi
in via esclusiva allo svolgimento delle attivitd inerenti
alla carica e — salvo diversa determinazione del Consiglio
di Amministrazione — non possono svolgere incarichi di
amministrazione, direzione, controllo o di altra natura in
altre societh o enti che non siano partecipati da
Mediobanca, Gli altri componentd del Comitato
Esecutivo — salvo diversa determinazione del Consiglio
di Amministrazione — non possono svolgere incarichi di
amministrazione, direzione, controlle o di altra natura in
altri gruppi bancari o assicurativi.

Gli amministratori che siano anche Dirigent del Gruppo
Bancario e, in tale qualita, siano stati chiamati a far parte
del Comitato Esecutivo cessano dalla carica di
amministratore in caso di cessazione del rapporto di
lavoro con la societd i appartenenza del Gruppo
Baneario.

I componentl del Comitato Esecutivo decadono inoltre
dalla carica di amministratore in caso di violazione degh
obblighi di cui al precedente terzo comma. La decadenza
& pronunciata dal Consiglio di Amministrazione.

In tutt i casi in eui si renda necessario integrare il
Comitato Esecutivo, provvede il Consiglio di
Amministrazione nel rispetto delle disposizioni relative

inuariafo

Capo II - Del Comitato Esecutivo
Art. 22

invariato

invariato

Ferme le disposizioni di legge, i componenti del
Comitato Esecutivo con i requisiti di cui al quarto
comma dell’art, 15 sonc tenuti a dedicarsi in via
esclusiva allo svolgimento delle attivitd inerenti alla
carica e — salvo diversa determinazione del Consiglio di
Amministrazione — non possono svolgere incarichi di
amministrazione, direzione, controllo o &i altra natura in
altre societh o enti che non siane partecipati da
Mediobanca. Ferme le disposizioni di legge, gli altri
componenti del Comitato Esecutive — salvo diversa
determinazione del Consiglio di Amministrazione — non
possono svolgere incarichi di amministrazione,
direzione, controllo o di altra natura in altri gruppi
bancari o assicurativi.

invariato

invariato

invariato
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alla composizione del Comitato Esecutivo.

Il Comitate & presieduto dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione.

11 Comitato resta in carica per tutta la durata del Consiglic
di Amministrazione che lo nomina.

Alle riunioni del Comitato Esecutivo partecipa il Collegio
Sindacale.

Il Comitato elegge un Segretario, anche tra soggetd
esterni al Comitato.

Art. 23

Fermo quanto previsto ali'art. 18, il Consiglio deiega al

Comitato Esecutivo la gestione corrente della Societd con

tutti i poteri che non siane riservati - dalla legge o in

conformitd al presente statuto - alla competenza
collegiale del Consiglic di Amministrazione o che
quest'ultimo  non  abbia  altrimenti  delegato
all Amministratore Delegato. In ogni case, it Comitato

Esecutivo:

1) cura, di regola attraverso le  proposte
dell’Amministratore Delegato ed in coordinamento
col medesimo, 'andamento della gestione;

2) delibera, secondo le linee e gli indirizzi genevali
adottati dal Consiglio, sull'erogazione del credito e
sulle materie di cui ai punti 3 e 4 di cui al 2° comma
delP’art. 18 per importi efo quote non eccedenti
quelle rientranti nella competenza esclusiva del
Consiglio;

3) predispone i regolamenti interni, da sottoporre
all’'approvazione del Consiglio di Ammisistrazione;

4} in attuazione degli indirizzi strategici deliberati dal
Consiglio di Amministrazione, determina i eriteri
per il coordinamento e a direzione delle Societa del
Gruppo.

In caso d'urgenza il Comitato Esecutivo pud assumere di
coneerto comunque con il Presidente del Consiglio di
Amministrazione deliberazioni in merito a qualsiasi
affare od operazione, riferendene a! Consiglio in
occasione della prima riunione successiva,

Le deliberazioni del Comitato Esecutivo devono essere
prese con la partecipazione e i voto favorevale delia
maggioranza dei suoi componenti.

Nel caso di astensione dal voto per la sussistenza di un
interesse che, per conto propric o di terzi, abbiano

invariato

invariato

invariato

invariato

Att. 23

thvariato

invariato

invariato

nvariaio
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nell'operazione, i componenti astenuti sono computati ai
fini della regolare costituzione del Comitato e non sono
computati ai fini della determinazione della maggioranza
richiesta per Yapprovazione della deliberazione.

Il Comitato Lsecutive pud delegare proprie facclta
deliberative a comitati composti da Dirigenti della
Societd o a singoli Dirigenti entro limiti predeterminati,

Art, 24

Il Comitato HEsecutivo & convocato su iniziativa del suo
Presidente a seconda delle esigenze degli affani,
riunendosi di regola una volta al mese. Il Comitato
Esecutivo pud inoltre essere convocato — previa
comunicazione al suo Presidente — dal Collegio
Sindacale o da almeno due dei suoi componenti,

La convocazione del Comitato Esecutivo viene effettuata
mediante comunicazione scritta per via telematica, per
fax, per lettera ¢ per telegramma da spedire almeno tre
giorni prima di quetlo fissato per la riunione; in caso di
urgenza detto termine pud essere ridotto a un giorno.
L’avviso di convocarzione dovrd contenere la indicazione
del uogo, del giorno e dell'ora della riunione, nonché
Pelence, anche sintetico, delle materie da trattare.

E ammessa la riunione per videoconferenza o
teleconferenza, purché sia  garantita lesafta
identificazione delle persone legittimate a presenziare, la
possibilitd di intervenire oralmente, in tempo reale, su
tutti gli argomenti, noneche la possibilitd per ciascuno di
ricevere o trasmettere documentazione; dovranno tuttavia
essere presenti nel luogo della ricnicne il Presidente del
Consiglio di Amministrazione, ' Amministratore Delegato
ed il Segretario.

1l Comitato pud tutiavia validamente deliberare anche in
mancanza di formale convocazione, se partecipano alla
riunione tutt i suoi component ¢ tutti i Sindaci effettivi
in carica.

Spetta al Presidente del Consiglio di Amministrazione
presiedere le riunioni del Comitato, di coordinarne i
lavori e di provvedere affinché sulle materie all’'ordine
del giorno adeguate informazioni vengano fornite, ove
occorra, a tutt 1 partecipanti. In sua assenza o
impedimento i compiti sono affidati al componente pia
anziano d’eta.

11 Segretario del Comitato Esecutivo redige su apposito
libro 1 verbali delle riunioni del Comitatc medesimo,
firmati dal Presidente del Comitato, dal’ Amministratore

invariato

Art. 24

invariato

invariato
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tmvariato

invariato

invariato
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Delegato, e dal Segretario.

Gli estratti dei verbali firmati dal Presidente o
dall’Amministratore Delegatc e controfirmati  dal
Segretario fanno piena prova,

Capo III - PellAmministratore Delegato
Art. 25

I  Consiglio di Amministrazione nomina un
Amministratore Delegato scelto tra gli Amministratori
aventi 1 requisiti di cui al quarto comma dell’art. 15 del
presente statuto.

Fermo quanto disposto dalPart. 18, il Consiglio di
Amministrazione determina i poteri dell’ Ammirnistratore
Delegato. In particolare, PAmministratore Delegato:

1) € responsabile dell'esecutivo e cura I'attuazione delle
delibere del Consiglic di Amministrazione e del
Comitate Esecutive e — mnei limiti delle propric
attribuziont — dei piani ¢ degli indirizzi stabiliti dal
Consiglic di Amministrazione e dal Comitato
Esecutivo; )

2) esercita poteri di proposta nei confronti del Consiglio
di Amminisirazione e del Comitate Esccutivo, con
particolare riferimento agli indirizzi di gestione, alle
proposte di piani strategici e di budget, al progetto di
bitancio e alle situazioni periodiche;

3) ¢ preposto alla gestione del personale e, sentito il
Direttore Generale, se nominato, nomina il personale
direttivo;

4) cura che Yassetto organizzativo, amministrativo e
contabile sia adeguato alloperativita e alle
dimensioni defl'impresa;

5) riferisce, con il Direttore Generale, se nominato, al
Consiglic di Amministrazione ¢ al Comitato
Esecutivo, per ciascun irimesire, sul generale
andamento defla gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior
rilievo effettuate daila Sucietd e dalle controliate,

Capo IV - Del Direttore Generale
Art. 26

1 Consiglio di Amministrazione pud nominare, su
proposta dell’ Amministratore Delegato e nel rispetto di
guanto previsto all’art. 19, primo comma, lettera i), un
Dirvettore Generale, determinandone i poteri. Se
nominate, il Direttore Generale & scelto tra gli
Amministratori aventi i requisiti di end al quarto comma
dell'art.15 del presente statuto e non pud avere pitl di

nvariate

Capo IH - Pell’Amministratore Delegato
Art. 25

tnuariato

invariaio

Capeo IV - Del Direttore Generale
Art. 26

trvariato
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sessantacingue ann di etd.

1l Consiglio di Amministrazione investe il Direttore
Generale, con firma congiunta o singola, come
specificato all’art. 28, di poteri per lo svolgimento degli
affari correnti della societd e per la esecuzione delie
deliberazioni del Consiglio di Amministrazione o del
Comitato Eseecutivo, in conformitd agli indirizzi
impartiti, secondo le competenze, dal Consiglio di
Amministrazione, dal Comitato Esecutivo,
dall’Amministratore Delegato.

Capo V - Del Dirigente preposto alla redazionc
dei documenti contabili societari

Art. 27

11 Consiglio di Amministrazione nomina, su proposta del
Comitato Esecutivo e con il parere del Collegio Sindacale,
un preposto alla redazione dei documenti contabili
societari, scelto tra i Dirigenti dell'Istituto e che abbia
svolto per almeno tre anni incarichi direttivi nel campe
dell’amministrazione contabile dell'Istituto o di primarie
banche. 11 Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari predispone adeguate
procedure amministrative ¢ contabili per la formazione
del bilaneio di esercizio e del bilancio consolidate nonché
di ogni altra comunicazione di carattere finanziario. Gi
organi delegati e il Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari effettuanc le attestazioni
relative allinformazione patrimoniale, economica e
finanziaria preseritte datla legge.

1l Consiglio di Amministrazione vigila affinché il
Dirigente preposto alla redazione dei documenti
contabili societari disponga di adeguati poteri e mezzi
per Vesercizio dei compiti a lui attribuiti, nonché sul
rispetto effettive delle procedure amministrative e
contabili.

Capo VI - Della rappresentanza sociale
Art, 28

La firma sociale spetta al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, allAmministratore Delegato, al
Direttore Generale, se nominato, ed al personale al quale
ne sia stata espressamente conferita la facolta.

La firma della Societd & impegnativa quando sia fatta
coliettivamente da due delle persone autorizzate, le quali
abbiano apposto la propria firma sotto la denominazione
sociate, con la limitazione che una delle due firme deve

tnvariato

Capo V - Del Dirigente preposto alla redazione
dci documenti contabili societari

Art, 27

nuariato

invariatoe

Capo VI - Della rappresentanza sociale
Art. 28

invariato

nuariate
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essere quella del Presidente, o dell’ Amministratore
Delegato, o del Direttore Generale, se nominato o del
persenale a ¢ié espressamente designato.

Tuttavia per determinate categorie di att di ordinaria
amministrazione, il Consiglic di Amministrazione pud
autorizzare che la firma della Societa sia apposta
collettivamente da due qualsiasi delle persone
autorizzate. Inoltre il Consiglio di Amministrazione pud
attribuire & suol componenti o al  personale
espressamente autorizzato, la firma singola per specifici
atti o contratti della Sccieta.

i Consighio di Amministrazione pud infine delegare

personale dell'Istituto a firmare singolarmente
determinate  categorie di  atdi  di  ordinaria
amministrazione.

Il Consiglio di Amministrazione pud anche conferire la
facoltd di firmare a nome della Societd, limitatamente
perd per quanto riguarda i servizi espletati per suo
conto, ad aliri Istituti di credito; in tal caso gli Istituti
autorizzati faranno precedere alla lore firma sociale, nei
madi @ nei termini stabiliti dai loro statutd, la dizione:
“per procura della Mediobanca - Banca di Credito
Finanziario”.

La facoltd di rappresentare la Banca quale socio, sia in
proprio sia per conte terzi, in sede & costituzione di
societd e nelle Assemblee di altre societd, spetta al
Presidente, al’Amministratore Delegato e al Direttore
Generale, se nominato e al personale espressamente
designato dal Consiglio di Amministrazione.

La rappresentanza della Societd nelle procedure
giudiziali e amministrative spetta disgiuntamente al
Presidente, all’ Amministratore Delegato & al Direttore

Generale, se nominato, nonché al personale
espressamente  designate  dal  Comsiglio  di
Amministrazione,
TITOLOV
Del Collegio Sindacale
Art. 29

L’Assemblea ordinaria nomina tre Sindaci effettivi e due
supplenti e fissa Pemolumento per esercizio spettante a
claseun sindaco. Per la durata del loro ufficic st
osservano le norme vigent.

I componenti del Collegic Sindaeale devono possedere, a

invariato

invariato

invariato

invariato

invariato

TITOLOV
Del Collegio Sindacale
Art. 29
L’Assemblea ordinaria nomina tre Sindaci effettivi e due
tre supplenti e fissa lemolumento per esercizio
spettante a ciascun sindaco. Per la durata del loro ufficio

51 osservane le norme vigenti.

invariato
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pena di ineleggibilitd o, nel caso che vengano meno
successivamente, di decadenza, i requisiti, ivi inclusi
quelli relativi al cumulo degli incarichi, per gli stessi
cspressamente  previsti dalla normativa, anche
regolamentare, pro tempore vigente.

In particolare per quanto attene ai requisiti di
professionalita, si intendono attivitd strettamente
attinenti a quella della societa queile di cui alf'art. 1 del
Testo Unico Bancario, nonche la prestazione di servizi di
investimento o la gestione collettiva del risparmio, come
definite entrambe dal D.Lgs. nn. 58 del 1998,

I compeonenti del Collegio Sindacale non possono
ricoprire cariche in organi diversi da quelli di controilo
in altre societa del Gruppo nonché in societa nelle quali
Mediobanca detenga, anche indirettamente, una
partecipazione strategica come qualificata dalle
Disposizioni di Vigitanza delia Banca d'Ttalia.

Inoltre, non possono essere eletti, € se eletti decadeno
dall’ufficio, i candidati che ricoprano lincarico di
Consigliere di amministrazione, dirigente ¢ funzionario
in societd o enti, ovvero comunque collaborino alla
gestione di imprese, che operino, direttamente o
indirettamente, ed anche per mezzo di societh
controllate, negli stessi settori di Mediobanca.

1 componenti del Collegio Sindacale uscenti sono
rieleggibili.

La nomina dei Sindaci avviene sulla base di liste nelle
quali ai candidati & assegnata una numerazione
progressiva, Ciascuna lista & composta di due sezioni:
Puna per i candidati alla carica di Sindaco effettivo e
Taltra per i candidati alla carica di Sindaco supplente. La
fitolaritd della quota minima di partecipazione per la
presentazione delle liste, stabilita secondo quanto
indicato nelfart. 15 in relazione alla nomina del
Consiglic di Amministrazione, & determinata con
riferimento alle azioni che risultano registrate a favore
del socio nel giorno in cui le liste sono depositate presso
Pemittente.

Un azionistz non pud presentare né votare pid di una
lista, anche se per interposta persona o per il tramite di
societd fiduciarie. Gii azionisH appartenenti al medesimo

invariato

invariato

Inoltre, ferme le disposizioni di legge, non possono
essere elett, e se eletti decadono dallufficio, i candidati
che ricopranc lincarico di  Consigliere di
amministrazione, dirigente ¢ funzionario in societd o
ent, ovvero comungue collaborino alla gestione di
imprese, che operino, direttamente o indirettamente, ed
anche per mezzo di societd controllate, negli stessi
settori di Mediohanea.,

nvariato

La nomina dei Sindaci avviene sulla base di liste nelle
quali ai candidati & assegnata una numerazione
progressiva. Ciascuna lista & composta di dve sezioni:
I'ina per i candidati aila carica di Sindaco effeftivo e
Taltra peri candidati alla carica di Sindaco supplente. Le
liste che contengono un numero di candidati
pari o superiore a tre devono assicurare il
rispetto delPequilibrio fra i generi almeno nella
misura minima richiesta dalia normativa, anche
regolamentare, pro tempore vigente, La titolaritd
delia quota minima di partecipazione per la
presentazione delle liste, stabilita secondo quanto
indicato nell'art. 15 in relazione alla nomina del
Consiglic di Amministrazione, & determinata con
riferimento alle azioni che risultano registrate a favore
del socio nel giorno in cui le liste sono depositate presso
Temittente.

invariato
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gruppo ~ per esso intendendosi il controllante, le societa
controllate e le societd sottoposte a comune controllo - ¢
gli azionisti che aderiscano ad un patto parasociale ai
sensi dell'articolo 122 del D.Lgs. n. 58/1998 avente ad
oggetto azioni dell’emittente non pessone presentare o
votare pi di una lista, anche se per interposta persena o
per il tramite di societh fiduciarie. Un candidato pud
essere presente in una sola lista, a pena di ineleggibilita.

Le liste sono depositate presso fa sede sociale almeno
venticingue giorni di calendaric prima di quelio fissato
per I'assemblea in prima o unica convecazione chiamata
a deliberare sulla nomina dei sindaci, corredate:

a) delle informazioni relative allidentitd degh azionisti
che hanno presentato le liste, con lindicazione della
percentuale di  partecipazione complessivamente
detenuta; la certificazione dalla quale risuld la
titolaritd di tale pariecipazione pud essere prodotta
anche siiccessivamente, purché entro il termine
previsto per la pubblicazione delle liste da parte
dell'emittente;

b) di una dichiarazione degli azionisti che hanmno
presentato la lista e diversi da quelli che detengono,
anche congiuntamente, una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa, attestante
Yassenza o la presenza di rapporti di coliegamento
previsti dalf'arficole 144-quinguies, primo comma,
del Regolamento Consob 11971/1906 con quest
ultimi;

¢} di uresauriente informativa sulle carvatteristiche
personalt e professionali dei candidati, dell'slenco
degli inearichi di amministrazione e controlio da essi
ricoperti presso alitre societd, nonché di una
dichiarazione dei medesimi candidati attestante il
possesse del requisiti previsti daila legge e dal
presente statutc e della loro accettazione della
candidatura,

Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni
che precedono sono considerate come non presentate,

Nel caso in cui alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle liste sia stata depositata una sola
Hista, ovvero soltanto liste presentate da azionisti che,
dalle dichiarazioni rese ai sensi del comma 9, lettera b)
del presente articolo, risultino collegati tra loro ai sensi
delfarticolo  144-quinquies, prime comma, del
Regolamento Conscb 11971/1999, possono essere
presentate liste sino al terzo giormo d&i calendario
successivo a tale data. In tal caso la soglia di cui al
settimo comrma che precede & ridotia alla meta.

Le proposte di nomina vengono messe a disposizione del

Le liste sono depositate presso la sede soclale alineno
venticinque giorni di calendario prima di quello fissato
per Fassembles in prima-e unica convocazione chiamata
a deliberare sulla nomina dei sindaci, corredate:

a) delle informazioni relative all'identitd degli azionist
che hanno presentato le liste, con l'indicazione della
percentuale di partecipazione complessivamente
detenuta; la certificazione dalla quale risulti la
titolarita di tale partecipazione pud essere prodotia
anche successivamente, purché entro il termine
previsto per la pubblicazione delle liste da parte
dell’emittente;

b) di una dichiarazione degli azionisti che hanno
presentato la lista e diversi da quelli che detengono,
anche conghuntamente, partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa, attestante
Yassenza o la presenza di rapporti di eollegamento
previst dall’articolo 144-quinquies, prime comma,
del Regolamento Consob 11971/1999 con questi
ultmi;

¢} di un’esawriente informativa sulle caratteristiche
personali e professionali dei candidati, dell’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo da essi
ricoperti presse altre societd, nenché di una
dichiarazione det medesimi candidati attestante il
possesso dei requisiti previsti dalla legge e dal
presente statuto e della loro acceltazione della
candidatura

11mMa

fnvariato

invariato

tnvariato
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pubblico nei termini e nelle modatita previsti dalla legge.

II Presidente dell’assemblea, prima di aprire la
votazione, richiama le eventuali dichiarazieni di cui al
eomma 9, lettera b) del presente articolo, ed invita gli
azionisti intervenuti in assemblea che non hanno
depositato o concorso a depositare delle liste, a
dichiarare eventuali rapporti di collegamento previsti
dall’art, 144-guinquies, primo comma, del Regolamento
Consob 11971/1909 con i soci che hanno presentato le
liste o con quelli che detengone, anche congiuntamente,
una partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa.

Qualora un soggetto che risulti collegato ad uno o pit
azionisti che hanno presentato o votato la lista risultata
prima per numero di voli abbia votato per una lista di
minoranza I'esistenza di tale rapporte di cellegamento
assume rilievo soltanto se il voto sia stato determinante
per Yelezione del sindaco.

All'clezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in assembles il maggior
numero dei voti, sono tratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
della lista, due sindaci effettivi ed un sindaco
supplente;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il
secondo maggior numero dei voti e che, ai sensi della
disciplina anche regolamentare vigente, non sia
collegata neppure indirettamente con i soci che
hanno presentato o votato la lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti, sono tratti, in base all’'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
delia lista, un sindaco effettivo ed un sindaco
supplente.

Nell'ipotesi che pit liste abbiano otienuto lo stesso
numero di voti, si procede ad una nuova votazione di
ballottaggio tra tali liste, risultando eletti i candidafi
della lista che ottenga la maggioranza semplice dei voti.

E eletto alla carica di Presidente del Collegio Sindacale il
candidato al primo posto della sezione dei candidati afla
carica di sindaco effettivo della lista risultata seconda
per numero di voti,

Qualora sia stata presentata una sola lista, 'Assemblea
esprime i} proprio voto su di essa; gualora la lista
ottenga la maggioranza richiesta dalla legge per
Iassemblea ordinaria, risultano eletti sindaci effettivi i
tre candidati indicati in ordine progressivo nelia sezione
relativa e sindaci supplenti i due candidati indicati in

nvariato

inuariato

AlYelezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior
numero dei voti, sono iratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelie sezioni
della lista, duc sindaci effettivi ed un due. sindacie
supplentie;

b} dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il
secondo maggior numero dei voti e che, ai sensi delia
disciplina anche regolamentare vigente, non sia
collegata neppure indirettamente con i soci che
hanno presentato o vatato la lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti, sono tratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
della lista, un sindaco effettivo ed un sindaco
supplente.

invariato

invariato

Qualora sia stata presentafa una sola lista, 'Assemblea
esprime il proprio voto su di essa; qualora la lista
ottenga la maggioranza richiesta dalla legge per
I'assemblea ordinaria, risultano eletti sindaci effettivi i
tre candidati indicati in ordine progressivo nella sezione
relativa e sindaci supplenti i due tre candidati indicat in
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ordine progressivo nella sezione relativa; la presidenza
del Collegio Sindacale spetta alla persona indicata al
prime posto della sezione dei candidati alla carica di
sitraco effetiive gella lista presentata,

In mancanza di liste ¢ nel caso in cui attraverso il
meccanismo del voto per lista il numero di candidati
eletti risuld inferiore al numere stabilito dal presente
statuto, il Collegio Sindacale viene, rispettivamente,
neminato o integrato dallAssemblea con le maggioranze
di legge.

Qualora siano state presentate pid liste, in caso di
sostituzione di un sindaco subentra il supplente
appartenente alla medesima lista di quello cessato.

Quando l'assemblea deve provvedere alla nomina dei
sindaci effettivi e/o dei supplenti necessaria per
Tintegrazione del Collegio sindacale si procede come
segue: qualora si debba provvedere alla sostituzione di
sindaci eletti nelia lista di maggioranza o nell'unica lista
¢ dei sindaci nominati diretiamente dall’Assemblea, la
nomina avviene con votazione a maggioranza relativa
senza vincole di lista ; qualora, invece, occorra sostituire
sindaci eletti nella lista di minoranza, Fassemblea }
sostituisce con voto a maggioranza relativa, scegliendoli
fra i candidati indicati nella lista di cui faceva parte il
sindaco da sostituire o, in subordine, fra i candidati
collocati nelle eventuali ulteriori liste di minoranza.

In mancanza di candidati della o delle liste di minoranza
la nomina avviene mediante la votazione di una o pit
liste, composte da un numero di candidati non superiore
a quelli da eleggere, presentate prima dell'assembiea con
Vosservanza delle disposizioni dettate nel presente
articolo per la nomina del Collegio Sindacale, fermo
restando che non potranno essere presentate liste (e se
presentate saranno prive di effetto) da parte dei soci che,
secondo le comunicazioni rese ai sensi della vigente
disciplina, detengono, anche indirettamente, la
maggioranza relativa dei voti esercitabili in Assemblea, o

ordine progressivo nella sezione relativa; la presidenza
del Collegio Sindacale spetia alla persona indicata al
primo posto della sezione dei candidati alla carica di
sindaco effettivo nella lista presentata.

Qualora la composizione del Collegio non
rispetti Pequilibric dei generi previsto daila
nermativa, anche regolamentare, vigente, si
proeedera alle necessarie sostituzioni sccondo
Pordine &i presentazions dei candidatd,

In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il
meccanismo del voto per lista il numero di candidati
eletti risulti inferiore al numero stabilito dal presente
statuto, il Collegio Sindacale viene, rispettivamente,
nominato o integrato dall’Assemblea con le maggioranze
di legge mel rispetto dell’ecuuilibrio fra i generi
previsio dalla nornmativa, anche regolamentare,
vigente,

Qualora siano state presentate pit liste, in caso di
sostituzione di un sindaco subentra il supplente
appartenente alla medesima lista di quello cessato
secondo 'ordine progressivo di elencazione nel
rispetto del principio di equilibrio trai generi.

Quando T'assemblea deve provvedere alla nomina dei
sindaci effettivi efo det supplent necessaria per
Iintegrazione del Collegio sindacale si procede -
sempre nel rispetio del principio di equilibrio
tra i peneri — come segue: qualora si debba
provvedere alla sostituzione di sindaci eletti nella lista di
maggioranza o nell'unica lista o del sindaci nominati
direttamente dall’Assemblea, la nomina avviene con
votazione a maggioranza relativa senza vineolo di lista;
gualora, invece, occorra sosttuire sindaci cletg nelia
lista di minoranza, Passemblea li sostituisce con voto a
maggioranza relativa, scegliendoli fra i candidati indicati
ntella lista di cui faceva parte il sindaco da sostituire o, in
subordine, fra i candidati collocati nelle eventuali
ulteriori liste di minoranza.

In mancanza di candidati della o delle liste di minoranza
la nomina avviene mediante la votazione di una o piy
liste, composte da un numero di candidati non superiore
a quelli da eleggere e tali da assicurarc il rispetto
del principio di equilibrio tra i generi, presentate
prima dell’assemblea con Posservanza delle disposizioni
dettate nel presente articolo per la nomina del Collegio
Sindacale, fermo restando che non potranno essere
presentate liste {e se presentate saranno prive di effetio)
da parte dei soci che, secondo le comunicazioni rese ai
sensi della vigente disciplina, detengone, anche
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dei soci ad essi collegati come definiti dalle vigent
disposizioni normative e regolamentari. Risulteranno
eletti i candidati compresi nella lista che ha ettenuto il
maggior ntumero di voti.

In mancanza di liste presentate nelf'osservanza di
quanto sopra, la nomina avviene con votazione a
maggioranza relativa senza vincolo di lista.

In ogni ipotesi di sostituzione del Presidente il sindaco
subentrante assume anche la carica di Presidente del
Collegio Sindacale.

Art. 30

11 Collegio Sindacale vigila su:

a) l'osservanza delie norme di legge, regolamentari ¢
statutarie nonché il rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

b) Vadeguatezza dell’assetto organizzativo e
amministrativo-contabile della societ e il processo di
informativa finanziaria;

¢} Vefficacia e Uadeguatezza del sistema di gestione e di
controllo del risehio, di revisione interna e la
funzionalitd  del complessivo sistema dei controlii
interni;

d) il processo di revisione legale dei conti annuali e dei
conti consolidati;

¢) lindipendenza della societd di revisione legale, in
particolare per quanto concerne la prestazione di
servizi non di revisione.

1l Collegio Sindacale & investito dei poteri previsti dalle
disposizioni normaiive e regolamentari vigenti, e
riferisce & Banca dTialia in merito a irregolaritd
gestionali o violazioni della normativa riscontrate nelio
svolgimento dei propri compiti.

L’informazione al Collegio Sindacale sull’attiviti svolta e
sulle operazioni di maggior rilievo economico,
finanziario e patrimoniale, effettuate dalla Societd o
dalle controllate, ed in particolare sulle operazioni in cut
gli Amministratori abbiano un interesse proprio o di
terzi viene fornita, anche dagli organi delegati ai sensi
dell’art. 2381 cod. civ.,, in via ordinaria al Collegio
medesimo in occasione delte riunioni del Censiglie di
Amministrazione e del Comitato Esecutivo, da tenersi
complessivamente con periodicita stabilita all’art. 20; ¢id
sard constatato nel processo verbale delle rispettive
riunioni, L'informazione al Collegio al di fuori delie
riunioni del Consiglic di Amministrazione e del

indirettamente, la maggioranza relativa dei voti
esercitabili in Assemblea, o dei soci ad essi collegati
come definiti dalle vigent disposizioni normative e
regolamentari. Risulteranno elett i candidati compresi
nella lista che ha ottenuto il maggior numero di voti.

In mancanza di liste presentate nell’osservanza di
quanto sopra, la nomina avviene con votazione a
maggioranza relativa senza vincolo di lista nel rispetto
del principio di equilibrio tra i generi.

invariato

Art, 30

invariato

nvariato

invariato
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Comitato Esecutivo viene effettuata per iscritto al
Presidente del Collegic Sindacale.

Le riunioni del Collegio Sindacale possono tenersi anche
per teleconferenza o videoconferenza, a condizione che
tutti i partecipanti possano essere identificati e sia lore
consentito di sepuire la discussione ed intervenire in
tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati;
verificandosi questi requisiti, il Collegio Sindacale si

considera riunito ned Mogo in oud i trova il Presidente.
FITOLO VI
Della Revisione legale
Art. 31

La revisione legale & esercitata da una socictd di
revisione iscritta nel registro dei revisori legali.

Per la nomina, i compiti, i poteri e le responsabilita si
applicano le previsioni di legge e regolamentari.

TITOLC VIT
Delfesercizio sociale e del bilancio
Art. 32

L’esercizio ha inizie il 1° luglio di ogni anne e si chiude il
50 giugno delfanno successivo.

Art. 33

11 Consiglio di Amministrazione redige il bilancio
dellesereizic e 1o sottopone  all’approvazione
dell'Assemblea.

Nella sua relazione all’Assemblea it Consighio riferisce su
tutto quanto pud illustrare il piti compiutamente possibile
I'opera e lo stato degli affari della Societa.

Art. 34

Dall'utile netto di clascun esercizio vengono innanzitutto
prelevati almeno il 10%, da assegnare prioritariamente
alla riserva legale ai sensi dell’art. 2430 del codice civile
e per l'eccedenza alla riserva statutaria, nonché ogni
altro stanziamento prudenziale che I'Assemblea, su
proposia del Consiglio di Amministrazione deliberasse
per incrementare la suddeita riserva statularia o per
costituire altre riserve di carattere straordinario o
speciale,

invartato

TITOLO VI
Della Revisione legale
Art. 31

nvariaio

invariato
TITOI.O VI
Dell’esercizio sociale e del bilancio
Art. 32

tnuariafo

Art, 33

myarigto

invariato

Art. 34

invariato
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Il residuo sara ripartito fra i soci, salvo eventuale riporto invariato
a nuove.
TITOLO VIi1 TITOLO VIIX
Della liguidazione della Socicta Della liguidazione della Societa
Art. 35 Art. 35
lPer la liquidazione della Societa si applicane e norme di fnvariato
egge.

2}  di conferire al Presidente, al’Amministratore Delegato e al Direttore Generale, anche disgiuntamente fra
di loro, i pitt ampi poteri per introdurre nella presente deliberazione le eventuali modificazioni,
variazioni ¢ aggiunte che risultassero necessarie o comungue richieste dalle autoritd competenti

3)  di autorizzare il Presidente, I’ Amministratore Delegato e il Direttore Generale, anche disgiuntamente fra

di loro, ad adempiere ad ogni formalith necessaria affinché le adottate deliberazioni siano iscritte neil
Registro delle Imprese.”

Milano, 18 luglio 2012

IL CONSIGLIC Di AMMINISTRAZIONE
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I
Oggetto Modifiche statutarie.

Con lettera del 23 uglio 2012, Mediobanca S.p.A ha chuesto il rilascio del provvedimento dti
accertamento ex art. 56 del D.lgs. 385/93 in rclazione alla modifica degli artt. 4,6,7,10,15,19,22,29
dello statuto sociale.

Le modifiche in oggetto sono funzionali sia al recepimento di norme di legge e all’
adeguamento dello statuto al nuovo “Codice di Autodisciplina delle societa quotate™, sia al rinnovo
Fornalen As o

deila delega al C.dA. della facoltd di aumentarc a pagamento il capitalc sociale per un importo
massimo di nominali € 40 milioni con esclusione del diritto di opzione.

Al riguardo, visto quanto disposto dal Titolo III, Cap. 1 dellc Istruzioni di vigilanza per le
banche ¢ avuto presente Pesito dell’istruttoria, si accerta, ai sensi deli’art.56 det D.igs. 385/93, che
le modifiche statutarie sottoposte all’csame della Banca d’Ttalia non risultane in contrasto con il
principio della sana e prudenie gestione.

Al sensi dell’art. 2436 del codice civile resta impregiudicata ogni valutazione da parie del

Notaio e dell’Ufficio del registro delle imprese in ordine alla conformita alla legge delle modifiche
statutaric di cui trattasi.

{1 Governaiore

Firmato digitalmente da
IGNAZIO VISCO

Delibera 66472012

F.te Renato Pagliaro

F.to Carlo Marchetti notaio
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STATUTO

Mediohanca S.p.A. & iscritta all’albo delle Banche
Capogruppo del Gruppo Bancario Mediobanca
iscritto all’albo dei Gruppi Bancari
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TITCLO |

Costituzione, sede, durata e oggetto della societa
Art. 1

E costituita una Societa per Azioni, denominata “MEDIOBANCA - Banca di Credito
Finanziaric” Societa per Azioni ed in forma abbreviata “MEDIOBANCA” S.p.A.

Essa ha la propria sede in Milano, piazzetta Enrico Cuccia, 1.
Art, 2
La durata della Societa e fissata sino al 30 giugno 2050,

Art. 3

%]

i s b . . ) o
Gggetto della Societa ¢ la raccolta del risparmic e esercizic de

consentite, con speciale riguardo al finanziamento a medic e iungo termine delle
imprese.

Nell’osservanza delle disposizioni vigenti, la societd pud compiere tutte le operazioni e i
servizi bancari, finanziari, di intermediazione, nonché ogni altra operazione strumentale
0 comungue connessa al raggiungimento dello scopo sociale.

La Societa, nella sua qualita di capogruppo detl’omonimo Gruppo bancario, ai sensi
dell’art. 61, comma 4 del D.Lgs. 1 settembre 1993 n. 385, emana, nell’esercizio
dell’attivita di direzione e coordinamento, dispesizioni alle societd componenti it gruppo
per |’esecuzione delle istruzioni impartite dalla Banca d’ltatia nell’interesse della stabitita
del gruppo stesso.

TITOLO Ul

Del capitaie sociale e delle azioni
Art. 4

It capitale sociale sottoscritto e versato € di 430.564.606 euro, rappresentato da n.
861.129.212 azioni da nominali 0,50 euro cadauna.

Il capitale sociale pud essere aumentato secondo le disposizioni di legge, anche a norma
dell’art. 2441, quarto comma, secondo periodo, del codice civile, nel rispetto delle
condizioni e della procedura ivi previste.

E consentita, nei modi e nelle forme di legge, 'assegnazione di utili ai prestatori di
lavoro dipendenti della Societa o di societa controllate, mediante !’emissione di azioni ai
sensi dell’art. 2349 del codice civile.

Le azioni sono nominative.

()
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L’Assemblea straordinaria det 30 luglio 2001 ha integrato {a delibera dell’Assemblea
straordinaria del 28 ottobre 2000 concernente aumente di capitale riservato a
dipendenti del Gruppo bancario mediante emissione di massime n. 13 milioni di azioni
ordinarie aventi il valore nominale unitario espresso in euro pari a 0,50 aumentandone
"importo a massimi 25 milioni di euro mediante emissione di massime-n. 50 milioni di
azioni ordinarie da nominali 0,50 euro ciascuna, godimento regolare, da riservare per la
sottoscrizione entro il 1° luglio 2015 a dipendenti del Gruppo bancario con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, ottavo comma, del codice civile. Di queste
numero 50 milioni di azioni sono state sottoscritte numero 37.819.250 nuove azioni.

Per {e combinate risultanze delle delibere delle Assemblee straordinarie del 25 giugne
2004 e del 28 ottobre 2004 il capitale & stato aumentato, per un importo di massimi 7,5
milioni di euro, mediante emissione di massime n. 15 milioni di azioni ordinarie di valore
nominale pari a euro 0,50 ciascuna, godimento regolare, da riservare per la sottoscrizione
entra il 1° luglio 2020 ai sensi dell’art. 2441, ottavo e quinto comma, del codice civile:

. a dipendenti del Gruppo Mediobanca, per massime n. 11 milioni di azioni;

. ad Amministratori della Banca, investiti di particotari cariche, per massime n. 4
milioni di azioni (ora residuate in 2,5 milioni).

|.’Assemblea straordinaria del 27 giugno 2007 ha aumentate il capitale sociale per un
importo di massimi 20 milioni di euro, mediante emissione di massime n. 40 milioni di
azioni ordinarie di valore nominale pari a euro 0,50 ciascuna, godimento regolare, da
riservare per la sottoscrizione entro it 1° luglio 2022 ai sensi dell’art. 2441, ottavo
comma, del codice civile, a dipendenti del Gruppo Mediobanca.

E* attribuita al Consiglio di Amministrazione la facolta, a’ sensi dell’art. 2443 del codice
civile, di aumentare gratuitamente, ai sensi dell’art. 2349 del codice civile, in una o piu
volte, entro il 28 ottobre 2015, il capitale sociale, per un importo massimo di nominali 10
milioni di euro, mediante emissione di non oltre n. 20 milioni di azioni ordinarie da
nominali euro 0,50, godimento regolare, da assegnare ai dipendenti del Gruppo
Mediobanca in esecuzione e nel rispetto delle condizioni dei piani di performance share
approvati dall’Assemblea.

E’ attribuita al Consiglio di Amministrazione la facolta, a’ sensi dell’art. 2443 del codice
civile, di aumentare a pagamento e/o gratuitamente, in una o piu volte, entro il 28
ottobre 2016, il capitale sociale, per un importo massimo di nominalt 100 milioni di euro
anche tramite warrant, mediante emissione di massime n. 200 milioni di azioni ordinarie
da nominali euro 0,50, da offrire in opzione o assegnare agli aventi diritto e
conseguentemente, la facolta di stabilire, di volta in volta, il prezzo di emissione delle
azioni, compreso il sovrapprezzo e il godimento nonché 'eventuale destinazione al
servizio di warrant delle emittende azioni nonché la facolta, a’ sensi dell’art. 2420-ter
del codice civile, di emettere, in una o piu volte, entro il 28 ottobre 2016, obbligazioni
convertibili in azioni ordinarie e/o cum warrant, per un importo massimo di nominali 2
miliardi di euro, da offrire in opzione agli azionisti aventi diritto, stabilendosi che
I'esercizio delle predette deteghe non potra in alcun modo comportare Uemissione di un
numero complessivo di azioni superiore a 200 milioni.

£ attribuita al Consiglio di Amministrazione la facoltd, a’ sensi dell’art. 2443 del codice
civile, di aumentare a pagamento, in una o pil volte, entro il 27 ottobre 2017, il capitale
sociate, per un importo massimo di nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant,
mediante emissione di massime n. 80 milioni di azioni ordinarie da nominali euro 0,50, da
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riservare alla sottoscrizione di investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione
del diritto di opzione, ai sensi e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma,
secondo periodo, codice civile, nel rispetto delia procedura e delle condizioni ivi previste.

TITOLO 1

Delle Assemblee
Art. 5

Le Assemblee sono convocate in Milano o in altra localita in italia, designata nell’avviso di
convocazione.,

Art. 6

L’Assemblea ordinaria @ convocata almeno una volta ali’anno entro centoventi giorni
dalla chiusura dell’esercizio sociale,

L’Assemblea, ordinaria e straordinaria, delibera sulle materie ad essa attribuite dalia
vigente disciplina o dal presente statuto.

Le deliberazioni concernenti la fusione nei casi previsti dagli artt. 2505 e 2505-bis del
codice civile, anche quale richiamati dall’art. 2506-ter del codice civile, Uistituzione o la
soppressione di sedi secondarie, la riduzione del capitale in caso di recesso del socio, gl
adeguamenti dello Statuto a disposizioni normative, il trasferimento della sede sociate net
territorio nazionale, sono nei limiti di legge riservate al Consiglio di Amministrazione.

Le formalita e i poteri di convocazione sono quelli di tegge.

Nelt'avviso di convocazione viene indicato il giorno per 'unica convocazione.

Art. 7
Il diritto di intervento e di voto in Assemblea € regolato dalla legge.

E legittimato a partecipare e votare il soggetto per il quate 'emittente abbia ricevuto,
entro ta fine del 3° giorno di mercato aperto precedente la riunione, una comunicazione
effettuata dall’intermediario sutla base delle evidenze relative al termine della giornata
contabile del 7° giorno di mercato aperto precedente {a data fissata per UAssemblea, in
unica convocazione.

Resta ferma la legittimazione all’intervento e al voto qualora la comunicazione sia
pervenuta all’emittente oltre i termini indicati al comma precedente purché entro l'inizio
dei lavori assembleari della singola convocazione.

| soggetti legittimati all'intervento ed al voto possone farsi rappresentare in Assemblea
con delega scritta ovvero conferita in via elettronica quando previsto dalle disposizioni
regotamentari e in conformita alle stesse, salve le incompatibilita e i limiti previsti dalla

legge.
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La delega pud essere notificata in maniera elettronica mediante 'utilizzo di apposita
sezione del sito internet della Societa secondo le mwdalita indicate nell’avviso di
convocazione.

Art. 8
Ogni azione da diritto ad un voto.
Art. 9

L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in sua
assenza, nell’ordine, dal Vice Presidente pili anziano di eta, dall’altro Vice Presidente, se
nominato, ovvera dal Consigliere piu anziano di eta.

H Presidente & assistito da un Segretario. Nei casi di cui ali’art. 2375 del codice civile ed
in ogni altro caso in cui to ritenga opportuno, il Presidente si fara assistere da un Notaio
per la redazione del verbale.

Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolare costituzione della stessa,
accertare U'identita e la legittimazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento
dell’Assemblea ed accertare e proclamare i risultati delle votazioni.

Art. 10

L.’ Assemblea ordinaria & valida qualunque sia la parte di capitale sociale rappresentata e
delibera a maggioranza assoluta. L’Assemblea straordinaria ¢ valida con la presenza di
almeno 1/5 del capitale sociale e delibera col voto favorevole di almeno 2/3 del capitale
rappresentatoe in Assemblea.

Per la nomina del Consiglic di Amministrazione e del Collegio Sindacale si applicano
rispettivamente l'art. 15 e {'art, 29,

Art. 11

Le operazioni con parti correlate, anche di competenza assembleare o da sottoporre
all’autorizzazione dei soci ex art. 2364 c.c., sono deliberate nel rispetto delle procedure
approvate dal Consiglio di Amministrazione ai sensi della normativa vigente.

Nei casi di urgenza, le operazioni (anche di societa controllate} con parti correlate
diverse da quelle di competenza assembleare o da sottoporre all’autorizzazione dei soci
ex art. 2364 c.c. possono essere deliberate in deroga alle procedure di cui al precedente
comma purché — ferma l'efficacia delle delibere assunte e ferma l'osservanza delie
ulteriori condizioni dalla stessa procedura previste — siano successivamente oggetto di
una delibera non vincolante dell’Assemblea da assumere sulla base di una relazione del
Consiglio e delle valutazioni del Collegio Sindacale sulle ragioni di urgenza.

Art. 12

Le deliberazioni sono prese validamente per alzata di mano, o con altra modalita,
comungue palese, anche elettronica eventualmente proposta dal Presidente, salvo
diversa inderogabile disposizione di legge.
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Le deliberazioni dell’Assemblea, prese in conformita di legge e del presente Statuto, sono
obbligatorie per tutti i Soci, ancorché dissenzienti o assenti.

Ai soci che non abbiano concorso all’approvazione delle deliberazioni riguardanti:
a) la proroga del termine;

b}  lintroduzione o la rimozione di vincoli alla circolazione dei titoli azionari
non spetta it diritto di recesso, relativamente a tutte o parte delie loro azioni.

I Soct hanno diritto di prendere visione di tutti gli atti depositati presse la sede sociale
per le Assemblee gia convocate e di ottenerne copia a proprie spese.

Art. 13

L’Assemblea stabilisce il compenso fisso per esercizio dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, all’atto della nomina per Uintera durata del loro ufficio, da ripartirsi
tra i singoli componenti secondo le determinazioni del medesimo Consiglio di
Amministrazione.

L’Assemblea approva altres) le politiche di remunerazione e i piani di compensi basati su
strumenti finanziari a favore dei consiglieri di Amministrazione, di dipendenti e di
collaboratori del Gruppo.

TITOLO iV

Dell’ Amministrazione
Art. 14

La gestione degli affari sociali spetta al Consiglio di Amministrazione, che la esercita
avvalendosi del Comitato Esecutivo, dell’ Amministratore Delegato e del Direttore Generale,
se nominato, secondo quanto previsto dal presente Titolo IV,

Capo i - Del Consiglic di Amministrazione
Art. 15

Il Consiglio di Amministrazione & composto da quindici a ventitré componenti. La durata
del loro mandato e fissata in tre esercizi, salvo diversa disposizione della delibera di
nemina.

t componenti del Consiglio di Amministrazione devono possedere, a pena di ineleggibilita
o, net casc che vengano meno successivamente, di decadenza, i requisiti espressamente
previsti dalla normativa, anche regolamentare, pro tempore vigente,

Almeno tre Consiglieri devono possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148,
comma terzo, del D. Lgs. 58/1998. Almeno un terzo dei Consiglieri (che possono
coincidere con queltli muniti dei sopra citati requisiti di indipendenza) devono possedere
anche i requisiti di indipendenza per gli stessi espressamente previsti dal Codice di
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Autodisciplina delle societa guotate. Il venire meno del requisito di indipendenza quale
sopra definito in capo ad un amministratore non ne determina la decadenza se i requisiti
permangone in capo al numero minimo di amministratori che secondo il presente Statuto,
nel rispetto della normativa vigente, devono possedere tale requisito.

Cinque Consiglieri sono scelti tra i dipendenti che da almeno tre anni siano Dirigenti di
societa appartenenti al Gruppo Bancario Mediobanca.

Non pud essere eletto Consigliere chi abbia compiuto il settantacinquesimo anno di eta.

La nomina dei Consiglieri avviene sulla base di liste nelle quali ai candidati & assegnata
una numerazione progressiva. Le liste possono essere presentate dal Consiglio di
Amministrazione e/o da tanti azionisti che rappresentino complessivamente almeno la
percentuale di capitale sociale stabilita dalle disposizioni regolamentari pro tempore
vigenti e indicata netl’avviso di convocazione dell’Assemblea. La titolarita della quota
minima di partecipazione per ta presentazione delle liste & determinata con riferimento
alle azioni che risultanc registrate a favore del socio nel giorno in cui e liste sono
depositate presso Uemittente. La relativa certificazione puo essere prodotta anche
successivamente al deposito purché entro il termine previsto per la pubblicazione delle
liste da parte dell’emittente.

Le liste presentate dai soci, sottoscritte dall’azionista o dagli azionisti che le presentano
(anche per delega ad uno di essi), devono contenere un numero di candidati non superiore
al numero massimo dei componenti da eleggere e devono essere depositate presso la sede
della Societa almeno venticinque giorni prima di quello fissato per !"Assembiea in unica
convocazione e di cio sara fatta menzione nell’avviso di convocazione.

La lista eventualmente presentata dal Consiglio di Amministrazione deve essere
depositata e resa pubblica con le stesse modalita previste per le liste dei soci almeno
trenta giorni prima di quello fissato per I’Assemblea in unica convocazione,

Le liste che contengono un numero di candidati pari o superiore ai due terzi dei
Consiglieri da nominare devono contenere cinque candidati, elencati continuativamente a
partire dal secondo, in possesso dei requisiti previsti dal precedente comma 4.

Le liste che contengono un numero di candidati pari o superiore a tre devono assicurare it
rispetto dell’equilibrio fra i generi almeno nella misura minima richiesta dalla normativa,
anche regolamentare, pro tempore vigente.

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista & depositato - con le altre informazioni e
dichiarazioni richieste dalla normativa pro tempore vigente - il curriculum contenente le
caratteristiche professionali dei singoli candidati, insieme con le dichiarazioni con te quali
i singoli candidati attestano, sotto la propria responsabilita, linesistenza di cause di
incompatibilita o di ineleggibilita, e cosi pure Uesistenza dei requisiti prescritti dalla
legge e dal presente Statuto, nonché Uelenco degli incarichi di amministrazione e
controllo da essi ricoperti presso altre societa.

Le liste presentate senza ["osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate
come non presentate.

| componenti del Consiglio di Amministrazione uscenti sono rieleggibili.

10
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Un socio non pud presentare né votare pili di una lista, anche se per interposta persona o
per il tramite di societa fiduciarie. | soci appartenenti al medesimo gruppo - per esso
intendendosi il controllante, le societa controllate e le societd sottoposte a comune
controllo - e 1 soci che aderiscano ad un patto parasociale ai sensi dell’art. 122 del D. Lgs.
n. 58/1998 avente ad oggetto azioni dell’emittente non possono presentare o votare pil
di una lista, anche se per interposta perscna o per il tramite di societd fiduciarie. Un
candidato puo essere presente in una sola lista, a pena di ineleggibilita.

All’etezione dei Consiglieri si procede come segue: dalia lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti sono tratti, in base all’ordine progressivo con il guale sono stati etencati,
tutti { componenti eccetto uno; dalla lista che & risultata seconda per maggior numero di
voti € che non sia stata presentata dal Consiglio di Amminisirazione ovvero presentata e
votata da parte di soci collegati, ai sensi della vigente disciplina, con i soci che hanno
presentato o votato la tista risultata prima per numero di voti viene tratto, in hase
all’ordine progressivo indicato netla lista, {’altro componente,

Nel caso di parita di voti fra piu liste si procede ad una votazione di ballottaggio.

Se in base al procedimento anzidetto non risultassero eletti in numero sufficiente
Consiglieri aventi i requisiti di cui ai commi terzo e quarte del presente articolo e qualora
il numero dei Consiglieri del genere meno rappresentato sia inferiore a queltlo previsto
detla normativa vigente, si procedera ad escludere tanti candidati eletti quanto
necessario, tratti fra quelli che nella lista di maggioranza sono ultimi nell’ordine di
etencazione, sostituendoli con i candidati muniti dei necessari requisiti, o caratteristiche,
tratti dalla stessa lista in base all’ordine progressivo di elencazione. Quatora con questo
criterio non fosse possibite completare il numero dei Consigtieri da eleggere, ail’elezione
dei Consiglieri mancanti provvede — sempre nel rispetto dei requisiti di cui ai commi
terzo e quarto del presente articolo e della normativa vigente in materia di equilibrio tra
i generi — UAssemblea seduta stante, con deliberazione assunta a maggioranza semplice
su proposta dei Soci presenti,

Nel caso di presentazione di un’unica lista, il Consiglio di Amministrazione & tratto per
intero dalla stessa, qualora ottenga la maggioranza richiesta dalla legge per I’ Assemblea
ordinaria.

Per la nomina di quei Consiglieri che per qualsiasi ragione non si siano potuti eleggere con
il procedimento previsto nei commi precedenti ovvero nel caso in cui non vengano
presentate liste, U'Assemblea delibera a maggioranza relativa, fermo il rispetto dei
requisiti previsti dal presente articolo 15, commi terzo e quartc e detla normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi.

In caso di cessazione anticipata dall’ufficio di uno o pitl Consiglieri si procede ai sensi
dell’art. 2386 cod. civ., fermo restando {’obbligo di rispettare te disposizioni relative alla
composizione del Consiglio di cui al presente articolo 15, commi terzo e quarto e della
normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, Gli amministratori cooptati dal
Consiglio dureranne in carica fino alla successiva Assemblea che dovra provvedere aila
sostituzione del Consigliere cessato. L’Assemblea delibera a maggioranza relativa, nel
rispetto delle disposizioni relative alla composizione del Consiglio di cui al presente
articolo 15, commi terzo e quarto e della normativa vigente in materia di equilibrio tra i
generi. ta sostituzione di amministratori tratti dalla lista di minoranza avviene, ove
possibite, con amministratori non eletti tratti dalla medesima lista nel rispetto della
normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.

11
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Ai fini del presente articolo it controllo ricorre, anche con riferimento a soggetti non
aventi forma societaria, nei casi previsti dall’art. 93 D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.

Sono comungue fatte salve diverse ed ulteriori disposizioni attinenti alla nomina e ai
requisiti dei componenti del Consiglio di Amministrazione previste da inderogabili norme
di legge o regolamentari.

Qualora, per dimissioni o per altra causa, venga a mancare prima della scadenza del
mandato piu della meta degli Amministratori, si ritiene dimissionaric 'intero Consiglio e
si deve convocare I’Assemblea per le nuove nomine. Il Consiglio restera peraltro in carica
fino a che UAssemblea avra deliberato in merito al suo rinnovo e sara intervenuta
[’accettazione da parte di almeno la meta dei nuovi Amministratori.

Art, 16

It Consiglio di Amministrazione elegge nel propric seno il Presidente, uno o due Vice
Presidenti e ’ Amministratore Delegato di cui all’art. 25 che restano in carica per tutta ia
durata del loro mandato di Amministratori.

Non pud essere nominato Presidente o Amministratore Delegato chi abbia compiuto
rispettivamente il settantesimo e il sessantacinquesimo anno di eta.

in caso di assenza o di impedimento del Presidente ne fanno le veci, nell’ordine, il Vice
Presidente pill anziano di eta, 'altro Vice Presidente se nominato, e ’Amministratore pits
anziano di eta.

i1 Presidente convoca le riunioni del Consiglio fissandone 'ordine del giorno, ne coordina i
lavori e provvede affinché sulle materie atl'ordine del giorno vengano fornite a tutti i
Consiglieri informazioni adeguate.

it Presidente promuove Ueffettivo funzionamento del sistema di governo societario,
garantendo l'equitibric di poteri rispetto all’Amministratore Delegato e agli altri
amministratori esecutivi; si pone come interlocutore degli organi interni di controllo e dei
comitati interni; sovrintende, coordinandosi con ’Amministratore Delegato, alle relazioni
esterne ed istituzionali.

il Consiglio elegge pure un Segretario, il quale pud essere scelto anche all’infuori dei suci
componenti. In caso di assenza o di impedimento del Segretario, il Consiglio designa chi
debba sostituirto.

Art. 17
il Consiglio di Amministrazione & convocato presso la Sede sociale o altrove dal Presidente
o da chi ne fa le veci, per sua iniziativa o su richiesta di almeno tre componenti. 5i
riunisce di regola almeno cinque volte |’anno.

il Consiglio puo inoltre essere convocate — previa comunicazione al Presidente del
Consiglio di Amministrazione — dal Collegio Sindacale o da uno dei suoi componenti.

La convocazione del Consiglio viene effettuata mediante comunicazione scritta per via
telematica, per fax, per lettera o per telegramma da spedire almeno cingue giorni prima
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di gquello fissato per la riunione; in caso di urgenza detto termine pud essere ridotto a due
giorni. L’avviso di convocazione dovra contenere {a indicazione del tuogo, del giorno e
dell’ora della riunione, nonché {’elenco, anche sintetico, delle materie da trattare.

£ ammessa la riunione per videoconferenza o teleconferenza, purché sia garantita U'esatta
identificazione delle persone legittimate a presenziare, la possibilitd di intervenire
oralmente, in tempo reale, su tutti gli argomenti, nonché la possibilita per ciascuno di
ricevere o trasmettere documentazione; dovranno tuttavia essere presenti nel luogo della
riunione it Presidente del Consiglio di Amministrazione, |’Amministratore Delegato ed il
Segretario.

L Consiglio puG  tuttavia validamente deliberare anche in mancanza di formaie
convocazione, se partecipano atla riunione tutti i suoi componenti e tutti i Sindaci effettivi
in carica.

Art, 18

Il Consiglio, secondo quanto in appresso indicato, delega la gestione corrente della
Societa al Comitato Esecutivo e all’Amministratore Delegato, che la esercitano secondo le
iinee e gii indirizzi formuiati dai Consigiio di Amministrazione.

Fermo quanto previsto dalla legge e dalle disposizioni regolamentari e di vigilanza di
tempo in tempo vigenti, e ferme altresi le competenze dell’Assemblea, sono riservate
alta esclusiva competenza del Consiglio le seguenti materie:

1) Uapprovazione delle linee e degli indirizzi strategici, dei piani industriali e
finanziari, dei budget, e della politica di gestione dei rischi e dei controlli interni;

2)  Uapprovazione delle relazioni trimestrali e semestrali e del progetto di bilancio di
esercizio e consolidati;

3} le decisioni concernenti l'assunzione o la cessione di partecipazioni che modifichino
la composizione del Gruppo Bancario, di importo superiore a 500mln o comunque di
partecipazioni di importo superiore a 750 min;

4)  ta movimentazione, per guote superiori al 15% del possesso risultante all’inizio di
ciascun esercizio delle partecipazioni detenute in Assicurazioni Generali S.p.A,, RCS
MediaGroup S.p.A. e Telco S.p.A.;

5)  la nomina e la revoca del Comitato Esecutivo di cui all’art. 22 con i poteri previsti
all’art. 23, e la determinazione di eventuali ulteriori poteri;

6) lanomina e la revoca dell’ Amministratore Delegato con i poteri previsti datl’art. 25,
la attribuzione di eventuali ulteriori poteri e la determinazione della
remunerazione;

7} lanomina e la revoca del Direttore Generale e la determinazione dei relativi poteri
€ remunerazione;

8) la nomina del Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari e
dei responsahili delte funzioni di revisione interna e di conformita;

9}  le proposte da sottoporre all’Assemblea ordinaria e straordinaria;
10) 'approvazione o la modifica di eventuali regolamenti interni;

11) Vaccertamento, in occasione della nomina e comunque annualmente, del possesso
da parte dei componenti del Consiglio stesso e del Collegio Sindacale dei requisiti di
professicnalita, di onorabilita e di indipendenza richiesti dalla normativa vigente e

13



2 MEDIOBANCA

datle statuto.

Fermo comungue il diritto di presentare proposte di ogni consigliere, it Consiglio di norma
delibera su proposta del Comitato Esecutive ovvero dell’ Amministratore Delegato.

fl Consiglio di Amministrazione pud avocare le delibere relative ad operazioni che
ricadono nei poteri delegati al Comitato Esecutivo e all’Amministratore Delegato con il
voto favorevole della maggioranza dei componenti in carica.

Art. 19

fl Consiglio di Amministrazione costituisce nel proprio ambito i seguenti Comitati:

i) un Comitato Nomine composte da cinque componenti del gquale fanno parte di

diritto il Presidente del Consiglio di Amministrazione, 1’Amministratore Delegato, il
Direttore Generale se nominato e da almeno due amministratori aventi i requisiti di
indipendenza ai sensi del Codice di Autodisciplina. 1l Comitato vaglia e istruisce le
proposte in ordine alla presentazione di una lista per la nomina del Consiglio di
Amministrazione, alla cooptazione di consiglieri cessati, alla nomina del Comitato
Esecutivo, alla nomina delt’ Amministratore Delegato, e su proposta di quest’uitimo,
quelle relative alla nomina del Direttore Generale; per tali incombenze il Comitato,
nel caso in cui ne faccia parte anche il Direttore Generale, & integrato da due
consiglieri indipendenti ai sensi del Codice di Autodisciplina,
H Consiglio inoltre delega il Comitato Nomine a deliberare sulle proposte formulate
dall’ Amministratore Delegato sentito il Presidente relative alle determinazioni da
assumere nelle assemblee delle societa partecipate di cui al punto 4), secondo
comma, del precedente articolo 18 in merite alla nomina degli organi sociali. It
Comitato delibera a maggioranza dei componenti. In caso di parita, la decisione
viene rimessa alla competenza del Consiglio di Amministrazione;

il) un Comitato per le Remunerazioni composte da cinque a sette componenti non
esecutivi, di cui almeno la maggioranza indipendenti ai sensi del Codice di
Autodisciplina con funzioni consultive e istruttorie per la determinazione dei
compensi degli amministratori muniti di particolari cariche e del Direttore
Generale, se nominato. Il Comitato si esprime altresi sulle politiche di
remunerazione e di fidelizzazione relative al personale del Gruppo presentate
dail’ Amministratore Delegato;

iif) un Comitato controllo e rischi composto da tre a cinque consiglieri indipendenti ai
sensi del Codice di Autodisciplina, che svolge in particolare funzioni consultive e
istruttorie sul sistema dei controlli interni, sulla gestione dei rischi, sull’assetto
informatico contabhile.

Art. 20

Per la validita delle deliberazioni del Consiglic & necessaria {a presenza della maggioranza
dei Consiglieri in carica. It Consiglio delibera con il voto favorevole della maggioranza dei
consiglieri presenti. Per le delibere relative alle materie di cui all’art. 18 secondo
comma, punti b}, 6), e 7}, il Consiglio delibera con il quorum indicato al quartc comma
del medesimo articoto 18.

In caso di parita prevale il voto del Presidente del Consiglio di Amministrazione.
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Net caso di astensione dal voto per la sussistenza di un interesse che, per conto propric o di
terzi, abbiano nell’operazione, i Consiglieri astenuti sono computati ai fini della regolare
costituzione del Consiglio e non sono computati ai fini della determinazione della
maggioranza richiesta per {’approvazione della deliberazione.

Gl organi delegati ai sensi defl’art. 2381 cod. civ. riferiscono al Consiglio di
Amministrazione per ogni trimestre sull’andamento generale della gestione, sulla sua
prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensione o
caratteristiche, effettuate dalla societa e dalle sue controtlate.

Art. 21

Le deliberazioni debbono essere constatate in verbali che, trascritti su apposito libro
tenuto a norma di legge, sono firmati dal Presidente, o da chi ne fa le veci, da un altro
membro del Consiglio e dal Segretario.

Gl estratti dei verbali firmati dal Presidente o da due Amministratori e controfirmati dal
Segretario fanno piena prova.

Capo il - Del Comitato Esecutivo
Art, 22

il Consiglio di Amministrazione nomina un Comitato Esecutivo composto da massimi nove
amministratori, stabitendone i poteri in conformita all’articolo 23, primo comma, del
presente statuto.

s0no componenti di diritto del Comitato Esecutivo il Presidente del Consiglio di
Amministrazione e i cinque amministratori Dirigenti del Gruppo muniti dei requisiti di cui
al quarto comma del precedente art. 15 ed eletti dalla lista che ha ricevuto il maggior
numero di voti.

Ferme le disposizioni di legge, i componenti del Comitato Esecutivo con i requisiti di cui
al guarto comma deli’art. 15 sono tenuti a dedicarsi in via esclusiva allo svolgimento delle
attivita inerenti alla carica e - salvo diversa determinazione del Consiglio di
Amministrazione - non possono svolgere incarichi di amministrazione, direzione, controllo
o di altra natura in altre societa ¢ enti che non siano partecipati da Mediobanca. Ferme le
disposizioni di legge, gli altri componenti del Comitato Esecutivo - salvo diversa
determinazione del Consiglio di Amministrazione - non possono svolgere incarichi di
amministrazione, direzione, controllo o di altra natura in altri gruppi bancari o
assicurativi.

Gli amministratori che siano anche Dirigenti del Gruppo Bancario e, in tale qualita, siano
stati chiamati a far parte del Comitato Esecutivo cessano dalla carica di amministratore in
caso di cessazione del rapporto di lavoro con la societa di appartenenza del Gruppo
Bancario.

| componenti del Comitato Esecutivo decadono inoltre datla carica di amministratore in

caso di violazione degli obblighi di cui al precedente terzo comma. La decadenza &
pronunciata dal Consiglio di Amministrazione.
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In tutti i casi in cui si renda necessario integrare il Comitato Esecutivo, provvede il
Consiglio di Amministrazione nel rispetto delle disposizioni retative alla composizione del
Cemitato Esecutivo,

It Comitato & presieduto dat Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Il Comitato resta in carica per tutta la durata del Consiglio di Amministrazione che lo
nomina.

Alle riunioni del Comitato Esecutivo partecipa il Cotlegio Sindacale.
Il Comitato elegge un Segretario, anche tra soggetti esterni al Comitato.
Art. 23

Fermo quanto previsto all’art. 18, il Consiglio delega al Comitato Esecutivo la gestione
corrente della Societa con tutti i poteri che non siano riservati - dalla legge o in
conformita al presente statuto - alla competenza collegiale del Consiglio di
Amministrazione o che quest’ultimo non abbia altrimenti delegato all’Amministratore
Delegato. In ogni caso, il Comitato Esecutivo:

1y  cura, di regola attraverso le proposte dell’Amministratore Delegate ed in
coordinamento col medesimo, {'andamento della gestione;

2) delibera, secondo le linee e gli indirizzi generali adottati dal Consiglio,
sull'erogazione del credito e sulle materie di cui ai punti 3 e 4 di cui al 2° comma
dell’art. 18 per importi e/o0 quote non eccedenti quelle rientranti nella competenza
esclusiva del Consiglio;

3} predispone i regolamenti interni, da sottoporre all’approvazione del Consiglio di
Amministrazione;

4} in attuazione degli indirizzi strategici deliberati dal Consiglio di Amministrazione,
determina i criteri per il coordinamenta e la direzione delle Societa del Gruppo.

In caso d’urgenza il Comitato Esecutive pud assumere di concerto comunque con il
Presidente del Consiglio di Amministrazione deliberazioni in merito a qualsiasi affare od
operazione, riferendone al Consiglio in occasione della prima riunione successiva.

Le deliberazioni del Comitato Esecutivo devono essere prese con la partecipazione e il
voto favorevole della maggioranza dei suoi componenti.

Nel caso di astensione dal voto per ta sussistenza di un interesse che, per conto propric o
di terzi, abbiano nelloperazione, i componenti astenuti sono computati ai fini della
regolare costituzione del Comitato e non sono computati ai fini della determinazione
detla maggioranza richiesta per "approvazione della deliberazione.

Il Comitato Esecutivo puo delegare proprie facoita deliberative a comitati composti da
Dirigenti della Societa o a singoli Dirigenti entro limiti predeterminati.

Art. 24

il Comitato Esecutivo € convocato su iniziativa del suo Presidente a seconda delle
esigenze degli affari, riunendosi di regola una volta al mese. il Comitato Esecutivo puo
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inottre essere convocato — previa comunicazione al suo Presidente — dal Collegio
Sindacale o da almeno due dei suoi componenti.

L.a convocazione del Comitato Esecutivo viene effettuata mediante comunicazione scritta

per via telematica, per fax, per lettera o per telegramma da spedire almeno tre giorni.

prima di quetlo fissato per ia riunione; in caso di urgenza detto termine pud essere ridotto
a un giorno, Lavviso di convocazione dovra contenere la indicazione del luogo, del giorno
e dell’ora della riunicne, nonché Uelenco, anche sintetico, delle materie da trattare.

E ammessa la riunione per videoconferenza o teleconferenza, purché sia garantita l’esatta
identificazione delle persone legittimate a presenziare, la possibilita di intervenire
oratmente, in tempo reale, su tutti gl argomenti, noncheé la possibitita per ciascunc di
ricevere o trasmettere documentazione; dovranno tuttavia essere presenti nel iuogo della
riunione il Presidente del Consiglio di Amministrazione, U'Amministratore Delegato ed il

Segretario,

il Comitate pud tuttavia validamente deliberare anche in mancanza di formale
convacazione, se partecipano alla riunione tutti i suoi componenti e tutti i Sindaci
effettivi in carica.

Spetta al Presidente det Consiglio di Amministrazione presiedere le riunioni del Comitato,
di coordinarne i lavori e di provvedere affinché sulle materie all’ordine del giorno
adeguate informazioni vengano fornite, ove occorra, a tutti i partecipanti. in sua assenza
o impedimento i compiti sono affidati ai componente piu anziano d’eta.

il Segretario del Comitato Esecutivo redige su apposito libro i verbali delle riunioni del
Comitato medesimo, firmati dal Presidente del Comitato, dall’Amministratore Delegato, e
dal Segretario.

Gli estratti dei verbali firmati dal Presidente o dall’Amministratore Delegato e
controfirmati dal Segretario fanno piena prova.

Capo |l - Dell’Amministratore Delegato
Art. 25

It Consiglio di Amministrazione nomina un Amministratore Delegato scelto tra gli
Amministratori aventi i requisiti di cui al quarto comma dell’art. 15 del presente statuto.

Fermo quanto disposto dall’art. 18, il Consiglio di Amministrazione determina i poteri
dell’ Amministratore Delegato. In particolare, U Amministratore Delegato:

1} € responsabile dell’esecutivo e cura 'attuazione delle delibere del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato Esecutivo e - nei limiti delle proprie attribuzioni -
dei piant e degli indirizzi stabiliti dal Consiglio di Amministrazione e dal Comitato
Esecutivo;

2)  esercita poteri di proposta nei confronti del Consiglio di Amministrazione e del
Comitato Esecutivo, con particolare riferimento agli indirizzi di gestione, alle
proposte di piani strategici e di budget, al progetto di bilancio e alle situazioni
periodiche;
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3) e preposto alla gestione del perscnale e, sentito il Direttore Generale, se nhominato,
nomina il personale direttivo;

4) cura che \|'assetto organizzativo, amministrative e contabile sia adeguato
all’operativita e alle dimensioni dell’impresa;

5) riferisce, con il Direttore Generale, se nominato, al Consiglio di Amministrazione e
al Comitato Esecutivo, per ciascun trimestre, sul generale andamento della gestione
e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo
effettuate dalla Societa e dalle controllate.

Capo IV - Del Direttore Generale
Art. 26

Il Consiglic di Amministrazione pud nominare, su proposta dell’ Amministratore Delegato e
nel rispetto di quanto previsto all’art. 19, primo comma, lettera i), un Direttore
Generale, determinandone i poteri. Se nominato, il Direttore Generale e scelto tra gli
Amministratori aventi i requisiti di cui al quarto comma deli’art. 15 del presente statuto e
non puo avere pitt di sessantacinque anni di eta.

Il Consiglio di Amministrazione investe il Direttore Generale, con firma congiunta o
singola, come specificato all’art. 28, di poteri per lo svolgimento degli affari correnti
della societa e per la esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione o
del Comitato Esecutivo, in conformita agli indirizzi impartiti, secondo le competenze, dal
Consiglio di Amministrazione, dal Comitato Esecutivo, dall’Amministratore Delegato.

Capo V - Del Dirigente preposto alla redazione
dei documenti contabili societari

Art. 27

H Consiglio di Amministrazione nomina, su proposta del Comitato Esecutivo e con il parere
del Coliegio Sindacale, un preposto alla redazione dei documenti contabili societari, scelto
tra i Dirigenti dell’Istituto e che abbia svolto per almene tre anni incarichi direttivi nel
campo dell’amministrazione contabile dell’Istituto o di primarie banche. Il Dirigente
preposto alla redazione dei documenti contabili societari predispone adeguate procedure
amministrative e contabili per la formazione del bilancio di esercizio e del bitancio
consolidato nonché di ogni altra comunicazione di carattere finanziario. Gli organi delegati
e it Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari effettuano ie
attestazioni relative all’informazione patrimoniale, economica e finanziaria prescritte
dalia legge.

Il Consiglio di Amministrazione vigila affinché il Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari disponga di adeguati poteri e mezzi per Uesercizio dei
compiti a lui attribuiti, nonche sul rispetto effettive delle procedure amministrative e
contabili.
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Capo Vi - Della rappresentanza sociale
Art. 28

La firma sociale spetta al Presidente del Consiglio di Amministrazione, all’ Amministratore
Delegato, al Direttore Generale, se nominato, ed al personale al quale ne sia stata
espressarente conferita la facolia.

La firma della Societa & impegnativa quando sia fatta collettivamente da due delle
persone autorizzate, le quali abbianc apposto la propria firma sotto la denorminazione
sociale, con la limitazione che una delle due firme deve essere quella del Presidente, o
dell’ Amministratore Delegato, o del Direttore Generale, se nominato o del personale a
cio espressamente designato.

Tuttavia per determinate categorie di atti di ordinaria amministrazione, il Consiglio di
Amministrazione puo autorizzare che {a firma deila Societa sia apposta collettivamente
da due qualsiasi delle persone autorizzate. Inoltre il Consiglio di Amministrazione pud
attribuire a suoi componenti o al personale espressamente autorizzato, la firma singola
per specifici atti o contratti della Societa.

i Consiglio di Amministrazione pud infine delegare personale dell’lstituto a firmare
singolarmente determinate categorie di atti di ordinaria amministrazione,

Il Consiglio di Amministrazione puo anche conferire ta facolta di firmare a nome della
Societa, limitatamente perd per quanto riguarda i servizi espletati per suo conto, ad altri
istituti di credito; in tal caso gli Istituti autorizzati faranno precedere alla loro firma
sociale, nei modi e nei termini stabiliti dai loro statuti, la dizione: “per procura della
Mediobanca - Banca di Credito Finanziario”.

La facolta di rappresentare la Banca quale socio, sia in propric sia per conto terzi, in sede
di costituzione di societa e nelle Assemblee di altre societa, spetta al Presidente,
all’Amministratore Delegato e al Direttore Generale, se nominato e al personale
espressamente designato dal Consiglio di Amministrazione,

La rappresentanza della Societa nelle procedure giudiziali e amministrative spetta

disgiuntamente al Presidente, all’Amministratore Delegato e al Direttore Generale, se
nominato, nonché al personale espressamente designato dal Consiglio di Amministrazione.

TITOLO V

Del Collegio Sindacale
Art. 29
L’Assembtea ordinaria nomina tre Sindaci effettivi e tre supplenti e fissa Uemolumento
per esercizio spettante a ciascun sindaco. Per ia durata del loro ufficic si osservano le

norme vigenti,

| componenti del Collegio Sindacale devono possedere, a pena di ineleggibilita o, nel caso
che vengano meno successivamente, di decadenza, i requisiti, ivi inclusi guelli relativi al
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cumuio degli incarichi, per gli stessi espressamente previsti daila normativa, anche
regolamentare, pro tempore vigente.

in particolare per quanto attiene ai requisiti di professionalita, si intendono attivita
strettamente attinenti a quella della societa quelle di cui all’art. 1 del Testo Unico
Bancario, nonche la prestazione di servizi di investimento o la gestione collettiva del
risparmic, come definite entrambe dal D.Lgs. n. 58 del 1998.

| componenti del Collegio Sindacale non possono ricoprire cariche in organi diversi da
quelli di controllo in altre societa del Gruppo nonché in societa nelle quali Mediobanca
detenga, anche indirettamente, una partecipazione strategica come qualificata dalle
Disposizioni di Vigilanza della Banca d’ltalia.

Inoltre, ferme le disposizioni di legge, non possono essere eletti, e se eletti decadono
dail’ufficio, i candidati che ricoprano lincarico di Consigliere di amministrazione,
dirigente o funzionario in societa o enti, ovvero comunque cotlaborino atla gestione di
imprese, che operino, direttamente o indirettamente, ed anche per mezzo di societa
‘controllate, negli stessi settori di Mediobanca.

| componenti del Collegio Sindacale uscenti sono rieteggibili.

La nomina dei Sindaci avviene sulla base di liste nelle quali ai candidati € assegnata una
numerazione progressiva. Ciascuna lista € composta di due sezioni: 'una per i candidati
alla carica di Sindaco effettivo e Ualtra per i candidati alla carica di Sindaco supplente.
Le tiste che contengono un numero di candidati pari o superiore a tre devono assicurare il
rispetto dell’equilibrio fra i generi almeno nella misura minima richiesta dalla normativa,
anche regolamentare, pro tempore vigente. La titolarita defla quota minima di
partecipazione per la presentazione delle liste, stabilita secondo quanto indicato nell’art.
15 in relazione alla nomina del Consiglic di Amministrazione, & determinata con
riferimento alle azioni che risultano registrate a favere del socio nel giorno in cui le liste
sono depositate presso 'emittente.

Un azionista non pud presentare né votare piu di una lista, anche se per interposta
persona o per il tramite di societa fiduciarie. Gli azionisti appartenenti al medesimo
gruppo - per esso intendendosi il controllante, le societa controllate e le societa
sottoposte a comune controllo - e gli azionisti che aderiscano ad un patto parasociale ai
sensi dell’articolo 122 del D.Lgs. n. 58/1998 avente ad oggetto azioni dell’emittente non
possono presentare o veotare piu di una lista, anche se per interposta persona o per il
tramite di societa fiduciarie. Un candidato puo essere presente in una sola lista, a pena di
ineleggibilita.

Le liste sono depositate presso la sede sociale almeno venticingue giorni di calendario
prima di quetlo fissato per "assemblea in unica convocazione chiamata a deliberare sulla
nomina dei sindaci, corredate:

a) delte informazioni relative all’identita degli azionisti che hanno presentato le liste,
con lindicazione della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta;
la certificazione dalla quale risulti la titolarita di tale partecipazione pu¢ essere
prodotta anche successivamente, purché entro il termine previsto per la
pubblicazione delle liste da parte dell’emittente;

b)  di una dichiarazione degli azionisti che hanno presentato la lista e diversi da quelt)
che detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di
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maggioranza relativa, attestante 'assenza o la presenza di rapporti di collegamento
previsti dall’articolo 144-quinquies, primo comma, del Regolamento Consob
11971/1999 con questi uttimi;

¢) di un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei
candidati, dell’elenco degli incarichi di amministrazione e controtlo da essi ricoperti
presso altre societa, nonché di una dichiarazione dei medesimi candidati attestante
il possesso dei requisiti previsti dalla legge e dal presente statuto e della loro
accettazione della candidatura.

Le liste presentate senza Uosservanza delle disposizioni che precedono sono considerate
come non presentate.

Nel caso in cui alla data di scadenza del termine per la presentazione delle liste sia stata
depositata una sola lista, ovvero soltanto liste presentate da azionisti che, dalle
dichiarazioni rese ai sensi del comma 9, lettera b) del presente articolo, risultino
collegati tra loro ai sensi dell’articolo 144-quinquies, primo comma, del Regotamento
Consob 11971/1999, possono essere presentate liste sino al terzo giorno di calendario
successive a tale data. In tal case la soglia di cui al settimoe comma che precede & ridotta

alla meta.

Le proposte di nomina vengono messe a disposizione del pubblico nei termini 2 nelle
modalita previsti datla legge.

Il Presidente dell’assemblea, prima di aprire la votazione, richiama le eventuali
dichiarazioni di cui al comma 9, lettera b) del presente articolo, ed invita gli azionisti
intervenuti in assemblea che non hanno depositato o concorso a depositare delle liste, a
dichiarare eventuali rapporti di collegamento previsti dall’art. 144-quinquies, primo
comma, del Regolamento Consob 1197171999 con i soci che hanno presentato le liste o
con quelli che detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controlio o di
maggioranza relativa.

Qualora un soggetto che risulti collegato ad uno o pil azienisti che hanno presentato o
votato la lista risultata prima per numero di voti abbia votato per una lista di minoranza
'esistenza di tale rapporto di collegamento assume rilievo soltanto se i voto sia stato
determinante per ’elezione del sindaco.

All’elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero dei voti, sono tratti, in
base all’ordine progressive con il quale sono elencati nelle sezioni della tista, due
sindaci effettivi e due sindaci supplenti;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea it secondo maggior numero dei voti
e che, ai sensi della disciplina anche regolamentare vigente, non sia collegata
neppure indirettamente con i soci che hanno presentato o votato (a lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti, sono tratti, in base all’ordine progressivo con il
quale sono elencati nelle sezioni detla lista, un sindaco effettivo ed un sindaco
supplente.

Nell’ipotesi che pilt liste abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, si procede ad una

nuova votazione di ballottaggio tra tali liste, risuttando eletti i candidati detla lista che
ottenga la maggioranza semplice dei voti.
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E eletto alla carica di Presidente del Collegio Sindacale i candidato al primo posto della
sezione dei candidati alla carica di sindaco effettivo della lista risuitata seconda per
numero di voti.

Qualora sia stata presentata una sola lista, U’Assemblea esprime il proprio voto su di-essa;
qualora la lista ottenga la maggioranza richiesta dalla legge per !’assemblea ordinaria,
risuttano eletti sindaci effettivi 1 tre candidati indicati in ordine progressivo nella sezione
relativa e sindaci supplenti i tre candidati indicati in ordine progressivo nella sezione
refativa; la presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona indicata al primo posto
della sezione dei candidati alia carica di sindaco effettivo nella lista presentata.

Qualora la composizione del Collegio non rispetti l'equilibrio dei generi previsto dalla
normativa, anche regolamentare, vigente, si procedera alle necessarie sostituzioni
secondo U'ordine di presentazione dei candidati.

In mancanza di liste e nel caso in cui attraverse il meccanismo del voto per lista il numero
di candidati eletti risulti inferiore al numero stabilito dal presente statuto, il Collegio
Sindacale viene, rispettivamente, nominato o integrato dall’Assemblea con le
maggioranze di legge nel rispetto dell’equilibrio fra i generi previsto dalla normativa,
anche regolamentare, vigente.

Qualora sfano state presentate pil liste, in caso di sostituzione di un sindaco subentra il
supplente appartenente alla medesima lista di quetlo cessato secondo ’ordine progressivo
di elencazione nel rispetto del principio di equilibrio tra i generi.

Quando l’assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci effettivi e/o dei supplenti
necessaria per Uintegrazione del Collegio sindacale si procede — sempre nel rispetto del
principio di equilibrio tra i generi — come segue: qualora si debba provvedere alla
sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggicranza o nell’unica lista o dei sindaci
nominati direttamente dall’Assemblea, la nomina avviene con votazione a maggioranza
relativa senza vincolo di lista; qualora, invece, occorra sostituire sindaci eletti nelia lista
di minoranza, |’assemblea li sostituisce con voto a maggioranza relativa, scegliendoli fra i
candidati indicati nella lista di cui faceva parte il sindaco da sostituire o, in subordine, fra
i candidati collocati nelle eventuali ulteriori liste di minoranza.

In mancanza di candidati della o delle liste di minoranza la nomina avviene mediante {a
votazione di una o pitt liste, composte da un numero di candidati non superiore a quelli da
eleggere e tali da assicurare il rispetto del principio di equilibrio tra i generi, presentate
prima dell’assemblea con U'osservanza delle disposizioni dettate nel presente articolo per
la nomina del Collegio Sindacale, fermo restando che non potranno essere presentate
liste (¢ se presentate saranno prive di effetto) da parte dei soci che, secondo le
comunicazioni rese ai sensi della vigente disciplina, detengenec, anche indirettamente, la
maggioranza relativa dei voti esercitabili in Assemblea, o dei soci ad essi collegati come
definiti dalle vigenti disposizioni normative e regolamentari. Risulteranno eletti i
candidati compresi nella lista che ha ottenuto il maggior numero di voti.

In mancanza di liste presentate nell’osservanza di quanto sopra, la nomina avviene con
votazione a maggioranza relativa senza vincolo di lista nel rispetto del principio di
equilibrio tra i generi.

In ogni ipotesi di sostituzione del Presidente il sindaco subentrante assume anche la
carica di Presidente del Collegio Sindacale.
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Art. 30

Il Collegio Sindacale vigila su:

a) Posservanza delle norme di legge; regolamentari e statutarie nonché il rispetto dei
principi di corretta amministrazione;

b}  ladeguatezza dell’assetto organizzativo e amministrativo-centabile delia societa e
it processe di informativa finanziaria;

c) lefficacia e Uadeguatezza del sistema di gestione e di controtlo del rischio, di
revisione interna e la funzionalita del complessivo sistema dei controlli interni;

d) il processo di revisione legale dei conti annuali e dei conti consotidati:

e}  lindipendenza della societa di revisione legale, in particolare per quanto concerne
la prestazione di servizi non di revisione.

Il Collegio Sindacale e investito dei poteri previsti dalle disposizioni normative e
regolamentari vigenti, e riferisce a Banca d’ltalia in merito a irregolarita gestionali o
viclazioni della normativa riscontrate neilo svoigimento dei propri compiti.

L’informazione al Collegio Sindacale sull’attivita svolta e sulle operazioni di maggior
rilievo economico, finanziario e patrimoniale, effettuate dalla Societa ¢ dalie controttate,
ed in particolare sulle operazioni in cui gli Amministratori abbiano un interesse proprio o
di terzi viene fornita, anche dagli organi delegati ai sensi dell’art, 2381 cod. civ., in via
ordinaria al Collegio medesimo in occasione delle riunioni det Consiglio di
Amministrazione e del Comitato Esecutivo, da tenersi complessivamente con periodicita
stabilita all’art. 20; cio sara constatato nel processo verbale delle rispettive riunioni.
L."informazione al Cotlegio al di fuori delle riunioni del Consiglio di Amministrazione e det
Comitato Esecutivo viene effettuata per iscritto al Presidente del Collegio Sindacale.

Le riunioni del Coliegio Sindacale possono tenersi anche per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia
loro consentito di seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione

degli argomenti affrontati; verificandosi questi requisiti, il Collegio Sindacale si considera
riunito nel luogo in cui si trova it Presidente.

TITOLO Vi

Della Revisione legale
Art. 31

La revisione legale e esercitata da una societa di revisione iscritta nel registro dei revisori
tegali.

Per la nomina, i compiti, i poteri e le responsabilita si applicano le previsioni di legge e
regolamentari.
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TITOLO VI

Dell’esercizio sociale e del bilancio
Art. 32

L’esercizio ha inizio il 1° {uglio di ogni anno e si chiude il 30 giugno dell’anno successivo.

Art. 33

Il Consiglio di Amministrazione redige il bilancio dell’esercizio e lo sottopone
all’approvazione dell’ Assemblea.

Nella sua relazione all’Assemblea il Consiglio riferisce su tutto quanto pud illustrare il pit
compiutamente possibile {'opera e lo stato degli affari della Societa.

Art, 34
Dall’utile netto di ciascun esercizio vengono innanzitutto prelevati atmeno il 10%, da
assegnare prioritariamente alla riserva legale ai sensi dell’art. 2430 del codice civile e per
'eccedenza alla riserva statutaria, nonché ogni altro stanziamento prudenziale che
|’Assemblea, su proposta del Consiglio di Amministrazione deliberasse per incrementare la

suddetta riserva statutaria o per costituire altre riserve di carattere straordinario o
speciale,

It residuo sara ripartito fra i soci, satvo eventuale riporto a nuovo.

TITOLO VI
Della liquidazione della Societa
Art. 35

Per la liquidazione della Societa si applicano te norme di fegge.
F.to Renato Pagliaro
F.to Carlo Marchetti notaio
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1873 IRREVOCABLE TRUST OF CB WEYERHAUSER 831 831
Delega a: TREVISAN DARIO

1999 Voluntary Employees' Beneficiary 1.339 1.339
Delega a: TREVISAN DARIO

A1 DUPONT TESTAMENTARY TRUST 20.056 20.056
Delega a: TREVISAN DARIO

AAA NORTHERN CALIFORNIA NEVADA & UTAH INSURANCE EXCHANGE 35.795 35.795
Delega a: TREVISAN DARIO

ABU DHABI RETIREMENT PENSION FUND 13.884 13.884
Delega a: TREVISAN DARIO

ABLI DHABI RETIREMENT PENSION FUND 11.740 11.740
Delega a: TREVISAN DARIO :

ACHMEA PENSIOEN EN LEVENSVERZEKERINGEN N.V. 4112 4.112
Delega a: CARDARELLI ANGELO

ACHMEA PENSIOEN EN LEVENSVERZEKERINGEN N.V. 16.885 16.885
Delega a: TREVISAN DARIO

ACMBERNSTEIN 1.261 1.261
Delega a: TREVISAN DARIO

ACTIONS SELECTION MONDE 32.303 32,302
Delega a: CARDARELLI ANGELO

ACWI EX-US INDEX MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT PTF 13.010 13.010
Delega a: TREVISAN DARIC

ADVANCED SER TR AST SCHRODERS MULTI-AS.WORLD STRATEGIC PORTFOLIO 56.411 568411
Delega a: TREVISAN DARIO

ADVANCED SERIES TRUST-AST SCHRODERS GLOBAL TACTICAL PORTFOLIO 37.526 37.526
Delega a: TREVISAN DARIO

ADVANTAGE FUNDS INC - GLOBAL ALPHA FUND 2447 2.447
Delega a: TREVISAN DARIO

AEGON CUSTODY B.V 26.758 26.758
Delega a: TREVISAN DARIC

AEGON CUSTODY BV 20.522 20522
Delega a: TREVISAN DARIO

AFS INTERNATIONAL SHARE FUND 1 10.837 10.937
Delega a: TREVISAN DARIO

AGNOLETTO DIEGO 100 100

AIME CARLO 100 100

AK STEEL CORPORATION MASTER PENSION TRUST 2676 2.676
Delega a: TREVISAN DARIO

ALAMOSA LLC . 4.153 4.153
Delega a: TREVISAN DARIO

ALASKA COMMON TRUST FUND 9.746 9.746
Detega a: TREVISAN DARIC

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1 1
Delega a: TREVISAN DARIO

ALASKA PERMANENT FUND CORPCORATION 93.177 93.477
Delega a: TREVISAN DARIO

ALLEANZATORO S.P.A. 33720 . . 363720
Delega a: FIGARI ALBERTA

ALLIATA FILIPPO 5.000 5.000

AMERIGAN INDEPENDENCE INTERNATIONAL ALPHA STRATEGIES FUND 150.000 150.000
Delega a: CARDARELL! ANGELO

AMERICAN INTERNATIONAL GROUP INC RETIREMENT PLAN 2011 2.011
Delega a: TREVISAN DARIO

AMONIS NV 3746 3.746
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Delega a: TREVISAN DARIC
ARUND]

Delega a: CARDARELLI ANGELO
AMUNDI FUNDS INDEX EURC ACCOUNT

Pelega a: CARDARELLE ANGELD
AMUNDI FUNDS INDEX EUROPE ACCOUNT

Delega a: CARDARELL ANGELQ
ANGELINI PARTECIPAZION] FINAMNZIARIE SRL

Delega a: FIGAR] ALBERTA
ANNIBALETT! ANGELD
ANTOLIM! CIOVANN!
AON HEWITT GROUP TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO
APG-I1S GLOBAL SUSTAINABILITY FUND

Delega 2; CARDARELL! ANGELG
ARAB FUND FOR ECONOMIC AND SQCIAL DEVELD

Delega a: TREVISAN DARIO
ARCA SPA

Delega & FIGARI ALBERTA,
ARIZONA PSPRS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIC
ARKWRIGHT, LLC

Delega a: TREVISAN DARIO
ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND

Deloga a: TREVISAN DARID
ARROWETREET MULTI STRATEGY UMBRELLA PLC

Delega a: TREVISAN DARIO
ASSICURAZIONI GENERALI S P.A,

Delega a: FIGAR] ALBERTA,
ASBURDIX

Delega a: CARDARELLE ANGELD
ATET UNION WELFARE BENEFIT TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO
ATOUT EUROPE MONDE

Delega a: CARDARELL] ANGELD
AURELIASR.L.

Delega a: FIGAR! ALBERTA
AUSTRALIAN CATHOLIC SUPERAN RETIREM FUND

Dielega a: TREVISAN DARID
AUTOSTRADA TORINO MILANO SPA

Delega a: FIGARI ALBERTA
AVIVA INVESTORS INTERNATIONAL INDEX TRACKING FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELD
AVIVA INVESTORS MANAGED FUND ICVC - DIVE

Delega a: CARDARELLI ANGELO
AVIVALIFE & PENSIONS UK LIMITED

Delega a; CARDARELLI ANGELO
AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

Delega a: CARDARELLI ANGELG
AVIVALIFE & PENSIONS UK LIMITED

Detega a: CARDARELLI ANGELD
AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

Delega a: CARDARELL] ANGELO
AVIVALIFE & PENSIONS UK LIMITED

Detega a: CARDARELLI ANGELG
AVIVA LIFE AND PEMNSIONS UK LIMITED

Delega a: CARDARELLI ANGELO
AXA EQUITABLE LIFE INSURANCE CO

145.000

Jr.rar
53.873
4.000.000
9.700
11.600
9.189
1.628
2.300
1.155.000
23.428
9.591
£.690
117.240
2,141.244
84 870
59.882
202.906
3.300.000
7.275
645.750
8.173
3.871
9.975
3.345
464
13.811
22.208
128.305
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1.165.000
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9.851
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Delega a: TREVISAN DARIO

AXA INVESTMENT MANAGERS PARIS 15.532 15.532
Delega a: TREVISAN DARIO

AXA NEDERLAND (LUXEMBOURG) 505 805
Delega a: TREVISAN DARIO

AXA PREMIER VIP TRUST - MULTIMANGER INTE 11.892 11.892
Delega a: TREVISAN DARIO :

AZL INTERNATIONAL INDEX FUND 29.030 29.030
Delega a: TREVISAN DARIO

Arrowstreet EAFE Alpha Extension Fund 1l 1,791 1.791
Delega a: TREVISAN DARIO

8 5 PENSION FUND TRUSTEE LIMITED TRUSTEE 1.400.000 1.400.000
Delega a: TREVISAN DARIO

BABON ATTILIO GIUSEPPE 2.625 2625

BALDINO GIACOMO 5.000 5.000

BANCO CENTRAL DE TIMOR EST 35477 35477
Delega a: TREVISAN DARIO

BANKING & PAYMENTS AUTHORITY OF TIMOR-LE 18.052 18.052
Delega a: TREVISAN DARIO

BARDELLI RAUL 210 210

BAXA ANTONIO 6.500 6.500

BELL ATLANTIC MASTER TRUST 2.433 2.433
Delega a: TREVISAN DARIO

BELLSOUTH CORP RFA VEBA TRUST FOR NONREPRESENTABLE EMPLOYEES 2.603 2623
Delega a: TREVISAN DARIO

BELLSOUTH CORPORATE TRUST UNDER EXECUTIV 68.400 68.400
Delega a: CARDARELLI ANGELC

BELLSQUTH GORPORATION RFA VEBA TRUST 10.431 10.4314
Delega a: TREVISAN DARIO

BELLSOUTH ENTERPRISES INC EXECUTIVE PLAN 4.180 4.190
Delega a; CARDARELLI ANGELO

RELLSOUTH TELECOM EXECUTIVE BENEFIT 57.200 57.200
Delega a: CARDARELLI ANGELO

BELLUAT MARCO 15.000 15.000
Delega a: RUSSELL THEO PIETRO

BENAGLIA GIANFRANCO 5.000 5.000

BEST INVESTMENT CORPORATION 22133 22133
Delega a: TREVISAN DARIO

BG MSCI EAFE EQUITY INDEX NON-LENDABLE FUND B 130.979 130979
Delega a: TREVISAN DARIC

BG! MSC! EMU IMHINDEX FUND B 48.181 48.181
Delega a: TREVISAN DARIO :

BGI M5C EUROPE EQUITY INDEX FUND B 96.870 896.870
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROGK AM DE FOR ISHARES EURO STOXX (DE) 109.835 109.835
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK AM DE FOR {SHARES EURO STOXX BANKS {DE) 557.450 557.450
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK AM DE FOR ISHARES STOXX EUROPE 600 (DE) 148.240 148.240
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK AM DE FOR 1SHARES STOXX EUROPE SMALL 200 (DE) 206.509 206.502
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK CDN MSCI EAFE EQUITY INDEX FUND 140.413 140.413
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK CDON MSCI EAFE INDEX PLUS FUND 28.748 28.748
Delega a: TREVISAN DARIC

BLACKRCCK FISSION INDEXED INTL EQUITY FD 5260 5.260

Delega a: TREVISAN DARIO
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BLACKROCK INDEX SELECTHON FUND 21.706 21.706
Deiega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 177.827 177.827
Delega a: TREVISAN DARIO

SLACKROCK INDEX SELECTION FUND 5.089 5.089
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 210.39¢ 210.380
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN 3642 3.642
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CG NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR 10.052 10,052
Delega a: TREVISAN BARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR 510.810 510.810
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCGIKINGY TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEL BENEFITT 84.051 84.001
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR 52.041 52.041
Delega a: TREVISAN DARIC

BLACKROUK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFITTR 413.744 413.744
Nelega a: TREVISAN DARIO '

SLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR 20.540 20.540
PDelega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR 26.337 28,337
Delega a: TREVISAN DARIC

BLACKROCK iNST TRUST GO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR 874.407 874.407
Delaga a: TREVISAN DARIO .

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUMDSFOR EMPLOYEE BENEFRIT TR 196.009 186.009
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROGK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR 22698 22.698
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACIKROCIK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR 4449.211 441214
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK tNST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR 8.153 8.153
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR 114.379 114.378
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INTERNATIONAL ALPHA TILTS FUND 25.808 25.806
Delega a: TREVISAN DARIC

BLACKROCK LIFE LIMITED 1.103.742 1.103.742
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK LIFE LIMITED 4.897 4.897
Delega a: TREVISAN DARIO :

BLACKROCK LIFE LIMITED 85.728 65.728
Delega a: TREVISAM DARIO

BLACKROCK LIFE LIMITED 306,835 30.835
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK LIFE LIMITED . 79.888 75.888
Delega a: TREVISAN DARIC

BLACKROCK WHOLESALE INDEXED iNTERNATIONA 42.303 42.303
Dataga a: ..\chSAW DARIO

BNP PARIBAS L1 243588 24.398
Delega a: CARDARELL! ANGELO

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN 53421 53,421
Delega a: TREVISAN DARIO

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN 25.293 25.293
Delega a; TREVISAN DARIO

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN 28.035 28.035

Delega a: TREVISAN DARIO
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BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN 305.081 305.081
Detega a: TREVISAN DARIO

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN 26.086 26.008
Delega a: TREVISAN DARIO

BNY MELLON TR+DEP ATF ST. JAMES'S PLACE GLOBAL EQ UNITTR 401.644 401.644
Delega a: TREVISAN DARIO

BNYMTD (UK} AS TRUSTEE Of BLACKROCK CONTINENTAL EUROPE EQUITY TRY TRACKER FUND 165.491 165.491
Detega a: TREVISAN DARIO

BONANOMI GIANBATTISTA 30.000 30.000
Delega a: BABONI ATTILIO GIUSEPPE

BORLENGHI FRANCO 6.000 6.000

BOTTONIFICIO BAP. S.PA, 105,000 105.000
Reppresentata da: PIEVANI ANGELO

BP PENSION FUND 218.125 218.125
Delega a: TREVISAN BARIO

BPL ATT.T1T AT7.717
Delega a: TREVISAN DARIO

BRASCA ALESSANDRO 5250 5.250

BRISTOL COUNTY RETIREMENT SYSTEM 4.978 4.978
Delega a: TREVISAN DARIO

BRUNELLI MARCO 1.365.000 1,365.000
Delega a: DALAVECURAS TEODORO

BRUNSWICK UNIT 1 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND 1.513 1.513
Delega a: TREVISAN DARIO

Blue Sky Group 151.473 161.473
Delega a: TREVISAN DARIO

CAAM ACTIONS INTERNATIONALES 66.992 £6.992
Delega a: CARDARELL! ANGELG

CAAM DYNALION EURCPE {CA) - L025 920 220
Delega a: CARDARELLI ANGELO

CAAM INDEX EURCPE 2988 2.986
Delega a: CARDARELLI ANGELO

CAIMI ANNAMARIA 2 2
Delega a: LAUDI GHIULIANO )

CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU QUEBEC 607.666 607.666
Delega a: CARDARELLI ANGELO

CALDARQLA PAOLO LODOVICO 263 263

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM : 1.123.727 1.123.727
Delega a: TREVISAN DARIO

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 342,510 342.510
Delega a: TREVISAN DARIO

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 4.230 4.230
Delega a: TREVISAN DARIO

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 767.624 767.624
Delega a: TREVISAN DARIO

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 198.308 198,208
Delega a: CARDARELLI ANGELO

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 4651 4.651
Detega a: CARDARELLI ANGELO

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 172.971 172.971
Delega a: CARDARELLI ANGELO

CALVERT VP EAFE INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO 6.786 6.786
Delega a: CARDARELLI ANGELO

CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD 114 114
Delega a: TREVISAN DARIO

CANDY S.P.A. 1.155.000 1.155.000
Delega a: FIGARI ALBERTA

CARADONNA GIANFRANCO MARIA 8 6

5 27/10/2012
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CARDILLO SALVATORE
CARLO TASSARA S PA.
Delaga a: BALBUZZ! ELENA
CASSA NAZICNALE Dt PREVIDENZA E ASSISTENZA FORENSE
Usalega a: MINERVINI VITTORIC
CASTIGLIONt BRUNG
CATTANEQ VALENTINA
Dalega a: CATTANEQ ERNESTO
CAZZATO GLORIA
CC & L ARROWSTREET EAFE EQUITY FUND
Lelega a: TREVISAN DARIO
CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD
Delega a: TREVISAN DARIO
CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD
olega a: TREVISAN DARIC
CENTURY LINK INC DEFINEDR BENEFIT M TRUST
Detaga a: TREVISAN DARIO
CEQLA OTELLO
CERRITELLI PAOLO
Delega a: BALLARINI GIUSEPPINA
CERVURITE INTERNATIONAL LLC .
Delega a;: TREVISAN DARIO
CF INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIQ
COGE INVESTMENTS {NO. 2) SARL.
Pelega 2 TREVISAN DARIO
CHERUBINI EMILIC
CHILDREN'S HEALTHCARE OF ATLANTA INC
Delega a: CARDARELLI ANGELG
CHURCH COMMISSIONERS FOR ENGLAND
Delega a: CARDARELLI ANGELD
CHURCH OF ENGLAND 1NV FD FOR PENSION
Defega a: CARDARELLI ANGELD
ClaC EURQPEAN INDEX FUND .
Delega a: TREVISAN DARIOQ
CIBC INTERNATIONAL INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
CIBC POOCLED INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
Dalega a: TREVISAN DARIC
CITY OF LOS ANGELES FIRE POLICE PLAN
Delega & TREVISAN DARIO
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST
Dalega a: TREVISAN DARIC
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST
Delaga a: TREVISAN DARIC
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC RETIREMENT
Delega a: CARDARELLI ANGELD
CLAYMORE INTERNATIONAL FUNDAMENTAL INDEX EYF
Delega a: TREVISAN DARIO T
CLEARWATER INTERNATIONAL FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
CLERICAL MEDICAL INVESTMENT GROUP LIMITED
Delega a: TREVISAM DARIO
COLLEGE RETIREMENT SQUITIES FUND
Delega a: TREVISAN DARIC
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND
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Delega a: TREVISAN DARIO
COLNAGH! LUIG!
COLOMBO ANTONIO
COLOMBO FIORELLA AGNESE
Delega a: COLOMBO FIORENZO
COLOMBC FIORENZOQ
COLONIAL FIRST STATE INVESTEMENT LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIC
COLORADO PUBLIC EMPLCOYEES RETIREMENT
Delega a; CARDARELL! ANGELO
COMMINGLED PENSION TRUST FUND (INTERNAT}
Delega a: TREVISAN DARIO
COMMON MONTHLY INTL EX-JAPAN EQUITY
Delega & TREVISAN DARIO
COMMON TRUST {TALY FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIAPUBLIC  SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

Delega a: CARDARELL] ANGELOQ
COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORP. ARIA
Delega a: TREVISAN DARIO
COMP&' EMILIO
CONGREGATION OF DOMINICAN SISTERS
Delaga a; TREVISAN DARIC
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIC
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIO
CONQCOPHILLIPS PENSION PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO
CONSOLIDATED ERISON RETIREMENT PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO
CONSONNI AUGUSTO
CONSTRUCTION AND BUILDING UNIONS SUPERANNUATION FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF COOK COUNTY
Delega a: TREVISAN DARIO
CREMINELL! GIAN FRANCG
CREMINELL] PACLO
Delega a; CREMINELLI GIAN FRANCO
DA RE EDGARDGC
DATTILO GIUSEPPE
DATTILO MAURIZIO NICOLA GIUSEPPE
DAVID E MOORE
Detega a: TREVISAN DARIO
DBX MSGI EAFE CURRENCY -HEDGED EQUITY FUND
Delega a: CARDARELLI ANGELO
DBX-GLOBAL LONG/SHORT EQUITY & FUND
o Delega a: CARDARELLI ANGELO
DELLA CHA' GIOVANN!
DORINT HOLDING SA
Delega a: GROPPI GIORGIO
DREYFUS INDEX FUNDS INC DREYFUS INTERNATIONAL STC
Delega a: TREVISAN DARIO
DT INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
DUNHAM INTERNATIONAL STOCK FUND
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19.748 18.748

Oelega a. TREVISAN DARIC

BWS EAFE EQUITY INDEX FUND 12.748 12.748
Delega a: TREVISAN DARIC

EAFE EQUITY INDEX FUND 58.230 56.230
Belega a: TREVISAN DARIO

EASYETF EURQ UTILITIES 445,108 445108
Delega a: CARDARELLI ANGELO

ZDIZIONE B.R.L. 18.625.02% 18.625.02¢
Delega a: FIGAR!I ALBERTA

EMPLOYEE RETIREMENT INCOME PLANTRUST OF 3M COM 17.137 17157
Delega a: TREVISAN DARIO

ENERGY INSURANCE MUTUAL LIMITED 7.888 7.888
Peiega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TRUST - EQ/GLORAL MIN T1-580T 30.082 30.082
Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TRUST - EQ/INTERNATIONAL COR 22,966 22.968
Delega & TREVISAN DARIO

EQADVISORS 1RUST- EQ/TEMPLETON GLOBAL E 4 491 4.49
Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TRUST-AXA TACTICAL MANAGER | 12,606 13.686
Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TST - ATM INTERNATIONAL PORT 30.580 30.560
Delega a: TREVISAN DARIO

EQ APVISORS TST - ATM INTERNATIONAL PORT 30.008 30.098
Delega a: TREVISAN DARIO )

ESB GENERAL EMPLOYEES SUPERANNUATION SCHEME 25.670 258670
Delega a: TREVISAN DARIO

ETOILE GESTION 21.821 21.821
Delega a: CARDARELLL ANGELD

EUROPEEN-CONTROVERSIAL WEAPONS EQINTY INDEX, FUND B 208,091 208.091
Delega a: TREVISAN DARIO

EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH INAMERICA BOARD OF PEN 7.438 7.438
Delega a: TREVISAN DARIO

EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH INAMERICA BOARD OF PEN 3.015 3.015
Delega a: TREVISAN DARIO

EXELON PEACH BOTTOM UNIT {1 QUALIFIED FUND 504 504
Delega a: TREVISAN DARIC

FACCHETTI ENZO 4,011 4011

FACCHETT! FILIPPO 13.000 13.000
Delega a: FACCHETT! ENZO

FAMANDSFOREPENSAM INVEST P31 21 EUROPA A 39.329 38.329
Delega a: TREVISAN DARIO

FANTON! MARIANGELA 210 210

FARAVELLI FRANCO 5211 5.911

FCP BNP ACTION EUROPE 3.130 3.130
Delega a: CARDARELLI ANGELO

FCP 8NP ACTIONS PEA EURO 102.552 102.552
Delega a: CARDARELLI ANGELO

FOP CPR ACTIVE SUROPE 33.538 334088
Delega a: CARDARELLI ANGELD

FCP ICARE 6.506 6.506
Delega a: CARDARELLI ANGELG

FCP PORTFOLIO ACTIONS EUROPE 2588 2.596
Delega & CARDARELL} ANGELO

FOP RSIEURO P 120.701 120,761
Delaga a: CARDARELL ANGELO

FERRERO S.P.A. 5.722.500 5.722.500
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Delega a: FIGARI ALBERTA

EIDELITY COMMONWEALTH TRUST I FID INTERNAT ENCHANGED INDEX FUND 1.458 1.458
Delega a: TREVISAN DARIO

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: SPARTAN INTERNATIONAL INDEX FD 409.666 409.666
Delega a: TREVISAN DARIO

FIDELITY FUNDS SICAV 2612859 2.612.859
Delega a: CARDARELLI ANGELOQ

FIDELITY SPARTAN GLOBAL EX US INDEX FUND 3.333 3.333
Delega a: TREVISAN DARIO

FIN PRIV SRLL 14.340.218 14.340.218
Detega a: FIGARI ALBERTA

FINANCIERE DU PERGUET SAS 51.668.175 51.668.175
Delega a: BOISSETT SANDRINE

FINANZIARIA DINVESTIMENTO FININVEST S.PA. 2.413.254 9.113.254
Reppreseniata da: PAPETTI RENATO

FINANZIARIA DINVESTIMENTO FININVEST SPA 8.600.531 8.600.531
Reppresentata da: PAPETTI RENATO

FINANZIARIA DI PARTECIPAZIONI E INVESTIMENT] SPA 800,000 800.000
Delega a: FIGAR! ALBERTA

FINAR S.R.L. - PARTECIPAZIONI FINANZIARIE 20.000 20.000
Delega a: FACCHETTI ENZO

FINELDO SPA 2.043.720 2.043.720
Delega a; FRANZI DE LUCA ANDREA

FINSEV 5.P.A. 395.675 395675
Delega a: ONDEI MAURIZIO

FIRE AND POLICE PENSION ASSOCIATION OF COLOR 2386 2.386
Delega a: CARDARELLI ANGELO

FIRE AND POLICE PENSION ASSOCIATION OF COLOR 16.201 . 16,901
Delega a: CARDARELL! ANGELO

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT INDEX FUND . A97 - 497
Delega a: TREVISAN DARIC

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . 413.602 .- 413.602
Delega a;: TREVISAN DARIO _ _ ’

FLOURISH INVESTMENT CORPORATION 103.701 103.701
Delega a: TREVISAN DARIO . ) .

FLOURISH INVESTMENT CORPORATION 171.764 171.764
Delega a: TREVISAN DARIO

FLOURISH INVESTMENT CORPORATION 64.709 - . 64,709
Detega a; TREVISAN DARIO

FONDAZIGNE CA.RI.PA.RO. 496,625 495.625
Delega a: FRANCHI CRISTINA

FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI TORING 5.147.070 5.147.070

' Delega a: CANDELLONE DAVIDE

FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI VERONA VICENZA BELLUNO E ANCONA 18.004.604 18.004.604
Delega a: GIAN! GIANCARLO

FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO IN BOLOGNA 15.015.648 15.015.648
Delega a: FRANCHi CRISTINA

FONDAZIONE CASSA D] RISPARMIO IN BOLOGNA 4.123.438 4.123.439
Detega a: FRANCHI CRISTINA

FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIC IN BOLOGNA 1.369.048 1.369.048
Delega a: FRANGHI CRISTINA -

FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO IN BOLOGNA 4.860.000 4.860.000
Delega a; FRANGHI CRISTINA

FONDS DE RESERVE POUR RETRAITESANGUARD AM/LOT 43/FRROIG 191.158  191.158
Delega a: TREVISAN DARIO

FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 24,896 24.896
Delega a: TREVISAN DARIO

FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 28175 28175

9 27102012
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Delegs a: TREVISAN DARIO
ORD OF CANADA MASTER TRUST FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
FOREST FOUNDATION

Delega & TREVISAN DARIOC
FORNASARI RINO
FRAGAPANE GIACOMO
FRANCHIN! CARLO ESPEDITO
FRANCHINI FRANGO
FREZZOTT GIOVANNI
33 TRUSTEE CORPORATION

Delega a: TREVISAN DARIO
FUNDACAQ CALOUSTE GULBENKIAN

Detega a: TREVISAN DARIO
Fdit Sthos

Delega a: CARDARELLI ANGELD
Fidelity SALEM STREET TRUST

{elega a: TREVISAN DARIO
GAFUND B

Delega a: CARDARELLI ANGELD
GALEQNE COSIMO
GALLETTI DUCCIG
GALLY GIANCARLO
GAVIO BENIAMING GIUSEPPE STEFANO

Delega a: FIGAR! ALBERTA
GAVIO DANIELA

Delega a: FIGARI ALBERTA
GAVIO MARCELLD

Delega a: FIGARI ALBERTA
GENERAL MOTORS HOURLY-RATE EMPLOYEES PENSION TRUST

Delega a: TREVISAN DARKY
GENERALIVIE

Defega a: FIGAR!I ALBERTA
GEPER SRL

Reppresentata da: FRANCIA PAOLO
GHELF! CARLO
GiFRAM SRI.

Delega &0 GUERRA FRANCESCO
GICFFRE DOMENICO
GIRELLI CONSOLARO LUIG!
GLOBAL ADVANTAGE FUNDS - MAJCR MARKETS TEILFONDS

Defega a: TREVISAN DARIO
GLOBAL ASCENT LTD

Relega a: TREVISAN DARIC
GMO INTL GROWTH EQUITY FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
GOLA GIORGIO
GOLDMAN SACHS FUNDS

Uelaya o: TREVISAN DARIO
GOLDMAM SACHS FUNDS

Delega a: TREVISAN DARIO
GOTT! ANGIOLO
GOVERNMENT OF NORWAY

Delaga a: TREVISAN DARIO
GOVERNMENT OF NORWAY

Delega a: TREVISAN DARIO
GROUPAMA GAN VIE

10

3

L

T

5

ety

u\\{g“-‘ B '53
T

B.677
71
1.000
20.000
5.300
21900
1.604
83.705
16.225
8.650
32.284
38.304
52.500
4,505
2.000
1.271.542
577.500
332.000
33.251
14.696.087
1.000

4.809
500

158.799

10
887

6.890.243

27.068.999

5?;-? 5 MEDIOBANCA

8.677

7

1.000
20.000
8.300
2100
1.694
§3.705
16.225
8.5850
32.254
38.304

52.500
4.505
2.000

1.271.642
577.500
332.000

33.251

14.695.097

1.000

307.706

4.546

156.798

10
667

-
-
B
B

1
1.014.214

5.890.293

27.068.999



ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA

27 OTTOBRE 2012

Stampa dell’elenco Partecipanti

Delega a: BOISSETT SANDRINE
GROUPAMAS.A

Delega a: BOISSETT SANDRINE
GS TACS MARKET CONTINUQOUS (INTLYLLC

Delega a: TREVISAN DARIO
GUERRA FRANGESCO
Gard Comrmon Contractual Fund

Delega a: TREVISAN DARIC
H - INVEST 3.P.A.

Delega a: SCHIUME' PAOLO
H.E.5.T. AUSTRALIA LIMITED

Delega a; CARDARELL} ANGELQ
HARRIS UNIT 1 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
HARTFORD INTERNATIONAL-GLOBAL EQUITY EX JAPAN INDEX FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELG
HARTFORD LIFE INSURANCE COMPANY

Delega a: CARDARELLt ANGELO
HARTFORD LIFE INSURANCE COMPANY

Delega a: CARDARELLI ANGELO
HBOS INTERNATIONAL INV FUNDS ICVC- ELROPEAN FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
HEWLETT-PACKARD COMPANY 401(K) PLAN

Delega a: TREVISAN DARIO
HK MONETARY AUTHORITY

Delega a; TREVISAN DARIC
HOLY GHOST FATHERS TRUST EDERLY INFI

Delega a: TREVISAN DARIO
HONG KONG HOUSING AUTHORITY

Delega a: TREVISAN DARIO
HONG KONG SPECIAL ADMIN EXCHANGE FD

Delega a: TREVISAN DARIO
HONGKONG ELECTRIC DEFINED GONTRIBUTION SCHEME

Delega a: TREVISAN DARIO
HOUR-GLASS INDEXED INT SHARES SEC TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO
HP Invest Common Contractual Fund

Dalega a: TREVISAN DARIC
HRW Testamentary Trust No 1

Delega a: TREVISAN DARIC
HRW Testamentary Trust No 2

Delega a: TREVISAN DARIO
HRW Testamentary Trust No 3

Delega a: TREVISAN DARIO
HRW Testamentary Trust No 4

Delega a: TREVISAN DARIO
HRW Testamentary Trust No &

Delega a; TREVISAN DARIO
HRW Testamentary Trust No &

Delega a: TREVISAN DARIO
HRW Testamentary Trust No. 10

Delega a: TREVISAN DARIO
HRW Testamentary Trust No. 11

Delega a: TREVISAN DARIO
HRW Testamentary Trust No. 12

Delega a: TREVISAN DARIO
HRW Testamentary Trust No. 7

Delega a: TREVISAN DARIO
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HRW Testamentary Trust No. 8
Delega & TREVISAN DARIO
HRW Tastamentary Trust No. 9
Delega a: TREVISAN DARID
HFW Trust No 1 UAD 01/17/03
Delega a: TREVISAN DARIO
HRW Trust No 2 UAD 01/17/03
Delega a: TREVISAN DARIG
HRW Trust No 3 UAD 04/17/03
Delega a: TREVISAN DARIO
HRW Trust No 4 UAD 01417703
Delega a: TREVISAN DARIO
HSBC AS TRUSTEE FOR SSCA EUROPE £X UK EQUITY TRACKER EUND
Delega a: TREVISAN DARIC
HEBC EUROPEAN INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
HSBC INTL EQUITY POOLED FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
HSBC INVESTMEMT FUNDS (UK) LIMITED
‘Delega a: TREVISAM DARIO
H35 (IRELAND} LIMITED
Dalega a: TREVISAN DARIO
H3S LUX JUPITER GLOBAL FUND-JUPITER
Delega a: TREVISAN DARIO
IACHINI SERENELLA
IAMNANTUOMO MARIA LUISA
IBBOTSON INTERNATIONAL SHARES PASSIVE (UNHEDGED) TRUST IBBOTSON INTERNATIONAL SHARE
Delegs ar CARDARELLY ANGEE O
{BM PENSION PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO
iBM PERSONAL PENSION PLAN TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
[BM RETIREMENT PLAN
Delega a; TREVISAN DARIO
IBM SAVINGS PLAN
Delega a: TREVISAN DARIC
ILLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
{LLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT
Delega a: CARDARELLI ANGELO
IMPERIAL GLOBAL EQUITY INCOME POOL
Delega a: TREVISAN DARIO
IMPERIAL INTERMATIONAL EQUITY POOL
Dalega 3: TREVISAN DARIO
INDIAMA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
INFANTINO GIUSEPPE
ING DIRECT
Delega a: TREVISAN DARIO
ING DIRECT STREETWISE BALANCED FUND
Delaga a: TREVISAN DARIO
ING DIRECT STREETWISE BALANGCED GROWTH FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
ING DIRECT STREETWISE BALANCED INCOME FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
ING INTERMNATIONAL INDEX PORTFOLIO
Delega a: TREVISAN DARIQ
ING WISDOMTREE GLOBAL HIGH-YIELDING  EQUITY INDEX PORTFOLIQ

13.780
24.271
112,400
28_.500
3.275
70.770
10

700
15.138
45.974
§9.970
12.810
82.2v0
120.140
40.769
38.795
25,131

14.793

525
14.151
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Delega a: TREVISAN DARIC
INT.MONETARY FUND STAFF RET.PLAN

Delega a: TREVISAN DARIO
INT.MONETARY FUND STAFF RET.PLAN

Delega a: TREVISAN DARIO
INTERNATIONAL EQUITY INDEX PLUS FUNDS B

Delega a: TREVISAN DARIO
INTERNATIONAL EQUITY PARTNERS

Delega a: TREVISAN DARIC
INTERPOLIS PENSIOENEN EURGPA POOL

Dalega a: TREVISAN DARIO
INVESTEC FUNDS SERIES 1V GLOBAL SPECIAL SITUATIONS FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
IPAC SPECIALIST INV 8TR INT SHARE STR

Delega a: TREVISAN DARIO
IRISH LIFE ASSURANCE

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES (DE) | INVGSFT MIT TGV FOR ISHS STOXX EURCPEGO0 BANKS

Delega a: TREVISAN DARIC
ISHARES il PUBLIC LIMITED COMPANY

Delega a: TREVISAN DARIOQ
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY

Detega a: TREVISAN DARIO
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHBARES lit PUBLIC LIMITED COMPANY

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES MSCI ACW! EX US FINANCIALS INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES MSCI ACWY EX US INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES MSCI ACW! INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES MSCI EAFE INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES MSCI EAFE VALUE INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES MSCI EMU INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES MSCI EUROPE FINANCIAL SECTOR INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES MSCI {TALY INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIC
ISHARES MSC! KOKUSAL INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES S&P EUROPE 350 INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
ISHARES S&P GLOBAL FINANCIAL SECTOR INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
SIS S.P.A.

Delega a: FIGAR! ALBERTA
IS1S SPA

i3

i
7

NN
.%

Pty
R

13,786

6.561

10.885

4.470

50.735

122.837

28,123

322.747

206.136

438.937

167.505

16.826

9.282

222

58.773

210.27¢

1.868.296

12B.686

213.300

12.564

624 196

17.560

791.269

114.689

331387

78.931

17.577

180.000

760.000
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Delega a: FIGARI ALBERTA
ITALMOBILIARE 3PA
Delega a: BENAGLIG ENRICO
JANA PASSIVE GLOBAL SHARE TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD
Delega a: TREVISAN DARIO
JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD
Delega a: TREVISAN DARIO
JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTE AS TRUST
Dolega a: TREVISAMN DARIO
JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD AS TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK.LTD INV.FUND
Dalegs a: TREVISAN DARIO
SNLAMELLON CAPITAL MANAGE INTNAL INDEX F
Delega a: TREVISAN DARIO
JOHN HANCOCK FUNDS li STRATEGIC EQUITY ALLOCATION FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
JOHN HANCOCK FUNDS ill INTERNATIONAL GROWTH FUND
Delega a: TREVISAN DARIC
JOHN HANCOCK INSURANCE COMPANY OF VERMONT
Delega a: TREVISAN DARIO
JOHN HAMCOCK LIFE ANMD HEALTH INSURANCE COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIC
JOHN HANCOCHK TRUST INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST A
{Jelega a; TREVISAN DARIO
JOHN HANCOCK TRUST INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST B
Delega a: TREVISAN DARIO
JOHN HANCOCK TRUST INTERNATIONAL INDEX TRUST
Delega 2 TREVISAN DARIG
JOHN HANCOCHK VAR INS TRUST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
JPMORGAN INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
JPMORGAN {INVESTMENT FUNDS
Delega a: TREVISAN DARIO
JTSB STB DAIWA STCCK INDEX FUND 9807
Delega = TREVISAN DARIO
JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02
Delega a: TREVISAN DARIO
JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02
Delega a: TREVISAN DARIO
JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02
Delaga a: TREVISAN DARIC
JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02
Delega a: TREVISAN BARIO
KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
Delega a: TREVISAN DARIC
KALST INVESTMENTS SH LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO
KBC GLOBAL INVESTMENT FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
KBC GLOBAL INVESTMENT FUND
Defega a; TREVISAN DARIO
KBC INVESTMEMNT TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
KBCAM INSTITUTIONAL FUNDS PLC

14

22.568.802
22.140
7.204
4.260
44.547
351
3.553
40162
16.078
10.194
3.222

22.016

97.288
105.446
22,434
17.115
1.297
1.244
2.638
2.870
5.806
39.586
24.482
2.602
19.839

58.528
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Delega a: TREVISAN DARIO

KBCAM INSTITUTIONAL FUNDS PLC 14.555 14.555
Delega a: TREVISAN DARIO

KBCAM INSTITUTIONAL FUNDS PLC 6.559 §.559
Delega a: TREVISAN DARIO

KEYSPAN CORPORATION PENSION MASTER TRUST 9.316 9.316
Delega a: TREVISAN DARIO

Kommunal Landspensjonskasse Gjensidig Fo 38.098 3B.086
Delega a: TREVISAN DARIO

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMM TTEE-LABOR PENSION FUNR 13.F. 10,144 10.144
Delega a: TREVISAN DARIO

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMM TTEE-LABOR PENSION FUND 13.F. 4.859 4.850
Delega a: TREVISAN DARIO

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE 28.653 28.653
Delega a: TREVISAN DARIC

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE 3.128 3.128
Delega a: TREVISAN DARIC

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE 3.435 3435
Delega a: TREVISAN DARIC

LABCOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE 3.220 3.220
Delega a: TREVISAN DARIO

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE 4.2714 4271
DCelega a: TREVISAN DARIO

L ABOR PENSICON FUND SUPERVISORY COMMITTEE 28.511 28.511
Delega a: TREVISAN DARIO

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE-LABOR PENSION FUND 13.F. NO 172 9.227 9.227
Delega a: TREVISAN DARIO

LANCELLOTTI AGNESE 329.500 329.500
Delega a: SCRLINI STEFANO

LANZILOTTA DOMENICO 2100 2100

LAS OLAS EQUITY PARTNERS LP 858 858
Delega a: TREVISAN DARIO

LAUDI GIULIANG 1 1

LALDUS INTERNATIONAL MARKETMASTERS FUND 7747 7.747
Delega a: CARDARELLI ANGELO

LAZARD ASSET MANAGEMENT LTD. 78.460 78.460
Delega a: TREVISAN DARIO

t EGAL & GENERAL BARCLAYS WORLDWIDE TRUST 1.568 1.568
Detega a: TREVISAN DARIO

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 2.370.183 2.370.183
Delega a: TREVISAN DARIO

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 185.131 195.131
Delega a: TREVISAN DARIO

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 34.438 34.438
Dalega a: CARDARELL] ANGELO

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE SOCIETY LIMITED 115.442 115.442
Defega a: TREVISAN DARIO

LEGALEGENERAL EUROPEAN INDEX TRUSY 225.168 225168
Delega a: TREVISAN DARIO :

LEONETTI GIULIANO 5.140 5.140

LGT MULTI MNGR FD li " 30668 30.668
Delega a: TREVISAN DARIO

LJR UIMITED PARTNERSHIP 2.955 2.955
Delega a: TREVISAN DARIO

LJR LIMITED PARTNERSHIP 11.620 11.620
Delega a: TREVISAN DARIO

LORINI FERNANDA 150 150

Delega a: ARMANDO VILLA
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LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREM. 44.005 44.005
Delega a: TREVISAN DARIO

LTW Group Heldings, LLG 4.504 4.594
Delega a; TREVISAN DARIO

LVIF SSCA INTERNATIONAL INDEX FUND 47.035 47.035
Delega a: TREVISAN DARIC

Lothian Pension Fund Z6.057 26.057
Delega a: CARDARELLI ANGELO

MACGUAIRE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED 42,608 42.606
Delega a: TREVISAN BARIO

MAGHAM DUILID 2.100 2,100

MAGNANI MARZIO 4,200 4.200

MAIS PARTECIPAZIONI STABILI S.R.L. 1.811.315 1.911.315
Delega a: FIGAR] ALBERTA

MAIS PARTECIPAZIONT STABILI SRL B72.080 672.080
Delega a: FIGARI ALBERTA

MAMNAGED PENSION FUMDS LIMITED 29.715 28715
Delega a: TREVISAN DARIO

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 423 474 423,474
Delega a: TREVISAN DARIC S

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 259.948 29.948
Delega a; TREVISAN DARIO

MANCUSC CARLO 400 400

MANNI PIA TERESA 2.000 2000

MANULIFE ASSET MANAGEMENT INTERNATIONAL EQUITY INDEX POOLED E 4.430 4.430
Dalega a: TREVISAN DARIO

MANULIFE INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 5375 5.375
Dalegs a: TREVISAN DARIC

MANVILLE PERSONAL INJURY SETTLEMENT TRUST 4.264 4.264
Delega a: TREVISAN DARIO

WARANIC 11 LLC . 8.120 8120
Delega a: TREVISAN DARIO

MARCH FUND 2.794 2794
Delega a: TREVISAN DARIC

MARING TOMMASG 19 10

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 10.451 10.4561
Belega a: TREVISAN DARIO

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 79.486 73.496
Dalegs a3: TREVISAN DARIO

MASTER INTERNATIONAL INDEX SERIES OF QUA 31.051 31.051
Delega a: TREVISAN DARIOQ

MASTER TRUST FOR NATIONAL PENSION FD 16.434 15.434
Belega a: TREVISAN DARIO

MAXIM INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO OF MAXIM SERIES FUND,ING 12.400 12.400
Delega a: TREVISAN DARIO

MCKINLEY CAPITAL MANAGEMENT FUND PLC 708 708
Delega a: TREVISAN DARIO

MEDIOLANUM SPA 22.644.712 22644712
Delega a: SCIUME' PAQLD

MEDIOLANUM VITA S.P.A 8.450.398 6.450.398
Delega & SCIUME' PAGLO

MERCY INVESTMENT SERVICES 5.668 5.568
Delega a: CARDARELLI ANGELO

MEREGALLI MAURO 9 9

MET INVESTOR SERIES TRUST-ALLIANC GLOBAL DYNAMIC ALL PTF 38.551 38.561

Delega a: TREVISAN DARIO
MET INVESTORS SERIES TRUST- SCHRODERS GELOBAL MULTI-ASSET PTF 2.25% 2.258
Delega a: TREVISAN DARIC

2711012012
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METROPOLITAN LIFE INSURANCE COMPANY
Delega a: CARDARELLI ANGELO
METROPOLITAN SERIES FUND MORGAN STANLEY EAFE INDEX PORTFOLIO
Delega a; CARDARELL! ANGELO
MICROSOFT CORPORATION SAVINGS FLUS 401(K) PLAN
Delega a: CARDARELLI ANGELO
MICROSOFT GLOBAL FINANCE LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO
MICROSOFT GLOBAL FINANCE LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO
MINEWORKERS PENSION SCHEME COAL PENSION TRUSTEES SERVICES LTD
Delega a: TREVISAN DARIO
MINISTRY OF FINANCE GOF THE REPUBLIC OF KAZAKHST
Delega a: TREVISAN DARIO
MINISTRY OF FINANCE OF THE REPUBLIC OF KAZAKHST
Delega a: TREVISAN DARIO
MINISTRY OF STRATEGY AND FINANCE
Delega a: TREVISAN DARIO
MINGZZ| ROMAND
Delega a: FIGARI ALBERTA
MLC LIMITED
Defega a: CARDARELLI ANGELO
MLC LIMITED
Delega a: CARDARELLI ANGELO
MM MSCI EAFE INTERNATIONAL INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
MODENA CAPITALE BANKING PARTECIPATIONS SPA
Reppresentata da: FILIPPI LIVIO
MORASCHINI GAETANC
MORETTI LUIGI
Delega a: RUSSELL THEO PIETRC
MORZENT! GIANMARCC
MSCH EAFE PROV SCREENED INDEX NON - LENDING COMMON TR FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
MSCI EQUITY INDEX FUND B-ITALY
Delega a: TREVISAN DARIO
MULTIMIX WHOLESALE INT SHARES TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
MUNICIPAL EMP ANNUITY E BEN FD CHICA
Delega a: TREVISAN DARIO
MUNICIPAL POLICE EMPLOYEES RETIREMENT
Delega a: TREVISAN DARIO
NASTAR! GIOVANNI
NATIONAL GOUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
NATIONAL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION
Delega a: CARDARELL: ANGELO
NATIONWIDE INTERNATIONAL INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND
Delega a; TREVISAN DARIO
NEW YORK STATE DEFERRED COMPENSATION PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
Delega a: TREVISAN DARIO
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
Delega a: TREVISAN DARIO
NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND

17
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14.667 14,667
44.816 44.816
18.245 18.245
51.523 51.523
33.113 33113
36.270 36.270
16.897 16.867
13.563 13.563
3772 3772
929.100 928100
535 535
2.800 2.800
5.564 5.564
3.505.00¢ 3.505.000
1.000 1.000
78.750 78.750
10 10
5.756 5.756
356.221 356.221
4.153 4153
9.314 9.314
36.587 38.587
108 105
5.055 5.065
35.056 35.056
72914 72.914
208.169 208.169
4.691 4.691
164,169 164.169
65.308 65.308
18.695 19.695
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Delega a: TREVISAN DARIO

NORGES BANK {CENTRAL BANK OF NORWAY) 245.337 245,337
Delega a: TREVISAN DARIO

NORTHERN INSTHT FUNDS INT INBEX PF 10.865 10.865
Detega a; TREVISAN DARIO

NORTHERN INTL EQUITY INDEX FLIND 84.841 84.8414
Delega 2: TREVISAN DARIO

NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL 7.481 7.481
Defega a: TREVISAN DARIC

NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL 2.876 3.876
Belega a: TREVISAN DARIO

NORTHROP GRUMMAN CORPORATION VEBA MASTER TRUST § 4.356 4.356
Delega a: TREVISAN DARIO

NOSCHESE ORLANDO 12.000 12.000

MOTTINGHAMESHIRE COUNTY COUNCE PENSION FUND 22.050 22.650
Delega a: CARDARELL] ANGELQ

NSP MINNESOTA PRAIRIE | RETAIL QUALIFIED TRUST 1.894 1.594
Dalega a: TREVISAN DARIC

NSP MINNESOTA RETAIL PRAIRIE HQUALIFIED TRUST 2.032 2.032
Delsga a: TREVISAN NARIO

NSP MONTICELLO MINNESOTA RETAILQUALIFIED TRUST 2.358 2.356
Delega a: TREVISAN DARIO

NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS 208.629 205.629
Delega a: TREVISAN DARIO

NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNBS 40.686 45.866
Delega a: TREVISAN DARIO

NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS 525.830 525.830
Delega a: TREVISAN DARIO

NT INVESTMENT FUNDS PUBLIC LTD CO 27.585 27.555
Belega a: TREVISAN DARIO

NTGH-OM Comrmon Datly A Counlry Worki £1.467 TaeT
Uelega a: TREVISAN DARIO

NTGHQM Common Daily EAFE index Fund - N 8.700 89.Y00
Delega a: TREVISAN DARIO

NUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED 2.804 5.984
Delega a: TREVISAN DARIC

NVIT INTERNATIONAL INDEX FUND 72.338 72.338
Delega a: TREVISAN DARIO

Matlonal Council for Social Sec FUND 8123 8.123
Delega a: TREVISAN DARIO

Mationat Council for Social Sac FUND 11.600 11.600
Defega a: TREVISAN DARIO

Nalional Westminster Bank plc as Trustee of Jupiter International Financials Fund 89845 89.848
Dslega a: TREVISAN DARIO

ONEPATH GLOBAL SHARES - L ARGE CAP (UNHEDGED) INDEX POOL 8.504 8.504
Delega a: TREVISAN DARIO

ONTARIO PUBLIC SERVICE EMPLOYEES UNION P 12.233 12.233
Delega a: TREVISAN DARIO

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 240.948 240.948
Delega a: CARDARELL! ANGELC

PACIFIC GAS AND ELECTRIC QGUALIFIED CPUC DECOMMISSIONING TRUST 12.265 12.265
Delega a: TREVISAN DARIO

PAOLICCH! ROBERTC ORESTE 1.000 1.000

PARWORLD 14.556 14.556
Dalega a: CARDARELLI ANGELG

PASSASED ANGELC 33.800 33.600

PATTI FILIPPO 210 210

PENN SERIES DEVELOPED INTERNATIONAL  INDEX FUND 5.402 5.402

2711012012
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Delega a: TREVISAN DARIC
PENSION FUND ASSOCIATICON FOR LOCAL GOVERNMENT OFFICIALS
Delega a: TREVISAN DARIO
PENSION PROTECTION FUND
Delega a; CARDARELLI ANGELO
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
PERSILI PASQUALE
PETTELAAR EFFECTENBEW INZ SNSRESP IND FND
Delega a: TREVISAN DARIO
PEZZONI GRAZIELLA
Delega a: COLOMBO FIORENZO
PICCININI GIOVANNI
PICTET and COMPANY GENEVA
Delega a: TREVISAN DARIO
PIONEER ASSET MANAGEMENT SA
Delega a: TREVISAN DARIO
PIONEER ASSET MANAGEMENT SA
Delega a: TREVISAN DARIO
PIONEER INVESTMENT MANAGEMENT SGRPA / AZIONARIO CRESCITA
Delega a: TREVISAN DARIO
PIRELLIE C. S.P.A.
Delega a: FIGARI ALBERTA
POINT BEACH UNIT 1 AND UNIT 2 NQ TRUST-ACCOUNTING MECHANISM
Delega a: TREVISAN DARIO
POLIGRAFICT EDITORIALE S.P.A.
Delega a: FIGARI ALBERTA
POOL REINSURANCE COMPANY LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO
POWERSAHRES S(AND)P INTERNATIONAL DEVELOPED HIGH BETA PORTFOLIO
Delega a: CARDARELLI ANGELO
POWERSHARES GLOBAL FUNDS {RELAND PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a; CARDARELLI ANGELC
POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: CARDARELLI ANGELO
POWERSHARES GLOBAL FUNDS iIRELAND PUBLIC LIMITED COMPANY
Detega a: CARDARELLI ANGELO
POZZATI ADRIANO
PRINCIPAL FUNDS INC-INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
PROFESSIONEL FOREN INSTIT INVEST GLOBALE
Deifega a: CARDARELLI ANGELD
S FTSE RAFI DEVEL MAR EXUS PORT
Delega a: CARDARELLI ANGELO
PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF {DAHO
Dealega a: TREVISAN DARIC
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION
Detega a: TREVISAN DARIO
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION
Delega a: TREVISAN DARIC
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM  OF MISSISSIPI
Delega a: TREVISAN DARIC
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF NEVADA
Delega a: TREVISAN DARIC
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO
Delega a: CARDARELLI ANGELO
PUBLIC SCHOOQL RET SYSTEM OF MISSOURI
Delega a: TREVISAN DARIC
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PUBLIC SCHOOL TEACHERS PNS E RET.FND CHICAGO
Delega a: TREVISAN DARIO
PUBLIC SCHOOL TEACHERS PNS E RET FND CHICAGD
Dielega a: TREVISAN DARIO
FUBLIC SECTOR PENSION INVESTMENT 80ARR
Pelega a: CARDARELL! ANGELD
PYRAMIS GLOBAL EX US INDEX FUND LP
Defega a: TREVISAN DARIO
QM COMMON DAILY WORLD INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIC
QUEENSLAND INVESTMENT TRUST NGO 2
Celega a: TREVISAN DARIO
RADICE GIANANGELQ
RATTAZZ] ANGELO
HiBS LEGAL E GENERAL INTL INDEX TRUST
Delega a: TREVISAN DARIC
REMNAISSANCE INTERNATIONAL DIVIDEND FUND
Dalega a: TREVISAN DARIO
RESURRECTION HEALTH CARE
o Delege a: CARDARELL! ANGELO
RESURRECTION HEALTH CARE PENSION PLAN
Delega a. CARDARELLI ANGELC
RETHREMENT BENEFITS INVESTMENT FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
RIDGEWORTH INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
S Delega a: CARDARELLI ANGELD .
RIMBOTTI FRANCESCO
RINAUDO SIUSEPPE
RIVER AND MERCANTILE UK EQUITY LONG TERM RECOVERY FUND
Delega a: CARDARELLI ANGELG
RIVIERA FERNANDO
ROCCA GIOVANNI
ROCHE US DB PLANS MASTER TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
ROCKEFELLER & CO., INC
Delega a: YTREVISAN DARIO
ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLC.
Delega a: TREVISAN DARIO
ROMANO VINCEMZO
ROSCIO EUGENIO
ROYAL BANK OF CANADA (CHANNEL ISLAND)
Celega a: TREVISAN DARIO
RUSSELL DEVELOPED EX-LL.3. LARGE GAP INDEX FUND 8
Delega a: TREVISAN DARIO
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC
Delega a: CARDARELLI ANGELO
RYDEX MSC! EAFE EQUAL WEIGHT ETF
Delega a: TREVISAN DARIO
SMIL DIALBERTO PECCIEC. 8.AS
PDelega a: FIGARI ALBERTA

526G

Dalega a: CARDARELL] ANGELO
852G

Delega a: CARDARELLI ANGELD
S2G

Delega a: CARDARELLI ANGELO
SABOLLA MARIA
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Delega a: RATTAZZI ANGELG
SAL PENSION SCHEME 9.200 9.200
Delega a: TREVISAN DARIO
SAMPENSION INVEST AFDELING GLOBAL AKTIEN 18.751 18.751
Delega a: TREVISAN DARIO
SARTORIO CATERINA 1.000 1.000
SAS TRUSTEE CORFPORATION 14.894 14,804
Delega a: TREVISAN DARIO
SBC DEFERRED COMP PLANS AND OTHER EXEC BEN PLANS RABBI MSTR TR 50.400 50.400
Delega a: CARDARELLI ANGELOD
S8C MASTER PENSION TRUST SBC MASTER PENSION TRUST 208 98.388 93.288
Detega a: TREVISAN DARIO .
SBL FUND SERIES D 38.700 38.700
Delega a: TREVISAN DARIO
5C BLACKROCK INTERNATIONAL INDEX FUND 5.226 5.226
Delega a: TREVISAN DARIO
SCHIAVON BRUNO 300 300
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 27.560 27.560
Delega a: CARDARELL! ANGELO
SCHRODER GLOBAL BLEND FUND (CANADA) 6.955 £.955
Delege a: TREVISAN DARIO
SCHRODER GLOBAL ENHANCED INDEX FUND 162.186 162.185
Delega a: TREVISAN DARIO
SCHRODER {NTERNATIONAL DIVERSIFIED VALUE 4.141 4.141
Delega a: TREVISAN DARIC
SCHRODER INTERMATIONAL SELECTION FUND 17.248 17.248
Delega a: TREVISAN DARIO
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 33.962 33.962
Delega a: TREVISAN DARIO
SCHRODERS RETIREMENT BENEFITS SCHEME 32.926 32.926
Delega a: TREVISAN DARIO ’
SCHWAB FUNDAMENTAL INTER LARGE COMP IN FUND o 31.227 31.227
Delega a: CARDARELLI ANGELO
SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF 38.142 38.142
Delega a: CARDARELLI ANGELO
SCHWAB INTERNATIOMAL INDEX FUND 60.988 50.988
Delega a: CARDARELLI ANGELO
SDA INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 9.904 9.904
Delega a: CARDARELL ANGELO
SEASONS SERIES TRUST INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIO . 7.107 7.107
Delega a: CARDARELL) ANGELO
SECURITY EQUITY FUND - GLOBAL SERIES 14.489 14.4589
Delega a: TREVISAN DARIO
SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST 25.306 25.306
Delega a: TREVISAN DARIO
SENTINEL INTERNATIONAL FUND 7.586 7.586
Delega a: TREVISAN DARIC
SEQUOIA FUNDATION 85 85
Delega a: TREVISAN DARIO
SERFIS SPA 765.000 765.000
Delega a: STRAZZERA ANNA
SERFIS SPA 641.731 641.731
Delega a; STRAZZERA ANNA
SERFIS SPAD 600.001 600.001
Delega a: STRAZZERA ANNA
SERVIZI AFFARI GENERALI S.R.L. 35.000 35.000
Delega a: MANUELE MARIO
SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND 135.696 135.696
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Delega a: CARDARELL! ANGELD

SHELL FOUNDATION
Datega a: CARDARELLE ANGELD

SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE
Delega a: CARDARELL] ANGELG

SHELL TRUST {(BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS C.P. FUND
Oelega a: CARDARELLI ANGELO

SHY LLC
Delega a: TREVISAN DARIO

SIMON MARKETABLE, L.
Delega a; TREVISAN DARIG

SINPAR - SOCIETA' DI INVESTIMEMT! E PARTECIPAZIONI SPA
Delega a: FIGARI ALBERTA

SISTERS OF MERCY OF NORTH CAROLINA FOUNDATION INC
Delaga a: TREVISAN DARID

SORBINI ALBERTO

SORLINI LUCIANO
Delega a: SORLINI SILVIA

SORLINI SILVIA

SORLINI STEFANG

SOUTHERN CALIFORNIA EDISON CO NUGLEAR FACILITIES O
Delega a: TREVISAM DARIO

SPAFID 5.P.A.
Delega a: ONDEI MAURIZIO

SPDR MBCIACW! EX-US ETF
Defega a: TREVISAN DARIO

SPDR MSCIEUROPE FINANCIALS ETF
Dalega a; TREVISAN DARIO

SPDR S+P INTERNATIONAL MIDCAP ETF
Dalega a: TREVISAN DARIO

33 BIKAND TRUST COMPANY 1INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIO

55 BK AND TRUST COMPANY [NV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIO

S8 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIO

55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIC

53 BIKAND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIO

55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIO

55 BK AND TRUST COMPANY [NV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIC

55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIO

S5GA EMU INDEX EQUITY FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

38GA EUROPE INDEX EQUITY FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

55GA FINANCIALS INDEX EQUITY FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

SS8GA INTERNATIONAL EQUITIES INDEX TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO

SSGA [TALY INDEX EQUITY FUND
Delega & TREVISAN DARIO

SB5GA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING DAILY TRUST
Dalega a: TREVISAN DARIO
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48.793 48,793
i13.269 13.268
5,996 5808
3.370.500 3.370.500
850 950
4.600 4.000
1.138.000 1.138.000
8.000 £.000
6.000 6.000
12.600 12.600
2.326.000 2326.000
19.946 19.946
13.087 13.987
$.189 9.188
20138 28.198
18.175 18.175
829.283 §28.283
122,685 122.985
340.492 340.492
188.227 188.227
15.958 15.958
31.248 31.246
344.882 344.882
58.228 58.228
5.580 5.580
28.936 28.936
15.042 156.042
B.715 9.715
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S58GA MSC! EAFE INDEX FUND 37.758 37.758
Delega a: TREVISAN BARIO
SSGA MSCI EURCOPE SCREENED INDEX NON-LENDING COMMON TRUST FUND 15.372 15,372
Delega a: TREVISAN DARIC
SSGA WEALTH WEIGHTED GLOBAL EQUITIES INDEX TRUST 5582 5.582
Delega a: TREVISAN DARIO
SSGA WORLD INDEX EQUITY FUND 35.056 35.056
Delega a: TREVISAN DARIO
SSGA WORLD SR! INDEX EQUITY FUND 9.083 89.083
Delega a: TREVISAN DARIO
STANDARD UFE INVESTMENT LIMITED 4670 4870
Delega a: TREVISAN DARIO
STATE FARM MUTUAL FUND TRUST, INTERNATIONAL INDEX FUND 9.887 9.887
: Delega a: TREVISAN DARIO
STATE FARM VARIABLE PRODUCT TRUST, INTERNATIONAL EQ INDEX F 12.206 12.206
Delega a: TREVISAN BARIO
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 14.883 14.883
Defega a: TREVISAN DARIC
STATE OF CONNECTICUT RETIREMENT PLANS & TRUST FUNDS 55.525 55.525
Detega a: CARDARELLI ANGELG
STATE OF CONNECTICUT RETIREMENT PLANS & TRUST FUNDS 73.713 73.713
Delega a: CARDARELLI ANGELO
STATE OF MINNESOTA 96.851 96.851
Dealega a: TREVISAN DARIO
STATE OF NEW JERSEYCOMMON PENSION FUND D 207.519 207.519
Delega a: TREVISAN DARIO
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COU 66.445 66.445
Delega a: TREVISAN DARIO
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 197.190 197180
Delega a: TREVISAN DARIO
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 22.093 22.093
Delega a: TREVISAN DARIO
STATE OF WYOMING, WYOMING STATE TREASURE 25.494 25.494
Dalega a: TREVISAN DARIO
STATE PUBLIC SECTOR SUPERANNUATION SCHEME 91.244 91.244
Delega a: TREVISAN DARIO
STATE STREET GLOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT TRUST 11.404 11.404
Delega a: TREVISAN DARIO
STATE STREET GLOBAL ADVISORS EXEMPT UNIT TRUST 20.926 20.926
Dselega a: TREVISAN DARIO
STATE SUPER FINANCIAL SERVICES AUSTRALIA 7.891 7.991
Delega a; TREVISAN DARIO
STATE SUPER FINANCIAL SERVICES AUSTRALIA LIMITED AS TRUSTEE FOR THE INTERNATIONAL EQUI 18.382 19.582
Delega a;: TREVISAN DARIO
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIC 183.298 183.238
Delega a: TREVISAN DARIO
STEWARDSHIP FOUNDATION 343 343
Delega a: TREVISAN DARIO
STG PFDS V.D. GRAFISCHE 144.927 144.927
Delega a: TREVISAN DARIO
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOORBE MEDIA PNO 91.700 91.700
Delega a: CARDARELLI ANGELO
STICHTING BEWAARDER INTERPOLIS PENSIOENEN BELEGGINGSPOOLS 34,632 34.532
Delega a: TREVISAN DARIC
STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED MARKETS EQUITY POOL 18.580 18.580
Delega a: CARDARELL] ANGELO
STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED MARKETS EQUITY POOL 390.055 3901055

Delega a: CARDARELL] ANGELO
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STICHTING MN SERVICES AANDELENFONDS EURCPA
Detega a: CARDARELLI ANGELO
STICHTING MN SERVICES EUROPE EX UK EQUITY FUND
Delega a: CARDARELLI ANGELO
STICHTING PENSICENFONDS CAMPINA
Delega a: TREVISAN DARID
STICHTING PENSHENFONDS CARIBISCH
Delega a: TREVISAN DARIO
STICHTING PENSIOENFONDS HORECA & CATERING
Delega a: TREVISAN DARIQ
STICHTING PENSIOENFONGDS METAAL EN TECHNIEK
Delega a: CARDARELLI ANGELO
STICHTING PENSIOENFONDS SAGITTARIUS
Delega a: TREVISAMN DARIC
oTIC'riTING PENSIOENFONDS VAN DE ABN AMBRE BANK M.V,
Defega a: CARDARELLI ANGELO
STICHTING PENSIOENFOMNDS VAN DE ABN AMBRO BANK M.V,
Delega a: CARDARELLI ANGELQ
STtCi ITING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTR
Delaga a: CARDARELLE ANGELO
STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTR
Delega a: CARDARELLY ANGELD
STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTR
Delega a: CARDARELL! ANGELO
STIGHTING PrDS VOOR DE TANDTECHNIEK
Pelaga a: TREVISAN DARIO
STICHTING PGGEM DEPCSITARY
Delega a: CARDARELLI ANCGELD
STICHTING PGGM DEPOSITARY
Delega a: CARDARELLI ANGELO
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS
Dalega a: TREVISAN DARIO
STICHTING RABOBANK PENSIOENFONDS
Delega a: CARDARELLI ANGELO
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS
Delega a: CARDARELLI ANGELQ
STICHTING TRUST F&C UNHEDGE .
Delega a: CARDARELLI ANGELO
STREETTRACKS MSCI EUROPE ETF
Delega a: TREVISAN BARIO
STRUCTURA - SMART EURO EQUITIES
Delega a: CARDARELLY ANGELO
STRUCTURA-ASYMMETRY EUROPE EQUITIES
Dalega a: CARDARELLI ANGELD
Silver Growth Fund, LP
Delega a: TREVISAN DARIQ
States of Jersey Common Investment Fund
Delega a: TREVISAN DARIO
‘T ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY INDEX
Delega a: TREVISAN DARIO
TARAMELL ALESSANDRINA
TARAMELL] ERNESTC
TD EMERALD INTERNATIONAL EQINTYINDEX FUND
Delega a: CARDARELLI ANGELG
TD EUROPEAN INDEX FLIND
Delega a: CARDARELLI ANGELO
TD INTERNATIONAL INDEX FUND
Deiega a; CARDARELLI ANGELO
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82.132 8§2.132
25.462 25.452
38.G70 35.670
23118 23115
38.776 38.776
26.495 26.495
17.697 17.697
15.512 15.512
304.545 304.545
288.657 289.657
97756 §7.736
42,279 42279
185.907 16b.807
237 550 237.560
38.345 38.345
47.503 47.503
5931 5.931
6.206 6.206
5.599 £.599
13.018 13.018
110.252 110.252
81.602 81.602
111.456 111.456
3337 2337
§.880 8.880
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TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 44.074 44074
Delega a: TREVISAN DARIO

TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 7.730 7.730
Detega a: TREVISAN DARIC

TEAGHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOQIS 73.524 73.524
Delega a: TREVISAN DARIO

TESTA PACLO 5.500 5.500

TEXAS EDUCATION AGENCY . 162.421 162.421
Delega a: TREVISAN DARIO

TEXAS SCOTTISH TiTE FOR HOSPITAL CRIPPLE 4.700 4.700
Delega a: TREVISAN BARIO

THE ALLIANCEBERNSTEIN POOLING PTF - ALLIANCEE VOL MNGM PTF 12.704 12.704
Delega a: TREVISAN DARIC ' '

THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT P 16.407 16.407
Delega a: TREVISAN DARIO '

THE DELTA MASTER TRUST 13.545 13.545
Defega a: TREVISAN DARIO '

THE GM CANADA DOMESTIC TRUST 3.393 3,393
Delega a: TREVISAN DARIO '

THE HENRY SMITH CHARITY 21.818 21.818
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JARAN LTD AS TRUSTEE FOR MTBJ400045829 11-3 512.258 512.258
Delega a: TREVISAN DARIO :

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 1.543 1543
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 21.860 21.860
Delega a: TREVISAN DARIO ' R '

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOR MUTBA400045794 11-3 © 504924 504.924
Delega a: TREVISAN DARIO ' _ e

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOR MUTB400045795 11 3 ' 512856 512.865
Delega a: TREVISAN DARIO o S N

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOT MTBJ400045825 : 106600 106.600
Delega-a: TREVISAN DARIO . S T i

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD O qerBeT T 491897
Delega a: TREVISAN DARIO S A

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TRUSTEE FOR MORGAN STANLEY DEVELOPED ' ‘4457 4457
Delega a: TREVISAN DARIO T '

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TRUSTEE FOR MUTE400045796 : 516.489 ~ 516.489
Delega a1 TREVISAN DARIC -

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MTBC400045782 21.329 21.320
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MUTRB400045792 567.151 507.151
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BK OF JP LTD: HITACHI FOREIGN EQ INDEX MF 14.732 14.732
Delega a: TREVISAN DARIC

THE MASTER TRUST OF JAPAN 3.019 3.018
Delega a: TREVISAN DARIO

THE NOMURA TRUST AND BANKING CO LTD 19,150 19.150
Delega a: TREVISAN DARIO

THE NOMURA TRUST AND BANKING GO LTD 857 857
Delega a: TREVISAN DARIO

THE PHILLIPS 66 UK PENSION PLAN 2.697 2.697
Delega a: TREVISAN DARIO

THE PRUDENTIAL INSURANCE COMPANY OF AMERICA 11.720 11.720
Delega a: TREVISAN DARIO

THE PRUDENTIAL INSURANGCE COMPANY OF AMERICA 16.378 19.378
Delega a: TREVISAN DARIO

THE PRUDENTIAL INVESTMENT PORTFOLIOS INCDRYDEN ACTIVE ALLOCATION 725 725
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Delega a: TREVISAN DARIO

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 297.561 297561
Delega a: TREVISAN DARIO

THE UNIVERSAL INST F ING - GLOBAL TACT ASSET ALL PTF 166 766
Delega a: TREVISAN BARIO

THA-CREF INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 175.9368 175.936
Delega a: TREVISAN DARIO

TOPI RGSALBA 525 525

TORT FRANCESCA,GAVIO BENIAMING ,GAVIO DANIELA, 371.842 371.642
Delega a: FIGARI ALBERTA

TOSCO Fil 3RL 3.465.000 3.465.000
Delega a: FIGARI ALBERTA

TRANSAMERICA ALLIANCEBERNSTEIN DYMAMIC ALLOCATION VP 1.088 1.088
Delega a: TREVISAN DARIO

TREASURER OF THE STATE OF NORTHCAROUNAZQUITY INVESTMENT FUND POOLED 18.818 19818
Delega a: TREVISAN DARIO

TREASURER OF THE STATE OF NORTHCAROLINAEQUITY INVESTMENT FUND POOLED 103.564 103.564
Delega a: TREVISAN DARIO

TREASURER OF THE STATE OF NORTHCAROLINAEQUATY INVESTMENT FUND POOLED 31.892 31.892

“"Delaga g: TREVISAN DARIO :

TRINITY COLLEGE 3.033 3.033
Delega a: TREVISAN DARIO

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT EUND TRUST NUME 118.338 118.338
Delega a: TREVISAN DARIO :

TRUST & CUSTOUY SERVICES S8ANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUMD TRUST NUME 25.480 25480
Delega a; TREVISAN DARIC . ) :

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRUST NUME 63.634 63.634
Delega a: TREVISAN DARIO

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRUST NUME 2.385 2.395
Dalega a: TREVISAN DARIO

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRUST NUME 3.085 8.065
Delega a: TREVISAN DARIO

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR POS 26.533 25.538
Delega a: TREVISAN DARIO

TRUST UNDER EXECUTIVE BENEFIT PLAN(S) 34.100¢ 34400
Delega a: CARDARELLI ANGELO .

TYCO ELECTRONICS RETIREMENT SAVINGS AND 16.686 16.686
Delega a: TREVISAN DARIC

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 8.251 8.251
Delega a: TREVISAN DARIO

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 32.955 32955
Detega a: TREVISAN DARIC

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 21.473 21473
Delega a: TREVISAN DARIC

UAW RETIREE MEDICAL BEMEFITS TRUST 13.184 13.194
Delega a: TREVISAN DARIO '

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 79,302 79.302
Delega a: TREVISAN DARIO

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 37.60% 37.601
Delega a: TREVISAN DARIO

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST G018 16.018
Delega a: TREVISAN DARIO

UBS (Lux) Strategy Xira Sicav 2121 2.121
Delega a: TREVISAN DARIO

UBS (Lux) Strategy Xira Sicav 2.937 2937
Delega a;: TREVISAN DARIO

UBS {Lux} Strategy Xtra Sicav 345 345

Delegd a: TREVISAN DARIG

B i .1
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UBS (Lux) Strategy Xtra Sicav

Delega a: TREVISAN DARIO
UBS (Lux) Strategy Xtra Sicav

Delega a: TREVISAN DARIO
UBS (Lux) Strategy Xtra Sicav

Delega a: TREVISAN DARIO
UBS (Lux) Strategy Xira Sicav

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS ETF

Delega a: TREVISAN DARIO
UBS ETF

Delega a: TREVISAN DARIO
UBS ETF

Delega a: TREVISAN DARIO
UBs ETF

Delega a: TREVISAN DARIO
UBS FUND MANAGEMENT {SWITZERLAND) AG
Delega a: TREVISAN DARIO
UBS Fund Management (Luxembourg) 5.A.
Delega a: TREVISAN DARIO
UBS Fund Management (Luxembourg} S.A.
Delega a: TREVISAN DARIO
UBS Fund Management (Luxembourg} S.4.
Delega a; TREVISAN DARIO
UBS GLOBAL ASSET MANAGEMENT LIFE LTD
Delega a: TREVISAN DARIO
ULSTER BANK STRATEGY FD UNIVERSAL BF
Delega a: TREVISAN DARIO
ULSTER BANK STRATEGY FD UNIVERSAL BF
Delega a: TREVISAN DARIO
UMBERTO TRUST CAPITAL C/O KLEINWORT BENSON JOSHUA
Delega a: TREVISAN DARIO
UNICREDIT 5.F.A.
' Delega a: FIGARI ALBERTA
UNILEVER UK PENSICN FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
UNITED NATIONS RELIEF AND WORKS FOR PALESTINIAN REFUGEES IN THE NEAR EAST
Delega a: TREVISAN DARIO
UNITED TECHNOLOGIES CORPORATION EMPLOYEE SAVINGS PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO
UNITED TILES SA
Delega a: FIGARI ALBERTA
UNIVERSAL SHIPOWNERS MARINE INS ASS LTD EQUITY CLASS 3
Delega a: TREVISAN DARIO
UNIVEST
Delega a: TREVISAN DARIO
LUTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS
Delega a: CARDARELLI ANGELO
VACCARI VALERIO
VALENTINI PIERANGELO
VALIC COMPANY | - INTERNATIONAL EQUITIES FUND
Delega a: CARDARELLI ANGELO
VALLE GIUSEPPE
VANGUARD CARBON AWARE INTERNATIONAL SHAR
Delega a: TREVISAN DARIO
VANGUARD DEVELOP MARKET INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIC
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND

27
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2.140 2,140
2.480 2480
297 287
449 449
99.523 09.523
2713 2713
30.463 30.463
11.569 11.569
157.240 157.240
553 553
2.017 207
G646 646
3.812 3.812
2.038 2039
1.496 1.446
2.010 2.010
74.531.792 74.531.792
95,742 95.742
3.088 3.088
23628 23.628
1.470.000 1.470.060
3.190 3.190
32.008 32.098
64.387 54.387
1.500 1.500
1.0580 1.050
14.521 14.521
1 1
9.77% 9.779
583.118 583.118
543.810 641.810
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Delega a: TREVISAN DARIO
VANGUARD Fill COMPANY EURCOPEARN STOCK iNDE

Delega a: TREVISAN RARIQ
VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX US INDEX FUND

Delegs &1 TREVISAN DARIO
VANGUARD FUNDS PLC

Delega a: TREVISAN DARIO
YANGUARD INTERNATIONAL SHARE INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
YANGUARD INV F ICVC- FTSE DEVWOR LD EX - UK EQINDEX F

Delega 2; TREVISAN DARIO

VANGUARD INV F ICVC-VYANGUARD FTSE DEV EUROPE EX-UK EQ INDEX F

Delega a: TREVISAN DARIO
VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

Delega a: TREVISAN DARIO
VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

Delega a: TREVISAN DARIO
YANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

Delega a: TREVISAN DARIO
YANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

Delega a: TREVISAN DARIC
VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

Delega a: TREVISAN DARIC
VANGUARD TAX-MANAGED INTERNATIONAL FUND

Dolega a: TREVISAN DARIO
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX

Delega a: TREVISAN DARIO
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND

Delaga a: TREVISAN DARIO
VANTAGEPOINT OVERSEAS EQUITY INDEX FUND

Dalaga a: TREVISAN DARIO
YERDIPAPI KLP AKSJEURQOPA INDEKS 1

Delega a: TREVISAN DARIO
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL 1

Delega a: TREVISAN DARIKD
VERGA RENATCO
VERIZON MASTER SAVINGS TRUST .

Delega a: TREVISAN DARIO
VESCOVI LUCIANA

Delega a: RUSS0 ALBERTO
VICTORIAN SUPERANNUATION FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELD
VILLA GIANEUHGI
VILLIERS ALTO

Delega a: CARDARELLI ANGELG
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM .

Delega a: TREVISAN DARIO
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM.

Delega & TREVISAN DARIO
VISANI FRANCESCO

Delega a: SOMMARIVA PAGLG
VITTORELL] CORRADO
VITTORIA ASSICURAZIONI SPA

Delega a: FIGAR! ALBERTA
Woluntary Employees Beneficiary Associat

Delega a: TREVISAN DARIC
WALGIS MARGARETHA

Delega a: LANZILOTTA DOMENICO
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387.853
518
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11.422
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231.758
159.988
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2241.313
21.979
11.665
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36.505

12.500
10.874

4.515
43,517

1.600
18.169

88.858
50,280
1.050

40.000
1.225.350
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25,989
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7.71h
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2.241.313

24.979

11.685

19.355

36.5056

12.500
10.8v4

4.515

43,517

1.800
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50.280
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WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 238.467 238.467
Delega a: TREVISAN DARIO

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 25757 25757
Delega a: TREVISAN DARIO

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 16.331 16.331
Delega a: TREVISAN DARIO

WELLS FARGO MASTER TRUST INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO 1.310 1.310
Delega a: TREVISAN DARIC

WELLS FARGOMASTER TRUST DIVERSIFIED STOCK PORTFOLIO 32109 32.10%
Delega a: TREVISAN DARIO

WEST MIDLANDS METROPGLITAN AUTHORLITI 64.000 54,000
Detega a: CARDARELLI ANGELO

WEST SUBURBAN RETIREMENT INCOME PLAN 354 3584
Delega a: CARDARELLI ANGELO

WESTRAC INTERNATIONAL SHARE INDEX TRUST 31.628 31.628
Delega a; TREVISAN DARIO

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 8.207 3.207
Delega a: TREVISAN DARIC

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 11.127 11.127
Delega a: TREVISAN DARIC

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 9.852 9.852
Delega a: TREVISAN DARIO

WHOLESALE GLOBAL EQUITY INDEX FUND 10.341 10.341
Delega a: TREVISAN DARIO

WHOLESALE UNIT TRUST GLOBAL INDEX SHARES 7.343 7.343
Delega a: TREVISAN DARIO

WILSHIRE VIT INTERNATIONAL EQUITY FUND 1.375 1.375
Delega a: TREVISAN DARIO

WINTON FUTURES FUND 576.292 576.292
Delega a: TREVISAN DARIO

WINTON GLOBAL EQUITY FUND 25.288 25.288
Delega a: TREVISAN DARIO

WISDOMTREE DEFA EQUITY INCOME FUND 36.368 36.368
Delega a;: TREVISAN DARIO

WISDOMTREE DEFA FUND 24.615 24,615
Delega a: TREVISAN DARIO

WISDOMTREE INTERNATIONAL MIDCAF DIVIDEND 63.741 63.741
Delega a: TREVISAN DARIO

WORLD ALPHA TILTS NON-LENDABLE FUND B 5.100 5100
Delega a: TREVISAN DARIO

WSSP INTERNATIONAL EQUITIES TRUST 3.809 3.809
Delega a: TREVISAN DARIO

WYOMING RETIREMENT SYSTEM 11.046 11.046
Delega a: TREVISAN DARIO

WYOMING RETIREMENT SYSTEM 15.476 15.476
Delega a: TREVISAN DARIO

WYOMING RETIREMENT 8YSTEM 16.858 16.858
Delega a: TREVISAN DARIO

ZAMBELLINI SERGIO 1.575 1575

ZANGCHI GIANFRANCO __1leos 1.000

TOTALI PARTECIPANTI n° 880 Azionisti, per un numero totale di azioni pari a 494.706.361
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Giornalist] Testata
AROSIO PAOLA REUTERS
BORELLI SILVIA TV NEWS
CAVASSI FRANCO AGF
CHIMENTI ALBERTQ DOWJIONES
CORRADIN] FRANCESCO TAM TAM FOTOGRAFIE
DE FRANGESCO GIAN MARIA IL GIORNALE
DI BIASE ANDREA MILANG FINANZA
DIMATTEQ ROBERTA AGI
GALLAVOTTI TOMMASO ADN KRONOS

GIACOBINO ANDREA OPEN FINANGCIAL COMMUNICATION - ADVISOR
JUCCA LISA REUTERS

LANFRANCONE LORENZO RABIOCOR

LEGORANO GIOVANNI DOWJONES

LICINI GIULIANA IL SOLE 24 ORE

LIVIN: ETTORE LA REPUBBLICA

OLIVERIO SERGIO IMAGGECONOMICA

OLWIERI ANTONELLA

IL SOLE 24 ORE

PONS GIOVANNI

LA REPUBBLICA

RICCIARDH RAFFAELE

MILANO FINANZA

RIVOLTA GUIDO BORSA & FINANZA
ROSSET SABINA ANSA

SEMERARO GIANLUCA THOMSON REUTERS
SIRLETTI SONIA BLOOMBERG

SPINi FRANCESCO LA STAMPA

Altri

BACCARINI GIAN PACLO

ROSSI ALBERTO

PERINI ALBINO

PERINI SARA

CATTANEOC MICHELE

CERRI CLAUDIO
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Esito della votazione sul punto 1a
della parte straordinaria deli'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dellPart. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

in proprio n°® 31 pern® 130.571 Azioni 130.571 Voli 0,02 % del capitale sociale
Per delega n* 777 pern® 490.454.955 Azioni  490.454.955Voti 56,95 % det capitale sociale
TOTALE PRESENTI n° 808 pern® 490.585.526 Azioni 490.585.526Voti 56,97 % del capitale sociale

n® 430.564.607 Voti favorevoli
(Pari a 1/2 del Capitale Sociale + 1)

FAVOREVOLI n° 773 azionisti per n® 489.027.311 Vali 56,79 % del capitale sociale
CONTRARI n° 24 azionisti pern® 1.501.841 vati 0,17 % del capitale sociale
ASTENUTI n° 5 arzionisti pern® 19.649 Voli 0,00 % de! capitale sociale
TOTALE VOTANTI n® 802 azionisti pern® 490.548.801 Voti 56,97 % det capitale sociale
TOTALE NON VOTANTE n° 6 azionisti per n® 36.725 Voti 0,00 % del capitale sociale
TOTALE PRESENTI n® 808 azionisti per n° 490.585.526 Voti 56,37 % del capitafe sociale

Aztonisti in propric 31

Delegati 29
Totale televoter distribuiti 54
Totale perscone fisiche 53
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Esito della votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

MEDIOBANCA

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione delia facolta, a’ sensi deil’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di suro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione de! diritto di opzione, ai sensi
e nal rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periode, codice civile;
conseguente modifica del’art. 4 dello statuto sociale e delibers relative

{Eleiée Contrar

SCHEDA NOMINATIVO AZIOMISTA

ag
335

751
798
789
800
801
802
819
708
705
704
703
707
183
184
706

753

‘FRAGAPANE GIACOMO

LEONETTI GIULIAND
MANGUSO CARLO

APG-IS GLOBAL SUSTAINABILITY FUND
Delega a: CARDARELLI ANGELC

AVIVA INVESTORS INTERNATIONAL INDEX TRACKING FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELOQ

AVIVA INVESTORS MANAGED FUND ICVG - DIVE
Delega a: CARDARELL! ANGELD

AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED
Delega a: CARDARELLI ANGELO

AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED
Delega a: CARDARELLI ANGELO

AVIVALIFE & PENSIONS UK LIMITED
Delega a: CARDARELLI ANGELO

AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED
Delega a: CARDARELLI ANGELQ

AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED
Defega a: CARDARELLI ANGELG

AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED
Delega a: CARDARELLI ANGELO

BNP PARIBAS L
Delega a: CARDARELL! ANGELO

EASYETF EURC UTILITIES
Delega 2 CARDARELLI ANGELO

FOP BNF ACTION EUROPE
Delega a: CARDARELL] ANGELS

FCP BNP ACTIONS PEA EURQ
Delega a: CARDARELLI ANGELO

GAFUND B
Delega a: CARDARELLI ANGELD

MLG LIATED -
Delega a: CARDARELLI ANGELO

MLC LIMITED
Delega & CARDARELLI ANGELO

PARWORLD
Delega a: CARDARELLI ANGELD

PROFESSIONEL FOREN INSTIT INVEST GLOBALE

NUMERO Dt AZION!

CON DIRITTO DI

TOTALE wevo

26,000 20.000
5.140 5140
400 400
1,629 1,629
8.173 8.173
3.671 3.871
9.975 9975
3.345 3.345
464 464
13.611 13.611
22.208 22.208
129.305 129.305
24.398 24,398
445,108 445108
3.130 3,130
102.552 102.552
38.304 36.304
535 535
2.300 2.800
14,556 14555
6.352 6.352
2711012012
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Esito della votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, &’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;

conseguente modifica dell’art. 4 deilo statuto sociale e delibere relative
Delega a: CARDARELLIANGELO

247 STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED MARKETS EQUITY POOL 18.580 18.580
Delega a: GARDARELLI ANGELO

248 STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED MARKETS EQUITY POOL 380.055 390.055
Delega a: CARDARELLI ANGELO

252 STICHTING TRUST F&C UNHEDGE . 237.550 237.550

Detega a: CARDARELL] ANGELO

Jidfe n° 24 azionisti per n° 1.501.841 Azioni

0,17 % del cap. sociale
di cui
IN PROPRIC n® 3 azionisti pern® 25.540 Azioni

0,00 % del cap. sociale
PER DELEGA n® 21 azionisti per n® 1.476.301 Azioni

0,17 % del cap. sociale
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Esito della votazione sul punto 1a
della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del codice
civile, di aumentare a pagamento il capitaie sociale per un importo massimo di nominali 40
milioni di eure anche tramite warrant da riservare alla softoscrizione di investitori
professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi e nel rispetto
del disposto dell'art. 2441 quarte comma, secondo periodo, codice civile; conseguente
modifica deli’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

AT T AT

oo Astenuti i

SCHEDA NOMINATIVO AZIONISTA NUMERD DI AZION!
COM DIRITTO B
TOTALE yorp
26 CAZZATO GLORIA 2,400 2100
137 COLOMBO ANTONIO 3040 300
331 FRANCHINI FRANCO 2100 2.100
298 MARING TOMMASC ' 10 10
732 IBBOTSON INTERNATIONAL SHARES PASSIVE {(UNHEDGED) TRUST IBBI 15.139 15.138

Delega a: CARDARELL! ANGELQ

zg?é;fj'ﬂ n’ 5 azionisti per n® 19.649 Azioni
S 0,00 % del cap.sociale
di cul
IN PROPRIO n° 4 azionisti per n® 4.510 Azioni
0,00 % dei cap.sociale
PER BELEGA n® 1 azionisti pern® 15.139 Azioni

0,00 % del cap.sociale
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Esito della votazione sul punto 1a
dela parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facoita, a’ sensi dell’art.2443 del codice
civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di nominali 40
milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di investitori
professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi e nel rispetto
del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile; conseguente
modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

SCHEDA NOMINATIVO AZIONISTA NUMERO DI AZIONF

CON DIRITTO
TOTALE pivoTO
an BABONIATTILIO GIUSEPPE 2.625 2.6825
334 DATTILO MAURIZIO NICOLA GIUSEPPE 1.000 1.000
141 MORASCHIN! GAETANO 1,000 1.000
326 SCHIAVON BRUNO 300 300
571 VILLA GIANLUIGH 1.800 1.800
91 BONANOMI GIANBATTISTA 30000 30.000

Delega a: BABONI ATTI.IO GIUSEPPE

$g$ﬁ:an0N n°® 6 azionisti per n° 36.725 Azioni
L 0,00 % del cap. sociale
di cui
IN PROPRIO n° 5 azionistipern® 6.725 Azioni
0,00 % del cap. sociale
PER DELEGA n° 1 azionisti per n° 30.000 Azioni

0,00 % del cap. sociale
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Esito della votazione suf punto ia

della parte straordinaria delf'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, 2’ sensi delart 2443 de}
codice civile, di aumentare a pagamento if capitale sociale per un importo massimeo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare aila sotioscrizione di
investitori professionali itaiiani ed esteri, con esciusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periedo, codice civile;
consequente modifica dell’art. 4 dello statuio sociale e delibere relative

SCHEDA NOMINATIVO AZIONISTA, NUMERGC DI AZIONE
COM DIRITTO DI
TOTALE VOTS
673 BAXA ANTONIO ' 6.500 6.500
88 BENAGLIA GIANFRANCO 5.000 5.000
125 BRASCA ALESSANDRO 5250 5.250
636 CARADONNA CIANFRANCO MARIA 5] 6
1003 CHIERUBINI EMILIO 2.100 2100
165 COLOMBO FIORENZC 500 500
36 CREMINELL! GIAN FRANCO 6.825 £5.825
86 GHELF!CARLO 4.608 4.609
18 LANZILOTTA DOMENICO 2100 2.100
138 MANNI PIA TERESA 2.000 2.000
132 NASTARI GIOVANNI 105 105
562 PERSILI PASQUALE 2.100 2.100
557 PICCININI GIOVANNI 2100 2.100
180 ROCCA GIOVANNI 1.025 1.025
624 ROSCIO EUGENID 1.575 1.575
B75  SORLINI SAVIA 6.000 £.000
677 SORLINI STEFANGC 5.000 6.000
662 VALLE GIUSEPRPPE 1 1
45 VITTORELL) CORRADO 40.000 40.000
343 FONDAZIONE CASSA D! RISPARMIQ DI VERONA VICENZA BELLUNO E ANCORA 18.004.604 18.004.504
Delega a: GIANI GIANCARLO
563 FINSEV S.P.A. 395675 395.675
Delega a: ONDE! MAURIZIO
52 SPAFID S.P.A, 2.326.000 2.326.000
Delega a: GNDEI MAURIZIO
676 SORLINI LUCIANO 1.138.000 1.135.000
Delega a: SORLINI SILVIA
17 WALGIS MARGARETHA 945 945
Delega a: LANZILOTTA DOMENICO
G649 FONDAZIONE CASSA Di RISPARMIO DI TORING 5.147.070 §.147.070
Delega a: CANDELLONE DAVIRE
678 LANCELLOTTI AGNESE 329.500 328,500
Delega a: SORLINI STEFANO
73 ITALMOBILIARE SPA 22.568.992 22 568.992
Delega a: BENAGLIO ENRICO o
850 DORINT HOLDING SA '4.095.060 4.095.000
Dalega a: GROPPI GIORGIO
72 H-INVEST 8.PA, 1.818.886 1.818.886
Dalega a: SCHIME' PAOLO
75 MEDICLAMUM SPA 22644712 22544712
Delega a: SCIUME' PAOLD
76 MEDIOLANUM VITA SPA, 6.450.398 6.450.398
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Esito della votazione sui punto 1a
della parte straordinaria defl'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;

conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative
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Delega a: SCIUME' PAOLO

ACHMEA PENSIOEN EN LEVENSVERZEKERINGEN N.V.
Delega a; CARDARELLI ANGELO

ACTIONS SELECTION MONDE

Delega a; CARDARELLI ANGELO

AMERICAN INDEPENDENCE INTERNATIONAL ALPHA STRATEGIES FUND

Delegz a: CARDARELLI ANGELO

AMUNDI

Delega a: CARDARELLI ANGELOC

AMUNDI FUNDS INDEX EURO ACCOUNT

Delega a: CARDARELLI ANGELO

AMUNDE FUNDS INDEX EUROPE ACCOUNT

Delega a: CARDARELL! ANGELO

ASSURDIX

Delega a; GARDARELLI ANGELO

ATOUT EUROPE MONBE

Delega a: CARDARELLI ANGELG

BELLSOUTH CORPORATE TRUST UNDER EXECUTIV
Delega a: CARDARELLI ANGELO

BELLSOUTH ENTERPRISES INC EXECUTIVE PLAN
Delega a: CARDARELL! ANGELO

BELLSOUTH TELECOM EXECUTIVE BENEFIT

Delega a: CARDARELL] ANGELO

CAAM ACTIONS INTERNATIONALES

Delega a: CARBARELLI ANGELO

CAAM DYNALION EURCPE {CA) - LO25

Delega a: CARDARELLI ANGELG

CAAM INDEX EUROPE

Delega a; CARDARELLI ANGELO

CAISSE DE DEPQT ET PLACEMENT DU QUEBEC
Delega a; CARDARELLI ANGELO

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
Delega a: CARDARELL! ANGELO

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
Delega a: CARDARELLI ANGELO

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
Delaga a: CARDARELLI ANGELO

CALVERT VP EAFE INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO
Delega a: CARDARELLI ANGELO

CHILDREN'S HEALTHCARE OF ATLANTA INC

Delega a: CARDARELLI ANGELO

CHURCH COMMISSIONERS FOR ENGLAND

Delega a: CARDARELLI ANGELO

CHURCH OF ENGLAND INV FD FOR PENSION

Delega a: CARDARELL!I ANGELO

CiTY OF PHILADELPHIA PUBLIC RETIREMENT
Delega a: CARDARELL! ANGELO

COLORADC PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
Delega a: CARDARELL ANGELO
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Esito della votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, 2’ sensi delPart.2443 de!
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche framite warrant da riservare aiia sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esterl, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e el rispetto del disposto deil’art. 2441 quarto comma, secondo pericdo, codice civile;
conseguente modifica defl’art. 4 delie statuto sociale e delibere relative

265 COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC  SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEN 90.973 20,973
Delega a: CARDARELL! ANGELD

188 DEX MOCI BATE CURRENCY -HEDGGED EQUITY FURD 519 319
Delega a: CARDARELLI ANGELO

344 DBX-GLOBAL LONG/SHORT ECLITY 6 FUND 87.618 87.6138
Delega a: CARDARELLI ANGELO

602 ETOILE GESTION 27821 21.821
Delaga a: CARDARELLI ANGELO

320 FCP CPR ACTIVE EUROPE 33.088 33.988
Delega a: CARDARELL} ANGELO

322 FCPICARE 6.506 6.506
Delegn a; CARDARELLI ANGELD _

314 FCP PORTFOLIO ACTHINS EUROPE 2596 2.596
Delega a: CARDARELLI ANGELO

321 FCP RSIEUROP 120,701 120.701
Delega a: CARDARELL] ANGELOD

691 FIDELITY FUNDS SICAV 2.612.859 2612.852
Deiega a: CARDARELLI ANGELD

277 FIRE AND POLICE PENSION ASSOCIATION OF COLOR 2.386 2.386
Delega a; CARDARELLE ANGELO

278  FIRE AND POLICE PENSION ASSQCIATION OF GOLOR 16.201 16.801
Delega a: CARDARELLI ANGELD

Y10 FdtEthos 8.650 8.650
Delega a: CARDARELL] ANGELO

733 H.ES.T AUSTRALIA LIMITED 17.865 17.865
Defega a: CARDARELLI ANGELD

660 HARTFORD INTERNATIONAL-GLOBAL EQUITY EX JAPAN INDEX FUND 55.840 55.840
Delega a: CARDARELLI ANGELO

438 HARTFORD LIFE INSURANCE COMPANY 3.053 3.053
Delaga a: CARDARELL] ANGELO

825 HARTFORD LIFE iINSURANGCE COMPANY 11.469 11.469
Delega a: CARDARELLI ANGELO

513 ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT 40.769 40,762
Delega a: CARDARELLI ANGELO ’

355 LAUDUS INTERNATIONAL MARKETMASTERS FUND 7747 7.747
Delega a: CARDARELLI AMGELO

898 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PEMSIONS MANAGEMENT LIMITED 34.438 34.438
Delega a: CARDARELL] ANGELO

973 Lothian Pension Fund 26.057 26.057
iDelega a: CARDARELLI ANGELO

285 MERCY iINVESTMENT SERVICES 5688 5.668
Defega a: CARDARELLI ANGELD )

368 METROPOLITAN LIFE INSURANCE GOMPANY 14.667 14.667
Delega a: CARDARELL] ANGELO

504 METROPOLITAN SERIES FUND MORGAN STANLEY EAFE [NDEX PORTEOLIO 44.816 44 816
Delega a: CARDARELLI ANGELD

382 MICROSOFT CORPORATION SAVINGS PLUS 401(K) PLAN 18.245 18.245

Delega a: CARDARELLI ANGELO

’? YD
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Esito della votazione suf punto 1a

della parte stracrdinaria deli'erdine del giorne
Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi del’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alia sottoscrizione di

investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
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conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative
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NATIONAL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION
Delega a: CARDARELLI ANGELC

NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND
Delega a: CARDARELLI ANGELO

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
Delega a: CARDARELLI ANGELO

PENSION PROTECTION FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELG

POWERSAHRES S(ANDIP INTERNATIONAL DEVELOPED HIGH BETA PORTFOLIC

Delega a: CARDARELLI ANGELOD

POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: CARDARELL! ANGELO

POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: CARDARELLI ANGELO

POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: CARDARELLI ANGELO

PS FTSE RAFi DEVEL MAR EXUS PORT

Delega a: CARDARELLI ANGELO

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

Delega a; CARDARELL! ANGELO

PUBLIC SECTOR PENSION IMVESTMENT BOARD

Delega a: CARDARELLI ANGELO

RESURRECTION HEALTH CARE

Delega a: CARDARELLI ANGELO

RESURRECTION HEALTH CARE PENSION PLAN

Delega a: CARDARELLI ANGELC

RIDGEWORTH INTERNATIONAYL EQUITY INDEX FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELO

RIVER AND MERCANTILE UK EQUITY LONG TERM RECOVERY FUND
Delega a CARDARELL! ANGELO

RUSSELL INWESTMENT COMPANY PLC

Delega 2, CARDARELL} ANGELO

826G

Delega a: CARDARELLI ANGELO

852G

Delega a: CARDARELLI ANGELO

852G

Delega a: CARDARELLI ANGELOC

SBC DEFERRED COMP PLANS AND OTHER EXEC BEN PLANS RABBI MSTR TR

Delega a; CARDARELLI ANGELO

SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM GF GHIO
Delega a: CARDARELL! ANGELO T
SCHWAB FUUNDAMENTAL INTER LARGE COMP IN FUND
Delega a: CARDARELL] ANGELO

SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF

Delega a: CARDARELL! ANGELO

SCHWAB INTERNATIONAL INDEX FUND

Delega a. CARDARELLI ANGELO
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Esito della votazione sul punte 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dellart 2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionall italiani ed esteri, con esciusione dei diritto i opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica deif’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

895 SDA INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND $.8904 95.904
Delega a: CARDARELLI ANGELO

93 GLASDNG SERIES TRUST INTERNATIONAL EGUITY FORTFOLIO 7.107 7.107
Delega a: CARDARELL] ANGELQ

§03 SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND 135.696 135,696
Celaga a: CARDARELL| ANGELD

745 SHELL FOUNDATION 5.542 5.5842
Delega a: CARDARELL! ANGELO

722 SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE 7.462 7.462
Delega a: CARDARELLY ANGELD

721 SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS C.P. FUND 48.793 48.793
Delogn u: CARDARELLI ANGELD

518 STATE OF CONNECTICUT RETIREMENT PLANS & TRUST FUNDS 55.525 55.525
Delegas a: CARBARELL! ANGELO

518 STATE OF CONNECTICUT RETIREMENT PLANS & TRUST FUNDS 73713 73.713
Delega a: CARDARELLI ANGELO

246 STICHTING BEDRIFSTAKPENSIOEN FONDS VOORDE MEDIA PNO 31.700 $1.700
Detega a: CARDARELLI ANGELQ

102 STICHTING MN SERVICES AANDELENFONDS EUROPA 11112 .112
Delega a; CARDARELLI ANGELQ

113 STHCHTING MN SERVICES EUROPE EX UK EQUITY FUND 4.23% 4238
Delega a: CARDARELLI ANGELD

100 STICHTING PENSIOENFONDS METAAL EN TECHNIEK 82,132 82.132
Delaga a: CARDARELL!I ANGELO

242 STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE ABN AMBRO BANK N.V. 38.070 38.070
Delega a: CARDARELL| ANGELD

243 STICHTING PENSICENFONDS VAN DE ABN AMBRO BANK NV, 23115 23.115
Delega a: CARDARELLI ANGELO

916 STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTR 39778 39.776
Delega a0 CARDARELL} ANGELO

917 STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTR 26.495 26,495
Celega a: CARDARELLI ANGELD

918 STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTR 17.697 17.697
Delega a: CARDARELL! ANGELO

111 STICHTING PGGM DEPOSITARY 304,545 304.545
Delaga a: CARDARELL! ANGELD

112 STICHTING PGGM DEPOSITARY 288.657 289.657
Delega a: CARDARELLI ANGELD

253 STICHTING RABOBANK PENSHOENFONDS 42,279 42279
Delega a: CARDARELLI ANGELQ

808  STICHTING SHELL PENSIOENFQNDS 185,907 185,907
Celega a: CARDARELLI ANGELC

308 STRUCTURA - BMART EURO EQUITIES 47.503 47.503
Delega a: CARDARELLI ANGELO

308 STRUCTURA-ASYMMETRY EUROPE EQUITIES 5.931 5931
Delega a: CARDARELLEANGELD

220 TD EMERALD INTERNATIOMNAL EQUITYINDEX FUND 111.456 111.456

Delega a: CARDARELL] ANGELO
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Esito della votazione suil punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 de!
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

222 TD EUROPEAN INDEX FUND . 3.337 3337
Delega a: CARDARELLI ANGELO
227 TD INTERNATIONAL INDEX FUND 5.880 5.880
Delega a: CARDARELLI ANGELO
897 TRUST UNDER EXECUTIVE BENEFIT PLAN(S) 34.100 34,100
Delega a: CARDARELLI ANGELO
847 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 64.387 64.387
Delega a: CARDARELLI ANGELO
503 VALIC COMPANY | - INTERNATIONAL EQUITIES FUND 14.521 14.521
Delega a: CARDARELLI ANGELC
171 VICTORIAN SUPERANNUATION FUND ' 43517 43.517
Delega a: CARDARELL] ANGELO
323 VILLIERS ALTO 18.169 18.169
Delega a: CARDARELLI ANGELO
841 WEST MIDLANDS METROPOLITAN AUTHORITI 64.000 64.000
Delega a: CARDARELLI ANGELO
830 WEST SUBURBAN RETIREMENT INCOME PLAN 354 354
Delega a: CARDARELLI ANGELO
58 BRUNELLI MARCO 1.365.000 1.365.000
Delega a: DALAVECURAS TEODORO
337 CARLO TASSARA S.PA. 10.075.000 10.075.000
Delega a: BALDUZZI ELENA
670 FONDAZIONE CA.RLPA.RO. 498,625 495.625
Delega a: FRANCH) CRISTINA
668 FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO IN BOLOGNA 15.015.648 15.015.648
Detega a: FRANCHI CRISTINA
660 FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIC IN BOLGGNA 4.123.439 4123439
Delega a: FRANCHI CRISTINA
B82 FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO tN BOLOGNA 1.369.048 1.369.048
Delega a: FRANCHI CRISTINA
8992 FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO N BOLOGNA 4.860.000 4.860.000
Delega a: FRANCHI CRISTINA :
645 FINANZIARIA DINVESTIMENTCO EININVEST S.P.A. 9.113.254 9.113.254
Delega a; PAPETTI RENATO
65 FINANZIARIA D'INVESTIMENTO FININVEST SPA 8.600.531 8.600.531
Delega a: PAPETTI RENATO
50 SERFIS SPA 765.000 765.000
Delega a: STRAZZERA ANNA
g5 SERFIS SPA 641.731 641.731
Delega a: STRAZZERA ANNA
579 SERFIS SPAD 500.001 600.001
Delega a: STRAZZERA ANNA C
573 CATTANEO VALENTINA 1.575 1.575
Delega a: CATTANEQ ERNESTO
146 VESCOVE LUCIANA 4515 4.515
Delega a: RUSSO ALBERTO
157 COLOMBO FIORELLA AGNESE 210 210

Delega a: COLOMBO FIORENZO
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Esito della votazione sul punte 1a

della parte straordinaria delt'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, 2’ sensi dell’art. 2443 de!
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
noiminali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritts di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica deiP’art. 4 dello statuto =ociale e delibere relative

1568 PEZZONI GRAZIELLA 500 500

Delega a: COLOMBO FIORENZO

84 LORINIFERMNANDA 150 150
Balega a: ARMANDO VILLA,

18 CASSA NAZIONALE Di PREVIDENZA £ ASSISTENZA FORENSE 10.519.185 10.518.165
Delega a: MINERVING VITTORIO :

7 FINELDO SPA 2.043.720 204372
Delega a: FRANZI DE LUCA ANDREA

37 CREMIMELLI PAOLOD 525 525
Delega a: CREMINELL! GIAN FRANGO

64 FINANCIERE DU PERGUET SAS ) 51.668.175 51.868.175
Delega & BOISSETT SANDRINE

70 GROUPAMA GAM VIE 27.068.999% 27.068.998
Dalega a: BOISSETT SANDRINE

71 GROUPAMA S.A. 15.361.181 15.361.161
Delega a: BOISSETT SANDRINE

53 ALLEANZA TORO S.P.A. 363.720 363.720
Delega a: FIGARI ALBERTA

54  ANGELINI PARTECIPAZIONI FINANZIARIE SRL 4.000.000 4.008.000
Celega a: FIGARI ALBERTA

55 ARGA SPA 1.155.000 1.155.000
Delega a: FIGAR! ALBERTA

55 ASSICURAZIONI GENERALI S.P.A. 2.141.244 2.141.244
(elega a: FIGAR! ALBERTA

57 AURELIAS.R.L. 3.300.000 3.300.000
Delega a: FIGARI ALBERTA )

23 AUTOSTRADA TORINQ MILANO SPA 645,750 645750
Delega a: FIGAR! ALBERTA

58 CANDY S.P.A 1.155.000 1.155.000
Delega ar FIGARI ALBERTA

60 EDIZIONE S.R.L. 18.625.029 18.625.029
Delega a: FIGAR! ALBERTA

82 FERREROQ S.PA 5.722.500 5.722.500
Dalega = FIGARI ALBERTA

83 FINPRIVSRL 14.340.218 14.340.218
Dalega a: FIGAR! ALBERTA

24 FINANZIARIA DI PARTECIPAZIONI E INVESTIMENT! SPA 800.000 800.000
Delega a; FIGARI ALBERTA

66 GAVIO BENIAMINO GIUSEPPE STEFANG 1.271.642 1.271.642
Delaga a: FIGARI ALBERTA

867  GAVIO DANIELA 577.500 577.500
Delega a: FIGARI ALBERTA

68 GAVIO MARCELLD 332.000 332.000
Delega a: FIGARI ALBERTA

68 GENERAL!I VIE 14.696.097 14.698.097
Delega a; FIGAR! ALBERTA

650 I[SISSPA 180.000 180.000

Delega a: FIGAR| ALBERTA
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Esito della votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell‘'crdine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi delPart.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

680 ISIS SPA 760.000 780.000
Delega a: FIGARI ALBERTA
74 MAIS PARTEGIPAZIONI STABIL! S.R.AL. 1.911.315 1.811.315
Delega a: FIGAR] ALBERTA
679 MAIS PARTECIPAZIONI STABILI SRL 672.080 672.080
Delega a: FIGARI ALBERTA
77 MINOZZI ROMANO 629,100 224,100
Delega a: FIGARI ALBERTA
78 PIRELLIEC.S.P.A. 15.753.367 15.753.367
Delega & FIGARL ALBERTA
79 POLIGRAFICI EDITORIALE S.F A 925,100 929.100
Detega a: FIGARI ALBERTA
80 SM.LL. DIALBERTOPECCIEC.S8.AS 622.650 622.650
Delega a: FIGARI ALBERTA
84 SINPAR - SOCIETA' DI INVESTIMENTI E PARTECIPAZIONI SPA 3.370.500 3.370.500
Delega a: FIGARI ALBERTA
61 TORTI FRANCESCA,GAVIO BENIAMINO ,GAVIO DANIELA, 371.642 371.842
Delega a: FIGARI ALBERTA
82 TOSCOFIN SRL 3.465.000 3.465.000
Delega a: FIGARI ALBERTA
83 UNICREDIT S.P.A. 74.531.792 74.531.792
Delega a: FIGARI ALBERTA
84 UNITED TILES SA 1.470,000 1.470.000
Delega a: FIGARI ALBERTA
85 VITTCORIA ASSICURAZIONI SPA 1.225,350 1.225.350
Delega a: FIGARI ALBERTA
641 SERVIZI AFFARI GENERALI SR.L. _ 35.000 35.000
Delega & MANUELE MARIO
235 1973 IRREVOCABLE TRUST OF CD WEYERHAUSER 83t 831
Delega a: TREVISAN DARIO
941 1999 Voluntary Employees' Beneficiary 1.339 1.339
Delega a: TREVISAN DARIO
920 A DUPONT TESTAMENTARY TRUST 20.056 20,056
Delega a: TREVISAN DARIO
262  AAA NORTHERN CALIFORNIA NEVADA & UTAH INSURANCE EXCHANGE 35.795 36.795
Delega a: TREVISAN DARIC
4988 ABLU DHABI RETIREMENT PENSION FUND 13.384 13.884
Delega a: TREVISAN DARIO
989 ABU DHASBI| RETIREMENT PENSION FUND 11.740 11.740
Delega a: TREVISAN DARIO
241 ACHMEA PENSIOEN EN LEVENSVERZEKERINGEN N.V. 16.885 16.885
Delega a: TREVISAN DARIO s
661 ACMBERNSTEIN 1.261 1.261
Delega a: TREVISAN DARIO
481 ACWI EX-US INDEX MASTER PORTFOUIC OF MASTER INVESTMENT PTF 13.010 13.010
Delega a: TREVISAN DARIO
192 ADVANCED SER TR AST SCHRODERS MULTI-AS.WORLD STRATEGIC PORTFOLIO 56.411 56.411

Delega a: TREVISAN DARIO
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Esito della votazione sul punto

1a

deila parte straordinaria deil'ordine del giorno
Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 de!
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominall 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare aila sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispeito del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica deii’ari. 4 delio statuto sociaie e deiibere relative
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749
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ADVANCED SERIES TRUST-AST SCHRODERS GLOBAL TACTICAL PORTFOLIO

Delega a: TREVISAN DARIO

ADVANTAGE FUNDS INC - GLOBAL ALPHA FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

AEGON CUSTGDY B.v

Nelaga a; TREVISAN DARIO

AEGON CUSTODY BV

Delega a: TREVISAN DARIO

AFS INTERNATIONAL SHARE FUND 1

Malama - TOCAW/IC AR MYy AFIIM
AL R N R e ) Dt T R TR LW

A STEEL CORPORATION MASTER PENSION TRUST
Balega a: TREVISAN DARIC

ALAMOSALLC .

Uelega a; TREVISAN DARIO

ALASKA COMMON TRUST FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

Delega a: TREVISAN DARID

ALASKA PERMAMNENT FUND CORPORATION

Delega a: TREVISAN DARIO

AMERICAN INTERNATIONAL GROUP INC RETIREMENT PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO

AMONIS NV

Delega a: TREVISAN DARIC

ADN HEWITT GROUP TRUST

Defega a: TREVISAN DARIO

ARAB FUND FOR ECONOMIC AND SOGIAL DEVELO
Delega a: TREVISAN DARIO

ARIZONA P3PRS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIG

ARKWRIGHT, LLG

Delega a: TREVISAN DARIO

ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND
Delega a: TREVISAN DARIC

ARROWSTREET MULTI STRATEGY UMBRELLA PLC
Delega a: TREVISAN DARIO

ATET UNION WELFARE BENEFIT TRUST

Detega a: TREVISAN DARIO

AUSTRALIAN CATHOLIC SUPERAN RETIREM FUND
Dealega 2: TREVISAN DARIO

AXA EQUITABLE LIFE INSURANCE CO

Delega a: TREVISAN DARIO

AXA INVESTMENT MANAGERS PARIS

Delega a: TREVISAN DARIO

AXA NEDERLAND (LUXEMBOURG)

Delaga a: TREVISAN DARIO

AXA PREMIER VIR TRUST - MULTIMANGER INTE
Delega a: TREVISAN DARIC
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ASSEMBLEA ORDINARIA £ STRAORDINARIA
27 OTTOBRE 2012

MEDIOBANCA

Esito defla votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche framite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

258 AZL INTERNATIONAL INDEX FUND 29.030 258.030
elega a: TREVISAN DARIO

875 Arrowstreet EAFE Alpha Extension Fund 1l 1.791 1.791
Delega a: TREVISAN DARIO

B04 B S PENSION FUND TRUSTEE LIMITED TRUSTEE 1.400.000 1.400.000
Delega a: TREVISAN DARIC

739 BANCO CENTRAL DE TIMOR EST 35477 35477
Delega a: TREVISAN DARIC

852 BANKING & PAYMENTS AUTHORITY OF TIMOR-LE 18.052 18.052
Delega a: TREVISAN DARIO

295 BELL ATLANTIC MASTER TRUST 2,433 2433
Delega a: TREVISAN DARIO

260 BELLSOUTH CORP RFA VEBA TRUST FOR NONREPRESENTABLE EMPLOYEES 2.693 2693
Delega a: TREVISAN DARIO

261 BELLSOUTH CORPORATION RFAVEBATRUST 10431 10.431
Defega a: TREVISAN DARIC

414 BEST INVESTMENT CORPORATION 22133 22.133
Delega a: TREVISAN DARIC

487 BGI MSCi EAFE EQUITY INDEX NON-LENDABLE FUND B 130.979 130.879
Delega a: TREVISAN DARIC

488 BGIMSCI EMU IMI INDEX FUND B 48.181 48.181
Delega a: TREVISAN DARIC

486 BGI MSCI EUROPE EQUITY INDEX FUND B 96.870 96.870
Delega a: TREVISAN DARIO

548 BLACKROCK AM DE FOR ISHARES EURO STOXX (DE) ' 109.835 108.835
Delega a: TREVISAN DARIO

547 BLACKROCK AM DE FOR ISHARES EURO STOXX BANKS (DE) 557.450 557.450
Delega a: TREVISAN DARIO

550 BLACKROCK AM DE FOR ISHARES STOXX EURCPE 600 (DE) 148.240 14B.240
Belega a: TREVISAN DARIO

549 BLACKROCK AM DE FOR ISHARES STOXX EUROPE SMALL 200 (DE) 206.509 206.509
Delega a: TREVISAN DARIO

475 BLACKROCK CDN MSCi EAFE EQUITY INDEX FUND 140413 140.413
Delega a: TREVISAN DARIO

476 BLACKROCK CDN MSG! EAFE INDEX PLUS FUND 28.748 28.748
Delega a: TREVISAN DARIO

742 BLACKROCK FISSION INDEXED INTL EQUITY FD 5.280 5.260
Delega a: TREVISAN DARIO

788 BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 21.706 21.706
Delega a: TREVISAN DARIO

789 BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 177.827 177.827
Delega a: TREVISAN DARIO

790 BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 5.089 5.089
Delega a: TREVISAN DARIO

791 BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 210.390 210.390
Delega a: TREVISAN DARIO

744 BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN 3842 3.642

Delega a: TREVISAN BARIO
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ASSEMBLEA ORDINARIA

27 OTTOBRE 2012

E STRAORDINARIA

Esito della votazione sul punte 1a

deila parte straordinaria deii'ordine def giorno
Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale somale per un imperto massimo di
nominati 40 mitioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di

investitori professionali Haliani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto deil’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
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conseguenie modifica dell’art. 4 delio statuto sociale e delibere relative
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784

786
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8a7

738

274

283

284

BLACKROCK INST TRUST GO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIC

BLACKROCK INST TRUST €O NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO MA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Defega a: TREVISAN DARIO

BLACKRQCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delaca a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Datags a: TREVIZAN DARIC

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIG

BLACKROCK INST TRUST CO MA INV FUNDSFOR EMPLOYEFE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA iNV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Deiega a: TREVISAN DARIC

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Deiega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO MA INV FUNDSFOR EMPILLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

SLACKROCK INST TRUST CO MA iNV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INTERNATIONAL ALPHA TILTS FUND

Delega a: TREVISAN DARIC

BLACKROGK LIFE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK LIFE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIC

BLACKROCK LIFE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK LIFE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIG

BLACKROCK LIFE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK WHOLESAILE INDEXED INTERNATIONA

Delega a: TREVISAN DARIO

BMY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLEC TIVE INVESTMENT FUND PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO

BNY MIELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
Delega a: TREVISAN DARIC

BNY MELLON EMPLOYEE BENEF!T COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
Dalega a: TREVISAM DARIO

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLEGTIVE INVESTMENT FUND PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO

48

10.052
510.810
84.051
52,041
413.744
20.540
26.337
874.407
196.009
22.698
441,211
3.153
114.379
25.806
1.1G3.742
4397
65.728
30.835
79.888
42303
53.421
25293
28.035

305.061

2711072012

10.052

510.810

84.051

52.041

413,744

20.540

26.337

§74.407

196.009

22,698

441.211

8.153

114.379

25808

1.103.742

4.897

65.728

30.835

79.888

42.303

53.421

25.293

28,035

305.081



ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA

MEDIOBANCA
27 OTTOBRE 2012 -

Esito della votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo dj
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

285 BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN 26.086 26.086
Delega a: TREVISAN DARIO
354 BNY MELLON TR+DEP ATF ST. JAMES'S PLACE GLOBAL EQ UNIT TR 401.544 401.644
Delega a: TREVISAN DARIO
172 BNYMTD (UK) AS TRUSTEE OF BLACKROGCK CONTINENTAL EUROPE EQUITY TRY TRACKER 165.491 165.491
Delega a: TREVISAN DARIO
482 BP PENSION FUND 218.125 218.125
Delega a: TREVISAN DARIO
166 BPL 477717 477717
Dalega a: TREVISAN DARIO
438 BRISTOL COUNTY RETIREMENT SYSTEM 4.978 4978
Delega a: TREVISAN DARIO
3689 BRUNSWICK UNIT 1 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND 1.513 1.513
Delega a: TREVISAN DARIO
915 Blue Sky Group 161.473 151.473
Delega a: TREVISAN DARIC
419 CALIFORNIA PUBLIGC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.123.727 1.123.727
Delega a: TREVISAN DARIO
420 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 342.510 342.510
Detaga a: TREVISAN DARIG
421 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 4.230 4230
Delega a: TREVISAN DARIC
520 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 767.624 767.624
Delega a: TREVISAN DARIC
‘402 CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD 114 114
Delega a: TREVISAN DARIO
304 CC &L ARROWSTREET EAFE EQUITY FUND 142.076 112.076
Delega a: TREVISAN DARIO
929 CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD 2.302 2302
Delega a: TREVISAN DARIC .
830 CENTRAL PROVIDENT FUND BCARD 4.879 4879
Delega a: TREVISAN DARIO
219 CENTURY LINK INC DEFINED BENEFIT M TRUST 7.012 7.012
Delega a: TREVISAN DARIO
254 CERVURITE INTERNATIONAL LLC . 14.089 14.099
Delega a: TREVISAN DARIO
266 CF INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 35.787 35.767
Delega a: TREVISAN DARIO
358 CGE INVESTMENTS (NO. 2) S.ARL. 7.347 7.347
Delega a: TREVISAN DARIO
237 CIBC EUROPEAN INDEX FUND . 3223 3.223
o Delega a: TREVISAN DARIO
2368 CIBC INTERNATIONAL INDEX FUND 6848 6.848
Delega a: TREVISAN DARIO
231 CIBC POOLED INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 5.870 5870
Delega a: TREVISAN DARIO
926 CITY OF LOS ANGELES FIRE POLICE PLAN 27.927 27.927

Delega a: TREVISAN DARIC

49 27/10/2012



ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA MEDIOBANCA

27 OTTOERE 2012

Esito della votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolfd, 8’ sensi daiPart 2443 dal
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
novninati 40 milloni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investiiori professionali itatiani ed esteri, con esclusione de! diritto di opzione, al sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica deil’art. 4 delio statuio sociale e delibere reiaiive

172 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 48.810 48.810
Delega a: TREVISAN DARIO
180 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 37.430 37.430
Delega a: TREVISAN DARIO
181 CITY OF NEW YORK GRQUP TRUST 65873 65.873
Pelega a: TREVISAN DARIO
264 CLAYMORE INTERNATIONAL FUNDAMENTAL INDEX ETE 8426 9428
Delega a: TREVISAN DARIQ
856 CLEARWATER INTERNATIONAL FUNPD 8.795 6.795
Delega a: TREVISAN DARIG
375 CLERICAL MEDICAL INVESTMENT GROUP LIMITEDR 6.270 6.270
Delaga a: TREVISAN DARIO
499 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 982.880 082.880
Relega a: TREVISAN DARIO
500 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 47.733 47733
Delega a: TREVISAN DARIO
101 COLONIAL FIRST STATE INVESTEMENT LIMITED 33.343 33.343
Delega a: TREVISAN DARIO
782 COMMINGLED PENSION TRUST FUND (INTERNAT! 41.345 41.345
Deiega a: TREVISAN DARIO
909  COMMON MONTHLY INTL EX-JAPAN EQUITY 32317 32.317
Delega a: TREVISAN DARIO
537  COMMON TRUST ITALY FUND 502 071 502,071
Delega a: TREVISAN DARIO
986 COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORP. ARIA 37.467 37.467
Delega a: TREVISAN DARIO
990 CONGREGATICN OF DOMINICAN SISTERS 3.185 3.185
Delega a: TREVISAN DARIO
263 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 5048 5.045
Delega a: TREVISAN DARIO
474 CONMECGTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 5.035 5,035
Delega a: TREVISAN DARIO
348 CONQCOPHILLIFS PENSION PLAN 12,457 12.457
Belega a: TREVISAN DARIO
510 COMSOLIDATED EDISON RETIREMENT PLAN 60.252 60.252
Delega a: TREVISAN DARIO
173 CONSTRUCTION AND BUILDING UNIONS SUPERANNUATION FUND 20.127 20.127
Delega a: TREVISAN DARIO
114 CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND 21.555 21.555
Delega a: TREVISAN DARIG
271 COUNTY EMPLOYEES AMMUITY AND BENEFIT FUND OF CODK COUNTY 11.4966 11.866
Delega a: TREVISAN DARIO -
328 DAVID E MOORE 6174 6.174
Delega a: TREVISAN DARIO
269 DREYFUS INDEX FUNDS INC DREYFUS INTERNATIONAL STGC 23.863 23.963
Delega a: TREVISAN DARIO
556.920

270 DT INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 55.820
Dejega a: TREVISAN DARIO :

50



ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA

27 OTTOBRE 2012

Esito della votazione sul punto ia

dela parte straordinaria dell'ordine del giorno
Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi deil’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di

investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispefto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative
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DUNHAM INTERNATIONAL STOCK FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

DWS EAFE EQUITY INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

EAFE EQUITY INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

EMPLOYEE RETIREMENT INCOME PLANTRUST OF 3M COM
Delega a: TREVISAN DARIO

ENERGY INSURANCE MUTUAL LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TRUST - EQ/GLOBAL MULTI-SECT

Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TRUST - EQ/INTERNATIONAL COR

Delega a: TREVISAN DARIC

ECQ ADVISORS TRUST- EQTEMPLETCON GLOBAL E

Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TRUST-AXA TACTICAL MANAGER |

Delega a; TREVISAN DARIC

EQ ADVISORS TST - ATM INTERNATIONAL PORT

Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TST - ATM INTERNATIONAL PORT

Delega a: TREVISAN DARID

ESB GENERAL EMPLOYEES SUPERANNUATION SCHEME
Delega a: TREVISAN DARIO

EUROPEEX-CONTROVERSIAL WEAPONS EQUITY INDEX FUND 8
Delega a: TREVISAN DARIC

EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH INAMERICA BOARD OF PEN
Delega a: TREVISAN BARIC

EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH INAMERICA BOARD OF PEN
Delega a: TREVISAN DARIC

EXELON PEACH BOTTOM UNIT 1 QUALIFIED FUND

Defega a: TREVISAN DARIO

FAMANDSFOREPENSAM INVEST PSi 31 EUROPA A

Delega a: TREVISAN DARIO

FDELITY COMMONWEALTH TRUST il FID INTERNAT ENCHANGED INDEX FUND
Detega a; TREVISAN BARIC

FiDELITY CONCORD STREET TRUST: SPARTAN INTERNATIONAL INDEX FD
Detega a: TREVISAN DARIO

FIDELITY SPARTAN GLOBAL EX US INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT INDEX FUND
Delega a: TREVISANDARIO

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM .

Delega a: TREVISAN DARIO

FLOURISH INVESTMENT CORPORATION

Delega a: TREVISAN DARIO

FLOURISH INVESTMENT CORPORATION

Delega a: TREVISAN DARIQ
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27 OTTOBRE 2012

Esito della votazione sul punio 1a

deila parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione at Consiglio di Amministrazions della faco!ta a’ sensi dell’art 2443 dsl
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di eurc anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionaii italiani ed esteri, con esclusione det diritto di opzione, ai sensi
e nei rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere reiative

413 FLOURISH INVESTMENT CORPORATION 84.709 64,709
Delega a: TREVISAN DARIC

310 FONDS DE RESERVE POUR RETRAITESANGUARD AM/LOT 43/FRROTG 191.158" 191.158
Delega a: TREVISAN DARIO

934 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 24.896 24.896
Delega a: TREVISAN DARIO

835 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFTY 28975 28178
Delega a: TREVISAN DARIO

943 FORD OF CANADA MASTER TRUST FUND 6877 8.877
Delaga a: TREVISAN BARIC

232 FOREST FOUNDATION 71 71
Delega a: TREVISAN DARIO ' '

734 FSS TRUSTEE CORPORATION 63.705 83.705
Datega a; TREVISAN DARIO

767 FUNDACAQ CALOUSTE GULBENKIAN 16.225 16.225
Delega a: TREVISAN DARIO

221  Fidelity SALEM STREET TRUST 32.254 32.254
Delega ar TREVISAN DARIO

372 GENERAL MOTORS HOURLY-RATE EMPLOYEES PENSION TRUST 33.25% 33.251
Delega a: TREVISAN DARIO

444  GLOBAL ADVANTAGE FUNDS - MAJOR MARKETS TEILFONDS 3Q07.708 307.706
Nolega & TREVISAN DARIO

974 GLOBAL ASCENT LTD 4.546 4546
Delega a: TREVISAN DARIO

887 GMO INTL GROWTH EQUITY FUND 158.799 166.799
Bealega a: TREVISAN DARIO

447  GOLDMAN SACHS FUNDS 867 667
Deolega & TREVISAN DARIO

443 GOLDMAN SACHS FUNDS 1.143 1.443
Celega a: TREVISAN DARIOD

766 GOVERNMENT OF NORWAY 1.014.214 1.014.214
Belega a: TREVISAN DARIO

776 GOVERNMENT OF NORWAY 65.880.293 6.890.293
Delega a: TREVISAN DARIO

187 GS TACS MARKET CONTINUQUS (INTLYLLC 113.724 113.724
Delaga a: TREVISAN DARIO

955 Gard Common Gontractual Fund 3.450 3.450
BDalega a: TREVISAN DARIO

370 HARRIS UNIT 1 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND 2.843 2.843
Nelega a: TREVISAN DARIO

376 HBOS INTERNATIONAL INV FUNDS HOVC- EUROPEAN FUND 18.034 18.034
Delega a: TREVISAN DARIO

698 HEWLETT-PACKARD COMPANY 401{K) PLAN 54.339 54.339
Detega a: TREVISAN DARIO

888 HK MONETARY AUTHORITY 330.943 330.843
[Delega a: TREVISAN DARIO

a31 HOLY GHOST FATHERS TRUST EDERLY INF) 4.119 4.112

Pealega a: TREVISAN DARIO
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Esito delia votazione sul punto 1a

della parte straordinaria deli'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facoita, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare aila sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civiie;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

410 HONG KONG HOUSING AUTHORITY 4302 4.302
Delega a: TREVISAN DARIO

899 HONG KONG SPECIAL ADMIN EXCHANGE FD 86.373 66.373
Delega a: TREVISAN DARIO

415 HONGKONG ELECTRIC DEFINED CONTRIBUTION SCHEME 1.053 1.053
Delega a: TREVISAN DARIO

843 HOUR-GLASS INDEXED INT SHARES S8EC TRUST 9.831 9.831
felega a: TREVISAN DARIO

900  HP Invest Common Contractual Fund 9.524 9.524
Delega a: TREVISAN DARIO

870 HRW Testamentary Trust Mo 1 1.718 1718
Delega a: TREVISAN DARIO

878 HRW Testamentary Trust No 2 1.718 1718
Celega a: TREVISAN DARIO

869 HRW Testamentary Trust No 3 1.718 1.718
Delega a: TREVISAN DARIO

8§75 HRW Testamentary Trust No 4 1.718 1.718
Delega a: TREVISAN DARIO

881 HRW Testamentary Trust No & 1.847 1.817
Delega a: TREVISAN DARIC

494 HRW Testamentary Trust No & 1.817 1.817
Delega a: TREVISAN DARIC

872 HRW Testamentary Trust No. 10 1.427 1.427
Delega a: TREVISAN DARIC

874 HRW Testamentary Trust No. 11 1.427 1.42¢
Delega a: TREVISAN DARIO

882 HRW Testamentary Trust No. 12 1.427 1.427
Delega a: TREVISAN DARIC

879 HRW Testamentary Trust No. 7 1.817 1.817
Delega a: TREVISAN DARIC

877 HRW Testamentary Trust No. 8 1.817 1.817
Delega a: TREVISAN DARIO

876 HRW Testamentary Trust No. 9 1.427 1.427
Dalega a: TREVISAN DARIO

873 HRW Trust No 1 UAD 01/17/03 1.222 1222
Delega a: TREVISAN DARIO

871 HRW Trust No 2 UAD 01/17/03 1.222 1222
Delega a: TREVISAN DARIC

883 HRW Trust No 3 UAD 01/17/03 1.483 1.483
Delega a: TREVISAN DARIC

880 HRW Trust No 4 UAD 01/17/03 B 1.483 1.483
Delega a: TREVISAN DARIO T

353 HSBC AS TRUSTEE FOR $5GA EURCPE EX UK EQUITY TRACKER FUND 13.780 13.780
Delega a: TREVISAN DARIO

838 HSBC EUROPEAN INDEX FUND 24.271 24.271
Delega a: TREVISAN DARIO

983 HSBC INTL EQUITY POOLED FUND 112.400 112.400

Delega a: TREVISAN DARIO
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Esito della votazione sul punio 1a
della parte straordinaria dell’ordine del giorno
Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolid, a’ sensi dell’art.2443 de!

o
Pty

codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 46 milioni di eure anche framite warrant da riservare alla sottoscrizione di

tnvestitori professionali italiani ed esteri, con esclusione deli diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetio del disposto del’art. 2441 quarto comma, seconde periodo, codice civile;

conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative
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HSBC INVESTMENT FUNDS {Uiy LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO

H3S (IRELAND) LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

HSS LUX JUPITER GLOBAL FUND-JUPITER
Delaga a: TREVISAN DARIQ

1Bh PENSION PLAN

Delega a: TREVISAN DARIO

180 PERSONAL PENSION PLAM TRUST

FPimlmmms e TROOCLHS AR DA™
LAEITUE S, F GV i LA

1B RETIREMENT PLAN

Uelega a: TREVISAN DARIO

1BM SAVINGS PLAN

Delega a: TREVISAN DARIO

ILLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

IMPERIAL GLOBAL EQUITY INCOME POCL

Delega a; TREVISAN DARIO

IMPERIAL INTERNATIONAL EQUITY POOL

Delega a: TREVISAN DARIC

INDIANA PUBLIC EMPEOYEES RETIREMENT FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

NG DIRECT

Delega a: TREVISAN DARIO

ING DIRECT STREETWISE BALANCED FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

ING DIRECT STREETWISE BALANCED GROWTH FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

NG DIRECT STREETWISE BALANCED INCOME FUND
Defaga a: TREVISAN DARIO

ING INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO

Belega a: TREVISAN DARIO

ING WISDOMTREE GLOBAL HIGH-YIELDING EQUITY INDEX PORTFOLIO
Delega a: TREVISAN DARIO

INT.MONETARY FUND STAFF RET.PLAN

Delega a: TREVISAMN DARIO

INT.MONETARY FUND STAFF RET.PLAN

Delega a: TREVISAN DARIO

INTERNATIONAL EQUITY INDEX PLUS FUNDS B
Nelega o TREVISAN DARIO

INTERNATIONSL EQUITY PARTNERS

Defaga & TREVISAN DARIG

INTERPOLIS PENSIOENEN EUROPA POOL

Belega a: TREVISAN DARIO

INVESTEC FUNDS SERIES IV GLOBAL SPECIAL SITUATIONS FUND
Delega a: TREVISAM DARIC

IPAC SPECIALIST INV STR INT SHARE 8TR

Delega a: TREVISAN BARIO

54

28.500
3275
70.770
45.974
39.970
12.810
82.270
120,140
38.795
25.131
14.793
14.151
1.162
1.332
1.101
26.292
8335
13.786
5.561
10.895
4470
60.735
122837

28123

27!

—
2
23
fou
™

MEDIOBANCA

89.879

12.810

82270

120.140

38.795

25.131

14793

14.151

1.162

1.332

1101

26.292

9.335

13.786

8.561

10.995

4.470

80.735

122.837

28123



ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
27 OTTOBRE 2012

MEDIOBANCA

Esito della votazione sul punto 1a

delta parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi deil’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 mitioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica deli’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

98 IRISH LIFE ASSURANCE 322.7117 3227117
Delega a: TREVISAN DARIO
546 ISHARES (DE) | INVGSFT MIT TGY FOR ISHS STOXX EURCPESO0G BANKS 206.136 206.136
Defega a: TREVISAN DARIO
540 ISHARES il PUBLIC LIMITED COMPANY 438.937 438.937
Delega a: TREVISAN DARIO
541 ISHARES H PUBLIC LIMITED COMPANY 167.505 167.505
Delega a: TREVISAN DARIO
543 ISHARES Iil PUBLIC LIMITED COMPANY 16.825 16.825
Delega a: TREVISAN DARIO
545 ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 9.282 9.282
Delega a: TREVISAN DARIO
456 ISHARES MSC! ACWI EX US FINANCIALS INDEX FUND 222 222
Delega a: TREVISAN DARIO
455 JSHARES MSCI ACWIEX US INDEX FUND 58.773 58.773
Delega a; TREVISAN DARIO
" 454  ISHARES MSCHACWI INDEX FUND 210.270 210.270
Delega a: TREVISAN DARIO
458 ISHARES MSCI EAFE INDEX FUND 1.869.286 1.869.296
Dslega a: TREVISAN DARIO
459 ISHARES MSCI EAFE VALUE INDEX FUND : 128.686 128.686
Delega a: TREVISAN DARIC :
‘461 ISHARES MSCI EMU INDEX FUND 213.300 213.300
Delega a; TREVISAN DARIO '
464 {SHARES MSCI EUROPE FINANCIAL SECTOR INDEX FUND 12.564 12.564
! Defega a; TREVISAN DARIO
462 ISHARES MSCI {TALY INDEX FUND 624,196 624.196
Delega a: TREVISAN DARIO
463 ISHARES MSCI KOKUSAI INDEX FUND 17.560 17.560
Delega a: TREVISAN DARIO
539 ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY 791.269 791.268
Delega a: TREVISAN DARIO
542 ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY 114.689 114.689
Delega a: TREVISAN DARIO
544 ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY 331.387 331.387
Delega a: TREVISAN BARIO
457 ISHARES S&PF EUROPE 350 INDEX FUND 78.931 78.931
Delega a: TREVISAN DARIO
460 ISHARES S&P GLOBAL FINANCIAL SECTOR INDEX FUND 17.577 17.577
Delega a: TREVISAN DARIO
305  JANA PASSIVE GLOBAL SHARE TRUST ) 22140 22.140
Delega a: TREVISAN DARIO o
688 JAPAN TRUSTEE SERVICES BANKLTD 7.204 7.204
Delega a: TREVISAN DARIO
693 JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD 4.260 4.260
Delega a: TREVISAN DARIC
822 JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD AS TRUST 44,547 44.547

Delega a: TREVISAN DARIO
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Esito della votazione sul punto 1a

deiia parie stracordinaria deii’ordine dei giorno
Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi delPart.2443 dal

codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
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inominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sotltoscrizione di

investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;

conseguente modiiica deii’art. 4 dello statufo sociaie e deiibere reiative
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JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD AS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD INV.FUND

Uelega a: TREVISAN DARIO

JNLMELLON CAPITAL MANAGE INTNAL INDEX F

Delaga a: TREVISAN DARIO

SOMN HANCOCK FUNDS 1 STRATEGIC EQUITY ALLOCATION FUND
Delega a: TREVISAN BARIO

JOHN HANCOCK FUNDS [HH INTERNATIONAL GROWTH FUND
Delana 2: TREVISAN DARIO

JOHN HANCOCK INSURANGE COMPANY OF VERMONT
Delega a. TREVISAN DARIO

JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURAMCE COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIO

JOHN HANCOCK TRUST INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST A
Oelega a: TREVISAN DARIO

JOHN HANCQOCK TRUST INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST B
Delega a: TREVISAN DARIO

JOHN HANGOCK TRUST INTERNATIONAL INDEX TRUST
Delega ar TREVISAN DARIG

JOHN HANCOCK VAR INS TRUST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO

JPMORGAN INTERNATIONAL CQUITY INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

JPMORGAN INVESTMENT FUNDS

Delega a: TREVISAMN DARIO

JTSB STB DAIWA STOCK INDEX FUND 9807

Delega & TREVISAN DARIO

JTW TRUST NO. 1 UAD 8/18/02

Delega a: TREVISAN DARIO

JTW TRUST NO. 2 UAD 9/99/02

Delega a. TREVISAN DARIO

JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02

Delega a: TREVISAN DARIO

JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02

Detega a: TREVISAN DARIC

KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT

Delega a; TREVISAN DARIO

KAUST INVESTMENTS SH LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

KBC GLOBAL INVIESTMENT FUND

Delega a; TREVISAN DARIO

KBC GLOBAL INVESTMENT FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

KBC INVESTMENT TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

KECAM INSTITUTIONAL FUNDS PLC

Delega a: TREVISAN DARIO
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Esito della votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’' sensi delPart.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

924 KBCAM INSTITUTIONAL FUNDS PLC 14.555 14.555
Delega a: TREVISAN DARIC

825 KBCAM INSTITUTIONAL FUNDS PLC 6.558 6.559
Delega a: TREVISAN DARIC

280 KEYSPAN CORPORATION PENSION MASTER TRUST 9.316 9.318
Delega a: TREVISAN DARIO :

983 Kommunal Landspensjionskasse Gjensidig Fo 38.096 38.096
Detega a: TREVISAN DARIO

725 LAROR PENSION FUND SUPERVISORY COMM TTEE-LABOR PENSION FUND 13.7. 10.144 10.144
Delega a: TREVISAN DARIO

729 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMM TTEE-LABOR PENSION FUND 13.F. 4.859 45853
Delega a: TREVISAN DARIC

723 LABOR PENSION FLUND SUPERVISORY COMMITTEE 28.653 28.653
Delega a: TREVISAN DARIO

726 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE 3.128 3128
Delega a: TREVISAN DARIO

727 LABOR PENS!ON FUND SUPERVISORY COMMITTEE 3.435 3435
Delega a; TREVISAN DARIO

728 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE 3220 3220
Delega a: TREVISAN DARIO

730 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE 4271 o 4271
Delega a: TREVISAN DARIO S :

731 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE ’ 28511 28.511
Delega a: TREVISAN DARIO R oo

724 LABOR PENSIONFUND SUPERVISORY COMMITTEE-LABOR PENSION FUND 13.F. NO 172 - 8227 ST 9227

Delega a: TREVISAN DARID :

908 LAS OLAS EQUITY PARTNERS LP - P58 -858
Delega a: TREVISAN DARIO

105 LAZARD ASSET MANAGEMENT LTD. - 78480 78.460
Delega a: TREVISAN DARIO

951 LEGAL & GENERAL BARCLAYS WORLOWIDE TRUST 1.568 1.568
Delega a: TREVISAN DARIO

103 1EGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 2.370.183 2.370.183
Delega a: TREVISAN DARIO

106 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 195131 185.131
Delega a: TREVISAN DARIO

104 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE SOCIETY LIMITED 115.442 115.442
Delega a: TREVISAN DARIC

949 LEGALEGENERAL EUROPEAN INDEX TRUST . 225.168 225.168
Delega a: TREVISAN DARIO

713 LGT MULTI MNGR FD I 30.668 30.668
Delega a: TREVISAN DARIO S

863 LJR LIMITED PARTNERSHIP 2.955 2.955
Delega a: TREVISAN DARIO

864 LJR LIMITED PARTNERSHIP 11.620 11.620
Delega a: TREVISAN DARIO

886 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREM. 44,005 44.005

Delega a: TREVISAN DARIO
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Esite della votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attrihuziene al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
niominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionaii italiani ed esteri, con esclusione del diritte di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;

consequenie modifica delf’ari. 4 delio statuto sociale e delibere relative

908 LTW Group Holdings, LLC 4.594
Delega a: TREVISAN DARIO

282 LVIP SSGA INTERNATIONAL INDEX FUND 47.035
Delega a: TREVISAN DARIO

110 MACQUAIRE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED 42.608
Belega a: TREVISAN DARIC

357 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 28718
Delega a: TREVISAN DARIO

506 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 423474 4

Dsiega & TREVISAN DARIC

516 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 29,948
Belega a: TREVISAN DARID

439 MANUUFE ASSET MANAGEMENT INTERNATIONAL EQUITY INDEX POOLED F 4.430
Delega a: TREVISAN DARIO

835 MANULIFE INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 5375
Delega & TREVISAN DARIO

268 MANVILLE PERSOMAL INJURY SETTLEMENT TRUST 4.264
Delega a: TREVISAN DARIO

287 MARANICH LLC . 6.120
Dalega a: TREVISAN DARIC

448 MARCH FUND 2.784
Delega a: TREVISAN DARIO

396 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 10.451
Delega a: TREVISAN DARIO

511 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 79.486
) Delega a: TREVISAN DARIO

817 MASTER INTERNATIONAL INDEX SERIES OF QUA 31.051
Oelega a: TREVISAN DARIO

820 MASTER TRUST FOR NATIONAL PENSION ED 15.434
Delega a: TREVISAN DARIO

190 MAXIM INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO OF MAXIM SERIES FUND,INC 12.400
Defega a: TREVISAN DARIO

244 MCKINLEY CAPITAL MANAGEMENT FUND PLC 708
Delega a: TREVISAN DARIO

378 MET INVESTOR SERIES TRUST-ALLIANG GLOBAL DYMAMIC ALL PTF 35.561
Delega a: TREVISAN DARIO

I79  MET INVESTORS SERIES TRUST- SCHRODERS GLOBAL MULTI-ASSET PTF 2.259
Delega a: TREVISAN DARIO

813 MICROSOFT GLOBAL FINANCE LIMITED 51.523
Dolaga o TREVISAM DARIC

B4 MICROSOFT GLOBAL FINANGE LIMITED 33,113
" 'Delega a: TREVISAN DARIO

995 MINEWORKERS PENSION SCHEME COAL PENSION TRUSTEES SERVICES LTD 36.270
Delega a: TREVISAN DARID

291 MINISTRY OF FINANCE OF THE REPUBLIC OF KAZAKHST 16.387
Deisga a: TREVISAN DARIO

292 MINISTRY OF FINANCE OF THE REPUBLIC OF KAZAKHST 13.563
Delega a: TREVISAN DARIO '
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Esito della votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

417  MINISTRY OF STRATEGY AND FINANCE 3.772 3772
Delega a: TREVISAN DARIO

302 MM MSCIEAFE INTERNATIONAL INDEX FUND 5.564 5.564
Delega a: TREVISAN DARIO

443 MSCI EAFE PROV SCREENED INDEX NON - LENDING COMMON TR FUND 5.756 5.756
Delega a: TREVISAN DARIO

484 MSCIEQUITY INDEX FUND B-ITALY 356.221 356.221
Delega a: TREVISAN DARIO

847 MULTIMIX WHOLESALE INT SHARES TRUST 4153 41563
Delega a: TREVISAN DARIG

885 MUNICIPAL EMP ANNUITY E BEN FD CHICA 9314 2.314
Delega a: TREVISAN DARIO

777 MUNICIPAL POLICE EMPLOYEES RETIREMENT 36.587 36.587
Delega a: TREVISAN DARIG

117  NATIONAL COUMNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND 5,055 5.055
Delega a: TREVISAN DARIO

771 NATIONWIDE INTERNATIONAL INBEX FUND 72914 72.914
Delega a: TREVISAN DARIO

783 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 208.169 208.169
Delega a: TREVISAN DARIO

294 NEW YORK STATE DEFERRED COMPENSATICN PLAN 4691 4.691
Delega a: TREVISAN DARIO

436 NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 164,169 164.169
Delega a: TREVISAN DARIO

437 NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 65.308 65.308
Delega a: TREVISAN DARIO

945 NEW ZEALANED SUPERANNUATION FUND 19.695 19.585
Delega a: TREVISAN DARIO

772 NORGES BANK (CENTRAL BANK OF NORWAY) 245337 245.337
Delega a: TREVISAN DARIO

884 NORTHERN INSTIT FUNDS INT INDEX PF 10.865 10.865
Delega a; TREVISAN DARIO

0937 NORTHERN INTL EQUITY INDEX FUND §4.841 84.841
Delega a: TREVISAN DARIO

904 NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL 7481 7.481
Dalega a: TREVISAN DARIO

905 NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL 3.876 3.876
Delega a: TREVISAN DARIC

400 NORTHROP GRUMMAN CORPORATION VEBA MASTER TRUST | 4.356 4.356
Delega a: TREVISAN DARIC

208 NSP MINNESOTA PRAIRIE | RETAIL QUALIFIED TRUST 1.894 1.894
Delega a: TREVISAN DARIO

209 NSP MINNESOTA RETAIL PRAIRIE NQUALIFIED TRUST 2.032 2032
Delega a; TREVISAN DARIO

207 NSP MONTICELLO MINNESOTA RETAILQUALIFIED TRUST 2,356 2.356
Delega a: TREVISAN DARIO

927 NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS 209.629 209,629

Delega a: TREVISAN DARIO
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Esito della votazione sul punto 1a
delia parte straordinaria deil'ordine del giorno
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Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusiona dsi diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguenie modifica deil’art. 4 delio statuto sociaie e delibere reiative

928 NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS
Belega a: TREVISAN DARIO

938 NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS
Delega a: TREVISAN DARIO

954 NT INVESTMENT FUNDS PUBLIC LTD CO
Delaga a: TREVISAN DARIO

365 NTGI-GM Common Daily Al Country Woild 2
Delega a: TREVISAN DARIO

862 NTGI-QM Commeon Daily EAFE Index Fund - N

Tialoma =0 TOEWIC AR MADM
ES S p e e R et el ST L e Ve )

840 NUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO
774 NVIT INTERNATIONAL INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
91t Mational Coundil for Social Sec FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
912 National Ceuncif for Social Sec FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
861 National Westminster Bank pic as Trustee of Jupiter International Financials Fund
Delega a: TREVISAN DARIO '
746  ONEPATH GLOBAL SHARES - LARGE CAP (UNHEDGED) INDEX POOL
Delega a: TREVISAN DARIO
633 ONTARIGC PUBLIC SERVICE EMPLOYEES LINIONP
Delaga a: TREVISAN DARIO
298 PACIFIC GAS AND ELECTRIC QUALIFIED CPUC DECOMMISSIONING TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
191 PENN SERIES DEVELOPED INTERNATIONAL  INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
485 PENSION FUND ASSOCIATION FOR LOCAL GOVERNMENT OFFICIALS
Defega a: TREVISAN DARIO
300 PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
168 PEITELAAR EFFECTENBEW INZ SNSRESP IND FND
Delega a: TREVISAN DARIO
709 PICTET and COMPANY GEMEVA
Delega a: TREVISAN DARIC
6§52 PIONEER ASSET MANAGEMENT SA
Dalega a: TREVISAN DARIO
653 PIONEER ASSET MANAGEMENT SA
Dealega a: TREVISAN NDARIO
PIONEER INVESTMENT MANAGEMENT SGRPA 7 AZIOGNARIO CRESCITA
Delega o TREVISAN DARIO
286  POINT BEACH UNIT 1 AND UNIT 2 NQ TRUST-ACCOUNTING MEGHANISHM
Delega a: TREVISAN DARIO
299 PQOL REINSURANCE COMPANY LIMITED
Delega o TREVISAN DARIOC
188 PRINCIPAL FUNDS INC AINTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
Delaga a: TREVISAN DARIO
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48.866 45,866
525.830 526.830
27.585 27.555
11.467 11.467
a.700 8.700
5994 9.994
72.338 72338
57123 8.123
11.600 | 11.600
85.846 89.346
8.504 8.504
12.233 12.233
12.265 12.285
5402 5.402
24.515 24.515
159.377 189.377
82777 52,777
4.872 4.872
18.472 18.472
74.401 74.401
108.136 108.138
1.255 1.255
20.162 20.182
40.719 40.718
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Esito della votazione sul punto ia

della parte straordinaria deli'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

302 PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF 1DAHO 25814 25.814
Delega a: TREVISAN DARIO

811 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION 13.886 13.886
Delega a: TREVISAN BARIO

812 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION 55.762 55.762
Delega a: TREVISAN DARIO

280 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM  OF MISSISSIPI 38.537 38537
Delega a: TREVISAN DARIO

210 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF NEVADA 167.630 167.630
Delega a: TREVISAN DARIO

761 PUBLIC SCHOOL RET SYSTEM OF MISS0URI 9.899 9908
Delega a: TREVISAN DARIO

887 PUBLIC SCHOOL TEACHERS PNS E RET.FND CHICAGO 6.303 6.303
Delega a: TREVISAN DARIO

888 PUBLIC SCHOOL TEACHERS PNS E RET.FND CHICAGO 6.560 6.560
Delega a: TREVISAN DARIO

692 PYRAMIS GLOBAL EX US INDEX FUND LP 20.563 20.583
Delega a: TREVISAN DARIO

889 QM COMMON DAILY WORLD INDEX FUND 17.174 17.174
Delega a; TREVISAN DARIO

170 QUEENSLAND INVESTMENT TRUST NO 2 22.813 22.813
Delega a;: TREVISAN DARIO

950 RBS LEGAL £ GENERAL INTL INDEX TRUST 6.645 6.645
Delega a: TREVISAN DARIO

242 RENAISSANCE INTERNATIONAL DIVIDEND FUND 3.919 3.919
Delega a: TREVISAN DARIO

203 RETIREMENT BENEFITS INVESTMENT FUND 1.873 1.973
Delega a: TREVISAN DARIO

211 ROCHE US DB PLANS MASTER TRUST 2.518 5518
Delega a; TREVISAN DARIO

737 ROCKEFELLER & CO., INC £63.352 53.352
Delega a: TREVISAN DARIO

206 ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLG, 18.590 19,590
Delega a: TREVISAN DARIO

837 ROYAL BANK OF CANADA {CHANNEL 1SLAND) 23.548 23.548
Delega a: TREVISAN DARIO

483 RUSSELL DEVELOPED EX-U.8. LARGE CAP INDEX FUND 8 5776 5776
Delega a: TREVISAN DARIO

373 RYDEX MSCI EAFE EQUAL WEIGHT ETF 2832 2832
Delega a; TREVISAN DARIO

" 806 SAL PENSION SCHEME 9.200 9.200
Delega a: TREVISAN DARIO

818 SAMPENSION INVEST AFDELING GLOBAL AKTIEN 15.751 15.751
Pelega a: TREVISAN DARIO

735 SAS TRUSTEE CORPORATION 14.894 14.894
Delega a: TREVISAN BARIO

769 SBC MASTER PENSION TRUST 5BC MASTER PENSION TRUST 208 98.388 9B8.388

Delega a: TREVISAN DARIO
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Esito della votazione sul punto 1a
delta parte stracrdinaria dell'ordine del giorno

;
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alia sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esciusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto deil’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguenie modifica dei’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

364 SBL FUMD SERIES D 38,700 38700
Delega a: TREVISAN DARIO

408 SC BLACKROCK INTERNATIONAL INDEX FUND 5.2286 5228
Delega a;: TREVISAN DARIC

385 SCHRODER GLOBAL BLEND FUND (CANADA) 6.955 6.955

Delega a: TREVISAN DARIO

883 SCHRODER GLOBAL ENHANCED INDEX FUND 162.136 162,188
Delega a: TREVISAN DARIO

924 SCHRODER INTERMATIONAL DIVERSIFIED VALUE 4,141 4,141
Delega a: TREVISAN DARIO

715 BCHROBER INTERNATIONAL SELECTION FUND 17.248 17.248
Delega a: TREVISAM DARIO ' '

851 SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 33.962 33.962
Dealaga a: TREVISAN DARIG

854 SCHRODERS RETIREMENT BENEFITS SCHEME 32926 32.926
Delega a; TREVISAN DARIO

363 SECURITY EQUITY FUND - GLOBAL SERIES 14,489 14.439
Delega a: TREVISAN DARIC - :

216 SBEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST 25,306 25.306
Delega a: TREVISAN DARIO

907  SENTINEL INTERMATIONAL FUND 7.586 7.588
Defega a: TREVISAN DARIO

233 SEQUGIA FUNDATION 85 85
Delega a; TREVISAN DARIO

896 SHYLLC 13.269 13.269
Delega a: TREVISAN DARIO

834 SIMON MARKETABLE, L.P. 5998 5996
Deloga ar TREVISAN DARIC

367 SISTERS OF MERCY OF NORTH CAROLINA FOURDATION NG 950 950
Delega a: TREVISAN DARIO

214 BOUTHERN CALIFORNIA EDISON CO NUCLEAR FACGILITIES O 12.600 12.600
Belega a: TREVISAN DARIC

b05 SPDR MSCIACWI EX-US ETF 19,948 19.946
Delega a: TREVISAN DARIQ

529 SPDR MSCIEUROPE FINANCIALS ETF 13.987 13.287
Bealega a: TREVISAN DARIO

509 S5PDR S+P INTERNATIONAL MIDCAP ETE 9.189 9.189
Delega a: TREVISAN DBARIO

440 55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL 28.199 28.199
Delega a: TREVIZAN DARIO

441 55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL 18175 18.175
Delega a: TREVISAN DARIO ST

532 55 BKAND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL 829.283 829,283
Delega a: TREVISAN DARIQ

533 55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL 122.985 122.985
Dalegsa a: TREVISAN DARIO

534 35 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL 340,492 340.492
Delega a: TREVISAN DARIQ

2T2012
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Esito della votazione sul punto 1a

della parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione delia facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
¢ nel rispetto del disposto deli’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica dell’art. 4 delo statuto sociale e delibere relative

535 S5 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL 188.227 188.227
Delega a: TREVISAN DARIO

536 55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL 15.956 15.956
Delega a: TREVISAN DARIO

538 55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL 31.248 31,246
Delega a: TREVISAN DARIO

526 SSGAEMU INBEX EQUITY FUND 344.882 344.882
Delega a: TREVISAN DARIO

530 SSGA EUROPE INDEX EQUITY FUND 58.228 58.228
Delega a: TREVISAN DARIO

527 SSGA FINANCIALS INDEX EQUITY FUND 5.580 5.580
Detega a: TREVISAN DARIO

514 SSGA INTERNATIONAL EQUITIES INDEX TRUST 28.936 28.936
Delega a: TREVISAN DARIO

525 SSGAITALY INDEX EQUITY FUND 16.042 15.042
Delega a: TREVISAN DARIO

416 SSGA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING DAILY TRUST ' 8715 2715
Delega a: TREVISAN DARIO

517 SSGA MSCI EAFE INDEX FUND 37.758 37.758
Delega a: TREVISAN DARIO

442 55GA MSC! EUROPE SCREENEDR INDEX NON-LENDING COMMON TRUST FUND 15.372 15.372
Delega a: TREVISAN DARIO

515 S3GA WEALTH WEIGHTED GLOBAL EQUITIES INDEX TRUST ' 5.582 5582
Delega a: TREVISAN DARIO

524 S3GA WORLD INDEX EQUITY FUND 35.056 - 35.056
Delega a: TREVISAN DARIO

537 S3GAWORLD SRI INDEX EQUITY FUND 9.083 9.083
Delega a: TREVISAN DARIO

109 STANDARD LIFE INVESTMENT LIMITED 4.670 4670
Detaga a: TREVISAN DARIO

391 STATE FARM MUTUAL FUND TRUST, INTERNATIONAL INDEX FUND 9.887 0887
Delega a: TREVISAN DARIO

345 STATE FARM VARIABLE PRODUCT TRUST, INTERNATIONAL EG INDEX F 12.206 12.206
Delega a: TREVISAN DARIC

497 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 14.883 14.883
Delega a: TREVISAN DARIC

505 STATE OF MINNESOTA 96.851 96.851
Delega a: TREVISAN DARIO

401 STATE OF NEW JERSEYCOMMON PENSION FUND D 207.519 207.518
Dslega a: TREVISAN DARIO

813 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COU 66.445 86.445
Delega a; TREVISAN DARIO

217 STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 197.190 197.180
Delega a: TREVISAN DARIO

218 STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 22093 22093
Delega a: TREVISAN DARIO

768 STATE OF WYOMING, WYOMING STATE TREASURE 25494 254594

Delega a: TREVISAN DARIO
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Esito della votazione sul punto 45

deila parie straordinaria del'ordine dei giorno

- Attribuziene al Consiglio di Amministrazione della facoltd, a’ sensi delPart.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 46 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sotfescrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione dei diritio di opzione, al sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;

consegitente modifica delPart. 4 deiio statuto sociale e deiibere relative

202 STATE PUBLIC SECTOR SUPERANNUATION SCHEME 91.244 91.244
Dalega a: TREVISAN DARIO

92 STATE STREET GLOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT TRUST 11404 11.404
Delega a: TREVISAN DARIO :

418 STATE STREET GLOBAL ADVISORS EXEMPT UNIT TRUST 20.925 20,926
Belega a: TREVISAN DARIC

741 STATE SUPER FINANCIAL SERVICES AUSTRALIA 7.991 7.001
Delega a: TREVISAN DARIO

743 STATE SUPER FINANCIAL SERVICES AUSTRALIA LIMITED AS TRUSTEE FOR THE INTERNATIQ 19.382 18282
Defecs a: TREVISAN DARIO

403 STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM COF OHIO 183.298 163.288
Delega a: TREVISAN DARIO

234 STEWARDSHIP FOUNDATION 343 343
Belega a. TREVISAN DARIO

165 STG PFDS V.D. GRAFISCHE 144.927 144.927
Delega a: TREVISAN DARIO

164 STICHTING BEWAARDER INTERPOLIS PENSIOENEN BELEGGINGSPOOLS 34.532 34.532

. Delega a; TREVISAN DARIO

984 STICHTING PENSIOENFONDS CAMPINA, 11.262 11.262
Delega a: TREVISAN DARIO

167  STICHTING PENSICENFONDS CARIBISCH 4489 4.499
Delega a: TREVISAN DARID

245  STICHTING PENSICENFONDS HORECA & CATERING 47.533 47.533
Delega a: TREVISAN DARIO

942 STICHTING PENSIOENFONDS SAGITTARIUS 25.482 25462
Belega a: TREVISAN DARIC

169 STICHTING PFDS VOOR DE TANDTECHNIEK 15.512 15.512
Delega a: TREVISAN DARIO

395 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 9¥. 736 97.736
Deiega a: TREVISAN BARIO

D28 STREETTRACKS MSCI EUROPE ETF 38.345 38.345
Pelega a: TREVISAN DARID

868 Siiver Growth Fund, LP 6.206 §.208
Delega a: TREVISAN DARIO

895 States of Jersey Comman investment Fund 5599 5h.599
Delega a: TREVISAN DARIC

775 T ROWE PRICE INTERNATIONAL EQINTY INDEX 13.018 13.018
Delega a: TREVISAN DARIO

523 TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 44.074 44 674
Neloga a: TREVISAN DARIO

347 TEACHERS' RETIREMENMNT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINGIS _ 7.730 7730
Delega a: TREVISAN DARIO R

480 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF {LLINOIS 73.524 73.524
Defaga a; TREVISAN DARIO

225 TEXAS EDUCATION AGENCY . 162.421 162.421
Delaga a: TREVISAN DARIO

867 TEXAS SCOTTISH TITE FOR HOSPITAL CRIPPLE 4.700 4.700

Dalega a: TREVISAN DARIO
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Esito della votazione sul punto 1a

delta parte straordinaria deli’ordine del giorno
Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a” sensi deil’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare aila sottoscrizione di

investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
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conseguente modifica dell’art. 4 delio statuto sociale e delibere relative

365

762

757

386

943

813

659

630

7493

794

797

814

821

765
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37

938

108

116

405

397

388

175

THE ALLIANCEBERNSTEIN POCLING PTF - ALLIANCES VOL MNGM PTF 12.704
Delega a: TREVISAN DARIO

THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT P 16.407
Delega a: TREVISAN DARIO

THE DELTA MASTER TRUST 13.545
Delega a: TREVISAN DARIO

THE GM CANADA DOMESTIC TRUST 3.383
Delega a: TREVISAN DARIO

THE HENRY SMITH CHARITY 21.818
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOR MTBJ400D45829 11-3 512.258
Delega a: TREVISAN DARIC

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 1.543
Delega & TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 21.860
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOR MUTB400045794 11-3 504.924
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOR MUTB400045795 11 3 512.855
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTE AS TRUSTEE FOT MTBJ400045825 106.600
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD 491.897
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TRUSTEE FOR MORGAN STANLEY DEVELOPEL 4.457
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TRUSTEE FOR MUTB400045796 516.489
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LT, AS TRUSTEE FOR MTBC400045782 21,329
Delega a; TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MUTB400045792 507.151
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BK OF JP LTD: HITACH! FOREIGN EQ INDEX MF 14.732
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST OF JAPAN 3.019
Delega a: TREVISAN DARIO

THE NOMURA TRUST AND BANKING CO LTD 19.150
Delaga a: TREVISAN DARIO

THE NOMURA TRUST AND BANKING CO LTD 857
Delega a: TREVISAN DARIO

THE PHILLIPS 86 UK PENSION PLAN 2.697
Delega a: TREVISAN DARIO '

THE PRUDENTIAL INSURANCE COMPANY OF AMERICA 11.729
Delega a: TREVISAN DARIO

THE PRUDENTIAL INSURANCE COMPANY OF AMERICA 19.378
Delega a: TREVISAN DARIC

THE PRUDENTIAL INVESTMENT PORTFOLIOS INCDRYDEN ACTIVE ALLOCATION 725
Delega a: TREVISAN DARIO
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Esito della votazione sul punto 18

della parte stracrdinaria dell'ordine del giorno

- Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della farcolth, a’ sensi dell’art 2443 de!
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominatli 40 milioni di seuro anche tramite warrant da riservare alia sottoscrizione di
investitori professionaili itafiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguente modifica deli’art. 4 dello statuto sociale e deiibere relative

50¢ THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORMNA 297.561 2
Defega a: TREVISAN DARIO

512 THE UNIVERSAL INST F INC - GLOBAL TACT ASSET ALL PTE 766
Delaga a: TREVISAN DARIO

501 THA-CREF INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 175.938 1
Nelega a: TREVISAN DARIO _

387 TRANSAMERICA ALLIANCEBERNSTEIN DYNAMIC ALLOCATION VP 1.088
Delega a: TREVISAN DARIO '

203 TREASURER OF THE STATE OF NORTHCAROQLINAEQUITY INVESTMENT FUND POOLEDR 19.818
Dalega a: TREVISAN RDARIC

204 TREASURER OF THE STATE OF NORTHCAROLINAEQUITY INVESTMENT FUND POOLED 103.564 1
Delega a: TREVISAN DARIO o o

205 TREASURER OF THE STATE OF NORTHCAROLINAEQUITY INVESTMENT FUND POCLED 31.882
Delega a: TREVISAN DARIO

944 TRINITY COLLEGE 3.033
Delega a: TREVISAN DARIO

979 TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRL 118.338 1
Delega a: TREVISAN DARIC

981 TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRL 25480
Delega a: TREVISAN DARIO

977 TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRE 63.834
Dalega a: TREVISAN DARIO

982 TRUST & CUSTORY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRL 2385
Detega a: TREVISAN DARIO

978 TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT EUND TRL 8.965
Delega a: TREVISAN DARIC

980 TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR POS 26.538
Delega a: TREVISAN DARIO

8§66 TYCO ELECTRONICS RETIREMENT SAVINGS AND -16.686
Defega a: TREVISAN DARIO

83 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 8.251
Delega a: TREVISAN DARIC

423 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 32.955
Delega a: TREVISAN DARIO

424  UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 21473

' Delega a: TREVISAN DARIO

425 AW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 13.194
Delaga a; TREVISAN DARIC

4286 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 79.302
Delegn a: TREVISAN DARIO

427 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 37.601
Defeya a: TREVISAN DARIO

428 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 15.018
Delega a: TREVISAN DARIO

959 UBS (Lux} Strategy Xfra Sicav 2121
Delega 2: TREVISAN DARIO

960 UBS (Lux) Strategy Xira Sicav 2.837
Delega a: TREVISAN DARIO o

66 271012012

97.561

766

75.936

=y
=]
<]
[+

19.818
03.5684
31.892

3033
18.338
25.480
§3.634

2395

8.965
26.538
16.686

§.251
32.955
21.473
13.184
79.302
37.601
16.018

2121

2.937
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27 OTTOBRE 2012

Esito della votazione sul punto 1a

della parte stracordinaria dell'ordine del giorno
Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sotftoscrizione di

investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritfo di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto deli’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;

conseguente modifica dellPart. 4 delio statuto sociale e delibere relative

961

962

983

964

965

450

451

452

453

118

266

967

968

736

952

953

711

958

894

377

448

885

747

696

UBS {Lux) Strategy Xitra Sicav

Belega a: TREVISAN DARIC

LBS {Lux) Stralegy Xira Sicav

Delega a: TREVISAN DARIC

UBS (Lux) Strategy Xtra Sicav

Delega a: TREVISAN DARIC

UBS (Lux} Strategy Xtra Sicav

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS (Lux} Strategy Xira Sicav

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS ETF

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS ETF

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS ETF

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS ETF

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS Fund Mahagement (Luxembourg) S.A.

Dalega a: TREVISAN DARIO

UBS Fund Management {Luxembourg) S.A.

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS Fund Management {Luxembourg) S.A.

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS GLOBAL ASSET MANAGEMENT LIFE LTD

Delega a: TREVISAN DARIO

ULSTER BANK STRATEGY FD UNIVERSAL BF

Dalega a: TREVISAN DARIO

ULSTER BANK STRATEGY FD UNIVERSAL 8F

Delega a: TREVISAN DARIO

UMBERTO TRUST CAPITAL C/0 KLEINWORT BENSCN JOSHUA
Delega a: TREVISAN DARIO

UNILEVER UK PENSION FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

UNITED NATIONS RELIEF AND WORKS FOR PALESTINIAN REFUGEES IN THE NEAR EAST
Delega a: TREVISAN DARIO

UNITED TECHNOLOGIES CORPORATION EMPLOYEE SAVINGS PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO

UNIVERSAL SHIPOWNERS MARINE INS ASS L.TD EQUITY CLASE 3
Delega a: TREVISAN DARIO o
UNIVEST

Delega a: TREVISAN DARIO

VANGUARD CARBON AWARE INTERNATIONAL SHAR

Delega a: TREVISAN DARIO

YANGUARD DEVELOP MARKET INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

67

345
2.40
2.480

297

449

99.523
2.713
30.463
11.569
157.240

553
2017

646
3.812
2,039
1.496
2.010

95.742
3.088
23.628
3.190
32.008
9.779

583118
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345

2.140

2.480

267

449

99.523

273

30.463

11.569

1567.240

553

2017

646

3812

2.039

1.496

2.010

95.742

3.088

23628

3.190

32.098

9.779

583.118
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27 OTTOBRE 2012

Esito della votazione sul puntce 1a

defla parte straordinaria delf'ordine det giorrio
Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facoltd, 2’ sensi delPart.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 48 milioni di euro anche tramite warrant da riservare atta sottoscrizione di

investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione dei dirittc di opzione, al sensi
e nel rispetto del disposto deil’art. 2441 guarto comma, secondo periodo, codice civile;

LrR
5

conseguente modifica deil’art. 4 delio statuto sociale e delibere reiative

584

816

6o7

701

750

429

430

718

77

8

719

720

685

810

694

73

287

988

230

228

228

840

432

434

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIC

WVANGUARD FID COMPANY EUROPEAN STOCK INDE
Delaga a: TREVISAN DARIO

VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX US INDEX FUND
Delaga a: TREVISAMN DARIO

VANGUARD FUNDS FLO

Delega a: TREVISAN DARIO

VANGUARD INTERMATIONAL SHARE INDEX FUND
Dalega a: TREVISAN DARIG

VANGUARD INV F ICVC- FTSE DEVWOR LD EX - UK. EQ INDEX F
Delega a; TREVISAN DARIO

YANGUARD INV F ICVC-VANGUARD FTSE DEV EUROPE EX-UK EQ INDEX F
Delega a: TREVISAN DARIO

VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

Delega a: TREVISAN DARIO

VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

Dejega a: TRCVISAN DARIO

VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

Delega a: TREVISAN DARIO

VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

Belega a; TREVISAN DARIO

VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLLC

Delega a: TREVISAN DARIO

VANGUARD TAX-MANAGED INTERNATIONAL FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX
Delega a: TREVISAN DARIO

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

VANTAGEPOINT OVERSEAS EQUITY INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIG

VERDIPAP! KLP AKSJEUROPA, INDEKS 1

Delega a: TREVISAN DARIO

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL 1

Delega a: TREVISAN DARIC

VERIZON MASTER SAVINGS TRUST .

Belega a: TREVISAN BARIO

VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM .

Oalega 2: TREVISAN DARIG

VIRGINIA RETIREMENMNT SYSTEM .

Delega a: TREVISAN DARIO

Voluntary Employees Beneficiary Associat

Delega a: TREVISAN DARIO

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

Delega a: TREVISAN DARIO

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

Delega a: TREVISAN DARIO

68
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§43.810
25589
387.853
518
162.971
11.422
28.607
32.838
7.715
103.926
231.258
159.988
595.307
2.241.313
21.9Y9
11.665
19.350
38.805
10.874
88.958
50.280
13.041
238.467

25.757

643.810

25.989

387.853

518

162.871

11.422

2B.697

32.838

7.715

103.926

231.258

159.958

586.307

2.241.313

21.979

11.665

19.365

36.508

10.874

88.6958

50.280

13.041

238.467

25,757
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Esito delia votazione sul punto 1a
delia parte straordinaria dell'ordine del giorno
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Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facolta, a’ sensi dell’art.2443 del
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimo di
nominali 40 milioni di euro anche tramite warrant da riservare alla sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile,
conseguente modifica delP’art. 4 dello statuto sociale e delibere relative

435 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 16.331 16.331
Delega a: TREVISAN DARIO
432 WELLS FARGOC MASTER TRUST INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO 1.310 1.310
Delega a: TREVISAN DARIC
431 WELLS FARGOMASTER TRUST DIVERSIFIEDR STOCK PORTFOLIO 32.109 32.109
Delega a: TREVISAN DARIO
406 WESTPAC INTERNATIONAL SHARE INDEX TRUST 31.628 31.628
Delega a: TREVISAN DARIO
969 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 8.207 8.207
Delega a: TREVISAN DARIO
970 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 11.127 11.127
Delega a: TREVISAN DARIO
974 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 9.852 9.852
Delega & TREVISAN DARIO
848 WHOLESALE GLOBAL EQUITY INDEX FUND 10.3414 10.341
Delega a: TREVISAN DARIO
844 WHOLESALE UNIT TRUST GLOBAL INDEX SHARES 7.343 7.343
Delega a: TREVISAN DARIO
8O0 WILSHIRE VIT INTERNATIONAL EQUITY FUND 1.375 1.375
Delega & TREVISAN DARIO
193 WINTON FUTURES FUND 576.202 576.292
[elega a: TREVISAN DARIO
197 WINTON GLOBAL EQUITY FUND 25.288 25,286
Delega a: TREVISAN DARIO
177 WISDOMTREE DEFA EQUITY INCOME FUND 36.368 36.368
Celega a: TREVISAN DARIO
176 WISDOMTREE DEFA FUND 24.615 24.615
Delega a: TREVISAN DARIO
178~ WISDOMTREE INTERNATIONAL MIDCAP DIVIDEND 63.741 63.741
Delega a;: TREVISAN DARIO
485 WORLD ALPHA TILTS NON-LENDABLE FUND B 5.10C 5100
Delega a: TREVISAN DARIO
740 WSSP INTERNATICNAL EQUITIES TRUST 3809 3.809
Delega a: TREVISAN DARIO
758 WYOMING RETIREMENT SYSTEM 11.046 11.046
Delega a: TREVISAN DARIO
759 WYOMING RETIREMENT SYSTEM 15.476 15.476
Delega a: TREVISAN DARIO
760 WYOMING RETIREMENT SYSTEM 156.858 16.858
Delega a: TREVISAN DARIO
329 BELLUATI MARCO 15.000 15.000
Delega a: RUSSELL THEO PIETRO
1001 MORETTI LUIGI 78.750 78.750
Delega a: RUSSELL THEO PIETRO
6% 271012012
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Esito della votazione suf punto 1a
dela parte straordinaria dell'ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della facoltd, a’ sensi defPart 2443 deol
codice civile, di aumentare a pagamento il capitale sociale per un importo massimeo di
nominali 40 milioni di euro anche framite warrant da riservare aila sottoscrizione di
investitori professionali italiani ed esteri, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
e nel rispetto del disposto deli’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, codice civile;
conseguenie modifica dell’art. 4 dello statuto sociale e deiibere relative

TOTALE s . N o
FAVOREVOL! n {73 azionisti pern
di cui

N PROPRIO n’ 19 azionisti pern®
PER DELEGA n° 754 azionisti per n®

70

489.027.311 Voti
56,79 % del cap. sociale

93.786 Yoti
.01 % del cap. sociale

488.933.515 Voti
56,78 % del cap. sociale

270120142
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Esito della votazione sul punto 1b
delia parte ordinaria dell'ordine del giorno

Ulteriori modifiche statutarie

In proprio n° 29 pern® 125.320 Azioni 125.320 Voii 0,01 % del capitale sociale
Per delega n 777 pern® 490.454.955 Azioni  490.454.955Voii 56,95 % del capitale sociale
TOTALE PRESENTI n° 806 pern® 480.580.275 Azioni 490.580.275Voti 56,97 % del capitale sociale

n° 245.290.138 Voti favorevali
{Pari a 1/2 delle Azioni Presenti + 1}

S NE DB RS
Ay ! a ey e e
Bae L

FAVOREVOL} n° 773 azionisti per n® 489.022.360 Voti 56,79 % det capitale sociale
CONTRARI o’ 24 azjonisti pern® 1.501.841 Vot 0,17 % del capitale sociale
ASTENUTI n’ € azionisti per n® 22.449Voti 0,00 % del capitale sociale
TOTALE VOTANTI n° 803 azionisti pern® 490.546.650 Voti 56,97 % del capitale sociale
TOTALE NON VOTANTI n° 3 azionisti per n® 33.625 Voti 0,00 % del capitale sociale
TOTALE PRESENTI n° 806 azionisti pern® 490.580.275 Voti ‘56,97 % del capitale sociale

Azionisti in proprio 29
Delegati 29
Totale televoter distribuiti 52
Totale persone fisiche 51

71 271072012



ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA

27 OTTOBRE 2012

Esito della votazione sul punto 1
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

Ulteriori modifiche statutarie

SCHEDA NOMINATIVO AZIONISTA

89 FRAGAPANE GIACOMO
335 LEONETTI GIULIANG
87 MANCUSC CARLO
238 APG-IS CLOBAL SUSTAINABILITY FUND
Delega 2 CARDARELL! ANGELO

95 AVIVA INVESTORS INTERNATIONAL INDEX TRAGKING FUND
Delega a: CARDARELLI ANGELOD

757 AVIVA INVESTORS MANAGED FUND ICVC - DIVE
Delega a: CARDARELLI ANGELO

798 AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED
Defega a: CARDARELLI ANGELO

789 AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED
Delega a: CARPARELLI ANGELO

800 AVIVA LIFE & PENSIONS Ui LIMITED
Delega a: CARDARELLE ANGELD

801 AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED
Deloga a: CARDARELL] ANGELD

802 AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED
Ceiega a: CARDARELLI ANGELQ

813 AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED
Delega a: GARDARELL} ANGELO

708 BNP PARIBASL |
Delega a: CARDARELL ANGELD

705 EASYETF EURQ UTILITIES
Delege a: CARDARELLI ANGELO

704 FCP BNP ACTION EUROPE
Deleca a: CARDARELLI ANGELO

703 FCP BNP ACTIONS PEA EURO
Delega 2: CARDARELL ANGELG

707 GAFUND B
Dalega a: CARDARELLI ANGELO

183 MLC LIMITED
Delega a: CARDARELLI ANGELO

184 MLC LIMITED
Delega a; CARDARELL] ANGELD

706 PARWORLD
Dalega a: CARDARELLI ANGELO

753 PROFESSIONEL FOREN INSTIT iNVEST GLOBALE
Nelega a: CARCARELL] ANGELO

247 STIGHTING DEPGSITARY APG DEVELOPED MARKETS EQUITY POOL
Dafega a: CARDARELLI ANGELO

248 STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED MARKETS EQUITY POOIL.
Delega a: CARDARELLI ANGELO

252 STICHTING TRUST F&C UNHEDGE .

72

MEDIGBANCA

NUMERG EH AZIONI

TOTALE Sg;uonmrrro D}
20.000 20.000
5.140 5140
400 400
1629 1.620
8.173 8.173
3671 3871
9.975 9.975
3.345 3.348
484 464
13.611 13.611
22.208 22.208
129.305 129.305
24.398 24.398
445108 445.108
3.130 3.130
102.552 102.552
38.304 38.304
535 535
2.800 2.800
14.556 14556
6.352 6.352
18.580 18.580
390.055 290.055
237.550 237.550
2711012012
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Esito deila votazione sul punto 1b
della parte ordinaria dell'ordine detl giorno

Ulteriori modifiche statutarie
Delega a: CARDARELL] ANGELO

TOTALE . N .
CONTRARI n 24 azionisti pern
di cui

IN PROPRIO n° 3 azionisti per n®
PER DELEGA n® 21 azionisti per n®

73

1.501.841 Azioni
0,17 % del cap. sociale

25.540 Azioni
0,00 % del cap. sociale

1.476.301 Azioni
0,17 % del cap. sociale

2711642012
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Esito della votazione sul punte ik
della parte erdinaria dell’'ordine del giorno
Ulteriori modifiche statutarie
SCHEDA NOMINATIVO AZIONISTA NUMERO £1 AZICHNI
CON DIRITTO T4
TOTALE yoTOo

26 CAZZATO GLORIA 2.100 2.100
331 FRANCHINI FRANCO 2.100 2.100
986 MARINO TOMMASO 10 10
141 MORASCHIN! GAETANO 1.000 1.000
557 PICCININI GIOVANNI 2400 2.108
732 BBOTSON INTERNATIONAL SHARES PASSIVE (UNHEDGED) TRUST BB 15.139 15.139

Delega a: GARDARELLI ANGELO

TOTALE . e . .

ASTENUT! n 6 azionisti pern 22.449 Azioni

- 0,00 % del cap.sociale

di-cui

iN PROPRIC n® 5 azionisti pern® 7.2310 Azipni

6,00 % detl cap.sociale
FER DELEGA n° 1 azionisti per n® 15.139 Azioni

6,00 % det cap.sociaie

74
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Esito delia votazione sul punto 1b
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

Ulteriori modifiche statutarie
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SCHEDA NOMINATIVO AZIONISTA

90 BABONI ATTILIO GIUSEPPE
334 DATTILG MAURIZIO NICOLA GIUSEPPE
91 BONANOM! GIANBATTISTA
Delega a; BABONI ATTILIO GIUSEPPE

NUMERO DI AZIONE

CON DIRITTO
TOTALE DIvOTO

2625 2625
1.000 1.000
30.000 30.000

zg..{.ﬁhﬁ.lNON n° 3 azionisti per n*
di cui

IN PROPRIO n° 2 azionisti pern®
PER DELEGA n° 1 azionisti pern®

75

33.625 Aziconi
0,00 % del cap. sociale

3.625 Azicni
0,00 % del cap. sociale

30.000 Azioni
0,00 % del cap. sociale

27/10/2012
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27 OTTOBRE 2012
Esito della votazione suf punto ib

deiia parte ordinaria delfordine del giorno
Ulteriori modifiche statutarie

SCHEDA NOMINATIVO AZIONISTA

873
88
536
1003
137
135
36
86
1G
138
139
562
160
624
328
675
677
571
45
343

563

52

G785

iv

648

678

73

850

72

75

BAXA ANTONIC
BEMAGLIA GIANFRANCO
CARADONNA GIANFRANCO MARIA
CHERUBIMI EMILIC

COLOMBO ANTONIO

COLOMBO FIORENZO
CREMINELL! GIAN FRAMCO
GHELFI CARLO

LANZILOTTA DOMENICO

MANNE PiA TERESA

NASTAR] GIOVANNI]

PERSILI PASQUALE

ROCCA GIOVANN!

ROSCIC EUGENIO

SCHIAVON BRUNO

SORLIN! SHLVIA

SORLINI STEFANO

VILLA GIANLUIG!

VITTORELLI CORRADO
FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIT DI VERONA VICENZA BELLUNG E ANCONA
Delega a: GIANI GIANCARLO
FINSEY S.PA.

Delega a; ONDE! MAURIZIO
SPAFID B.PA.

Delega a: ONDEI MAURIZIO
SORLINI LUCIANG

Delega a: SORLINI SILWVIA

WALGIS MARGARETHA

Belega a; LANZILOTTA DOMENICO
FONDAZIONE CASSA Dl RISPARMIG DI TORING
Delega a: CANBELLONE DAVIDE
LANCELLOTT!I AGNESE

Delega a: SORLINI STEFANO
ITALMOBILIARE SPA

Belega a: BENAGLIO EMRICO
DORINT HOLDING SA

Delega a: GROPPI GIORGIC

H - INVEST 5.P.A.

Delega a: SCIUME' PADLD
MEDICLANUM SPA

Delega a: SCIUME' PAOLO
MEDIOLANUM VITA S RA,

Delega a: SCIUME' PAOLO
ACHMEA PENSIOEN EN LEVENSVERZEKERINGEN M.V.
Delega a: CARDARELL] ANGELO
ACTIONS SELECTION MONDE
Delega a: CARDARELLI ANGELO
AMERICAN INDEPENDENCE INTERNATIONAL ALPHA STRATEGIES FUND

76

NUMERO DI AZIONI
TOTALE CONDIRITTO M

YOTO

6.500
5.000
[+
2.100
300
00
5.825
4.609
2.100
2000
105 .
2,100
1.025
1.575
300
6.000
6.000
1.800
40.000
18.004.604

395.675
2.326.000
1..138.000

945
5.147.070
329.500
22.568.992
4.095.000
1.518.886
224844712
6.250.388
4112
32,303

150.000

27102012

§.500
5.000
g
2.100
300
500
6.825
4.600
2100
2.000
105
2.100
1.025
1.575
300
8.000
5.000
+.800
40.000
18.004.604

305.675

2.326.000

1.138.000

945

5.147.070

328.500

22.568.992

4.095.000

1.8138.8886

22,644 712

6.450.398

4.112

32.303

150.000
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Esito della votazione sul punto ib
della parte ordinaria dell'ordine del giorno
Ulteriori modifiche statutarie
Delega a: CARDARELL! ANGELO
658 AMUNDI 145.000
Delega a: CARDARELLI ANGELC
2306  AMUNDI FUNDS INDEX EURO ACCOUNT 37.747
Delega a: CARDARELLI ANGELO
307 AMUNDE FUNDS INDEX EURCPE AGCOUNT 53.873
Detega a: CARDARELLI ANGELO
317 ASSURDIX 84670
Delega a: CARDARELL] ANGELO
316 ATOUT EUROPE MONDE 202.906
Delega a: CARDARELLI ANGELC
891 BELLSOQUTH CORPORATE TRUST UNDER EXECUTIV 68.400
Delega a;: CARDARELLI ANGELO
946 BELLSOUTH ENTERPRISES INC EXECUTIVE PLAN 4.180
Delega a: CARDARELLI ANGELO
893 BELLSOUTH TELECOM EXECUTIVE BENEFIT 57.200
Delega a: CARDARELL! ANGELO
313 CAAM ACTIONS INTERNATIONALES £6.992
Delega a: CARDARELL) ANGELG
315 CAAM DYNALION EUROPE {CA) - L025 220
Delega a; CARDARELLI ANGELO
318 CAAM INDEX EUROPE 2.986
Delega a: CARDARELLI ANGELO
381 CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU QUEBEC 607.666
Delega a: CARDARELLI ANGELO
422  CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 193.308
Delega a; CARDARELL} ANGELO
521 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 4851
Delega a: CARDARELL ANGELO
522 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 172.971
Delega a: CARDARELLI ANGELC
380 CALVERT VP EAFE INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO 6.786
Delega a: CARDARELLI ANGELC
828 CHILDREN'S HEALTHCARE OF ATLANTA INC 18.567
Delega a: CARDARELLI ANGELO
765 CHURCH COMMISSIONERS FOR ENGLAND 4.845
Delega a; CARDARELLI ANGELO
972 CHURGH OF ENGLAND INV F& FOR PENSION 5.124
Delega a: CARDARELLI ANGELO
755 CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC RETIREMENT 6.807
Delega a: CARDARELLI ANGELO
310 COLORADQ PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 217.066
Delega a: CARDARELLI ANGELO
265 COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEN 90.973
Delega a: CARDARELLI ANGELO
198 DBX MSCI EAFE CURRENCY -HEDGED EQUITY FUND 819
Delega a: CARDARELL] ANGELO
344 DBX-GLOBAL LONG/SHORT EQUITY 6 FUND B7.618
Delega a: CARDARELL!I ANGELO
659 ETOILE GESTION 21.821
Delega a; CARDARELL! ANGELO
320 FCP CPR ACTIVE EURDPE 33.088
Delega a: CARDARELL ANGELO
322 FCRICARE 6.506

Delega a: CARDARELLI ANGELO
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FCP PORTFOLIO ACTIONS EUROPE

Delega ar CARDARELLI ANGELD

FCP RSIEURCQP

Delega a: CARDARELLI ANGELO

FIDELITY FUNDS SICAV

Delega a: CARDARELLI ANGELO

FIRE AND POLICE PENSION ASSOCIATION OF GOLOR
Delega a: CARDARELL] ANGELOQ

FIRE AND POLICE PENSION ASSOCIATION OF COLOR
Deiega a: CARDARELLI ANGELO

Fdt Ethos

Delega a: CARDARELLI ANGELO

HEST. AUSTRALIA LIMITED

Delega a: CARDARELL! ANGELO

HARTFORD INTERNATIONAL-GLOBAL EQUITY EX JAPAN INDEX FUND

T
Delego o CARDARELLANGELD

FIARTFORED LIFE INSURANGE COMPANY

Delega a: CARDARELLI ANGELO

HARTFORD LIFE INSURANGE COMPANY

Delega a: CARDARELLI ANGELO

ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT

Detega a; CARDARELL | ANGELC

LAUDUS INTERNATIONAL MARKETMASTERS FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELO

LEGAL AND GENERAL ASSURANGE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED
Defega a: CARDARELLI ANGELD

Lothian Pension Fund

Delega a: CARDARELL ANGELO

WERCY INVESTMENT SERVICES

Delega a: CARDARELLI ANGELO

METROPOLITAN LIFE INSURANCE COMPANY

Delega a: CARDARELL ANGELO

METROPOLITAN SERIES FUND MORGAN STANLEY EAFE INDEX PORTFOLIO
Deiega a: CARDARELLI ANGELO

MICROSOFT CORPORATION SAVINGS FLUS 401(K) PLAN

Detega a: CARDARELLI ANGELD

NATIOMAL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION

Delega a: CARDARELLI ANGELO

NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNGIL PENSION FUND

Delega a; CARDARELL! ANGELD

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

Delega a: CARDARELLI ANGELD

PENSION PROTECTION FUND

Delega a; CARDARELLI ANGELD

POWERSAHRES S{AND)FP INTERNATIGNAL DEVELOPED HIGH BETA PORTFOLIO
Delega a: CARDARELL! ANGELO

POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PUBLIC LIMITED COMPAMY
Delega a: CARDARELLI ANGELO

POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: CARDARELLI ANGELO

POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: CARDARELLI ANGELD '

PS5 FTSE RAFI DEVEL MAR EXUS PORT

Delega a: CARDARELLI ANGELO
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PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

Delega a: CARDARELL]I ANGELO

PUBLIC SECTOR PENSION INVESTMENT BOARD

Delega a: CARDARELLI ANGELO

RESURRECTION BEALTH CARE

Delega a: CARDARELLI ANGELC

RESURRECTION HEALTH CARE PENSION PLAN

Delega a: CARDARELL!I ANGELO

RIDGEWORTH INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELO

RIVER AND MERCANTILE UK EQUITY LONG TERM RECOVERY FUND
Delega a: CARDARELLI ANGELO

RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC

Delega a: CARDARELLI ANGELO

382G

Delega a: CARDARELL! ANGELO

582G

Delega a: CARDARELLI ANGELO

82G

Detega a: CARDARELLI ANGELO

SBC DEFERRED COMP PLANS AND OTHER EXEC BEN PLANS RABBI MSTR TR
Delega a: CARDARELLI ANGELO

SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIC

Delega a: CARDARELL! ANGELD

SCHWAB FUNDAMENTAL INTER LARGE COMP IN FUND

Delega a: CARDARELL} ANGELO

SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF

Delega a: CARDARELLI ANGELO

SCHWAB INTERNATIONAL INDEX FUND

Delega a; CARDARELLI ANGELO

SDA INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

Delega & CGARDARELLI ANGELO

SEASONS SERIES TRUST INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIO
Delega a: CARDBARELLI ANGELC

SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELO

SHELL FOUNDATION

Delega a: CARDARELLI ANGELO

SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEL

Delega a: CARDARELL! ANGELO

SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS C.P. FUND
Delega a; CARDARELLI ANGELO

STATE OF CONNECTICUT RETIREMENT PLANS & TRUST FUNDS
Delega a: CARDARELLI ANGELO

STATE OF CONNECTICUT RETIREMENT PLANS & TRUST FUNDS
Delega a: CARDARELLI ANGELO

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOORDE MEDIA PNO
Delega a: CARDARELLI ANGELO o

STICHTING MN SERVICES AANDELENFONDS EUROPA

Delega a: CARDARELLI ANGELG

STICHTING MN SERVICES EUROPE EX UK EQUITY FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELO

STICHTING PENSIOENFONDS METAAL EN TECHNIEK

Delega a: CARDARELLI ANGELO
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STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE ABN AMBRO BANK NV,
Delega a: CARDARELLE ANGELQ

STICHTING PENSIOENFONDS VAN OFE ABN AMBRO BAMK NV,
Delega a: CARDARELLI ANGELO

STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTR
Delega a: CARDARELL ANGELO

STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTR
Delega a: CARDARELLE ANGELD

STICHTING PENSIOEMNFONDS VAN DE METALEKTR
Delega a: CARDARELLI ANGELO

STICHTING PGGM DEPOSITARY

Delega a: CARDARELLI ANGELC

STICHTING PGGM DEPOSITARY

Delega a: CARDARELL} ANGELO

STICHTING RABOBANK PENSIOEMFONDS

Delega 2; CARDARELLI ANGE! O

STICHTING SHELL PENSIOENFONDS

Delaga a0 CARDARELL] ANGELD

STRUCTURA - SMART EURC EQUITIES

Delaga a: CARDARELLI ANGELO
STRUCTURA-ASYMMETRY EUROPE EQUITIES
Delega a: CARDARELLI ANGELO

TD EMERALD INTERNATIONAL EQUITYINDEX FUND
Delega a: CARDARELL) ANGELD

TD EUVROPEAN INDEX FUND .

Delega a: CARDARELLY ANGELO

T INTERNATIONAL INDEX FUND

Delega a: CARDARELLI ANGELD

TRUST UNDER EXECUTIVE BENEFIT PLAN(3)
Delega a: CARDARELLI ANGELC

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS

Delega a: CARDARELLI ANGELO

VALIC COMPANY | - INTERNATIONAL EQUITIES FUND
Delega a: CARDARELLI ANGELO

VICTORIAN SUPERANNUATION FUND

Defaga a: CARDARELLI ANGELO

WILLIERS ALTO

Delega a: CARDARELL] ANGELD

WEST MIDLANDS METROPOLITAN AUTHORIT!
Delega a: CARDARELLI ANGELD

WEST SUBURBAN RETIREMENT INCOME PLAN
Delega a: CARDARELL ANGELO

BRUNELLI MARCO

Delega a: DALAVECURAS TEODORC

CARLO TASSARA S.PA,

Delega a: BALDUZZI ELENA

FONDAZIONE CA.RLPARC.

Celega a: FRANCH] CGRISTINA

FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIGC IN BOLOGNA
Delega a: FRANCHI CRISTINA

FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO IN BOLCOGNA
Delega a: FRANCH! CRISTINA

FOMNDAZIONE CASSA D RISPARMIO IN BOLOGNA
Dolega a: FRANCHI CRISTINA
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Uiteriori modifiche statutarie
992 FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO IN BOLOGNA,
Delega a: FRANCHI CRISTINA
645 FINANZIARIA D'INVESTIMENTO FININVEST S.P.A.
Delega a: PAPETTI RENATO
65 FINANZIARIA D'INVESTIMENTO FININVEST SPA
Delega a: PAPETTI RENATO
50 SERFIS SPA
Delega a: STRAZZERA ANNA
95 BERFIS SPA
Delega a: STRAZZERA ANNA
579 SERFIS SPAD
Delega a: STRAZZERA ANNA
573 CATTANEO VALENTINA
Delega a: CATTANEO ERNESTC
146 VESCOVILUCIANA
Dalega a: RUSS0 ALBERTO
157 COLOMBO FIORELLA AGNESE
Delega a: COLOMBO FIORENZO
156 PEZZONI GRAZIELLA
Detega a: COLOMBG FIORENZO
94 LORINI FERNANDA
Detega a: ARMANDO VILLA,
18 CASSA NAZIONALE DI PREVIDENZA E ASSISTENZA FORENSE
Detega a: MINERVINI VITTORIC
§7 FINELDO SPA
Delega a: FRANZI DE LUCA ANDREA
37 CREMINELLI PAOLO
Delega a;: CREMINELL! GIAN FRANCO
84 FEINANCIERE DU PERGUET SAS
Delega a: BOISSETT SANDRINE
70 GROUPAMA GAN VIE
Delega a: BOISSETT SANDRINE
71 GROUPAMA S.A,
Delega a: BOISSETT SANDRINE
53 ALLEANZA TORC S.P.A.
Detega a: FIGAR|I ALBERTA
54 ANGELINI PARTECIPAZION: FINANZIARIE SRi
Delega a: FIGAR] ALBERTA
55 ARCA SPA
Belega a: FIGARI ALBERTA
56 ASSICURAZION! GENERALI S.P.A.
Delega a: FIGARI ALBERTA
57 AURELIA S.R.L.
Dalega a: FIGARI ALBERTA
23 AUTOSTRADA TORING MIEANG SPA
Dalega a: FIGARI ALBERTA
59 CANDY S.P.A.
Delega a: FIGAR! ALBERTA
60 EDIZIONE S.R.L.
Belega a: FIGARI ALBERTA
62 FERRERG S.P.A.
Delaga a: FIGARI ALBERTA
63 FINPRIV SRL
Dalega a: FIGARI ALBERTA
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Ulteriori modifiche statutarie
24  FINANZIARIA D! PARTECIPAZIONI E INVESTIMENTI SPA
Delega a; FIGARI ALBERTA
86  GAVIO BEMIAMIND GIUSEPPE STEFANO
Delega a: FIGARI ALBERTA
67 GAVIO DANIELA
Delega a: FIGARI ALBERTA
63 GAVIO MARCELLO
Delega a: FIGAR! ALBERTA
89 GENERALIVIE
Delega a: FIGAR!I ALBERTA
650 ISISS.PA,
Celaga a: FIGARI ALBERTA
580 i8IS SPA
Delega a: FIGARI ALBERTA
MAIS PARTECIPAZIONI STABILI S.R.L.

Maloas o CHTATIL A GETFTA
LASISHa 8. 1 1and i ALoLh A

679 MAIS PARTECIPAZICN! STABILI SRL
Delega a: FIGARI ALBERTA
77 MINOZZI ROMANO
Delega a: FIGARI ALBERTA
78 PIRELLIEC.S.PA
Delega & FHGARI ALBERTA
79 POLIGRAFICI EDITORIALE S.P.A.
Delega a: FIGARI ALBERTA
80 S.M.LL. DIALBERTO PECCIEC. SAS8
Delega a: FIGARI ALBERTA
81 SINPAR - SOCIETA’ DI INVESTIMENTI E PARTECIPAZION! SPA
Delega a: FIGAR ALBERTA
61 TORTI FRANCESCA, GAVIO BENIAMING ,GAVIO DANIELA,
Delega a: FIGARI ALBERTA
82 TOSCO FIN SRL
Delega a: FIGARI ALBERTA
83 UNICREDIT 5.P.A.
Delega a. FIGARI ALBERTA
84 UNITED TILES SA
Defega & FIGARI ALBERTA
85 VITTORIA ASSICURAZIONI SPA
Delega & FIGARI ALBERTA
641 SERVIZI AFFARI GENERALI S.R.L.
Delega a: MANUELE MARIO
235 1973 IRREVOCABLE TRUST OF CD WEYERHAUSER
Delega a: TREVISAN DARIO
841 1992 Voluntary Employess' Beneficiary
Delega a: TREVISAN DARIO
920 A | DUPONT TESTAMENTARY TRUST
Dalega a: TREVISAN DARIO
262 AAA NORTHERN CALIFORMIA NEVADA & UTAR INSURANCE EXCHANGE
Datega a: TREVISAN DARIO
988 ABU DHAB! RETIREMENT PENSION FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
8989 ABU DHABI RETIREMENT PENSION FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
241 ACHMEA PENSIOEN EN LEVENSVERZEKERINGEN N.V.
Delega a: TREVISAN DARIO
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ACMBERNSTEIN
Deiega a: TREVISAN DARIO

ACWI EX-US INDEX MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT PTF

Delega a: TREVISAN DARIO

ADVANCED SER TR AST SCHRODERS MULTI-AS WORLD STRATEGIC PORTFOLIO

Delega a: TREVISAN DARIO

ADVANCED SERIES TRUST-AST SCHRODERS GLOBAL TACTICAL PORTFOLIO

Delega a: TREVISAN DARIO

ADVANTAGE FUNDS INC - GLOBAL ALPHA FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

AEGON CUSTCDY B.V

Delega a: TREVISAN DARIO

AEGON CUSTCDY B.Y

Delega a: TREVISAN DARIO

AFS INTERNATIONAL SHARE FUND 1

Delega a: TREVISAN DARIO

AK STEEL CORPORATION MASTER PENSION TRUST
Delega a: TREVISAN DARIC

ALAMOSALLC .

Delega a: TREVISAN DARIC

ALASKA COMMON TRUST FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

Delega a: TREVISAN DARIO

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

Delega a: TREVISAN DARIO

AMERICAN INTERNATIONAL GROUP INC RETIREMENT PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO '
AMONIS NV

Delega a: TREVISAN DARIO

AON HEWITT GROUP TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

ARAB FUND FOR ECONOMIC AND SOCIAL DEVELO
Delega a: TREVISAN DARIO

ARIZONA PSPRS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

ARKWRIGHT, LLC

Delega a: TREVISAN DARIO

ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

ARROWSTREET MULTI STRATEGY UMBRELLA PLC
Dalega a: TREVISAN DARIO

ATET UNION WELFARE BENEFIT TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

AUSTRALIAN CATHOLIC SUPERAN RETIREM FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

AXA EQUITABLE LIFE INSURANCE CO

Delega a: TREVISAN DARIO

AXA INVESTMENT MANAGERS PARIS

Delega a: TREVISAN DARIO

AXA NEDERLAND (LUXEMBOURG)

Delega a: TREVISAN DARIO

AXA PREMIER VIP TRUST - MULTIMANGER INTE
Delega a: TREVISAN DARIO
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142

7as

788

780

791

744

465

466

487

AZL INTERNATIOMAL INDEX FUND

Delega ar TREVISAN DARIO

Arrowstreet EAFE Alnha Extension Fund I

Delega a: TREVISAN DARIO

B S PENSION FUND TRUSTEE LIMITED TRUSTEE
Delega a: TREVISAN DARIO

BANCO CENTRAL DE TIMOR EST

Delega a: TREVISAN DARIO

BANKING & PAYMENTS AUTHORITY OF TIMOR-LE
Delega a: TREVISAN DARIC

BELL ATLANTIC MASTER TRUST

Delega a: TREVIZAN DARIQ

BELLSOUTH CORP BFA VEBA TRUST FOR
Delega a: TREVISAN DARIO

BELLEQUTH CORPORATION RFA VERA TRUIZT

Mimfmom me TEUHILHO AR MATII
WGHEYE G, FIMIVIOME LA

BEST INVESTMENT CORPORATION

Dalaga a: TREVISAN DARIO

B8GI MSCI EAFE EQUITY INDEX NON-t ENDABLE FUND B

Delega a: TREVISAN BARIO

BGI MSCHEMU IMI INDEX FUND B

Belega a: TREVISAN DARIO

BG!I MSCi EUROPE EQUITY INDEX FUND B

Delega a; TREVISAN DARIC

BLACKRQCK AM DE FOR ISHARES EURQ STOXX (DE)

Deiega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK AM DE FOR ISBARES EURO STOXX BANKS (DE)
PDelega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK AM DE FOR ISHARES STOXX £UROPE 600 (DE)

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK AM DE FOR ISHARES STOXX EURCPE SMALL 200 (DE)
Uslaga a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK CDN MSC! EAFE EQUITY INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK CDN MSCI EAFE INDEX PLUS FUND

Delaga a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK FISSION INDEXED INTL EQUITY FD

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INDEX SELEGTION FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

Delega a: TREVISAN BARIO

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

BILACKROCK INDEX SELECTION FUND

Palega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN

Jelega a: TREVISAN DARIC

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Daizga a: TREVISAN BARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIC

NONREPRESENTABLE EMPLOYEES
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28.030
1791
1.400.000
35477
18.052
2433
2683
10.431
22133
130.979
45181
96.870
108.835
557.450
148.240
208.509
140,413
28.748
5.280
21.708
177 827
5.089
210.390
3642
10032
510.810

84.081
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468

469

470

471

472

473

477

478

472

480

748

784

785

786

787

807

738

287

274

283

284

285

354

172

492

166

498

BLACKRQCK tNST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Belega a: TREVISAN DARIC

BLACKROCK INST TRUST CC NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INYV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST GO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCGK INST TRUST CO NA INV FUNDSFCR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNBSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Dslega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROGK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIC

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK INTERNATIONAL ALPHA TILTS FUND

Delega a: TREVISAN DARIC

BLACKROCK LIFE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK LIFE LIMITED

Deiega a; TREVISAN DARIO

BLACKROCK LIFE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK LIFE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK LIFE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

BLACKROCK WHOLESALE INDEXED INTERNATIONA

Detega a: TREVISAN DARIO

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
Detega a: TREVISAN DARIO

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
Datega a: TREVISAN DARIO

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO

BNY MELLON TR+DEP ATF ST. JAMES'S PLACE GLOBAL EQ UNIT TR
Delega a; TREVISAN DARIO

P

Gl

Rt T

BNYMTD {UK) AS TRUSTEE OF BLACKROCK CONTINENTAL EURGPE EQUITY TRY TRACKER F

Defega a: TREVISAN DARIO

BF PENSION FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

BPL

Delega a: TREVISAN DARIO

BRISTOL COUNTY RETIREMENT SYSTEM
Delega a: TREVISAN DARIO
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52.041
413.744
20.540
26.337
874.407
196.009
22.698
441.214
8.153
114.379
25.806
1.103.742
4.897
65.728
30.835
79.8688
42.303
53 421
25.293
28.035
305.061
26.086
401.644

165.491
218.126
477.7117

4.978
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369 BRUNSWICK UNIT 1 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND 1.513 1.513
Delega o TREVISAN DARIO

815  8lue Sky Group 161,473 151.473
Delega & TREVISAN DARIO

419 CALIFORMIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.123.727 1123727
Delega a: TREVISAN DARIC

420 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 342.510 342,510
Delega a: TREVISAN DARIO

421 CALIFORNIA-PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 4.230 4.230
Delega a: TREVISAN DARIC

520 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 767.624 T67.624
Delega a: TREVISAN DARIO

402  CAMADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD 114 114
Belega a: TREVISAN DARIO

304 CC &L ARROWSTREET EAFE EQUITY FUND 112.076 112,076
Dalsga & TREVISAN DARIG

929 CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD 2.302 2.302
Dalega 2 TREVISAN DARIO '

930 CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD 4875 4379
Delega a: TREVISARN DARIO

918 CENTURY LINK INC DEFINED BENEFIT M TRUST 7.012 7.012
Belaga a: TREVISAN DARIO

2534 CERVURITE INTERNATIONAL LLC . 14.099 14.09%
Delaga a: TREVISAN DARIQ

2866 CF INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 35.767 35.767
Deiega a: TREVISAN DARIG

368 CGE INVESTMENTS {(NO.2) SARL. 7.347 7.347
Delega a: TREVISAN DARIO

237 CIBC EUROPEAN INDEX FUND . 3.223 3.223
Delega a: TREVISAN DARIC

236 CIBC INTERNATIONAL INDEX FUND 6.848 6.848
Celega a: TREVISAN DARIO

231 CIBC POOLED INTERNATIONAL EQUITY INREX FUND 5870 5.870
Delega a: TREVISAN DARIO

928 CITY OF LOS ANGELES FIRE POLICE PLAN 27.927 27.927
Delega a: TREVISAN DARIO

179 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 48.810 48.810
Delega a: TREVISAN DARIO

180 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 37.430 37.430
Delega a: TREVISAN DARIO

181 CITY OF MEW YORK GROUP TRUST 65.873 65.873
Beloga a; TREVISAN DARICO

284 CLAYMORE INTERNATIONAL FUNDAMENTAL INDEX ETF 9.426 9426
Delega a: TREVISAN DARIO

856 CLEARWATER INTERNATIONAL FUND 6.795 6.795
Dalaga z: TREVISANM DARIO

375 CLERICAL MEDICAL INVESTMENT GROUP LIMITED B.270 6.270
‘Delega a;: TREVISAN DARIO

489 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 982.880 932.880
Delega a: TREVISAN DARIO

500 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 47.733 47.733
Deloga a: TREVISAN DARIO

101 COLONIAL FIRST STATE INVESTEMENT LIMITED 33.343 33.343
Delega a: TREVISAN DARIC

27/10/2012
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782

209

537

a56

980

263

474

348

510

173

114

27

829

269

270

201

394

836

286

374

779

773

778

827

763

764

250

COMMINGLED PENSION TRUST FUND (INTERNATI
Delega a: TREVISAN DARIC

COMMON MONTHLY INTL EX-JAPAN EQUITY

Delega a: TREVISAN DARIC

COMMON TRUST ITALY FUND

Delega a: TREVISAN BARIO

COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORP. ARIA
Delega a: TREVISAN DARIO

CONGREGATION OF DOMINICAN SISTERS

Delega a: TREVISAN DARIO

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIO

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIC

CONQCOPHILLIPS PENSION PLAN

Delega a: TREVISAN DARIC

CONSQLIDATED EDISON RETIREMENT PLAN

Delega a: TREVISAN DARIO

CONSTRUCTION AND BUILDING UNIONS SUPERANNUATION FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND
Dalega a: TREVISAN DARIO

COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF COOK COUNTY

Delega a: TREVISAN DARIO
DAVID E MOORE
Delega a: TREVISAN DARIO

DREYFUS INDEX FUNDS INC DREYFUS INTERNATIONAL STC

Delega a: TREVISAN DARIO

DT INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND

Delega a; TREVISAN DARIO

DUNHAM INTERNATIONAL STOCK FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

DWS EAFE EQUITY INDEX FUND

Delega &' TREVISAN DARIO

EAFE EQUITY INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

EMFLOYEE RETIREMENT INCOME PLANTRUST OF 3M COM
Delega a: TREVISAN DARIO

ENERGY INSURANCE MUTUAL LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TRUST - EQ/GLOBAL MULTI-SECT
Delega a: TREVISAN DARIO

ECQ ADVISORS TRUST - EQ/INTERNATIONAL COR
Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TRUST- EQUTEMPLETON GLOBAL E
Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TRUST-AXA TACTICAL MANAGER |
Detega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TST - ATM INTERNATIONAL PORT
Delega a: TREVISAN DARIO

EQ ADVISORS TST - ATM INTERNATIONAL PORT
Delega a: TREVISAN DARIO

ESB GENERAL EMPLOYEES SUPERANNUATION SCHEME
Delega a: TREVISAN DARIO
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41.345 41.345
32.317 32317
502.671 502.071
37.467 37.467
3.185 3.185
5.048 5.048
5.035 5.035
12457 12.457
60.252 60.252
20127 20127
21.555 21.555
11.966 11.966
6.174 6.174
23.863 23.963
: 5.5.920 55920
1 9.7:48 19.748
12.748 12.748
58.230 58.230
17.137 17.137
7.888 7.888
30082 30.082
22966 22.966
4.491 4.491
19.686 19.686
30.560 30.560
30.006 30,006
25,670 25.670
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485

202

273

297

752

275

275

700

833

278

44

412

413

310

g34

935

248

232

734

167

921

372

444

974

887

447

448

EUROPEEX-CONTROVERSIAL WEAPONS EQUITY INDEX FUND B 206.091
Delega a: TREVISAN DARIC
EVANGELIGAL LUTHERAN CHURCH INAMERICA BOARD OF PEN 7.438
Delega a: TREVISAN DARIOC
EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH INAMERICA BOARD OF PEN 3.015
Delega a: TREVISAN DARIO
EXELON PEACH BOTTOM LUINIT 1 QUALIFIED FUND 504
Delega a: TREVISAN DARIO
FAMANDSFOREPENSAM INVEST P8I 31 EUROPA A 39.329
Delega a: TREVISAN DARID
FIDELITY COMMONWEALTH TRUST 11 FiD INTERNAT ENCHANGED INDEX FUND 1.458
Delega a: TREVISAN DARIO
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: SPARTAN INTERNATIONAL INDEX FD 409,866
Dalega a: TREVISAN DARIO
FIDELITY SPARTAN GLOBAL EX 1S INDEX FUND 3.333
Dalega a: TREVISAN DARIO
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT INDEX FUND 497
Delaga o TREVISAN DARIOD
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . 413.602
Delega a: TREVISAN DARIC
FLOURISH INVESTMENT CORPORATION 103.701
Delega a: TREVISAN DARIO
FLOURISH INVESTMENT CORPORATION 171.764
Belega a: TREVISAN DARIO
FLOURISH INVESTMENT CORPORATION 64.709
Deiega a: TREVISAN DARIC
FONDS DE RESERVE POUR RETRAITESANGUARD AM/LOT 43/FRROMG 191.158
Dalega & TREVISAN DARIO
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 24.896
Belega a: TREVISAN DARIO
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 28175
Delega a: TREVISAN DARIO
FORD OF CANADA MASTER TRUST FUND 6.677
Delega a: TREVISAN DARIC
FOREST FOUNDATION 71
Delega a: TREVISAN DARIO
F3S TRUSTEE CORPORATION 63.705
Delega a: TREVISAN DARIO
FUNDACAD CALOUSTE GULBENKIAN 16.225
Delega a: TREVISAN DARIO
Fidelity SALEM STREET TRUST 32.254
Delega a: TREVISAN DARIO
GENERAL MOTORS HOURLY-RATE EMPLOYEES PENSION TRUST 33.251
Delega a: TREVISAN DARIO
GLOBAL ADVANTAGE FUNDS - MAJOR MARKETS TEILFONDS 307.706
Delega a: TREVISAN DARIO
GLOBAL ASCENT LTD 4546
Dalega a: TREVISAN DARIC
GMO INTL GROWTH EQUITY FUND 156.799
Ceiega a: TREVISAN DARIO
GOLDMAN SACHS FUNDS 6867
Delega = TREVISAM DARIO
GOLDMAN SACHS FUNDS 1.143

Uelega a: TREVISAN DARIO

2771072012
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766

776

187

955

370

376

699

898

991

410

899

415

843

900

870

878

8639

875

881

994

872

874

882

878

877

878

873

GOVERNMENT OF NORWAY

Delega a: TREVISAN DARIO

GOVERNMENT OF NORWAY

Delega a: TREVISAN DARIO

GS TACS MARKET CONTINUQUS (INTL) LLC
Delega a: TREVISAN DARIC

Gard Common Contractual Fund

Delega a: TREVISAN DARIC

HARRIS UNIT 1 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND
Delega a; TREVISAN DARIO

HBOS INTERNATIONAL INV FUNDS ICVC- EUROPEAN FUND
Detega a: TREVISAN DARIO
HEWLETT-PACKARD COMPANY 401(K) PLAN
Dalega a: TREVISAN DARIC

HK MONETARY AUTHORITY

Delega a: TREVISAN DARIO

HOLY GHOST FATHERS TRUST EDERLY INFI
Delega a: TREVISAN DARIO

HONG KONG HOUSING AUTHORITY

Delega a: TREVISAN DARIO

HONG KONG SPECIAL ADMIN EXCHANGE FD
Delega a: TREVISAN DARIO

HONGKONG ELECTRIC DEFINED CONTRIBUTION SCHEME
Delega a: TREVISAN DARIC

HOUR-GLASS INDEXED INT SHARES SEC TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO

HP {nvest Common Contractuat Fund

Detega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No 1

Delega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No 2

Belega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No 3

Delega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No 4

Delega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No 5

Delega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No 6

Delega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No. 10

Delega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No. 11

Delega a: TREVISAN DARIC

HRW Testamentary Trust No. 12

Delega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No, 7

Detega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No. 8

Delega a: TREVISAN DARIO

HRW Testamentary Trust No. @

Delega a: TREVISAN DARIO

HRW Trust No 1 UAD 01/17/03

Delega a: TREVISAN DARIO
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871 HRW Trust No 2 UAD 01/17/03
Delega a: TREVISAN DARIOQ
883 HRW Trust No 3 UAD 01/17/03
Delega a: TREVISAN DARIC
880 HRW Trust No 4 UAD 01/17/02
Belaga a: TREVISAN DARID
353 HSBC AS TRUSTEE FOR S8GA EUROPE EX UK EQUITY TRACKER FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
8§38 HSBC EUROPEAN INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
993 HSBC INTL. EQUITY POOLED FUND
Delega a: TREVISAN DARIC
839 HSBC INVESTMENT FUMDS (UK LIMITED
Belega a: TREVISAN DARIC
842 HSS {IRELAND) LIMITED

I e AFYADARL AR
UGIGHG a TRCVISAN DARIC

855 HSS LUX JUPITER GLOBAL FUND-JUPETER
Delega ot TREVISAN DARIO
957 iBM PENSION PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO
826 |BM PERSONAL PENSION PLAN TRUST
Delega a: TREVISAN DARIC
495 IBM RETIREMENT PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO
493 IBM SAVINGS PLAN
Delaga a: TREVISAN DARIO
922 {LLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
227 IMPERIAL GLOBAL EQUITY INCOME POOL
Delega a: TREVISAN DARIO
226 IMPERIAL INTERMNATIONAL EQUITY POOL
Delega a: TREVISAN DARIO
301 INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND
Dalega a: TREVISAN DARIO
8§92 ING DIRECT
Delega a: TREVISAN BARIO
389 ING DIRECT STREETWISE BALANCED FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
390 ING DIRECT STREETWISE BALANCED GROWTH FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
383 ING DIRECT STREETWISE BALANCED INCOME FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
188 NG INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO
Delega a: TREVISAN DARIO
186 ING WISDOMTREE GLOBAL HIGH-YIELDING EQUITY INDEX PORTFOLIO
. Relega 5 TREVISAN DARIO
931 INT.MONETARY FUND STAFF RET. PLAN
Delega & TREVISAN DARIO
932 INT.MONETARY FUND STAFF RET.PLAN
Delega a: TREVISAN BARIO
482  INTERNATIONAL EQUITY INDEX PLUS FUNDS B
Delega a: TREVISAN DARIC
897 INTERNATIONAL EQUITY PARTNERS
Delega a: TREVISAN DARIO
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1.222
1.483
1.483
13.780
24.271
112.400
28.500
3275
70.770
45.974
89.970
12.810
82.276
120.140
38.795
25.131
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Esito della votazione sul punto 1b
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

Ulteriori modifiche statutarie
251 INTERPOLIS PENSIOENEN EURCPA POOL
Delega a: TREVISAN DARIO
491 INVESTEC FUNDS SERIES IV GLOBAL SPECIAL SITUATIONS FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
845 IPAC SPECIALIST INV STR INT SHARE STR
Delega a: TREVISAN DARIO
98 IRISHLIFE ASSURANCE
Dalega a: TREVISAN DARIO
546 ISHARES (DE) ! INVGSFT MIT TGV FOR {8HS STOXX EURCGPEGOD BANKS
Delega a: TREVISAN DARIO
540 ISHARES il PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIO
541 ISHARES || PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIO
543 ISHARES Ill PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIO
545 ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY
Belega a: TREVISAN DARIO
456 ISHARES MSCI ACWI EX US FINANCIALS INDEX FUND
Delega a: TREVISAN BARIO
455 ISHARES MSCI ACWI EX US INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
454 {SHARES MSCI ACWI INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
458  ISHARES MSCI EAFE INDEX FUND
Defega a: TREVISAN DARIO
458 |SHARES MSCI EAFE VALUE INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIC
461 ISHARES MSCi EMU INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
464 ISHARES MSC| EUROPE FINANCIAL SECTOR INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
462 1SHARES MSCI ITALY INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
463 ISHARES MSCI KOKUSAI INDEX FUND
Detega a: TREVISAN DARIO
539 ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY
BPelega a: TREVISAN DARIC
542 SHARES PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIO
544 {SHARES PUBLIC LIMITED COMPANY
Delega a: TREVISAN DARIO
457 ISHARES S&P EUROPE 350 INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
460 ISHARES 3&P GLOBAL FINANCIAL SECTOR INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
305 JANA PASSIVE GLOBAL SHARE TRUST
‘Delega a; TREVISAN DARIO
688 JAPAN TRUSTEE SERVICES BANKLTD
Dalega a: TREVISAN DARIO
693 JAPAN TRUSTEE SERVICES BANKLTD
Delega a: TREVISAN DARIO
822 JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD AS TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
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901

902

903

936

823
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JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD AS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

JAPAN TRUSTEE SERVICES BANICLTD INV.FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

JNLMELLON CAPITAL MANAGE INTNAL INDEX F

Delega a: TREVISAN DARIO

JOHN HANCOCK FUNDS I STRATEGIC EQUITY ALLOCATION FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

JOHN HANCQCK FUNDS [ INTERNATIONAL GROWTH FUND
Belega a: TREVISAN DARIO

JOHM HANCOCK INSURANCE COMPANY OF VERMONT

Delega a: TREVISAN DARIO

JOHMN HANCGCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY
Belega a: TREVISAN DARIO

JOHN HANCOCK TRUST INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST A

Naloan o TREWISAKM DAL

EEGE Bl 1 Vil Aty

JOHN HANCOCK TRUST INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST B
Belaga a: TREVISAN DARIO

JOHM HANCOCK TRUST INTERMATIONAL iINDEX TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

JOHN HANGOCK VAR INS TRUEST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION TRUST

Delega a: TREVISAN DARIOD

JPMORGAN INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
felega a: TREVISAN DARIC

JPMORGAN INVESTMENT FUNDS

Delega a: TREVISAN DARIC

JTSE STR DAWYA STOCK INDEX FUND 8807
Delega a: TREVISAN DARIO

JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02

Delega a: TREVISAN DARIC

JTW TRUST NG. 2 UAD 8/19/02

Delega a: TREVISAN DARIC

JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02

Delaga a: TREVISAN DARIC

JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02

Delega a; TREVISAN DARIO

KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
Delega a: TREVISAN DARIO

KAUST INVESTMENTS SH LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIC

KBC GLOBAL INVESTMENT FUND

Dalega 2: TREVISAN DARIO

KBC GLOBAL INVESTMENT FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

KBC INVESTMENT TRUST

Belega a: TREVISAN DARIO

KBCAM INSTITUTIONAL FUNDS PLC

BDelega a: TREVISAN DARIC

KBCAM INSTITUTIONAL FUNDS PLC

Delega a: TREVISAN DARIC

KBCAM INSTITUTIONAL FUNDS PLC

Delege a: TREVISAN DARIO

KEYSPAN CORPORATION PENSION MASTER TRUST
Dslega a: TREVISAN DARIO
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Ulteriori modifiche statutarie
283 Kommunal Landspensjonskasse Gjensidig Fo
Belega a: TREVISAN DARIO
725 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMM TTEE-LABOR PENSION FUNB 13.F.
Belega a: TREVISAN DARIO
729 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMM TTEE-LABOR PENSION FLND 13.F.
Belega a: TREVISAN DARIO
723 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE
Belega a: TREVISAN DARIO
726 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE
Belega a: TREVISAN DARIO
727 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE
Pelega a: TREVISAN DARIO
728 1LABOR PENSION FUND SUPERYISORY COMMITTEE
Delega a: TREVISAN DARIO
730 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE
Delega a; TREVISAN DARIO
731 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE
Delega a: TREVISAN DARIO

724 PABOR PENSION FUND SUPERVISORY COMMITTEE-LABOR PENSION FUND 13.F. NG 172

Delega a: TREVISAN DARIO
908 LAS CLAS EQUITY PARTNERS LP
Delega a: TREVISAN DARIO
105 LAZARD ASSET MANAGEMENT LTD.
Delega a; TREVISAN DARIO
951 LEGAL & GENERAL BARCLAYS WORLDWIDE TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
103 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIC
1068 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIC
104 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE SOCIETY LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO
949 LEGALEGENERAL EURGPEAN INDEX TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
713 LGT MULTIMNGRFC I
Delega a: TREVISAN DARIO
863 LJR LIMITED PARTNERSHIP
Delega a: TREVISAN DARIO
864 LJR LIMITED PARTNERSHIP
Delega a: TREVISAN DARIO
886 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREM.
Detega a; TREVISAN DARIO
806 LTW Group Holdings, LLC
Celega a; TREVISAN DARIO
282 LVIP S5GA INTERNATIONAL INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
110 MACQUAIRE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO
357 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO
506 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIC
516 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO
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Ulteriori modifiche statutarie

439
835
288
287
443
396
511
817
820
190
244
378
379
a13
914
995
201
292
417
392
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484
847
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777
17
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MANULIFE ASSET MANAGEMENT INTERNATIONAL EQUITY INDEX POOLED F
Delega a: TREVISAN DARIO

MANULIFE INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

MANVILLE PERSONAL INJURY SETTLEMENT TRUST
Belega a: TREVISAN DARIO

MARANIC FLLG .

Delega a: TREVISAN DARIO

MARCH FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM
Delaga a: TREVISAN DARIO

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM
Delega a; TREVISAN DARIO

MASTER INTERMATIONAL INDEX SERIES OF QUA

Delego o TREVISAN DARIO
MASTER TRUST FOR NATIONAL PENSION ED

Delega a: TREVISAN DARIG

MAXIM INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO OF MAXIM SERIES FUND,ING
Delega a: TREVISAN DARIO

MCKINLEY CAPITAL MANAGEMENT FUND PLC

Delega a: TREVISAN DARIO

MET INVESTOR SERIES TRUST-ALLIANC GLOBAL DYNAMIC ALL PTF

- Defega a: TREVISAN DARIO

MET INVESTORS SERIES TRUST- SCHRODERS GLOBAL MULTI-ASSET PTF
Dalega a: TREVISAN DARIO

MICROSOFT GLOBAL FINANCE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

MICROSOFT GLGBAL FINANCE LIMITED

Delega a: TREVISAN DARIO

MINEWORKERS PENSION SCHEME COAL PENSION TRUSTEES SERVICES LTD

Delega a; TREVISAN DARIQ

MINISTRY OF FINANCE OF THE REPUBLIC OF KAZAKHST
Delega a: TREVISAN DARIO

MINISTRY OF FINANCE OF THE REPUBLIC OF KAZAKHST
Delega a: TREVISAN DARIO

MINISTRY OF STRATEGY AND FINANCE

Delega a: TREVISAN DARIO

MM MSCI EAFE INTERNATHONAL INDEX FUND

Pelega a: TREVISAN DARIO

MSCIEAFE PROV SCREENED INDEX NON - LENDING COMMON TR FUND
Delega a: TREVISAN DARID

MSCHEQUITY INDEX FUND B-ITALY

Delega a: TREVISAN DARIC

MULTIMIX WHOLESALE INT SHARES TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

MUNICIPAL EMP ANNUITY £ BEN FD CHICA

Delsga a: TREVIGAN DARIC

MUNICIPAL POLICE EMPLOYEES RETIREMENT

Delega a: TREVISAN DARIOQ

NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND
Delega a; TREVISAN DARIO

NATIONWIDE INTERNATIONAL INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO
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79.456 72498
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356.221 356,221
4.153 4.153
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NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

NEW YORK STATE PEFERRED COMPENSATION PLAN
Dealega a: TREVISAN DARIO

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
Delega a: TREVISAN DARIO

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
Delega a: TREVISAN DARIO

NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

NORGES BANK {CENTRAL BANK OF NORWAY)
Delega a: TREVISAN DARIO

NORTHERN INSTIT FUNDS INT INDEX PF

Delega a: TREVISAN DARIO

NORTHERN INTL EQUITY INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIC

NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL
Delega a: TREVISAN DARIO

NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL
Delega a: TREVISAN DARIO

NORTHROP GRUMMAN CORPORATION VEBA MASTER TRUST |

Delega a: TREVISAN BARIO
NSP MINNESOTA PRAIRIE | RETAIL QGUALIFIED TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
NSP MINNESOTA RETAIL PRAIRIE IQUALIFIED TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO

NSP MONTICELLO MINNESOTA RETAILQUALIFIED TRUST

Delega a: TREVISAN DARIC

NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS
Delega a: TREVISAN DARIO

NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS
Delaga a: TREVISAN DARIO

NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS
Delaga a: TREVISAN DARIO

NT INVESTMENT FUNDS PUBLIC LTD CO
Delega a: TREVISAN DARIO

NTGI-QM Common Daily All Country World &
Delega a: TREVISAN DARIO

NTGH-OM Common Daily EAFE Index Fund - N
Delega a: TREVISAN DARIO

NUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED
Delega a: TREVISAN DARIO

NVIT INTERNATIONAL INDEX FUNE
Delega a: TREVISAN DARIO

National Council for Sociat Sec FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

National Gouncif for Social Sec FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

National Westminster Bank plc as Trustee of Jupiter International Financials Fund

Delega a: TREVISAN DARIO

OMNEPATH GLOBAL SHARES - LARGE CAP (UNHEDGED) INDEX POOL

Delega a: TREVISAN DARIO
ONTARIQ PUBLIC SERVICE EMPLOYEES UNION P
Delega a: TREVISAN DARIO

MEDIOBANCA
e

208.169 208.169
4.691 4.691
164.169 164.169
65.308 65.308
19.695 19.685
245.337 245.337
10.865 10.865
84.841 84.841
7.481 7.481
3.876 3876
4,356 4.356
1.5894 1.594
2.032 2032
2.356 2.356
209.629 209.629
49.866 49.860
525.830 525.830
27.555 27,555
11.467 11.467
9,700 9.700
9,994 9.994
72.338 72338
8.123 8.123
11.600 11.600
80.846 89.846
8.504 §.504
12.233 12.233
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288 PACIFIC GAS AND ELECTRIC QUALIFIED CPUC DECOMMISSIONING TRUST 12,265 12.265
elegs ar TREVISAN DARIC

181 PENN SERIES DEVELOPED INTERNATIONAL  INDEX FUND 5.402 5.402
Delega a: TREVISAN DARIO

495 PENSION FUND ASSOCIATION FOR LOCAL GOVERNMENT OFFICIALS 24.515 24.515
Pealega a: TREVISAN DARIC

300 PENSION RESERVES IMVESTMENT TRUST FUND 159.377 159.377
Delega a: TREVISAN DARIC

168 PETTELAAR EFFECTENBEW INZ SMSRESP ND FND 52.777 52.777
Delaega a: TREVISAN DARIO

709 PICTET and COMPANY GENEVA 4.872 4872
Detega a: TREVISAN RARIO

$52 PIONEER ASSEYT MANAGEMENT 3A 18.472 18.472
Oelega a: TREVISAN DARIC

653 PIONEER ASSET MANAGEMENT SA 74401 74.401
Delega al TREVISAN DARIO

851 PIONEER INVESTMENT MANAGEMENT SGRPA [ AZIONARIO CRESCITA 108,136 108.138
Delega a: TREVISAN DARIO '

286 POINT BEACH UNIT 1 AND UNIT 2 NQ TRUST-ACCOUNTING MECHANISM 1.255 1.255
Delega a: TREVISAN DARIO

299 POOL REINSURANCE GOMPANY LIMITED 20,182 20,162
Delega a: TREVISAN DARIO

189  PRINGIPAL FUNDS INC.-INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 40.719 40.719
Delega a: TREVISAN DARIO

302 PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF IDAHO 26.814 25514
Oelega a: TREVISAN DARIG

811 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION 13.886 13.886
Delega a: TREVISAN DARIO

812 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSQCIATION 55.762 55,752
Delega a: TREVISAN DARIO

290 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM  OF MISSISSIPI : 38.537 38.537
Delega a: TREVISAN DARIC

210 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MEVADA 167.630 167.630
Delega a: TREVISAN DARIO

761 PUBLIC SCHOOL RET SYSTEM OF MISSOUR! 9.999 9.999
Delega a: TREVISAN DARIO

887 PUBLIC SCHOOL TEACHERS PNS E RET.FND CHICAGO 8.303 6.303
Delega a: TREVISAN DARIO

288 PUBLIC SCHOOL TEACHERS PNS E RET.FND CHICAGO B.560 6.560
DCelega a: TREVISAN DARIO

898 PYRAMIS GLOBAL EX US INDEX FUND LP 20.562 20.563
Delaga a: TREVISAN DARIO

88% QM COMMON DAILY WORLD INDEX FUND 17.174 17.174
Delega a: TREVISAN DARIO

170 QUEENSLAND INVESTMENT TRUST NO 2 22.813 22,513
Delega a: TREVISAN DARID

950 RBS LEGAL E GEMERAL INTL iNDEX TRUST N 8.645 65.645
Delaga a: TREVISAN DARIO S

212 RENAISSANCE INTERNATIONAL DIVIDEND FUND 3.819 3919
Delega a: TREVISAN DARIO

293 RETIREMENT BENEFITS INVESTMENT FUND 1.973 1.873
Dalega a: TREVISAN DARIO

21t ROCHE US DB PLANS MASTER TRUST 9.518 9.518

Delega a: TREVISAN DARIO
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ROCKEFELLER & CQ., {NG

Delega a: TREVISAN DARIO

ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLG,

Delega a: TREVISAN DARIO

ROYAL BANK OF CANADA {CHANNEL iSLAND)
Delega a: TREVISAN DARIC

RUSSELL DEVELOPED EX-1.S. LARGE CAP INDEX FUND B
Delega a: TREVISAN DARIC

RYDEX MSCI EAFE EQUAL WEIGHT ETF

Delega a: TREVISAN BARIO

SAL PENSICGN SCHEME

Delega a: TREVISAN BARIO

SAMPENSION INVEST AFDELING GLOBAL AKTIEN
Dalega a: TREVISAN RARIC

SAS TRUSTEE CORPORATION

Delega a: TREVISAN BARIO

SBC MASTER PENSION TRUST SBC MASTER PENSION TRUST 208

Delega a: TREVISAN BARIO

SBL FUND SERIES D

Delega a: TREVISAN BARIC

SC BLACKROCK INTERNATIONAL INDEX FUND
Dalega a: TREVISAN BARIG

SCHRODER GLOBAL BLEND FUND (CANADA)
Delega a: TREVISAN DARIO

SCHRODER GLOBAL ENHANCED INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIC

SCHRODER INTERNATIONAL DIVERSIFIED VALUE
Detega a: TREVISAN DARIO

SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

SCHRODERS RETIREMENT BENEFITS SCHEME
Delega a: TREVISAN DARIO

SECURITY EQUITY FUND - GLOBAL SERIES
Delega a: TREVISAN DARIO

SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO

SENTINEL INTERNATICNAL FUND

Delega a: TREVISAN BARIO

SEQUOIA FUNDATION

Delega a: TREVISAN DARIC

SHY LLC

Delega a: TREVISAN DARIO

SIMON MARKETABLE, L.P.

Delega a: TREVISAN DARIO

SISTERS OF MERCY OF NORTH CAROLINA FOUNDATION INC

Delega a: TREVISAN DARIO

SOUTHERN CALIFORNIA £DISON GO NUCLEAR FACILITIES Q

Delega a: TREVISAN DARIO

SPDR MSCI ACW! EX-US ETF

Delega a: TREVISAN DARIG

SPDR MSCI EUROPE FINANGIALS ETF
Delega a: TREVISAN DARIO
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53.352

18580

23.548

5776

2.832

9.200

15.751

14.894

98.388

38.700

5226

6.955

162.186

4.141

17.248

33.862

32826

14.489

25306

7.586

85

13.269

5.996

250

12.600

18.248

13.987

2710/2012
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63.352

19.590

23.548

5.776

2.832

8.200

15.751

14.824

98.388

38.700

5.226

5.8955

162.186

4.141

17.248

33.962

32.926

14.489

25.306

7.586

g5

13.269

5.998

950

12.600

19.846
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deiia parie ordinaria deil'ordine del giorno

LHteriori modifiche statitarie
508 SPDR S+P INTERNATIONAL MIDCAR ETF
Delega a: TREVISAN DARID
440 S8 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIO
441 S35 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delegs a: TREVISAN DARIO
532 55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIO
533 S8 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIO
534 S5 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIC
535 S5 BKANMD TRUST COMPANY MY FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delega a: TREVISAN DARIO
536 S8 BKAND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
Delana o TREVIZSAN DARID
538 85 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENTY PL
Delega a: TREVISAN DARIO
526 SSGA EMU INDEX EQUITY FUND
Detega a: TREVISAN DARIC
530 SSGA EUROPE INDEX EQUITY FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
527 SS5GA FINANCIALS INDEX EQUITY FUND
Delaga a: TREVISAN DARIO
514 SSGA INTERNATIONAL EQUITIES INDEX TRUST
Dalega a: TREVISAN DARIC
525 SSGATALY INDEX EQUITY FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
416 SSGA MSCHACW! EX-USA INGEX NON-LENDING DAILY TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO
517 SSGA MSCHEAFE INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARID
442 SSGA MSCI EUROPE SCREENED INDEX NON-LENDING COMMON TRUST FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
515 SSGA WEALTH WEIGHTED GLOBAL EQUITIES INDEX TRUST
Belega a: TREVISAN DARIO
524 S5GAWORLD INDEX EQUITY FUND
Delega a: TREVISAN DARIG
531 S5SGA WORLD SRI INDEX EQUITY FUND
Delega a; TREVISAN DARIC
109 STANDARD LIFE INVESTMENT LIMITED
Delega a: TREVISAN DARID
391 STATE FARM MUTUAL FUND TRUST, INTERNATIONAL INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
35 STATE FARM VARIABLE PRODUCT TRUST, INTERNATIONAL EQ INDEX F
Delega a: TREVISAN DARIO
4497  STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS
Delega a; TREVISAN DARIC
505 STATE OF MINNESOTA
Delega a: TREVISAN DARIO
401  STATE OF NEW JERSEYCOMMON PENSION FUND B
Delega a: TREVISAN DARIO
813 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COU
Delega a: TREVISAN DARIO

98

AU MEDIOBANCA

8.189
28.189
18.175

829.283
122,883
340.492
188227
16.956
31.246
344.882
58.228

5.680
28.936
15.042

8715
37.758
16.372

5.082
35.056

9.083

4.670

9.887
12.206
i4.883
96.851

207.519

66.4458

27110/2012

9.189

28.199

18.178

820,283

122.955

340.492

188.227

15.956

31248

344,882

58.228

5.580

28.936

16.042

9.715

37.768

15.372

5582

35.055

9.083

4670

a.887

12.208

14863

96.851

207.519

66.445



ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA

27 OTTOBRE 2012

Esito dela votazione sul punto 1b
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217

218

768

202

792

418

74

743

403

234

165

164

984

167

245

a4z

169

365

528

ge68

295

775

523

347

490

225

867

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD

Belega a: TREVISAN DARIO

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD

Delega a: TREVISAN DARIQ

STATE OF WYOMING, WYOMING STATE TREASURE
Delega a: TREVISAN DARIO

STATE PUBLIC SECTOR SUPERANNUATION SCHEME
Belega a: TREVISAN DARIO

STATE STREET GLOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT TRUST
Belega a: TREVISAN DARIO

STATE STREET GLOBAL ADVISORS EXEMPT UNIT TRUST
Belega a: TREVISAN DARIO

STATE SUPER FINANCIAL SERVICES AUSTRALIA

Delega a: TREVISAN DARIO

STATE SUPER FINANCIAL SERVICES AUSTRALIA LIMITED AS TRUSTEE FOR THE INTERNATIO
Delega a: TREVISAN DARIO

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO
Delega a: TREVISAN DARIO

STEWARDSHIP FOUNDATION

Delega a: TREVISAN DARIO

STG PFDS V.0. GRAFISCHE

Delega a: TREVISAN DARIO

STICHTING BEWAARDER INTERPOLIS PENSIOENEN BELEGGINGSPOOLS
Delega a: TREVISAN DARIO

STICHTING PENSIOENFONDS CAMPINA

Delega a: TREVISAN DARKD

STICHTING PENSIOENFONDS CARIBISCH

Delega a: TREVISAN DARIO

STICHTING PENSIOENFONDS HORECA & CATERING
Delega a: TREVISAN DARIO

STICHTING PENSICENFONDS SAGITTARIUS

Delega a: TREVISAN DARIC

STICHTING PFGS VOOR DE TANDTECHNIEK

Delega a: TREVISAN DARIO

STICHTING PHILIPS PENSIGENFONDS

Detega a: TREVISAN BARIO

STREETTRACKS MSCi EUROPE ETF

Delega a: TREVISAN DARIO

Silver Growth Fund, LP

Delega a: TREVISAN DARIO

States of Jersey Common Investment Fund

Delega a: TREVISAN DARIO

T ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY INDEX

Delega a: TREVISAN DARIO

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

Dalega a: TREVISAN DARIC

TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE GF ILLINOIS
Detega a: TREVISAN DARIO

TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF {LLINOIS
Delega a: TREVISAN DARIO

TEXAS EDUCATHON AGENCY .

Delega a: TREVISAN DARIO

TEXAS SCOTTISH TITE FOR HOSPITAL CRIPPLE

Delega a: TREVISAN DARIO
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197.190

22.093

25.494

91.244

11.404

20.928

7.9914

19.382

183.268

343

144 927

34,532

11.262

4.499

47.533

25.462

15.512

97.736

38.345

6.208

5.599

13.018

44.074

7.730

73.524

162.421

4.700

271012012

MEDIOBANCA

197.190
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144.927
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uy.736
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5.206

55089

13.018
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73.524
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4.700
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269

762

757

388

943

815

488

590

793

784

797

14

821

795

808

80%

371

938

108

116

405

397

398

175

502

512

501

THE ALLIANCEBERNSTEIN POOLING PTF - ALLIANCEB VOL MNGM PTF

Delega a: TREVISAN DARIC

THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT P

Belega a: TREVISAN DARID

THE DELTA MASTER TRUST

Belega a: TREVISAN DARIO

THE GM CANADA DOMESTIC TRUST

Defega a: TREVISAN DARIO

THE HENRY SMITH CHARITY

Delaga a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOR MTBJ4060045829 11-3
Deleaa a; TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPANLTD

Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANIK OF JARPANLTD

Delega & TREVISAN DARIG

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOR MUTB400045794 11-3
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOR MUTB400045785 11 3
Belega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD AS TRUSTEE FOT MTBJ400045825
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD

Detega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK QF JAPAN, LTD AS TRUSTEE FOR MORGAN STANLEY DEVELGPEL
Delega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TRUSTEE FOR MUTB400045796
{lelega & TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTB. AS TRUSTEE FOR MTBC400045782
Oelega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LYD. AS TRUSTEE FOR MUTB400045792
Dalega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST BK OF JP LTD; HITACH! FOREIGN EQ INDEX MF

Defega a: TREVISAN DARIO

THE MASTER TRUST OF JAPAN

Delega a: TREVISAN DARIO

THE NOMURA TRUST AND BANKING CO LTD

Delega a; TREVISAN DARIO

THE NOMURA TRUST AND BANKING GO LTD

Delega a: TREVISAN DARIO

THE PHILLIPS 66 UK PENSION PLAN

Dalega 4: TREVISAN DARIO

THE PRUGENTIAL INSURANCE COMPANY OF AMERICA

Delega a: TREVISAN DARIG

THE PRUDENTIAL INSURANCE COMPANY OF AMERICA

Diefegs a: TREVISAN DARIO

THE PRUDENTHAL INVESTMENT PORTFOUOS INCDRYDEN ACTIVE ALLOCATION
Delega a: TREVISAN DARIO

THE REGENTS OF THE UNIWERSITY OF CALIFORNIA

Delega a: TREVISAN DARIO

THE UNIVERSAL INST F INC - GLOBAL TACT ASSET ALL PTF

Delega a: TREVISAM DARIO

THA-CREF INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

Delega a: TREVISAN DARIO

100

12.704

16.407

13.545

3.393

21.818

512258

L]

1.54

21.860

504.924

512.855

106.600

491.897

4.457

516.489

21.329

507.131

14.732

3.018

182.150

a7

2.897

1.72¢

19378

725

287.561

768

175.936
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16.407

13.545
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1543

21.860
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4487

516.48%9

21.329

507.151
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3.019
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387
203
204
205
944
979

gat
977
982
978
980
866
383
423
424

425

426
a27
428
959
960
961
862
963
964
955

450

TRANSAMERICA ALLIANCEBERNSTEIN DYNAMIC ALLOCATION VP

Delega a: TREVISAN DARIO .

TREASURER OF THE STATE CF NORTHCAROLINAEQUITY INVESTMENT FUND PCOLED
Delega a: TREVISAN DARIO

TREASURER OF THE STATE OF NOCRTHCAROLINAEQUITY INVESTMENT FUND POOLED
Delega a: TREVISAN DARIO

TREASURER OF THE STATE OF NORTHCAROLINAEQUITY INVESTMENT FUND FOOLED
Delega a: TREVISAN DARIO

TRINITY COLLEGE

Delega a: TREVISAN DARIO

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRIL
Delega a: TREVISAN DARIO

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRIL
Delega a: TREVISAN DARIC

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRIL
Delega a: TREVISAN DARIO

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRI
Delega & TREVISAN DARIC

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRI
Delega a: TREVISAN DARIC

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR POS

Delega a: TREVISAN DARIC

TYCO ELECTRONICS RETIREMENT SAVINGS AND

Delega a: TREVISAN DARIC

UAW RETIREE-MEDICAL BENEFITS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIC

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIC

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

AW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

Delega a: TREVISAN DARIO

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

Detega a: TREVISAN DARIO

UBS {Lux) Strategy Xtra Sicav

Delega a; TREVISAN DARID

UBS {Lux) Strategy Xira Sicav

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS {Lux) Strategy Xira Sicav

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS {Lux} Strategy Xtra Sicav

Delega a: TREVISAN DARIC

UBS (Lux} Strategy Xtra Sicav

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS (Lux) Strategy Xtra Sicav

Delega a: TREVISAN DARIO

UBS (Lux) Strategy Xtra Sicav

Belega a: TREVISAN DARIO

UBS ETF

Delega a: TREVISAN DARIO

101

MEDIOBANCA
1.088 1.088
19.818 19.818
103.564 103.564
31.892 31.892
3.033 3.033
118.338 118.338
25.480 25,480
63.634 63634
2.395 2.395
8.965 8.965
26.538 26.538
16.586 16.686
8.251 8.251
32.955 32.955
21473 21473
13.194 13.194
79.302 79.302
37.601 37.601
16.018 16.018
2421 2.121
2937 2.937
345 345
2.140 2.140
2480 2.480
297 297
449 449
99523 99523
27/10/2012
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451 UBS ETF
Delega a: TREVISAN DARIO
452 UBSETF
Delega a: TREVISAN DARIO
453 UBSETF
Delaga a: TREVISAN DARIC
118 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG
Delega & TREVISAN DARIO
966 UBS Fund Management {LLuxembourg) S.A.
Belega a: TREVISAN DARIO
987 UBS Fund Management {Luxembourg} S.A.
Delega a: TREVISAN DARIO
888 UBS Fund Management {Luxembaurg) S.A.
Delega a: TREVISAN DARIO
736 UBS GLOBAL ASSET MANAGEMENT LIFE LTD

Daloon o TREVIC AN DARIC

LR L ST ] [t bt R L

952 ULSTER BANK STRATEGY FD UNIVERSAL BF
Delega a: TREVISAN DARIO
953 ULSTER BANK STRATEGY FD UNIVERSAL BF
Delega a: TREVISAN DARIO
711 UMBERTO TRUST CAPITAL C/O KLEINWORT BENSON JOSHUA
Defega a: TREVISAN DARIC
8958 UNILEVER UK PENSION FUND
Lelega & TREVISAN DARIO

894 UNITED NATIONS RELIEF AND WORKS FOR PALESTINIAN REFUGEES IN THE NEAR EAST

Delega a TREVISAN DARIO
377  UNITED TECHNOLOGIES CORPORATION EMPLOYEE SAVINGS PLAN
Delega a: TREVISAN DARIO
446 UNIVERSAL SHIPOWNERS MARINE ING ASS LT EQUITY CLASS 3
Delega a: TREVISAN DARIO
985 UNIVEST
Delega a: TREVISAN DARIO
747 VANGUARD CARBON AWARE INTERNATIONAL SHAR
Delega a: TREVISAN DARIO
696 VANGUARD DEVELOP MARKET INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIC
684 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIOQ
416 VANGUARD FID COMPANY EUROPEAN STOCK INDE
Delega a TREVISAN DARIO
887  VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX US INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
701 VANGUARD FUNDS PLC
Delega a: TREVISAN DARIO
750 VANGUARD INTERNATIONAL SHARE INDEX FUND
Dealega a: TREVISAN DARID
428 VANGUARD INV F ICVC- FTSE DEV WOR LD EX - UK. FQINDEX F
Delega a: TREVISAN BARIC
430 VANGUARD INY F ICVC-VANGUARD FTSE DEV EUROPE EX-UK EQ INDEX F
Delega a: TREVISAN DARIO
716 VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC
Delega a: TREVISAN DARIO
717 VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC
Defega a: TREVISAN DARIO

102

2.713

30.463

11.562

157.2406

553

2.017

3812

2039

1.486

2010

95.742

3.088

23.628

3.180

32.098

8.779

583.118

843.810

25.989

387.853

518

162.971

11.422

28.697

32.838

7.715

2711072012
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2713

30.463

11.569

157.240

553

2.017

846

3.812

2.039

1.426

2.010

8b.742

3.088

23.628

3.180

32.008

9.779

583.118

643.810

25,988

387863

518

162.971

i1.422

28.697

32.838
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718  VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC
Delega a: TREVISAN DARIO

719 VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC
Delega a: TREVISAN DARIO

720 VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC
Delega a: TREVISAN DARIO

685 VANGUARD TAX-MANAGED INTERNATIONAL FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

810 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX
Belega a: TREVISAN DARIO

694 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

781 VANTAGEPQINT OVERSEAS EQUITY INDEX FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

987 VERDIPAPI KLP AKSJEUROPA INDEKS 1
Delega a: TREVISAN DARIO

986 VERDIPAPIRFONDET KLFP AKSJEGLOBAL 1
Dalega a: TREVISAN DARIO

230 VERIZON MASTER SAVINGS TRUST .
Delega a: TREVISAN DARIO

228 VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM .
Delega a: TREVISAN DARIC

229 VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM .
Delega a: TREVISAN DARIO

840 Voluntary Employees?Beneﬁciary Associat
Deolega a: TREVISAN DARIO

433 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD
Delega a: TREVISAN DARIC -

434 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD
Delega a: TREVISAN DARIO

435 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD
Delega a: TREVISAN DARIO

432 WELLS FARGO MASTER TRUST INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIC
Delega a: TREVISAN DARIO

431 WELLS FARGOMASTER TRUST DIVERSIFIED STOCK PORTFOLIO
Delega a: TREVISAN DARIO

406 WESTPAC INTERNATIONAL SHARE INDEX TRUST
Delega a: TREVISAN DARIC

969 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

970 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND
Delega a: TREVISAN DARIC

971 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

846 WHOLESALE GLOBAL EQUITY INDEX FUND
Delegaa: TREVISAN DARIO

844 WHOLESALE UNIT TRUST GLOBAL INDEX SHARES
Delega a: TREVISAN DARIO

890 WILSHIRE VIT INTERNATIONAL EQUITY FUND
Delega a: TREVISAN DARIO

193 WINTON FUTURES FUND
Delega a: TREVISAN DARIQ

197  WINTON GLOBAL EQUITY FUND
Delega a: TREVISAN DARIO
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103.926

231.258

159.988

595.307

2241313

21.979

11.665

19.355

36.505

10.874

48,958

50.280

“13.041

238.467

25757

16.331

1.310

32,409

31.628

8.207

11,127

9.852

10.341

7.343

1375

576.292

25.288
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i
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177

176

172

485

740

758

753

760

329

1001

WISDOMTREE DEFA EQUITY INCOME FUND
Delzga a: TREVISAN DARIO

WISHOMTREE DEFA FUNE

Uelega a: TREVISAN DARIO

WISDOMTREE INTERNATIONAL MIDCAP
Detega a: TREVISAN BARID

WORLD ALPHA TILTS NON-LENDABLE FUND &
Delega a: TREVISAN DARIO

WSSP INTERMATIOMAL EQUITIES TRUST
Delega a: TREVISAN DARIO

WYOMING RETIREMENT SYSTEM

Delaga a: TREVISAN DARIG

WYOMING RETIREMENT SYSTEM

Delega a: TREVISAN DARIO

WYOMING RETIREMENT SYSTEM

Delega a: TREVISAN DARKD

BELLUATI MARCO

Deleqa a: RUSSELL THED PIETRO

MORETTI LUIGH

Delega a: RUSSELL THEOQ PIETRO

DIVIDEND

3g.368

24815

63.741

5100

3.800

11.046

15,478

1g.808

15.000

78.750

36.368

24.615

83.741

TOTALE ) o .
EAVOREVOLS F 773 azionisti pern

di cui

IN PRCPRIC n° 19 azionisti pern®
PER DELEGA n® 754 azionisti per n®

F.to Renato Pagliaro

F.to Carlo Marcheiti notaio

104

489.022.350 Voti
56,79 % del cap. sociale

88.845 Voii
0,01 % del cap. sociale

488.933.515 Voti
56,78 % del cap. sociale

2771042032



Copia su supporto informatico conforme al documento ariginale su supporto
cartacen, ai sensi dell’ant. 22, comma 2, Digs. 7 marzo 2005 n, 82, in termine utile
di registrazione pet il Registro imprase di Milano.

Firmato Carlo Marchetti

Milano, 23 novembre 2012

Assolto ai sensi del decreta 22 febbraio 2007 mediante M.U.L






